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РІЧНИЙ ЗВІТ

голови Бериславської районної державної адміністрації про стан економічного, соціального та культурного розвитку  району

за  2011 рік  та здійснення районною державною адміністрацією делегованих їй районною радою повноважень
Характерною ознакою 2011 року є проведення у районі структурних реформ, запроваджених Президентом України В.Ф.Януковичем, із закладанням фундаменту стійкого і довгострокового економічного зростання. 

Впровадження заходів, спрямованих на стабілізацію економічного                             і соціального розвитку району, об’єднання всіх гілок влади навколо спільних проблем та інтересів дозволило забезпечити позитивні результати.  

Враховуючи аграрну спрямованість економіки району, велику питому вагу сільського населення, пріоритетним напрямком роботи районної державної адміністрації визначено прискорений розвиток агропромислового комплексу                        і на його базі - відродження села і розбудова соціальної сфери.

Адміністративно-територіальний устрій

Бериславський район розташований в центральній частині Херсонської області, яка відноситься до степу півдня України,  в Причорноморській низовині         на правобережжі Дніпра в межах Дніпро - Інгулецького корінного плато На заході район межує з Миколаївською областю, в північно-західній частині                                       з Нововоронцовським   і Великоолександрівським районами, в південно-західній                                       з Білозерським районом. Кількість наявного населення, яке мешкає на території району,    складає  49,2 тис. осіб.
  Клімат на території району посушливий, з великими ресурсами тепла, часто бувають суховії та пилові бурі. Пануючі вітри в холодну пору року - східні                            і північно-східні, в теплу – північно-західні. У цілому кліматичні умови району                        по кількості тепла, світла і вологи, сприятливі для вирощування сільсько-господарських культур, а також садів та виноградників. 

 На території ради діє 24 місцеві ради, це – районна, міська, селищна                         та  21 сільська.

В економічному відношенні район є аграрно-індустріальним із галузями,                    які спеціалізуються на сільськогосподарському виробництві та переробці продукції.

Промисловий потенціал складають галузі: машинобудування та харчова              (у структурі якої – виноробна,    борошномельна та інші).

Демографічна ситуація в районі

На території району знаходиться 43 населених пункти, у тому числі 41 село. Станом на 01січня 2012 року  чисельність наявного населення складає                       49,2  тис.осіб: у сільській місцевості – 32,1 тис.осіб (65,2 відсотка), у міських населених пунктах – 17,1 тис.осіб (34,8 відсотка).

Упродовж 2011 року чисельність наявного населення  зменшилася на  482 особи. Зменшення населення відбулося як за рахунок природного скорочення на 171 особу, так і міграційного скорочення на 311 осіб.  У 2011 році у районі народилося 593 дитини, що на 101 дитину менше  у порівнянні з 2010 роком.    Рівень смертності зменшився  844 випадки у 2010 році проти 764 – у 2011 році.

У районі проживають представники близько 60 національностей                             та народностей. Найбільші групи складають українці (88,5 відсотка), росіяни                  (8,7 відсотка), білоруси, молдовани (0,6 відсотка) - за даними Перепису населення 2001 року. Місцями компактного проживання національних меншин є село  Зміївка (німці, шведи та інші) та селище Козацьке (ассірійці). Інші національності практично асимільовані.

Із  30,8 тис. осіб працездатного населення, за статистичними даними  станом на 01 січня 2011 року, зайнято в усіх сферах економічної діяльності – 6,2 тис. осіб. 
Організаційно-кадрові питання

 Протягом 2011 року робота районної державної адміністрації проводилась згідно з перспективним (річним), квартальними,   планами – календарями на місяць та спрямовувалась на виконання розпорядчих документів обласної державної адміністрації та власних.

  У 2011 році проведено 24 засідання колегії районної державної адміністрації, у тому числі 12 позачергових. Розглянуто 111 питань, видано                 102 розпорядження голови районної державної адміністрації,  4 доручення голови районної державної адміністрації, 5 питань заслухано протокольно.

   У 2011 році на засіданнях колегії районної державної адміністрації схвалено проекти:

- комплексної програми організації допомоги правоохоронним органам                      у забезпеченні охорони громадського порядку та профілактики злочинності                                у Бериславському районі на 2011-2015 роки;

- районної програми розвитку місцевих засобів інформації                                            на 2011-2015 роки;

- районної програми оздоровлення та відпочинку дітей влітку                              2011-2015 років;

- районної програми “Інклюзивне навчання у навчальних закладах району” до 2015 року;

- районної програми створення кущових пожежних команд;

- районної програми формування регіональних продовольчих ресурсів                                   на 2011-2015 маркетингові роки;

- програми розвитку Трудового архіву Бериславського району                                    на 2011-2015 роки;

- програми стабілізації екологічного стану навколишнього середовища                       та підвищення рівня соціально-економічного розвитку Бериславського району “Екологія-2015”;

- районної програми правової освіти населення на 2011-2015 роки;

- положення про порядок призначення районних стипендій за високі досягнення в спорті;

- програми створення страхового фонду документації району на період                      2011-2015 років;

- районної комплексної програми розвитку харчової та переробної промисловості на період до 2015 року;

- програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства Бериславського району на 2011-2014 роки;

- програми розвитку газопостачання та газифікації Бериславського району   на 2011-2020 роки;

- районної програми розвитку туризму на 2011-2015 роки.

Крім того, на засіданнях колегії розглядалися найбільш актуальні та важливі питання, які позитивно впливають на стан справ у сільськогосподарському комплексі, економічній та соціальній сферах району. Так, щоквартально розглядались питання про виконання програми економічного, соціального                          та культурного розвитку району та районного бюджету, про стан виплати заборгованості із заробітної плати в районі, стану виконавської дисципліни                        та роботи із зверненнями громадян в управліннях, відділах районної державної адміністрації, виконавчих комітетах міської, селищної, сільських рад, виконання виконкомами місцевих рад делегованих повноважень органів виконавчої влади.                  На засіданнях колегії розглянуті питання підготовки господарського комплексу               та закладів соціально-культурної сфери району до роботи в осінньо-зимовий період,   підготовки   до проведення весняно-польових робіт та збирання ранніх зернових культур у районі.

З метою спрямування діяльності районної державної адміністрації                          на оперативне вирішення найважливіших питань забезпечення сталого соціально-економічного розвитку та стабільної суспільно-політичної ситуації у районі головою районної державної адміністрації проводились наради з керівниками управлінь та відділів районної державної адміністрації, районних служб, керівниками промислових та сільськогосподарських підприємств, міським, селищним, сільськими головами, а саме: проведено 12 розширених апаратних нарад.    
  Приділялась певна увага питанням вдосконалення системи роботи виконавчих комітетів місцевих  рад. Проведено 5 навчань  з міським, селищним, сільськими головами та секретарями виконавчих  комітетів місцевих рад                             та 4 наради-навчання з керівниками  та спеціалістами управлінь, відділів районної державної адміністрації, районних служб.     
З метою оперативного вирішення соціально-економічних та суспільно-політичних питань, на виконання вимог Президента України, Кабінету Міністрів України, голови обласної державної адміністрації та за власної ініціативи головою районної державної адміністрації у 2011 році видано 1377 розпоряджень, із них: 1132 - по основній діяльності,  157 - по особовому складу, 88 -   по відрядженням. Більшість з них спрямовані на вирішення організаційно-кадрових питань, питань ефективного використання землі, соціального захисту населення, освіти, роботи агропромислового комплексу.

Із загальної кількості виданих розпоряджень по основній діяльності,                     155 розпоряджень, або 13,7 відсотка видано на виконання роз​поряджень голови обласної державної адміністрації, 977 розпоряджень, або 86,3 відсотка, ініціативних. Із загальної кількості ініціативних розпоряджень 535,                                       або 47,3 відсотка, проектів підготовлено  Відділом  Держкомзему у районі з питань щодо розвитку земельних відносин.

 До районної державної адміністрації за 2011 рік  надійшло 4215 одиниць кореспонденції, що на 354 одиниці кореспон​денції більше порівняно з 2010 роком (далі - ± ), у т.ч. 288 (-14) розпоряджень голови обласної державної адміністрації, 3324 (+103) листа, 186 письмових (+51) та 265 усних (+214) звернень громадян,  152 (0) доручення голови обласної державної адміністрації.

Відправлено 4038 одиниць кореспонденції, що більше на 263 одиниці                 у порівнянні з  2010 роком, у т.ч. 1377 (+36) розпоряджень голови райдерж-адміністрації, 2090 (-38) листів, 186 відповідей (+51) на письмові та 265 усних (+214) звернень громадян, 120 (0) доручень голови районної державної адміністрації.
Проконтрольовано  виконання 2478 завдань розпоряджень і доручень голови обласної державної адміністрації та голови районної державної адміністрації,                    що більше показника 2010 року на 121 завдання. 

Значне збільшення кількості проконтрольованих документів відбулося                     в основному за рахунок збільшення завдань, встановлених розпорядженнями                    та дорученнями голови обласної державної адміністрації.

 Згідно з планом роботи у 2011 році проведено 12 засідань групи контролю районної державної адміністрації, на яких розглянуто 22 питання, а саме: 6 питань  про стан виконавської дисципліни в структурних підрозділах районної державної адміністрації, 12  - щодо організації роботи із зверненнями громадян, 4 - про хід виконання розпоряджень голови районної державної адміністрації. 

Районна державна адміністрація вживає відповідних заходів для якісного підбору та ефективного використання кадрового потенціалу в апараті                                та структурних підрозділах районної державної адміністрації, здійснює контроль     за дотриманням законодавства України про державну службу.

Станом на 01 січня 2012 року в 19 структурних підрозділах районної державної адміністрації ( апарат – 8 відділів та секторів, 11 – самостійних управлінь, відділів та служб) працює 85 державних службовців ( 21- в апараті районної державної адміністрації та 64 - в управліннях та відділах).  До збільшення вакантних посад ( 9 проти 6 у 2010 році) в апараті та структурних підрозділах районної державної адміністрації призвела проблема фінансового забезпечення діяльності районної державної адміністрації в частині низьких розмірів посадових окладів та повна відсутність матеріального заохочення.

За 2011 рік конкурсними комісіями районної державної адміністрації                          та її структурних підрозділів проведено 14 засідань, за результатами                               яких призначено на посади державних службовців 15 осіб.

До одного із видів підвищення кваліфікації віднесено щорічний Всеукраїнський конкурс “Кращий державний службовець”, який пройшов                                 у районній державній адміністрації у березні - травні 2011 року. У І турі Конкурсу прийняли участь  7 державних службовців. 

Відповідно до розпорядження голови районної державної адміністрації                   від 20 вересня  2001 року №544 в районній державній адміністрації утворено координаційну раду з питань державної служби при голові районної державної адміністрації та затверджено її положення. У поточному році проведено                             2 засідання координаційної ради з питань державної служби при голові районної державної адміністрації, на яких розглядалися питання, спрямовані на дотримання чинного законодавства у сфері державної служби та з питань кадрової роботи                       в управліннях та відділах районної державної адміністрації  та виконавчих комітетах місцевих рад. Рішення ради оформляються протокольно.

  У лютому 2011 року в апараті та структурних підрозділах районної державної адміністрації проведено щорічну оцінку виконання державними службовцями покладених на них завдань і обов’язків за 2010 рік. Загальна кількість державних службовців, що підлягали щорічній оцінці становить 62 особи, фактично всі вони пройшли щорічну оцінку. Не підлягали щорічній оцінці 26 осіб,                              в основному через переміщення державних службовців на інші посади                                 та призначені у звітному періоді. За результатами оцінювання високу оцінку отримали 22 особи, добру – 40 осіб.

    З метою відбору талановитої молоді з урахуванням результатів навчання та професійного досягнення, творчих та розумових здібностей, моральних якостей та бажання працювати в системі державної служби розпорядженням голови районної державної адміністрації від 26 грудня 2010 року № 181-ос затверджено регіональний стратегічний резерв розвитку, до якого включено 15 осіб. Професійне, кар’єрне зростання осіб, які зараховані до зазначеного резерву, планується на п’ять років та передбачає направлення їх на навчання в магістратуру державного управління, на курси з вивчення іноземної мови тощо.

Кадрова політика, принципи, форми, методи і напрями роботи                              з управлінським персоналом завжди були і залишаються в центрі уваги керівництва районної державної адміністрації.

  СТАН  ВИКОНАННЯ ПОВНОВАЖЕНЬ  ЩОДО СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ РАЙОНУ

Взаємодія з органами місцевого самоврядування
Одним з пріоритетних напрямків діяльності по вирішенню завдань соціального та економічного розвитку району є налагодження відносин і зміцнення взаємодії  з органами місцевого самоврядування.

Районна державна  адміністрація сприяє  виконкомам  місцевих рад                          у здійсненні ними повноважень місцевого самоврядування, зокрема, у вирішенні питань економічного, соціального та культурного розвитку відповідних територій, зміцнення матеріальної та фінансової бази місцевого самоврядування, контролю виконання даних їм законами повноважень органів виконавчої влади, розглядає               та враховує у своїй діяльності пропозиції депутатів, органів місцевого самоврядування, їх посадових осіб.

Продовжується  започаткована практика роботи щодо організації прийому громадян у місцевих радах головою райдержадміністрації та його заступниками, керівником апарату райдержадміністрації. Такий метод роботи дозволяє  максимально враховувати та вирішувати   нагальні   проблеми тих чи інших  населених пунктів, окремих громадян.

Районна державна адміністрація працює в  режимі відкритості і тісної взаємодії з населенням .

На сторінках районної газети “Маяк”,  веб-сайті   районної державної адміністрації населення інформується про форми та методи роботи райдержадміністрації, виконкомів місцевих рад та окремих трудових колективів, про видані  головою районної державної адміністрації розпорядження.

На засіданнях комісій, робочих груп, рад, які проводяться головою рай-держадміністрації та його заступниками, керівником апарату райдержадміністрації приділяється увага роботі органів місцевого самоврядування щодо підвищення ефективності та якості роботи підприємств агропромислового комплексу, практиці роботи по формуванню місцевого бюджету, проведення екологічних заходів тощо.

Під постійним контролем райдержадміністрації знаходяться питання, пов’язані з ремонтом об’єктів охорони здоров’я, освіти та культури.

Велика увага приділяється взаємодії райдержадміністрації та місцевого самоврядування у такій важливій сфері, як вирішення соціальних питань.

Створено всі необхідні умови щодо вчасного отримання пенсій та інших соціальних допомог. Організовано проведення  виїзних приймальних днів працівниками управління Пенсійного фонду України у районі в населених пунктах району. У свою чергу органи місцевого самоврядування забезпечують цей контингент населення, як матеріальною  так і моральною  допомогою, виходячи                 із наявних ресурсів. З метою гарантування  відкритості та гласності у діяльності органів виконавчої влади та  забезпечення стабільної суспільно – політичної обстановки   керівництвом району проводяться  інформаційні зустрічі з населенням місцевих рад району з питань життєзабезпечення територіальних громад                            та інформаційно - роз’яснювальної роботи щодо реформ Президента України, Кабінету Міністрів України, Верховної Ради України,  місцевих органів виконавчої влади. 
Стан виконання районної програми економічного, соціального та культурного розвитку
 Аналіз соціально-економічної ситуації, що склалася протягом 2011 року свідчить, що в цілому в районі вдалось утримати позитивну динаміку у більшості галузей  господарського комплексу і забезпечити стабільність ситуації в соціально-економічній сфері.  За 2011 рік фінансовий результат (за оперативними даними)                по району склав 16,2 млн.грн прибутків. Прибутково спрацювало 69,2 відсотка                 (по Програмі -   75 відсотків) підприємств, які отримали прибутків на загальну суму 40,6 млн.грн,  а збитково - 30,8 відсотка (по Програмі - 25 відсотків),                        які отримали збитків  на загальну суму 24,4  млн.грн.
                                          Промисловість.

Обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах підприємств              за 2011 рік склав 191,2 млн.грн, у загальному обсязі  він становить 2,4 відсотка,                    у розрахунку  на одну особу - 3862 грн, що складає 127 відсотків до обсягу                            2010 року.
Із 10 промислових підприємств району темпи виробництва наростило 6, або 60 відсотків, а саме: ПАТ “Бериславський машинобудівний завод”- на 17 відсотків, ТОВ “Берислав – хлібозавод” - у 1,5 раза, ТОВ “Кам’янка Глобал Вайн” -                  у 2,5 раза. ВАТ “Князя Трубецького”  - у 3 рази, ПП “Берислав” - у 2 рази,                      ПАТ “Арселорміттал Берислав” -  у 1,3 раза. По 3 підприємствам відбулось зменшення темпів виробництва в порівнянні з відповідним періодом 2010 року: АПФ “Червоний” - у 2 рази, ТОВ “Агрокапітал” -  у 1,3 раза, ВАТ “Бериславське РТП” - у 3 рази. Основна причина зниження темпів виробництва -  це відсутність замовлень та сировини.  
                                                  Транспорт  та зв’язок

За 2011 рік темп росту пасажирообороту склав - 107,5 відсотка, темп росту перевезень пасажирів склав - 105,2  відсотка, що вище показника запланованого Програмою економічного, соціального та культурного розвитку району                           на 2,7 відсотка. Транспортному підприємству ВАТ “Бериславське АТП - 16537”                 у 2011 році з місцевого бюджету перераховано 2,27 млн. грн компенсації                             за перевезення пільгової категорії населення.

Створено умови для доступу населення до мережі Інтернет,  як у міській, так і в сільській місцевості.

Житлово-комунальне господарство

Надавачами житлово-комунальних послуг на територіях місцевих рад  району  є 24 житлово-комунальних підприємства. 
На території району розташовані 43 господарчо-питні системи водопостачання, у тому числі:  556 км водопровідних мереж та  130 артезіанських свердловин.   
           Населені пункти району частково забезпечені  системами водовідведення,                           а саме: м.Берислав (60 відсотків), смт.Козацьке (20 відсотків), с.Веселе                            (20 відсотків), с.Одрадокам’янка,  с.Червоний Маяк (по 10 відсотків),                                  які  знаходяться в аварійному стані (крім смт. Козацьке). 

Загальна потреба коштів для виконання завдань районної програми забезпечення населення якісною питною водою на період 2004-2011 року становить  22 млн.570 тис.грн.  Планова потреба коштів на 2011 рік складала 2632,0 тис.грн, фактично на підготовку об’єктів водопостачання спрямовано 2032,53 тис.грн, що становить 77,0 відсотків  від потреби, а саме:  1594,4 тис.грн - із державного бюджету на реконструкції систем водопостачання з встановленням локальних систем доочистки питної води (777,621 тис.грн) та реконструкцію артезіанських свердловин  м. Берислава (816,805 тис.грн);  438,13 тис.грн -                          із місцевого бюджету на капітальні ремонти насосно-силового обладнання                          та реконструкцію  водопровідних мереж населених пунктів району.

          Враховуючи обмежені фінансові можливості місцевого бюджету щодо забезпечення виконання заходів Програми та брак коштів у районному та місцевих бюджетах,  районною державною адміністрацією разом з районною радою                         та органами місцевого самоврядування вжиті відповідні заходи щодо виготовлення проектно-кошторисної документації на проведення реконструкції та аварійно-відновлювальних робіт об’єктів систем водопостачання населених пунктів району. Вартість робіт, станом на 01 лютого 2012 року, становить 6 125,558 тис.грн.
По програмі “Питна вода Херсонщини” освоєно  більше 1 млн. грн                             на встановлення системи доочистки води у 3 загальноосвітніх школах                                (Качкарівська, Милівська, Тягинська) та енергозберігаючого обладнання                          на 3  артезіанських свердловинах  міста Берислава.
         Минулого року впроваджено енергозберігаючі технології  у дитячому садку та територіальному центрі соціального обслуговування (автономні системи опалення - 354 тис. грн ). Орієнтовна сума економії за один опалювальний сезон -     228 тис. грн. 
         Заходами програми розвитку газопостачання та газифікації Бериславського району на 2011 – 2020 роки передбачено будівництво підвідних газопроводів                 до населених пунктів району, вуличних розподільчих газопровідних мереж                 та виготовлення проектно-кошторисної документації. 

         Планова потреба коштів для виконання завдань Програми на 2011 рік складала 27 млн. 879 тис.грн,  у тому числі: 
23 млн.  679 тис.грн - кошти НАК “Нафтогаз України”; 4,0 млн.грн - кошти населення, інвесторів та обласного фонду підтримки індивідуального житлового будівництва на селі “Власний дім”;                  200,0 тис.грн - кошти місцевого бюджету.

        Фактичні видатки склали 10,627 млн.грн, що становить 38,1 відсотка                     від запланованого, а саме: 9,7 млн.грн - кошти НАК “Нафтогаз України”                    (6,1 млн.грн - на будівництво міжселищного газопроводу високого тиску                           до с. Бургунка, 3,6 млн.грн - на будівництво міжселищного газопроводу високого тиску до с. Зміївка, 660,0 тис.грн - кошти населення, інвесторів та обласного фонду підтримки індивідуального житлового будівництва на селі “Власний дім” ).

              З метою підготовки запровадження системи санітарної очистки населених пунктів району, приведення місць складування та захоронення твердих побутових відходів місцеві ради району виготовили технічну документацію (проекти землеустрою) щодо відведення земельних ділянок для розміщення полігонів (сміттєзвалищ твердих побутових відходів)..

           Із 20 місцевих рад, які виготовили проекти землеустрою, 12 місцевих рад, або 54,5 відсотки отримали Державні  акти на право постійного користування земельними ділянками під полігони твердих побутових  відходів, 8 проектів землеустрою знаходяться у стадії отримання державних актів на право постійного користування земельними ділянками. Проекти землеустрою 2 місцевих рад у стадії виготовлення. Бериславська міська рада виготовила проектно-кошторисну  документацію  на  будівництво  полігону  твердих  побутових відходів, загальна вартість будівництва складає 3,5 млн. грн. На території Козацької селищної ради вільні земельні ділянки для розміщення полігону твердих побутових  відходів відсутні.

           У 2011 році за рахунок коштів субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам проведено ремонт доріг комунальної власності району на загальну суму 2062 тис.грн ( у межах населених пунктів).

 У  2011 році  рівень сплати населенням  житлово - комунальних послуг  склав 100,1 відсотка. Заборгованість населення  за житлово - комунальні послуги станом на 01 січня  2012 року становить - 730,6 тис. грн.
Використання землі, природних ресурсів 
Земельний фонд Бериславського району складає 172,059 тис.га,                                     або  6,04 відсотка  площі Херсонської області. 

Відповідно до цільового використання у структурі земельного фонду сільськогосподарські угіддя займають 135,998 тис.га або 79,04 відсотка                                до загальної площі району, у тому числі ріллі -123,850 тис.га або 71,98 відсотка. 

Станом на 01 січня 2012 року по господарському використанню територія району розподіляється таким чином: 

Сільськогосподарські підприємства - 25307,4724 га, у тому числі сільськогоподарських угідь - 24446,4728  га.

Громадяни - 71819,3328 га, у тому числі сільськогоподарських угідь-69011,1265 га.

Землі закладів, установ, організацій - 615,9621 га, у тому числі сільськогосподарських угідь - 346,297 га.

Землі промисловості - 160,4155 га;

Землі транспорту, зв’язку - 177,7382 га, у тому числі сільськогосподарських угідь - 2,40 га.

Землі оборони - 3,2821 га;

Землі історико-культурного призначення-10,6888 га, у тому числі сільськогосподарських угідь - 8,98  га.

Рекреаційного призначення - 23,97  га;

Лісогосподарські підприємства-5265,2675га, у тому числі сільськогоспо- дарських угідь -  259,00 га.

Водогосподарські підприємства - 156,2779 га, у тому числі сільськогосподарських угідь - 0,90 га.

Спільні підприємства з участю українських, іноземних юридичних                           та фізичних осіб - 27033,0804 га, у тому числі сільськогосподарських угідь -   26994,1637 га.

Підприємства, що повністю належать іноземним інвесторам - 1083,71 га, у тому числі сільськогосподарських угідь - 603,58 га.

Землі загального користування, запасу, резервного фонду та землі, не надані у власність та постійне користування в межах населених пунктів - 30272,1698 га,        у тому числі сільськогосподарських угідь - 5327,371 га,  із них ріллі - 2874,9744 га, або 2,32 відсотка від загальної площі ріллі по району.

Землі резервного фонду  (не витребувані паї) - 9130,0325 га, у тому числі сільськогосподарських угідь - 8997,8735 га, із них ріллі - 4429,1235 га.

Станом на 20 грудня 2011 року на території району проведено паювання земель в 24 сільськогосподарських підприємствах. Кількість осіб, які набули право на земельну частку (пай) - 16695 осіб. Власниками фактично оформлено                 15099 державних актів (15622 пая), що складає 94,43 відсотка від загальної кількості громадян, які набули право на земельну частку (пай).  7209 громадян отримали земельні ділянки для ведення особистого селянського господарства на площу 9637,5093 га. У районі продовжується процес передачі в оренду  земель державної та комунальної власності. Станом на 20 грудня 2011року  відповідно                     до  Закону  України „Про оренду земель” укладено 324 договори оренди, на площу 9805,1501 га. Протягом 2011 року на території району продано 9 земельних ділянок сільськогосподарського призначення, загальною площею 6,565 га,                            на суму близько 3 млн. грн.

Грошова оцінка земель населених пунктів зроблена та затверджена                             по 42 населеним пунктам, що становить 97,7 відсотка від загальної кількості,                     або 99,7 відсотка від загальної площі населених пунктів. Не проведена  грошова оцінка с.Матросівка   (0,32 відсотка від загальної площі).

Сільське господарство
          У 2011 році  в  районі    обліковувалось  135929,2 га сільськогосподарських угідь, із них 123475 га ріллі. Сільськогосподарськими підприємствами оброблялось 50758 га, або 41,1 відсотка; фермерськими господарствами 17638 га,                                     або 14,3 відсотка; господарствами населення 55079 га, або 44,6 відсотка.

        Посівна площа сількогосподарських культур під урожай 2011 року складала 104597 га, що на 8734 га, або на 9 відсотків більше, ніж  у 2010 році.
        Сільгосппідприємствами всіх форм власності зібрано  167,3 тис. тонни зерна  при середній  урожайності 28,7 ц/га, у тому числі: озимої пшениці -                                          119,9 тис. тонни, озимого ячменю - 7,2 тис. тонни,  жита - 117 тонн, ярого ячменю - 31,3 тис. тонни, вівса - 762 тонни, кукурудзи -  3,0 тис. тонн, проса - 3,4 тис. тонн, гречки - 51 тонну, гороху -  551 тонну, сорго  - 1030 тонн. Технічних  культур зібрано - 50,2 тис. тонни, у тому числі   соняшника - 38,2 тис. тонни, льону -                           217 тонн, сої  - 3,6 тис. тонни,  гірчиці - 56 тонн, ріпаку - 8,1тис. тонни.

Сільгоспвиробниками усіх форм власності  зібрано картоплі  9,9 тис. тонн, овочів - 20,9 тис. тонни, баштанних культур - 1,2 тис. тонни, плодів та ягід              19310 тонн, що на 6025 тонн або 45 відсотків більше, ніж у 2010 році
Під урожай 2012 року сільгосптоваровиробниками усіх форм власності посіяно 45,3 тис. га озимих зернових культур, у тому числі: озимої пшениці -                     41,3 тис. га, жита - 120 га, озимого ячменю - 3,9 тис. га, крім того, посіяно озимого ріпаку - 4,3 тис. га.

Станом на 01 січня  2012 року у  господарствах району всіх форм власності налічується поголів’я тварин: великої рогатої худоби - 5485 голів,                          що на 232 голови більше у порівнянні  з 2010 роком, у тому числі поголів’я корів складає  3576  голів,  що на рівні  2010 року;  поголів’я свиней складає 16255 голів, що  на 1564 голови менше у порівнянні з 2010 роком; овець та кіз -                        1645  голів, що на 2 голови більше у порівнянні з 2010 роком; птиці -                                    223,7 тис. голів, що на 0,2  тис. голів більше у порівнянні  з 2010 роком.                 

Станом на 01 січня 2012 року  всіма категоріями  господарств району  вироблено продукції  тваринництва: молока – 13 тис. тонн, що на 1350 тонн більше,  ніж у  2010 році,  реалізовано  м’яса - 1400 тонн, що  на 100 тонн більше,                                 у порівнянні  з 2010 роком, яєць  - 3400 тис. шт, що на 5700 тис. шт. більше,                             ніж у 2010 році. 

Станом на 01 січня 2012 року господарствами району всіх форм власності вироблено валової продукції в порівняних цінах 2005 року на загальну                           суму 268,6 млн. грн, що у порівнянні з 2010 роком становить  127,6  відсотка,                        а в порівнянні до річної програми - 106,2  відсотка, у тому числі:  сільськогосподарськими підприємствами на суму 138,1 млн. грн, господарствами населення на суму 130,5  млн. грн. 

         У районі проводиться робота по відновленню галузі виноградарства                           та садівництва. З метою врегулювання земельних відносин та покращення ефективного використання земель на території сільських рад району проведено списання багаторічних насаджень, які перебувають в незадовільному стані,  повністю загинули і непридатні для використання та переведені в землі меліоративного будівництва. Так, по п’яти сільським радам списано та переведено у землі  меліоративного будівництва на площі 887,6га. У 2011 році розкорчовано списаних багаторічних насаджень на площі 1123 га, на суму 5,6 млн. грн,                              що на 31 відсоток більше запланованого.

           У розвиток галузі виноградарства та садівництва у 2011 році залучено коштів інвесторів на загальну суму 13,0 млн.грн, що на 1,5 млн.грн,                                    або 13 відсотків більше, ніж у 2010 році,  закладено 533,46 га багаторічних насаджень, у тому числі 146,99 га саду та 386,46 га винограду.

        За кошти районного бюджету виготовлено проектно-кошторисну документацію відновлення зрошення на території 2 сільських рад.
Споживчий ринок

Обсяг реалізованих платних послуг у цілому по району за 2011 рік склав      28,4 млн.грн, або 111,1 відсотка. Частка послуг, реалізованих  населенню                         в загальному  обсязі  склала 59,8 відсотка, у розрахунку на одну особу - 573,7 грн. 

За 9 місяців 2011 року загальний обсяг роздрібного товарообороту по району склав 271,8 млн. грн. Темп росту роздрібного товарообороту  до відповідного періоду 2010 року становить - 106,8 відсотка. Обсяг роздрібного товарообороту ресторанного господарства складає 3058,3 тис. грн, індекс фізичного обсягу                  склав - 89,3 відсотка. Роздрібний товарооборот підприємств у розрахунку на одну особу  склав - 5490  грн.

У сфері торгівельного обслуговування в районі діє 295 магазинів, із них             135 (45,8 відсотка) у сільській місцевості, 60 підприємств громадського харчування із них 40 (67 відсотків) у сільській місцевості та 30 підприємств по наданню побутових послуг. Власниками або орендарями 98 відсотків підприємств громадського харчування, 96 відсотків магазинів та 100 відсотків підприємств побутового обслуговування є суб’єкти малого підприємництва.
Розвиток малого підприємництва

    Державна реєстрація суб’єктів господарювання здійснюється державним реєстратором відповідно до вимог Закону України “Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб”.  
У звітному періоді було проведено 17 спільних засідань учасників дозвільного центру на яких розглянуто  28  питань. Зареєстровано 103 звернення від суб’єктів господарської діяльності.

Станом на 01 січня 2012 року згідно відомостей  Єдиного державного реєстру юридичних  та фізичних осіб - підприємців на території району зареєстровано 2348 суб’єкти господарювання, у тому числі: 616 юридичних осіб                    та 1732 - фізичні особи. 

З початку поточного року зареєстровано 196 суб’єктів малого та середнього бізнесу, у тому числі юридичних осіб - 23, фізичних осіб підприємців - 173.

Основними видами діяльності, якими виявили  бажання займатися фізичні особи - підприємці  є: торгово-посередницька - 54,9 відсотка;  послуги -                     20,8 відсотка, громадське харчування - 2,3 відсотка, транспортні перевезення -             14,5 відсотка, сільське господарство - 7,5 відсотка. Від суб’єктів малого бізнесу за 2011 рік надійшло коштів у сумі  15,7 млн.грн, що становить 43,65 відсотка  у загальному обсязі надходжень.

Сума надходжень до бюджету від суб’єктів підприємницької діяльності станом на 01 січня 2012 року складає 17522,6 тис. грн, надійшло до бюджету плати за торгові патенти в сумі – 216,12 тис.грн, від   фізичних осіб надійшло єдиного податку в сумі – 864,54 тис. грн, фіксованого податку – 30,65 тис. грн, фіксованого сільськогосподарського податку – 447,52 тис. грн.

У районі діють Спілка роботодавців, товаровиробників і підприємців         Бериславського району, юридичне бюро “Бондаренко”, які надають навчально-консультаційні, юридичні та бізнес - послуги суб’єктам підприємницької діяльності. Крім цього, у районі створена  рада підприємців на засіданнях якої розглядаються питання розвитку підприємництва на території району, та надання допомоги суб’єктам підприємницької діяльності органами  виконавчої влади району
Будівництво

У 2011 році у районі введено в експлуатацію 1917 м. кв. житла, або                  89,2 відсотка у порівнянні до 2010 року (середньообласний показник –                      74,0 відсотки), що на 29 відсотків більше запланованого Програмою  економічного, соціального та культурного розвитку району на 2011 рік.

  Розпочато реконструкцію центральної районної лікарні з будівництвом акушерсько-гінекологічного відділення   (добудова блоку “Б”).  
Загальна вартість будівництва, відповідно до кошторису – 13,2 млн. грн, фактично у 2011 році виконано робіт на загальну суму – 6,3 млн. грн ( 3,9 млн. грн – кошти державного бюджету, 2,4 млн. грн. – кредиторська заборгованість).
У 2011 році придбана земельна ділянка на території Козацької селищної ради площею 6,3576 га на суму 2,83 млн. грн, укладені договори оренди земельних ділянок на загальну площу 1,1032 га для будівництва перевантажувального терміналу з відвантаження зернових та олійних культур на річковий транспорт ТОВ СП “Нібулон” в смт Козацьке. Отримані містобудівні умови і обмеження забудови земельної ділянки, розпочато підготовчі роботи.  Завершення будівництва та введення в експлуатацію терміналу заплановано на ІІ квартал 2012 року. Загальна вартість будівництва  170,0 млн. грн.
Завершене будівництво газового модулю на території дошкільного навчального закладу “Теремок” в м. Бериславі (загальна вартість будівництва - 260 тис. грн).  
На території Новорайської сільської ради у 2011 році розпочалася реконструкція трьох свинарників – маточників на 550 свиноматок кожний,   інвестор -  ТОВ “Зоотехнологія” (ІІІ - пусковий комплекс: 1- 6 черга будівництва).  Загальна сума інвестицій на 2006-2014роки - 49 млн. грн.  
Зовнішньоекономічна та інвестиційна діяльність

За оперативними даними  у 2011 році в розвиток економіки району                         за рахунок усіх джерел фінансування вкладено 52 млн. грн капітальних інвестицій, що на 3 відсотки більше, ніж у минулому році.  Збільшення обсягу капітальних інвестицій  відбулося за рахунок  впровадження в районі потужних інвестиційних проектів:  ТОВ “Нібулон”, ТОВ “Маяк Агро”, ПАТ “Кам’янський”, ТОВ “Кам’янка Глобал Вайн”, ТОВ “Тавр”, ПАТ “Князя Трубецького”, ТОВ “Югтранзитсервіс - Агропродукт”. 

У 2011 році фермерським господарством  “Золотий колос” введено в дію млин та пекарню на території Качкарівської сільської ради. Інвестовано близько                 2 млн. грн. Потужність млина - 7 тонн борошна за добу, потужність пекарні -              2 тис. буханів за зміну.

ТОВ “Зоотехнологія” реалізував проект вартістю більше 2 млн. грн                            по будівництву та реконструкції свинокомплексу на 20 тис. голів.
ВАТ “Князя Трубецького” використано інвестиції  у сумі  606 тис. грн                    на реконструкцію  лінії по розливу вина.   Розлито  майже 70 тис. пляшок вина.                 У  2012 році планується розлити  150 тис. пляшок вина.

Шляхом мобілізації фінансових ресурсів регіону у 2011 році відновлено  накопичувач води на території Милівської сільської ради. 

ТОВ “САТУРН І КО” інвестовано 250 тис. грн  в розбудову ставкового комплексу балочного типу “Шилова Балка”.

  У 2011 році в економіку району іноземними інвесторами вкладено 794,4 тис.дол США прямих інвестицій. У той же час капітал нерезидентів зменшився на 52,6 тис.дол через втрати, пов’язані з ліквідацією підприємств.

Приріст іноземного капіталу з урахуванням його переоцінки, утрат, курсової різниці тощо, за 2011рік становив 739,4  тис.дол США.
Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій, внесених в економіку району,  станом на 01 січня 2012 року становив 928,9 тис.дол США (0,5 відсотка                                 до загального обсягу по області), що складає 18,7 дол. США в розрахунку на одну особу. 

Іноземні інвестиції з Кіпру, Нідерландів, Російської Федерації та Чехії вкладено у 8 підприємств району, які за видами економічної діяльності відносяться до сільського господарства, промисловості та торгівлі.
        За оперативними даними у 2011 році підприємствами району реалізовано на експорт у країни СНД та інші країни світу виробів із чорних металів,  обладнання для машин  та механізмів, продуктів рослинного походження на суму  52 млн. дол. США, що більше на 4 відсотки, ніж у 2010 році. 
Фінанси та бюджет 
 У  2011 році збір платежів  до зведеного бюджету району склав                                   43,2 млн.грн, що на 7,3 млн.грн, або на 20,4 відсотка  більше, ніж у 2010 році.  Доведені показники виконано на 112,8  відсотка.

Від суб’єктів малого бізнесу за 2011 рік надійшло коштів у сумі                         17,5 млн.грн, що становить 40,5  відсотка в загальному обсязі надходжень.

До державного бюджету мобілізовано 9,1 млн.грн, при доведених показниках 7,1 млн.грн. Бюджетні призначення державного бюджету виконано                                              на 127,6  відсотка. 

До загального фонду державного бюджету зібрано податків і зборів у сумі 8,8 млн.грн,  при плані 6,8 млн. грн, виконання складає 129,6 відсотка.

До місцевого бюджету надходження складають 34,1 млн. грн,                                      або 109,4 відсотка, при доведених 31,2 млн. грн, що на 3,6 млн. грн,                                           або на 12 відсотків  більше, ніж у 2010 році. Всі доведені показники виконано                           в повному обсязі.

Податковий борг до зведеного бюджету в порівнянні з 01 січня 2011 року збільшився  на  227,28 тис. грн,  або на 24,9 відсотка і на початок 2012 року становить 1140,7 тис.грн, із них по підприємствам, які знаходяться у процедурі банкрутства -  390,7 тис.грн. 

За  2011 рік до загального фонду бюджету району надійшло 24,8 млн. грн власних та закріплених доходів, що становить 105,9 відсотка до планових призначень (23,5 млн. грн). 

Станом на 01 січня 2012 року виконання доведених Міністерством фінансів України завдань по надходженню доходів, що враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів місцевих бюджетів складає 106,6 відсотка                   до планових призначень, при плані 18,1 млн. грн фактично надійшло 19,3 млн. грн.

Станом на 01січня 2012 року податкова заборгованість склала 336,3 тис. грн, у тому числі: по податку з доходів фізичних осіб - 196,3 тис. грн, по платі за землю- 83,1 тис. грн, по податку на прибуток - 36,4 тис. грн, по іншим платежам -                        20,6 тис. грн, із них по єдиному податку - 9,9 тис. грн. Найбільшим                           підприємством - боржником є: КП “Бериславтеплокомуненерго” - 139 тис. грн.

Видаткова частина бюджету району за 2011 рік виконана в цілому                           на 99,8 відсотка. Обсяг видатків загального фонду бюджету району за звітний період склав 141,1 млн. грн, при бюджетних призначеннях 141,5 млн. грн.                        Із загальної суми видатків на заробітну плату з нарахуванням працівникам бюджетних установ спрямовано 75,6 млн. грн, або 99,9 відсотка від призначень.

Кредиторська заборгованість бюджетних установ (без врахування цільових субвенцій) станом на 01 січня 2012 року становила 80,9 тис. грн.

Оборонна робота та мобілізаційна підготовка

Сектором з питань внутрішньої політики, взаємодії з правоохоронними органами та оборонної роботи апарату районної державної адміністрації разом                       з районним військовим комісаріатом забезпечувалась відповідно до розпоряджень голови районної державної адміністрації від 25 січня 2011 року №45                            “Про проведення у районі призову громадян України на строкову військову службу в квітні-травні 2011 року”  та від 12 липня 2011 року №553 “Про проведення                         у районі призову громадян України  на строкову військову службу  в жовтні-листопаді 2011 року”, робота стосовно організації та проведення призову громадян на строкову військову службу.

З метою взяття юнаків на облік та визначення їх кількості, ступеня придатності до військової служби, встановлення освітнього рівня, здобутої спеціальності і рівня фізичної підготовки забезпечувалось виконання заходів передбачених районною програмою “Призовна дільниця” на 2009–2012 роки, схваленої розпорядженням голови районної державної адміністрації від 25 грудня 2008 року №290.

Відповідно методичних рекомендацій щодо порядку розроблення оперативно-мобілізаційних документів підготовлений та  наданий до режимно-секретного відділу обласної державної адміністрації, у визначений термін, щорічний звіт про стан мобілізаційної готовності району.

 У  2011 році на виконання Указу Президента України від 27 серпня           2010 року № 918/20100 “Питання шефства над Збройними Силами України”                        та розпорядження голови обласної державної адміністрації від 11 жовтня 2010 року   № 866 “Про організацію в області роботи з надання шефської допомоги Збройним Силам України”, з метою активізації   шефської   роботи,  всебічного  сприяння                на вирішення соціально-побутових проблем Збройних Сил України, районною державною адміністрацією була пролонгована терміном на 5 років Угода                          про співробітництво між Бериславським районом і групою координації шефських зв’язків Військово-Морських Сил України (військова частина А0225).

Відповідно до вищевказаної Угоди, районна державна адміністрація надаючи велике значення всебічному розвитку і зміцненню Військово-Морських Сил  України зобов’язалася сприяти наданню військовій частині А0225матеріально-технічної допомоги та послуг для ремонту службових приміщень, враховуючи можливості району. Так, у червні 2011 року, підшефній частині надана допомога на загальну суму 9978 грн
У свою чергу вищезазначена військова частина, виходячи з принципів непорушності єдності району із Збройними Силами України, зобов’язалася надавати допомогу у військово-патріотичному вихованні молоді району, приймати участь  у підборі юнаків для призову у підшефну частину.

 Проводиться розробка та реалізація єдиної політики взаємодії                                       з правоохоронними органами в організації боротьби з корупцією та злочинністю, забезпечення правопорядку у районі.
Освіта

          Робота відділу освіти районної державної адміністрації у 2011 році була спрямована на реалізацію освітнього законодавства та забезпечення всебічного розвитку особистості шляхом навчання і виховання.

         Відділом освіти районної державної адміністрації проведена відповідна організаційна і практична робота щодо забезпечення у дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних закладах району організації навчального        20010/11 року, створення умов для одержання молоддю обов’язкової загальної середньої освіти, охорони життя, здоров’я та захисту прав учнів.

         Станом на 01 вересня 2011 року, мережа закладів освіти району становить            33 працюючих загальноосвітніх навчальних закладів, 6 загальноосвітніх шкіл             І ступеня тимчасово не працюють по причині відсутності контингенту учнів (Саблуківська, Республіканська, Крупицька, Інгулівська, Першотравнева, Тарасашевченківська).  
За статистичними даними, станом на 01 вересня 2011 року, контингент учнів загальноосвітніх навчальних закладів району становить 4532 дитини шкільного віку. Проводиться  робота щодо оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів району. До початку 2011/12 навчального року проведено реорганізацію Бериславських загальноосвітніх шкіл І - ІІІ ступенів №4, №5 та Костирської загальноосвітньої школи І - ІІІ ступенів у загальноосвітні школи І - ІІ  ступенів відповідно, а також  Урожайненської загальноосвітньої школи І - ІІІ ступенів                   у навчально - виховний комплекс “Урожайненська загальноосвітня школа                            І ступеня - дошкільний навчальний заклад”. Вищезазначені заходи спрямовані                 на покращення якості освітніх послуг та оптимізацію використання бюджетних коштів з метою їх спрямування на розвиток освітньої галузі району.

У 2011/12 навчальному році було організовано підвезення 311 учнів                           до 13   загальноосвітніх шкіл району та додому. 113 учнів Кіровської,  10 учнів Чайкинської, 23 учні Милівської, 12 учнів Ольгівської, 22 учні Червономаяцької,     8 учнів Новорайської загальноосвітніх шкіл І - ІІІ ступенів підвозяться транспортними засобами, які знаходяться на балансі відповідно зазначених шкіл. Організовано підвезення 20 учнів Новокаїрської загальноосвітньої школи І - ІІІ ступенів автобусом, який знаходиться на балансі Червономаяцької загальноосвітньої школи І - ІІІ ступенів та 18 учнів Качкарівської загальноосвітньої школи І - ІІІ ступенів автобусом, який знаходиться на балансі Милівської загальноосвітньої школи І - ІІІ ступенів. Забезпечено безперебійне перевезення                  9 учнів Вірівської та одного учня Високівської загальноосвітніх шкіл І - ІІІ ступенів до місць навчання та додому автобусом, який знаходиться на балансі Ольгівської загальноосвітньої школи І – ІІІ ступенів. Крім того, для             20 дітей шкільного віку, які проживають на території села Урожайне, організовано підвезення власним автобусом до міста Берислава  та у зворотньому напрямку.   

         Для 55 учнів Раківської загальноосвітньої школи І - ІІІ ступенів, організовано підвезення орендованим автобусом, який знаходиться на балансі СЖКП “Раківське”, з цим підприємством укладено відповідний договір про надання послуг по перевезенню. У 2011 році за рахунок коштів державного бюджету придбано автобус для Кіровської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів,  районного бюджету -  для Урожайненської та Новорайської загальноосвітніх шкіл,   за сприяння Світового банку з відповідним фінансуванням з державного бюджету, придбано автобус для Червономаяцької загальноосвітньої школи І - ІІІ ступенів.   
         У районі працює освітній округ на базі Кіровської загальноосвітньої школи                  І-ІІІ ступенів, на базі якого здійснюється профільне навчання учнів 10-11 класів Чайкинської, Високівської, Вірівської та Кіровської загальноосвітніх шкіл                                  І-ІІІ ступенів. Це дало можливість 80 учням шкіл-суб’єктів округу займатися за математичним, хіміко-біологічним, філологічним, історичним та технологічним профілем із професійним навчанням та отриманням робітничих професій.                                    

  Приділялась певна увага організації харчування школярів. Станом                           на 01 січня 2012 року охоплено гарячим харчуванням 2921 учня загальноосвітніх навчальних закладів району, що становить 64 відсотки від загального контингенту учнів району. Із загальної кількості учнів, охоплених гарячим харчуванням, учні           1 - 4 -х класів (1653), діти - сироти (24),  діти, позбавлені батьківського піклування (48), та діти з малозабезпечених сімей (22) стовідсотково забезпечені гарячим харчуванням, яке здійснюється за рахунок коштів районного бюджету. Для учнів            5 - 11 - х класів загальноосвітніх навчальних закладів району організовано гаряче харчування за рахунок залучених коштів (зокрема батьківська плата, спонсорська допомога).  

Вартість харчування станом на 10 січня 2012 року склала 3,1 грн  для дітей  від 6 до 10 років та 3,8 грн для категорій дітей від 10 років, проти 2,7                                    та 3,3 відповідно у грудні 2011 року.                                                                                      

Аналіз виконання норм харчування засвідчує, що зазначені норми                           в середньому по району виконувалися на 54 відсотки (для дітей від 6 до 10 років) та 66 відсотків (для дітей від 10 років). 

 З метою здійснення соціального захисту учнів організовано оздоровлення та відпочинок дітей шкільного віку. Влітку 2011 року працював 31 табір з денним перебуванням та оздоровчий табір “Старт” районної комплексної дитячо-юнацької спортивної школи ім. В.К.Сергеєва. Організацію денного сну у пришкільних таборах забезпечено на рівні минулого року (у 18 таборах). На проведення оздоровлення з районного бюджету було виділено 473, 97 тис.грн (проти                 499,3 тис.грн у 2010 році), крім того 327,628 тис. грн – залучених коштів.

Відпочинковими послугами у таборах з денним перебуванням охоплено               1681 дитину шкільного віку, в оздоровчому таборі  “Старт” районної комплексної дитячо-юнацької спортивної школи ім. В.К.Сергеєва оздоровчими послугами під час роботи І зміни охоплено 160 дітей, які потребували особливої соціальної уваги та підтримки. Також оздоровчими послугами було забезпечено у період роботи               ІІ зміни - 170 дітей, а під час роботи  ІІІ зміни - 115 дітей, батьки яких                                    є платниками податків Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності. Всього послугами оздоровлення та відпочинку забезпечено 2126 дітей шкільного віку (проти 2082 дітей у минулому році), що склало 56,6 відсотка від загального контингенту учнів, не враховуючи випускників 9  та   11 класів.                    У  оздоровчому таборі “Старт” районної комплексної дитячо-юнацької спортивної школи ім. В.К.Сергеєва з метою організації належних умов відпочинку дітей,                      за рахунок  благодійних внесків та спонсорської допомоги, було капітально відремонтовано 27 будиночків та, з метою забезпечення табору якісною питною водою, здійснено будівництво артезіанської свердловини, глибиною більше 100 м.  Сума інвестиції - 190 тисяч грн. коштів обласного бюджету.  

 Відділом у справах сім’ї, молоді та спорту районної державної адміністрації організовано оздоровлення дітей, які потребують особливої уваги і підтримки                        у оздоровчих закладах області, а саме: в оздоровчому комплексі “Таврія” м.Скадовськ, дитячих оздоровчих таборах “ім.І.Кулика” Генічеського району, “Крилатий” Скадовського району, “Фрегат” Білозерського району. Команда району у складі 15 дітей - спортсменів брала участь у дитячій олімпіаді Херсонщини, яка відбулася   у дитячому оздоровчому таборі  “Прибрежний” Скадовського району.

За оздоровчий період у міжнародному дитячому центрі “Артек” оздоровлено   2 дитини-сироти, одна дитина позбавлена батьківського піклування, 5 обдарованих, талановитих дітей, одна дитина - лідер громадського дитячого об’єднання. У державному підприємстві українському дитячому центрі “Молода гвардія” оздоровлено 2 обдаровані талановиті дитини.

Управлінням праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації забезпечено оздоровлення 2 дітей, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи у санаторії “Поляна” на Закарпатті.

Комунальною установою “Бериславська центральна районна лікарня”                      за літній період організовано оздоровлення  97   дітей у санаторіях України,                        із них 4 дитини-інваліда, одна дитина, яка постраждала внаслідок аварії                                   на Чорнобильській атомній електростанції, 6 дітей багатодітних малозабезпечених сімей, 86 дітей, які перебувають на диспансерному обліку.

Протягом  оздоровчої кампанії  2011 року  з числа дітей, що потребують  особливої соціальної уваги та підтримки, послугами оздоровлення та відпочинку  забезпечено 86 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування,                  33 дитини-інваліда,  11 дітей  з числа  постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, 376 дітей із багатодітних та малозабезпечених сімей,  одна дитина, батько якої загинув під час виконання службових обов’язків, 69 талановитих                        та обдарованих дітей.

           У 2011 році збережено мережу дошкільних та позашкільних навчальних закладів.

З метою забезпечення рівного доступу дітей відповідного віку до дошкільної освіти упродовж минулого навчального року не допущено ліквідації функціонуючих дошкільних навчальних закладів. Мережа налічує  28 працюючих ясла-садків. У 2011 році у літній період функціонувала сезонна група                                   в Одрадокам’янському дошкільному навчальному закладі ; у Бериславському № 5 та Козацькому дошкільних  навчальних закладах 3 групи переведено на 12-ти годинний режим перебування дітей. З 01 листопада 2011 року відкрито одну дошкільну групу з короткотривалим режимом перебування дітей на базі Чайкинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст., протягом літнього періоду функціонувала додаткова сезонна група  в Одрадокам’янському дошкільному навчальному закладі; у Бериславському №3 та Козацькому дошкільних навчальних закладах продовжують функціонування спеціальні групи для дітей з вадами розвитку,  в яких виховується 39 дітей з особливими освітніми потребами.

           Станом   на 01 січня 2012 року в 70 групах виховується 1597 дітей, що на         86 дітей більше  минулого року.   Загальний відсоток  охоплення дошкільною освітою  за різними формами її здобуття  фактично проживаючих на території району дітей  віком  від народження до 6 (7) років (враховуючи дітей  2005 року народження, які не пішли до школи)  складає 49 відсотків; діти  від 1 року  до 6 (7) років дошкільною освітою охоплені   на 56,7 відсотка; показник охоплення дітей від 3 років до 6 (7) років складає 83,7 відсотка.     

 У районі працюють Центр  юнацької та дитячої творчості, Станція юних техніків, районна комплексна дитячо-юнацька спортивна школа імені В.К.Сергеєва. Станом на  01 лютого   2012 року  позашкільну освіту у  районі здобуває 1444 дитини.  Працює  96 гуртків  за шести напрямками: художньо-естетичний - 24 гуртки, туристсько-краєзнавчий - 11 гуртків, еколого-натуралістичний - 1 гурток, науково-технічний - 18 гуртків,  фізкультурно-спортивний - 41 гурток, гуманітарні та інші - 1 гурток.         
 Забезпечення розвитку галузі у 2011 році здійснювалося за умови належного фінансування.  У 2011 році обсяги фінансування становили 41,6 млн. грн, що майже на  1 млн.грн більше у порівнянні з 2010 роком. Це дало можливість забезпечити стабільність функціонування навчальних закладів на середньому рівні. 

  Так, у 2011 році на капітальні видатки з районного бюджету виділено           471,2 тис.грн (проти 384,4 тис.грн у 2010 році).

З метою якісної підготовки закладів освіти району до роботи у новому            2011/12 навчальному році капітально відремонтовано покрівлю Одрадокам’янської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів (177,4 тис.грн), їдальню та  зовнішній туалет Зміївської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів (58,2 тис.грн), будівлю Бериславської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 1 (221,4 тис.грн).

Проведено поточний ремонт системи опалення  та кабінетів Зміївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів (16,428 тис.грн), замінено димохідну трубу топочної Бериславської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів № 4 (3,0 тис.грн), системи опалення районної комплексної  дитячо-юнацької спортивної школи              ім. В.К.Сергеєва (15,9 тис.грн). 

У грудні 2011 році за програмою “Забезпечення кабінетів природничо-математичних дисциплін сучасними засобами навчання” за державні кошти придбано кабінет хімії  для Бериславської ЗОШ №3 І-ІІІ ступенів на суму              132,9  тис. грн.

У Бериславському дошкільному навчальному закладі № 3 побудовано газову топочну та обладнано автономну систему опалення (280,0 тис.грн).

 Протягом 2011 року згідно з постановою Кабінету Міністрів України                        від 19 серпня 2002 року № 1222 “Про реалізацію окремих положень і норм, передбачених статті 25 Закону України “Про загальну середню освіту”,                          статтями 18, 22 Закону України “Про позашкільну освіту” педагогічні працівники району отримали надбавку за вислугу років у сумі 2 006,2 тис.грн, допомогу                      на оздоровлення в розмірі посадового окладу на суму 800,8 тис.грн та щорічну винагороду у сумі 56 тис.грн.              

У 2011/12 навчальному році навчання і виховання дітей здійснюють                  598 педагогічних працівників, у тому числі: з вищою освітою 486 особи, 23 - мають освітньо-кваліфікаційний рівень “бакалавр”; 87 - з неповною вищою освітою (кваліфікаційна категорія “молодший спеціаліст”); 2 - не мають освітньо-кваліфікаційного рівня. Залишається досить високим відсоток вчителів-пенсіонерів в загальноосвітніх навчальних закладах району, останнім часом спостерігається тенденція до збільшення цієї категорії працівників. На даний час у закладах освіти району працює 87 вчителів-пенсіонерів (показник залишається на рівні  2010 року).

У позашкільних навчальних закладах  працює 29 основних працівників,                       із них: 14 мають повну вищу освіту, неповну вищу освіту (кваліфікаційна категорія “молодший спеціаліст”) - 14, не мають освітньо-кваліфікаційного рівня 1. 
Охорона здоров’я

У районі  виконано визначені першим етапом завдання з реформування медичного обслуговування населення.

З початку 2011 року передано всі заклади охорони здоров’я первинної ланки   до складу комунальної установи “Бериславська центральна  районна  лікарня”                         і переведено їх на фінансування з районного бюджету.
Медичне обслуговування населення району здійснювалось 41 лікувально-профілактичним закладом, у тому числі: центральна  районна  лікарня на 176  ліжко-місць, 2 дільничними лікарнями, 12  сільськими лікарськими амбулаторіями (у тому числі 9 на засадах сімейної медицини),  24 фельдшерськими пунктами,                    1 фельдшерсько-акушерським пунктом та центральною районною поліклінікою на 330 відвідувань у зміну. У районній лікарні функціонує 12 ліжок денного перебування і  13 ліжок денного стаціонару поліклініки.
       У лікувальних закладах району працює 88 лікарів, показник забезпеченості населення лікарями складає 17,7 на 10 тис. населення, проти 15,3 у 2010 році                        та 345 середніх медичних працівників, що складає 69,3 на 10 тис. населення,               проти 70,3 у 2010 році.


Укомплектованість фізичними особами штатних посад лікарів у сільській місцевості складає 72,2 відсотка, проти 68,8 відсотка у 2010 році, середніх медичних працівників -  90,1 відсотка, як і у 2010 році.

Серед лікарів вищу кваліфікаційну категорію мають -  12 осіб, першу -               42 особи,  другу - 16 осіб. 18 відсотків лікарів у районі люди пенсійного віку.


Кадровий потенціал районної лікарні та поліклініки потребує укомплектування лікарями: хірургом, онкологом, анестезіологом, інфекціоністом, невропатологом, педіатром.


Медичне обслуговування сільського населення здійснюють 7 сімейних лікарів, 8 дільничних  терапевтів, 8 дільничних педіатрів.
 Бюджетні призначення на галузь охорони здоров’я у 2011 році  становлять  21570,9 тис.грн, що на 2,5 відсотка більше 2010 року. За підсумками 2011 року затрати на одного мешканця району склали 434 грн, проти 420 грн у 2010 році.                    У   зв’язку з чим вдалося збільшити асигнування на харчування та медикаментозне забезпечення. Вартість одного ліжко-дня по медикаментам склав 10,15 грн,                        за  2010 рік - 9,91 грн. Вартість одного ліжко-дня по харчуванню склала  10,64 грн, проти 10 грн у  2010 році. З районного бюджету у 2011 році виділені кошти                         на придбання медикаментів для пільгових категорій у розмірі 324,99 тис. грн,                   що на 51,74 грн більше, ніж у 2010 році. На слухопротезування - 10,4 тис.грн, зубопротезування - 36,0 тис.грн.


  Інваліди та ветерани Великої Вітчизняної війни та праці при звернені                         за медичною допомогою проходять профілактичні огляди та забезпечені висококалорійним харчуванням. На харчування цієї категорії громадян у 2011 році на день витрачалося 29 грн, на медикаменти - 24,68 грн, що на 11,42 грн більше, ніж у 2010 році. Проводиться робота по охороні здоров’я постраждалих внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС. На диспансерному обліку перебуває                              237 постраждалих, із них 72 дитини, 165 дорослих,  усі   отримують необхідну медичну допомогу, обстеження та лікування.

          Комплекс заходів здійснених у районі протягом останніх років посприяв позитивним змінам у стані здоров’я дітей та жінок району. Так, удосконалилася діяльність служби планування сім’ї, дитячої та підліткової гінекології, підвищилася обізнаність населення щодо здорового способу життя, безпечної статевої поведінки, відповідального батьківства.


 Показник дитячої смертності зменшився з 16 у 2010 році до 5,1  у 2011 році, діти помирають в основному в неонатальному періоді та від вродженої патології. Але зменшився і показник народжуваності із 13,3 у 2010 році до 10,5 у 2011 році.

За останні 10 років у районі випадків материнської смертності                                     не зареєстровано. Але у 2011 році  померла молода вагітна жінка.
Діти та підлітки району обстежувались  на туберкульоз, так, за 2011 рік пробою Манту охоплено – 99,3 відсотка, виявлені з віражем туберкулінових проб взяті під нагляд та проходять додаткове обстеження.
            У районі проводиться активна робота по охопленню населення флюорографічним обстеженням. Затверджено графік роботи пересувного флюорографа, який обслуговує населення Бериславського, Нововоронцовського районів, міста Нова Каховка та деяких медичних закладів міста Херсона. Флюорографічне обстеження для населення безкоштовне, також безкоштовно проводиться обстеження на глюкозу крові, загальний аналіз крові та сечі, кольпоскопія, мамографія. Показник флюорографічно обстежених на 1000 населення у 2011 році складає 550,1 (2010 рік -592,2).  Відсоток виявлених хворих на туберкульоз при флюорографічних профілактичних оглядах у 2011 році -             76,3 (2010 рік - 77,8).   Усі вперше виявленні хворі на туберкульоз отримують лікування безкоштовно, однією з найважливіших причин смертності є онкопатологія. Відсоток смертельних випадків від неї становить 10,6, що є третім показником після смертності від серцево-судинних захворювань та травм.   

Проводиться активна робота по своєчасному виявленню та зниженню захворюваності на   цукровий діабет. У районі створено реєстр хворих на цукровий діабет. На диспансерному обліку перебуває 974 особи, із них інсулінозалежних - 188 осіб, інсулінонезалежних - 786.
Культура

Протягом 2011 року робота закладів культури району була спрямована                   на відродження, збереження і розвиток національної культури України, організацію дозвілля населення району, розвиток самодіяльної художньої творчості.  

Всього у районі працює 179 гуртків художньої самодіяльності із них 99 для дітей, у яких зайнято 1869 учасників  художньої самодіяльності, із них 1129 дітей.

Протягом року закладами культури району проведено біля  3 тисяч культурно-масових заходів  для різних вікових категорій населення. 

           Серед них тематичні вечори, театралізовані свята, вечори відпочинку для молоді, вечори-портрети шанованих людей та ювілярів, концерти художньої самодіяльності, українські обряди, конкурсно-розважальні програми, виставки декоративно-ужиткового мистецтва, спортивно-масові заходи, шоу-програми                         і таке інше. 
  Мережа закладів культури району становить 71 одиницю: 31 клубний заклад, 31 бібліотека, 2 дитячі музичні школи та 2 філії, Бериславський районний історичний музей та 4 музеї  на громадських засадах.
 У районі працюють 5 “народних” та 1 “зразковий” аматорських колективів, а саме: хоровий колектив Бериславської дитячої музичної школи, хоровий колектив ветеранів війни та праці районного Будинку культури, Бериславський драматичний театр, Милівський жіночий фольклорний ансамбль, жіночий вокальний ансамбль Качкарівського сільського Будинку культури, вокальний гурт “Перлина” Веселівського сільського Будинку культури.

 Велика робота проводиться по  військово-патріотичному вихованню молоді. Ініціатором цієї творчої роботи став колектив “народного” хору ветеранів війни                 та праці імені М.М. Ніколенка районного Будинку культури. Теплі зустрічі                         зі шкільною та студентською молоддю, жителями села та міста супроводжувалися концертними виступами хору за тематикою: “Бериславщина в піснях”, “Пісня обпалена війною”, “Етапи великого шляху”, “Пісні нашої молодості”. Хоровий колектив ветеранів війни та праці проводить значну роботу по пропаганді української класичної пісні, українського фольклору. Всього за рік проведено              19 виступів хорового колективу.
 У районі триває розробка туристичних маршрутів по історичних місцях, розширення сегментів туристичного ринку шляхом розбудови історико-культурного заповідника “Кам’янська Січ” у с.Республіканець Новокаїрської сільської ради та включення його до мережі внутрішніх туристичних маршрутів України. Приділяється особлива увага розвитку внутрішнього паломницького туризму до Свято-Григорівського (Бізюкова) монастиря с.Червоний Маяк (Червономаяцька сільська рада) та включення його до міжнародної мережі паломницького туризму. 

Працівниками Зміївського сільського Будинку культури №2 та учасниками художньої самодіяльності продовжується активна робота по збиранню фольклорної спадщини, відновлено сценарій  “Вертепу” зі спогадів місцевих старожилів та тих, хто у  40-50-х роки минулого сторіччя приймав участь у сценах “Вертепу”                         на теренах Західної України.

У 2011 році учасники Зміївського “Вертепу”, окрім домівок односельчан, завітали до мешканців багатьох населених пунктів, працівників установ                                та трудових колективів Бериславського району  та м.Берислава. 

Співпраця з релігійними конфесіями набуває більших масштабів. Протягом  року на базі  Зміївського сільського Будинку культури №2 (директор Моцьо  Роман Степанович) продовжується нова форма роботи  це – проведення духовних вечорів “Під хрест твій стаю”. Такі заходи проводяться з метою підтримки програми “Розвиток культури та духовності”. 

Продовжують розвиватися дружні стосунки між етнічними групами населення. Кожного літа до села Зміївка прибуває велика група іноземних туристів зі Швеції. Організовуються тематичні заходи тісного спілкування. Зміївські старошведи співають для іноземних гостей старі пісні, які збереглися в їх пам’яті                  і вже давно забуті на їх історичній Батьківщині.
Одним із самих визначних, серед осінніх Християнських свят, є свято Покрови Божої Матері – 14 жовтня. Воно співпадає з Днем заснування козацтва. Слід відмітити, що вже стало доброю традицією влаштовувати з цього приводу урочисті свята на базі Козацького селищного Будинку культури. Вибір міста проведення не випадковий, бо саме директор Козацького селищного Будинку культури є отаманом Козачанського куреня.

Традиційними є також Першотравневі виїзди до села Республіканець                      на могилу Костя Гордієнка - Кошового отамана Запорізької Січі. Біля могили славетного отамана збираються козаки Козачанського, Малокаховського, Горностаївського куренів Херсонського Українського козацтва, проводяться урочистості, концерти художньої самодіяльності.

            Згідно з планом роботи на 2011 рік творчі колективи підвідомчих закладів культури району 14 разів приймали  участь  в обласних, всеукраїнських, міжрегіональних оглядах, конкурсах, фестивалях,  11 разів отримували призові місця.

У районних, обласних, Всеукраїнських  оглядах, конкурсах, фестивалях брали участь учасники художньої самодіяльності  районного Будинку культури,  Бериславської дитячої музичної школи, Милівського, Ольгівського, Козацького, Веселівського, Новорайського,   Зміївського №1, №2,  Качкарівського, Львівського  сільських Будинків культури,  Бериславської районної дитячої бібліотеки.

          В обласних святкових ярмарках постійно приймають активну участь фольклорний жіночий ансамбль “Криниченька” Ольгівського сільського Будинку культури, чоловічий вокальний ансамбль “Козацька воля” Козацького селищного Будинку культури, жіночий вокальний ансамбль “Берегиня” Львівського сільського Будинку культури, жіночий вокальний колектив “Степняночка” Степнянського сільського Будинку культури, “народний” жіночий  вокальний колектив “Співаночки” Милівського сільського Будинку культури.

          У листопаді 2011 року проведено семінар-практикум “Розвиток сільського зеленого туризму у Бериславському районі”. Під  час проведення семінару-практикуму відкрито маршрут рибальського туризму  на базі ставкового комплексу балочного типу “Шилова Балка”  ТОВ “САТУРН і КО”, обговорено питання щодо шляхів відновлення побудованого у псевдоруському стилі архітектурного ансамблю Свято - Григоріївського Бізюкова чоловічого монастиря, створення                     на його базі відповідну туристично-рекреаційну зону.
Молодь, сім’я, діти
Реалізація державної молодіжної політики у 2011 році здійснювалась відповідно до Законів України “Про сприяння соціальному становленню                           та розвитку молоді в Україні”, “Про соціальну роботу з дітьми та молоддю”,                “Про молодіжні та дитячі громадські організації”, Указів Президента України, постанов Кабінету Міністрів України, розпоряджень голови обласної державної адміністрації та голови районної державної адміністрації із зазначених питань. Державна молодіжна політика у районі реалізується завдяки тісній співпраці структурних підрозділів районної державної адміністрації.

У районі проживає понад 13 тис. молодих громадян, із них 1346 студентів.
 При районній державній адміністрації    створена молодіжна рада до складу якої увійшли представники студентської і працюючої молоді, лідери громадських організацій.

Делегація району у складі представників молодіжної ради та студентських лідерів взяла участь у обласному молодіжному форумі “Конкурентоспроможна молодь Херсонщини: нові моделі та завдання”. У рамках проведення у районі Всеукраїнського тижня права молодіжною радою організовано та проведено дебати                 з захисту прав людини.

З метою розвитку громадської активності, духовності та патріотизму                                   в молодіжному середовищі  було відзначено Міжнародний день громадян похилого віку та  ветеранів війни, проведено Місячник  оборонно-масової та військово-патріотичної роботи, Всеукраїнський урок “Дивіться на нас, як на рівних”,  заходи, присвячені  Дню інваліда, Дню партизанської слави, 76- річниці визволення України від  фашистських загарбників. З метою поліпшення обслуговування самотніх ветеранів, осіб з обмеженими фізичними можливостями та в рамках волонтерського руху у школах району проводилися рейди “Осінні клопоти”,                        “Як живеш ветеране?”. У межах функціонування органів учнівського самоврядування у загальноосвітніх навчальних закладах району діють штаби  “Доброти та Милосердя”,  волонтерські загони “Нащадки Перемоги”, якими  проводиться робота  щодо  упорядкування  та утримання в належному стані меморіалів, пам’ятників, братських могил та інших місць поховань загиблих захисників Вітчизни, проводяться культурно-мистецькі заходи на дану  тематику.                 З метою  запобігання  негативним  проявам у молодіжному середовищі, пропаганди здорового способу життя, формування  відповідального ставлення   до особистого здоров’я  в загальноосвітніх навчальних закладах району  пройшли  акції                          “За  здоровий спосіб життя”, “круглі столи”, бесіди, години спілкування,                   виставка малюнків та  плакатів,  анкетування  серед  учнів 8-11 класів                          “Що ви знаєте  про СНІД ?”; ділові ігри, тренінги “Життя без гачка”,                     “Скажемо палінню “НІ”.  Учні міських шкіл  постійно беруть  участь  у   районних  акціях “ Молодь проти СНІДу” та до Всесвітнього Дня здоров’я.   
Через спеціалізоване формування  районного центру соціальних служб                     для сім’ї, дітей та молоді “Школа волонтерів”  за  методикою “рівний-рівному” протягом звітного періоду  підготовлено 20 волонтерів із числа учнівської молоді.                     За звітний період  було проведено 5 занять із використанням  різноманітних форм роботи. Підготовленими волонтерами  були проведені бесіди, лекції, виступи                         на класних годинах в загальноосвітніх школах міста, проведено 42 виступи                   серед однолітків за методикою “рівний рівному”. 

Для  призовної молоді  весняного призову були проведені  7 інформаційних годин на теми: “Формування здорового способу життя молоді:  стратегія розвитку українського суспільства”,  “Сучасний підхід до служби у Збройних Силах України                  та інших військових формуваннях”. Клубні працівники, залучаючи молодь, відроджують та впроваджують в життя народні свята та обряди: Великодня, Зеленої неділі, Івана Купала, Андрія, Миколая, Новорічні та Різдвяні свята,                     але недостатньо проводяться молодіжно-розважальні заходи для змістовного дозвілля у закладах культури та закладах дозвілля району
Спільно з районним центром зайнятості започатковано серію семінарів        “Моя власна справа” для існуючих та потенційних підприємців. Надавались консультації з відповідних питань, розгорнуто виставку методичних матеріалів                           “Я шукаю роботу”, “Законодавство про фермерство”, “Про земельний кодекс”.    
У районі зареєстровано 3 молодіжних громадських об’єднання                                   та 29 дитячих. 
При Центрі соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді діють служби “Мобільний консультативний пункт”, “Служба соціальної підтримки сімей”                     та консультативний пункт при пологовому відділені комунальної установи ”Бериславська центральна районна  лікарня”. Під соціальним супроводом протягом 2011 року перебувало 63 сім’ї, у них 118 дітей (проти 61 сім’ї, у яких 111 дітей                  у 2010 році), що на 3,17 відсотка більше показника 2010 року, знято  із соціального супроводу з позитивним результатом 43 сім’ї(за 2010 рік було знято - 41 сім’ю),              що на 4,7 відсотка більше минулорічного показника. Діє психологічний центр при відділі освіти райдержадміністрації, працюють соціальний працівник і психолог  при районному центрі зайнятості та практичний психолог у педагогічному коледжі. 

Працівниками Центру розповсюджувалась інформаційно-просвітницька література, проводились індивідуальні консультації, лекційно-тренінгові заняття.

  Запроваджені реєстри соціально - неблагополучних сімей з ризиком залучення до наркоманії молоді. Особлива увага приділялася профілактичній роботі серед учнівської та студентської молоді. 

Соціальна робота щодо попередження раннього соціального сирітства проводилась завдяки функціонуванню спеціалізованого формування “Консультативний пункт при пологовому відділенні  комунальної установи  “Бериславська районна центральна лікарня” та співпраці з медичними працівниками. Протягом 2011 року індивідуальною роботою охоплено 49 жінок, які народили дитину.       
Протягом 2011 року під соціальним  супроводом Центру перебувало                  11 прийомних сімей, у  яких  31 дитина.

 На базі Херсонського обласного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді пройшли навчання   кандидати у прийомні батьки 3 сім'ї та 1 особа,                   4 кандидати  в опікуни/ піклувальники. Протягом січня – грудня 2011 року                     7  прийомних батьків  пройшли навчання за Програмою підвищення кваліфікації прийомних батьків  та батьків -  вихователів.

             Відповідно до чинного законодавства протягом 2011 року була охоплена соціальною роботою молодь, яка звільнилась з місць позбавлення волі, неповнолітні та молодь, засуджена до покарань, не пов’язаних із позбавленням волі всього   91 особа.  
Службою у справах дітей районної державної адміністрації  з метою захисту прав і законних інтересів дітей, попередження негативних явищ серед неповнолітніх, вжиття дієвих заходів щодо їх соціального захисту спільно                          з районним відділом УМВС України в Херсонській області та іншими зацікавленими структурами протягом 2011 року проведено 99  профілактичних рейдів, під час яких виявлено 26 дітей (за 2010 рік - 129 рейдів, виявлено 66 дітей).

Службою у справах дітей районної державної адміністрації протягом                    2011 року систематично проводилися оперативно-профілактичні заходи, направлені на профілактику дитячих правопорушень та злочинів, виявлення безпритульних і бездоглядних дітей, сімей, які неспроможні або не бажають виконувати виховні функції стосовно дітей, застосовують до них насильство                    та жорстокість. 


У ході проведення спільних із кримінальною міліцією у справах дітей  районного відділу УМВС України в Херсонській області рейдів                                           до адміністративної відповідальності за статтею 184 КУпАП, притягнуто 45 батьків за самоусунення від виховання дітей. Під час вказаних заходів виявлено 26 дітей:   із них 15 - вилучено з вулиці та направлено за місцем постійного проживання,           4 - із сімей, в яких існувала загроза здоров’ю дітей, 7 - із розважальних закладів.   Обстежено умови проживання 186 сімей, діти в яких перебувають на спільних обліках. До навчальних закладів району в ході профілактичних відпрацювань повернуто на  навчання 24 дитини. З метою  недопущення порушення прав                         та інтересів  дітей  службою  у  справах  дітей  районної  державної адміністрації   за    2011 рік ініційовано притягнення до різних видів відповідальності 37 фізичних осіб (за 2010 рік - 36). Попереджено 63 батьків за самоусунення від виконання своїх батьківських обов’язків (2010 року - 54) та попереджено 86 неповнолітніх за схильність до різноманітних правопорушень. Проведено  98 профілактичних бесід, лекцій, семінарів, “круглих столів”. На базі центральної районної бібліотеки                       для  учнів Бериславських загальноосвітніх шкіл проведено 12 засідань правового лекторію “Підліток і закон”   на актуальні теми. 

У районі функціонує 10 прийомних сімей, до яких влаштовано 28 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

          08 квітня 2011 року  у приміщенні Бериславської загальноосвітньої школи                             І-ІІІ ступенів № 1 відбулося урочисте відкриття  Клубу сімейного дозвілля, метою створення якого є  посилення спроможності членів прийомних сімей  до захисту своїх прав  та самоорганізації  через впровадження системи клубів сімейного дозвілля. 

Для членів Клубу протягом року були проведені консультації, засідання “круглого столу”, інформаційні години з питань  дотримання прав дітей, робота                    з нормативно-правовою базою щодо державної підтримки дітей пільгової категорії та інші.

30 вересня 2011 року  урочисто відзначено День  усиновлення в Україні,                       районною державною адміністрацією та районною радою вшановано  прийомні родини: вручено цінні подарунки,  іграшки та солодощі. 01 жовтня 2011 року районним центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, відділами районної державної адміністрації: у справах сім’ї, молоді та спорту, культури і туризму, службою у справах дітей була проведена акція “День відкритих дверей                                  у прийомних сім’ях”, у ході якої проведено “круглий стіл” для прийомних родин, вуличне консультування щодо сімейних форм влаштування дітей - сиріт                     та дітей, позбавлених батьківського піклування, вручення тематичних, інформаційних матеріалів та розповсюджено 200  буклетів з даного питання.

Проведено 5 засідань координаційної ради у справах дітей районної державної адміністрації на якому розглянуто та прийнято рішення по 22 питанням відповідно до затвердженої тематики. 

 З метою профілактики дитячої бездоглядності, правопорушень та злочинів проведено рейди “Діти вулиці”, “Підліток”, “Вокзал”. 
Фізична культура і спорт

Реалізація державної політики в галузі фізичної культури і спорту здійснювалась відповідно до завдань, передбачених розпорядженням голови районної державної адміністрації від 02 жовтня 2006 року №791 “Про проект програми розвитку фізичної культури та спорту в районі на 2007-2011 роки”. 

На території району функціонують: 2 стадіони, 84 спортивних майданчиків,                             28 футбольних полів,  38 спортивних залів, 18 вбудованих приміщень для занять фізичною культурою і спортом, 11 із них із тренажерним обладнанням,                                    один майданчик зі штучним покриттям, 12 стрілецьких тирів, які розташовані                                на територіях навчальних закладів району.
У районі до занять фізичною культурою та спортом залучено понад                    6 тис. осіб. Проведено багатоступеневі спартакіади школярів, літні юнацькі ігри Херсонщини, спартакіада працівників державних установ та депутатів, спартакіада допризовної молоді, турніри з різних видів спорту серед команд виробничих колективів , змагання присвячені державним та професійним святам,  вшануванню пам’яті кращих спортсменів району. Всього проведено 36 спортивно-масових заходів.
Базовою підготовкою спортсменів займаються комплексна дитячо – юнацька спортивна школа  ім.В.К.Сергеєва та  Бериславська МГ ДЮСШ “Колос”у с. Веселе на їх базі займаються 644 учня загальноосвітніх шкіл. Працюють  7 філій у селах Зміївка, Ольгівка, Тягинка, Веселе, Томарине, Львове, селищі Козацьке. У школі працює 19 тренерів-викладачів. Відкриті відділення з 7 видів спорту: футболу, волейболу, баскетболу, вільної боротьби, легкої атлетики, пляжного волейболу, шахів. У 31 загальноосвітній школі району введена третя година фізкультури.
Вихованці заслуженого тренера України М.Романова Єдігаров Арсен                             та Калащан Давид входять до складу юнацької збірної України з вільної боротьби, вихованець тренера М.Тахтая Красман Павло призер першості України з легкої атлетики, вихованець тренера Ю.Сорочинського Щедрий Артем входить до складу юнацьких збірних України з футболу. В.Олєйніков став бронзовим призером України з гирьового спорту та срібним призером чемпіонату світу серед юнаків.

           Відділом освіти районної державної адміністрації щорічно проводиться районна Спартакіада школярів із 13 видів спорту,  та забезпечується участь учнів                  у 17 видах обласної спартакіади серед учнів загальноосвітніх навчальних закладів. Високих результатів досягли учнівські команди з пляжного волейболу (1 місце - юнаки Тягинської ЗОШ І-ІІІ ступенів), волейболу (ІІ місце юнаки - Зміївської, Тягинської ЗОШ І-ІІІ ступенів), шашок (учні Львівської ЗОШ), легкоатлетичного кросу, легкої атлетики (учні Бериславських ЗОШ №1, №3, Львівської, Степнянської, Качкарівської). Учні Бериславської загальноосвітньої школи                          І-ІІІ ступенів №3  у ІІІ турі Всеукраїнського фізкультурно-патріотичного фестивалю школярів України “Козацький гарт” посіли ІІІ місце та І місце у ІІІ турі Всеукраїнських дитячих спортивних ігор серед учнів загальноосвітніх навчальних закладів “Старти надій”, виборовши право захищати Херсонську область                               у молодіжному дитячому центрі “Артек”.  За підсумками 2010/11 спортивного року район посів ІІІ призове місце   в обласній спартакіаді серед учнів загальноосвітніх навчальних закладів, пропустивши вперед з невеликою кількістю очок                            місто Херсон та місто   Нова Каховка.

До занять спортом залучаються діти-інваліди, які відвідують гуртки                          з шашок, шахів, настільного тенісу. Так, 46 таких дітей брали участь у  районних фізкультурно-оздоровчих заходах за програмою “Повір у себе”.
Збірні команди району брали участь у обласній спартакіаді серед збірних команд державних службовців та у І обласній спартакіаді серед депутатів обласної, районних, міських, сільських, селищних рад. 

Студенти комунального вищого навчального закладу “Бериславський педагогічний коледж” та комунального навчального закладу “Бериславське медичне училище”   в обласній студентській універсіаді  посіли   І та ІІІ місця                серед студентських команд області. Молоді спортсмени беруть активну участь                                   у проведенні змагань районного та обласного рівнів.  
                                     Пенсійне забезпечення
У 2011 році на виплату пенсій  13492 пенсіонерам району спрямовано             163,3 тис. грн, що забезпечило їх своєчасну та в повному обсязі виплату.
 Протягом звітного періоду до бюджету  Пенсійного фонду  України в районі   надійшло власних коштів  54882,6 тис.грн, або 103,7 відсотка від річного завдання.                        За звітний період власні доходи порівняно з 2010 роком збільшилися                        на 6966,2 тис.грн, або на  14,5  відсотка. 


Забезпечено виплату пенсій та грошової допомоги з урахуванням                               їх підвищень у повному обсязі. Середній розмір пенсії в порівнянні з 2010 роком зріс на 75,94 грн, або на 8,1 відсотка  і становить 1017,85 грн.

Зросла забезпеченість власними коштами потреби в коштах                                               з 31,5 відсотка  у  2010 році до 33,3 відсотка станом на 01 січня 2012 року. 

Для збільшення власних доходів у районі відпрацьовано ряд заходів                       по розширенню бази нарахування єдиного соціального внеску, серед яких робота                з легалізації заробітної плати та доходів населення.

           За результатами роботи робочої групи з питань легалізації оплати праці                    та зайнятості населення, повноти сплати страхових внесків до бюджету Пенсійного фонду України  та фондів соціального страхування у 2011 році додатково                        до бюджету Пенсійного фонду України надійшло 128,0 тис.грн.

Нарахований фонд оплати праці, з якого обчислюється єдиний соціальний внесок, за  2011 рік, у порівнянні  з  2010 роком, збільшився на  15362,6 тис.грн                     і склав 133475,1 грн, темп  зростання складає -112,3 відсотка. 

У звітному періоді від фізичних осіб, із якими було укладено  угоди  добровільної участі, надійшло 7,7 тис.грн, що на  5,8 тис.грн більше в порівнянні     з 2010 роком. Недоїмка по страховим внескам у 2011 році зменшилась                                на 125,8 тис.грн, або на 43,2 відсотка  і станом на 01 січня 2012 року складає 165,6 тис.грн. Позитивних результатів досягнуто по скороченню недоїмки економічно активних платників, у 2011 році вона зменшилася на 214,0 тис.грн,                                                                                       або на 81,1 відсотка і станом на 01 січня 2012 року складає 49,9 тис.грн.  
Станом на 01 січня 2012 року недоїмка по  єдиному соціальному внеску                 в районі відсутня, у 2011 році вона зменшилася на 3,6 тис.грн,                                        або на 100 відсотків.

Соціальний захист

У 2011 році на обліку управління праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації  знаходилось: 2349 інвалідів, 275 постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС, 142 дитини-інваліда до 18 років, 396 інвалідів                               з дитинства, 88 інвалідів війни, 245 учасників бойових дій, 218 вдів, 1258 учасників війни,  3347 ветеранів праці, один Герой Соціалістичної праці, 14 реабілітованих,                4666 одержувачів допомог на дітей.                      

            Протягом 2011 року проводилася робота щодо забезпечення інвалідів, ветеранів війни необхідними засобами технічної реабілітації, санаторно-курортними путівками, автомобілями. Так, станом на 01 січня 2012 року видано       40 засобів реабілітації на загальну суму 76,0 тис. грн. та видано 415 направлень для виготовлення протезно-ортопедичних виробів, забезпечено санаторно-курортним лікуванням 41 особу,  36 особам нараховано компенсацію витрат на бензин, ремонт та технічне обслуговування автомобілів на загальну суму 5,0 тис. грн, 14 інвалідам нараховано та виплачено компенсацію за невикористане саноторно - курортне лікування на загальну суму 3,3 тис.грн. Два інваліди війни отримали пільгові автомобілі.
У 2011 році надана допомога на тверде паливо та скраплений газ на загальну суму 931,7 тис. грн. Нарахована компенсація   на продукти харчування 38 дітям постраждалим внаслідок аварії на ЧАЕС, 12784 громадянина пільгових категорій користуються пільгами при оплаті за житлово–комунальні послуги, електроенергію, проїзд у міському  та приміському транспорті.  У 2011 році надано пільг на загальну суму 5234,1 тис. грн.  
          У комунальному закладі Бериславської районної ради “Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)” на обліку знаходилось 6164 пенсіонера, інваліда, одинокого непрацездатного громадянина та інших громадян, які потрапили у складні життєві обставини та потребують різних видів соціальної допомоги, із них: 27 - проживають у   стаціонарному відділенні для постійного проживання громадян, 469 осіб охоплено обслуговуванням відділенням соціальної допомоги вдома, відділенням соціально-побутової адаптації надані послуги 1300 громадянам  похилого віку, відділенням з організації надання грошової та натуральної допомоги -  988 громадянам.

 При кожній сільській раді функціонує відділ по наданню додаткових соціальних послуг із соціального захисту населення, що дає змогу вирішувати проблемні питання за місцем проживання, які опинилися у складних життєвих обставинах. 

 Заборгованість  із виплати соціальних допомог  відсутня. Заборгованість                    по субсидіям – 83,5 тис.грн, на відшкодування витрат на оплату скрапленого газу та твердого палива – 20,6 тис.грн.              

         У  2011  році субсидіями  на житлово-комунальні  послуги   користувалися  1417 сімей на суму 586,9 тис.грн, що в  2,2 раза більше, ніж у  2010 році. У тому числі  542  сім’ї   міського  населення  на суму 406,6 тис.грн, 875 сімей  сільської  місцевості на суму  180,3  тис.грн.

      Із  загальної   кількості   сімей,   які  отримують  субсидії  у  2011 році 1356 сімей  пенсіонерів, із  них  734 сім’ї одиноких пенсіонерів, 87 сімей мають пільги,                         як учасники Великої Вітчизняної війни, 864  сім’ї  мають   пільги,   як   “діти війни”,  96 сімей у складі   яких    є   інваліди,  3   багатодітні   сім’ї, 12 сімей одиноких  матерів, 13 сімей у складі яких є  студенти.

          З початку року прийнято документів для призначення субсидії                                   від 1667 громадян, що становить 7,9 відсотка від загальної кількості сімей району.

          Призначено субсидій на різні види послуг у 2011 році 1608 сім’ям, із них:                     для  відшкодування  витрат  на   оплату   житлово - комунальних послуг 1482 сім’ям  на  суму 83,6 тис.грн, для придбання скрапленого газу та твердого палива                     1027  сім’ям  на  суму 527,9 тис.грн, що в  1,1 раза більше, ніж за  2010 рік. 

        Середній розмір призначеної субсидії для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг складає 56,4 грн, а середній розмір призначеної субсидії на придбання скрапленого газу та твердого палива становить 514,0 грн.

         Питома вага сімей, що отримують субсидії для відшкодування витрат                          на оплату житлово-комунальних послуг складає 96,7 відсотка до загальної кількості сімей, які звернулись за субсидіями. 
          У 2011 році  проводилась робота по легалізації оплати праці та зайнятості населення, повноти сплати страхових внесків до бюджету Пенсійного фонду України та фондів соціального страхування, за результатами якої із  загальної кількості перевірених осіб у 97 приватних підприємців виявлено офіційно                            не оформлених 305 найманих працівників, що на 160 осіб більше, ніж у 2010 році         (145 осіб). Із числа незареєстрованих працівників легалізовані роботодавцем                        у  2011 році - 234, що в порівняні з 2010 роком більше  на 68,3 відсотка (у 2010 році легалізовано 139 осіб).

           При проведенні моніторингу встановлено, що при плановому завданні створити у 2011 році - 430 нових робочих місць, було створено   599 нових робочих місць:  у галузях економіки - 47 нових  робочих місць, у сільському господарстві,                 за трудовими договорами між працівниками та фізичною особою - 373,  за рахунок індивідуальної підприємницької діяльності - 139, що становить  139,3 відсотка                    від запланованого. 

             Таким чином,  у 2011 році створено на 9 нових робочих місць більше, ніж за   2010 рік - 590 нових робочих місць.

              За 2011 рік співвідношення показників новостворених (599)                                   до ліквідованих робочих місць (698) складає 85,8 відсотка, що є негативним результатом.

             Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника                                 по звітуючому колу підприємств за 2011 рік склала 1604,0 грн. Темп зростання реальної заробітної плати до 2010 року складає - 112,2 відсотка, до Програми -          90,6 відсотка.


Сума заборгованості з виплати заробітної плати станом на 01 січня 2012 року становить - 266,7 тис. грн. (ВАТ “Бериславський сирзавод” - 238,3 тис.грн                             та ДП “Херсонський облавтодор” ВАТ “ДАК “Автомобільні дороги України” -                     28,4 тис.грн).  Порівняно з 01 січня 2011 року заборгованість збільшилась                    на 28,4 тис.грн, або на 11,9 відсотка.
Проведено 21 засідання тимчасової комісії з питань погашення заборгованості  із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій                    та інших соціальних виплат  з питань погашення боргів по виплаті заробітної плати.

Середньооблікова кількість штатних працівників за 9 місяців 2011 року склала  6661 особа.

Ринок праці

 У 2011 році в районі створено 599 нових робочих місць, що становить                139,3 відсотка від запланованого Програмою, а саме: за трудовими договорами - 355, зареєстровано суб’єктів малого підприємництва - 168, у сільському господарстві - 41.

За 2011 рік у пошуках роботи до державної служби зайнятості звернулося 1499 незайнятих громадян, що на 107 осіб більше, ніж у 2010 році. Серед зазначеної категорії громадян 73,1 відсотка мали офіційний статус безробітних,                   із яких більш як двом третинам призначено допомогу по безробіттю.

          У 2011 році за направленням  служби зайнятості працевлаштована 851 особа, що на 1 особу більше, ніж у 2010 році. Серед загальної кількості працевлаштованих  жінки склали - 44,1 відсотка, молодь у віці до 35 років -              45,7 відсотка, особи, які потребують особливого соціального захисту -                       9,4 відсотка. 

 Однією з важливих проблем працевлаштування є невідповідність професійно кваліфікаційної структури безробітного населення потребі робочої сили. Для вирішення цього питання існує система профорієнтації, перепідготовки та підвищення кваліфікації незайнятого населення. Так, з метою отримання                         та набуття нової професії або спеціальності у звітному періоді проходили перепідготовку 300 безробітних. На організацію  та проведення громадських робіт районним  центром зайнятості у 2011 році укладено 140 договорів на 461 робоче місце. В оплачуваних громадських роботах брав участь 401 безробітний.                            У 2011 році районним центром зайнятості на дотаційні робочі місця працевлаштований 41 безробітний громадянин,   26 безробітних, із них - 11 осіб  молоді, отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю в сумі 246,56 тис. грн.

Заборгованість по обов’язковому відрахуванню у Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття                     від підприємств та організацій району станом  на 01 січня 2012 року  складає               136,9 тис. грн. На соціальні виплати протягом 2011 року було витрачено                   3,2 млн. грн, у тому числі на виплату допомоги по безробіттю 2,8 млн. грн. 

Середньооблікова чисельність безробітних, які отримували допомогу впродовж 2011 року становила 286 осіб. Середній розмір допомоги у грудні                  2011 року склав 827,0 грн, що становить  83,4 відсотка  законодавчо встановленого з 01 жовтня 2011 року мінімального рівня заробітної плати.

Рівень  безробіття  по  району   станом  на  01 січня  2012 року  становив -                          1,7 відсотка, що на 0,3 відсотка більше, ніж у 2010 році та у 2,5 раза більше запланованого програмою економічного, соціального та культурного розвитку району.

 З початку 2011  року спеціалістами районного центру зайнятості  проведено    236 інформаційних  семінарів,  в яких взяло участь 625 осіб, 122 семінари з техніки самостійного пошуку роботи та  19 семінарів з орієнтації на підприємницьку діяльність,  до яких залучено 620 осіб  молодих людей. З питань відкриття власної справи  проведено 21 семінар,  в яких взяло участь  386 осіб, та 4 семінари з основ організації  зеленого туризму за участю 59 осіб молоді із числа безробітних.   

Суспільно-політична ситуація в районі

Минулого року районна державна адміністрація, інші місцеві органи виконавчої влади та органи місцевого самоврядування продовжили вживати заходів щодо об’єднання громадськості навколо спільних історичних, культурних                і державницьких цінностей, розв’язання актуальних соціально-економічних проблем.

З цією метою забезпечено проведення на належному рівні заходів                            з відзначення державних свят і пам’ятних дат, залучення для цього широких верств населення, громадських організацій, політичних партій різного спрямування                       і релігійних конфесій. Одним із пріоритетних напрямків діяльності районної державної адміністрації у 2011 році залишалося забезпечення публічності                             в управлінському процесі. Так, у 2011 році відбулися інформаційні зустрічі керівництва району з населенням місцевих рад району з питань життєзабезпечення територіальних громад та інформаційно - роз’яснювальної роботи щодо реформ Президента України, Кабінету Міністрів України, Верховної Ради України,  місцевих органів виконавчої влади, з метою забезпечення соціально-економічної         та суспільно-політичної стабільності у районі, під час яких громадяни порушували проблемні питання. За результатами зустрічей головою районної державної адміністрації надавалися доручення, хід яких контролювався. 
             Особлива увага приділялася й безпосередній взаємодії з інститутами громадянського суспільства у процесі реалізації спільних проектів і програм, спрямованих на вирішення проблемних питань у різних сферах життєдіяльності району.  Так, у 2011 році   територіальні громади району почали співпрацювати                із   Проектом Європейського Союзу та Програми розвитку ООН “Місцевий розвиток, орієнтований на громаду - 2”, який має на меті сприяти сталому соціально-економічному розвитку на місцевому рівні через підтримку                                 та співфінансування громадських ініціатив. Реалізуються 3 проекти з покращення водопостачання, а також проект по заміні вікон і дверей Новобериславської загальноосвітньої  школи I III ст.
           У  2011 році продовжувалася робота щодо задоволення законних прав                     та інтересів громадян, організації особистого прийому та виїзного прийому громадян за місцем їх проживання, вживалися заходи стосовно докорінного                        її поліпшення, ґрунтовного та всебічного розгляду питань, які порушувалися громадянами.

 Значно збільшилася у 2011 році загальна кількість звернень громадян.                         Так, на адресу районної державної адміністрації надійшло 365 звернень (враховуючи письмові (дубльовані та неодноразові), одержані на особистому прийомі та з урахуванням звернень з урядової “гарячої лінії”), що на 77,2 відсотка більше, ніж за минулий рік (365 проти 206). 

 Удвічі збільшилася кількість звернень від громадян до голови районної державної адміністрації, його заступників та керівника апарату районної державної адміністрації, що надійшли під час особистих прийомів (136 проти 49), що свідчить про спроможність влади вирішувати питання та впевненість громадян у отриманні допомоги. 

 У порівнянні з 2010 роком  на 31,7 відсотка збільшилася кількість листів  від громадян, адресованих до вищестоящих органів (108 проти 82).

 Протягом 2011 року головою районної державної адміністрації, першим заступником голови, заступниками голови та керівником апарату районної державної адміністрації, керівниками управлінь, відділів районної державної адміністрації та районних служб, згідно з графіками прийомів громадян за місцем їх проживання, прийнято 1335 осіб, якими порушено 1340 питань. Із зазначеної кількості питань на 1031 надані роз’яснення, 288 - були вирішені позитивно                      під час особистих прийомів та 21 питання перебуває в стадії виконання.


З метою вирішення невідкладних проблем громадян у районній державній адміністрації діє пряма телефонна лінія, інформація з даного питання опублікована у районній газеті “Маяк”. По прямій телефонній лінії протягом 2011 року звернулися 7 громадян проти 4 за 2010 рік. 

Районною державною адміністрацією були опрацьовані та у визначені строки надані відповіді на 49 звернень громадян, що надійшли до урядової телефонної лінії, яка діє на підставі постанови Кабінету Міністрів України                 від 12 серпня 2009 року №898, проти 22 у 2010 році.

Протягом 2011 року проведено 12 засідань постійно діючої комісії з питань розгляду звернень громадян. На засіданнях комісії розглядалися питання                            та ті проблеми громадян, якими найчастіше переймається населення району.                     За результатами розгляду звернень надавалися доручення голови районної державної адміністрації, хід виконання яких контролювався. 

 У 2011 році  відбувалися зустрічі голови районної державної адміністрації                   та голови районної ради з президією районної ради ветеранів війни та праці України, на якій були розглянуті питання, які найбільше хвилювали пенсіонерів району. 

 Проведено ряд інформаційних заходів у рамках Єдиного дня інформування населення на теми: “Принципи реалізації та функціонування пенсійної реформи                   в Україні”, “Рік стабільності та прогресу”, “Модернізація України - наш стратегічний лідер (посилання Президента України В.Ф.Януковича до Верховної Ради України)”, “Чорнобильська катастрофа: масштаби її наслідків для України”, “Проблеми та перспективи інтеграції України”, “Толерантність,  як невід’ємна складова демократичного суспільства”, “Законодавче забезпечення запобігання проявам корупції в Україні”, “Доступ до публічної інформації”, “20 років незалежності України: здобутки та перспективи”, “Міжнародний день миру. Миротворча діяльність Української ради миру”, “Онкологічні захворювання - причини, особливості та профілактика”. У проведенні Єдиних  днів інформування населення брали участь: голова райдержадміністрації, перший заступник, заступники голови райдержадміністрації, керівник апарату райдержадміністрації              та керівники структурних підрозділів районної державної адміністрації, міський, селищний та сільські голови.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Постійно проводиться аналітична робота по обліку та визначенню динаміки суспільно-політичного процесу в районі, створенню нових суб’єктів політичної діяльності. Так, станом на 01 січня 2012 року у районі зареєстровано: 73 районні організації  політичних партій, 23 громадських об’єднання, 42 релігійні громади.

Наприкінці 2011 року відбулося підписання Меморандуму про взаємодію                 та співробітництво між районною  державною адміністрацією, районною радою                та районними організаціями Спілки ветеранів Афганістану (воїнів-інтернаціоналістів) та “Союз Чорнобиль України” щодо забезпечення гідного рівня життя ветеранам та інвалідам,   їх соціального захисту.

Пріоритетні завдання, на яких необхідно зосередити увагу в 2012 році
Залучити капітальні інвестиції у  обсязі 207 млн. грн, у 4 рази більше,                  ніж у  2011  році, забезпечивши: 

-  відновлення зрошувальних систем на площі  2160 га, за умови реалізації приватних інвестицій на сумі більше 7 млн. грн,  отримання  районом  8 млн. грн коштів  із державного бюджету;

- закладення  багаторічних насаджень із крапельним зрошенням на площі 492 га (у тому числі садів – 271 га, виноградників – 221 га);

           - розкорчовка списаних багаторічних насаджень на  площі 1142 га;

- на виконання доручення Президента України, плануємо розпочати будівництво очисних споруд у м. Бериславі.   Вартість проекту - 38 млн. грн;

-   завершення будівництва міжселищних газопроводів високого тиску:

- до с.Бургунка у І кварталі 2012 року;

- до с.Зміївка у ІІ кварталі 2012 року;

- до сіл Червоний Маяк та Новорайськ у IV кварталі 2012 року; 

- завершення до 31 травня 2012 року реалізації ТОВ СП “НІБУЛОН” інвестиційного проекту будівництва у селищі Козацьке елеватора-порту вартістю 170 млн. грн.
Технічні характеристики: 

- об’єм одночасного зберігання зерна - 76 тис. тонн; 

- добова потужність сушарок складатиме близько 3 тис. тонн; 

- добова потужність по відвантаженню на водний транспорт - 10 тис. тонн; 

- щорічна пропускна здатність - 250 тис. тонн.
 у смт. Козацьке планується спорудження майже 300-метрової причальної стінки, де буде створено пункт-стоянку вантажного флоту провідної вітчизняної компанії світового рівня, організовано митне оформлення вантажів, днопоглиблювальні роботи дозволять підходити до причалу судам типу “річка-море” водотоннажністю до 7 тис. тонн.

З метою захисту водного середовища від забруднення буде впроваджена технологія очищення господарсько-побутових стічних вод.

Після введення в експлуатацію Козацького терміналу, суб'єктами зовнішньоекономічної діяльності зможуть стати господарства Бериславщини, що вирощують зернові культури. 

Введення в дію Козацького елеватора-порту “НІБУЛОН” забезпечить постійною, високооплачуваною роботою не менше  100 робітників, дасть потужний поштовх розвитку виробничої та соціальної інфраструктури багатьох населених пунктів району.

За умови виходу на проектну потужність обсяг надходжень до місцевого бюджету становитиме 180  тис. грн/рік;

- реалізація інвестиційного проекту НК “Квазар” на суму  38 млн. грн по  розробці Бургунського родовища вапняку. Проектна потужність - 60 тис. тонн продукції  на рік.  Додатково створюється 55 нових робочих місць. За умови виходу на проектну потужність надходження до місцевого бюджету складатимуть             100 тис. грн/рік;

- ТОВ “Зоотехнологія” інвестує більше 1 млн. грн на  реконструкцію свинарників-репродукторів та придбання 500 голів свиноматок. Виробнича потужність –  113 тис. голів. Додатково створюється 89 нових робочих місць;

- ПАТ “Кам’янський” інвестує 2 млн. грн у будівництво нового холодильника;

- продовження модернізації та переоснащення виробничих потужностей  ТОВ “Берислав - хлібозавод”, ВАТ “Князя Трубецького”;

- добудова та введення в експлуатацію об’єкту незавершеного будівництва соціальної сфери – акушерсько-гінекологічного корпусу (блок “Б”) комунальної установи “Бериславська центральна районна лікарня”. Залишок вартості будівництва становить 9 млн. 300 тис. грн, у тому числі кредиторська заборгован-ність -  2 млн. 451 тис. грн;

 - будівництво на території Одрадокам’янської сільської ради першої черги готельного комплексу “зеленого туризму” (10 будиночків для відпочинку, прохідна, автостоянки, інженерні мережі тощо), ТОВ “ТЕС і КО” інвестує                         10 млн. грн;  
- введення в дію маршруту спортивного рибальства та екологічного туризму на базі ставкового комплексу балочного типу “Шилова Балка” ТОВ “САТУРН                   і КО”. Провести в червні 2012 перший фестиваль спортивного рибальства                         та екологічного туризму під брендом “Шилова Балка”. Загальний обсяг                  інвестицій -  500 тис. грн. Додатково  буде створено 8 робочих місць;

- введення в дію багатоденного міжобласного маршруту історико-пізнавального туризму “Часи козацькі - Січі запорозькі”, з відвідуванням                              на території Бериславського району церкви в с.Качкарівка,  Кам’янської Січі                         та Свято-Григоріївського Бізюкова чоловічого монастиря;
 - будівництво наметового містечка та відповідної інфраструктури                         для ночівлі туристів на території с.Республіканець. Сума інвестицій у 2012 році  -           75 тис. грн. Додаткове створення 6  нових робочих місць;

- проведення у III кварталі 2012 року винного фестивалю “Гроно Берислава” (Відповідальні: районна державна адміністрація, директор ТОВ “ДК-Сервісбуд”, депутат обласної ради Дмитрук М.І., ПП “Вітал – Агро”, ПАТ “Кам’янський”,  ПАТ “Князя Трубецького”).
Голова районної

державної адміністрації                                                 Я.М.Павлівський
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