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УКРАЇНА

БЕРИСЛАВСЬКА      РАЙОННА      РАДА

      ХЕРСОНСЬКОЇ      ОБЛАСТІ
Р І Ш Е Н Н Я

26 СЕСІЇ ШОСТОГО СКЛИКАННЯ

16.07.2013 № 282
	Про Програму запобігання   і протидії корупції                       у Бериславському районі  на 2013-2015 роки


Відповідно до Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції», пункту 16 плану заходів з впровадження Ініціативи «Партнерство «Відкритий Уряд», затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 18 липня 2012 року  №514-р, розпорядження  голови районної державної адміністрації від 22 травня              2013 року №245 «Про проект Програми запобігання і протидії корупції                                    у Бериславському районі на 2013-2015 роки», керуючись статтею 43 Закону України  «Про  місцеве самоврядування в Україні», районна рада

В‎ И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити Програму запобігання і протидії корупції у Бериславському районі на 2013-2015 роки, що додається.

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію районної ради мандатну, з питань регламенту, депутатської діяльності та етики, законності   і правопорядку.

Заступник 

голови районної ради                                                                        
Н.В. Стаднік

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення 26 сесії 
районної ради шостого скликання
16.07.2013 № 282
ПРОГРАМА
запобігання і протидії корупції у Бериславському районі  

на 2013-2015 роки

ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА

	1. 
	Ініціатор розроблення Програми
	Районна державна адміністрація

	2. 
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади при розробленні Програми
	Закон України «Про засади запобігання            і протидії корупції», пункт 16 плану заходів з впровадження Ініціативи «Партнерство «Відкритий Уряд», затверджений розпорядженням Кабінету Міністрів України  від 18 липня 2012 року  №514-р, розпорядження голови районної державної адміністрації від 22 травня 2013 року № 245 «Про проект Програми запобігання і протидії корупції                        у Бериславському районі на 2013-               2015 роки»

	3. 
	Розробник Програми
	Відділ з юридичних питань, взаємодії                     з правоохоронними органами                           та оборонної роботи апарату районної державної адміністрації

	4. 
	Співрозробники Програми
	Правоохоронні органи району, структурні підрозділи районної державної адміністрації

	5. 
	Відповідальний виконавець Програми
	Відділи апарату районної державної адміністрації: з юридичних питань, взаємодії з правоохоронними органами              та оборонної роботи; організаційної роботи та з питань внутрішньої політики

	6. 
	Учасники Програми
	Відділи апарату районної державної адміністрації: з юридичних питань, взаємодії з правоохоронними органами               та оборонної роботи; організаційної роботи та з питань внутрішньої політики

	7. 
	Терміни реалізації Програми
	2013 - 2015 роки

	8. 
	Перелік місцевих бюджетів,             які беруть участь у виконанні Програми  
	Районний бюджет 

	9. 
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, усього: 
	7,0 тис. гривень

	10. 
	Основні джерела фінансування Програми
	Кошти районного бюджету             




1. Мета Програми

Програму запобігання і протидії корупції у Бериславському районі на 2013-2015 роки (далі-Програма) розроблено з метою зміцнення законності                          та правопорядку, попередження та розкриття злочинів, запобігання та протидії корупції у районі,  враховуючи Указ Президента України від 21 жовтня 2011 року №1001 «Про Національну антикорупційну стратегію на 2011-2015 роки», постанови  Кабінету Міністрів України від 28 листопада 2011 року №1240                «Про затвердження Державної програми щодо запобігання і протидії корупції             на 2011-2015 роки», від 20 жовтня 2011 року №1094 «Про затвердження Порядку підготовки та оприлюднення звіту про результати проведення заходів щодо запобігання та протидії корупції», розпорядження Кабінету Міністрів України              від 18 липня 2012 року №514-р «Про затвердження плану заходів  з впровадження Ініціативи «Партнерство «Відкритий Уряд», розпорядження голови районної державної адміністрації від 22 травня 2013 року №245  «Про проект Програми запобігання і протидії корупції у Бериславському районі на 2013 - 2015 роки».

2. Шляхи і засоби розв’язання проблем


Реалізація Програми здійснюється шляхом її фінансування з районного бюджету.                       Це дозволить протягом трьох років здійснити узгоджені заходи правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування щодо профілактики корупційних правопорушень та усунення причин, що зумовили їх вчинення, захисту прав і законних інтересів жителів району, створити належні умови для діяльності правоохоронних органів. Виконання Програми дасть можливість забезпечити підвищення авторитету органів виконавчої влади  та місцевого самоврядування, правоохоронних органів, зменшити кількість скарг на дії правоохоронних органів, сформувати в громадянському суспільстві неприйняття корупційних проявів                        та негативного ставлення до них як антисуспільного явища. 

3. Завдання (пріоритетні напрями) Програми

Завданнями та пріоритетними напрямами Програми є:

- забезпечення активної наступальної протидії корупційним діянням,                    у першу чергу тим, що посягають на права громадян, та корисливо-насильницької спрямованості;

- запобігання та припинення корупційних правопорушень, усунення підґрунтя для них;

- запровадження системи дієвого громадського контролю за станом                              та результатами роботи органів виконавчої влади та місцевого самоврядування;

- концентрація зусиль, спрямованих на вжиття заходів щодо декриміналізації тіньового сектору економіки району, базових галузей, в першу чергу агропромислового комплексу, припинення фактів незаконних оборудок із землею та нецільового використання бюджетних коштів;

- забезпечення розвитку інформаційно-довідкових систем та соціальних послуг для громадян; 

- удосконалення форм і методів профілактичної роботи та усунення причин                  для виникнення умов, що сприяють корупційним проявам, підтримку здорової суспільної моралі щодо неприйняття корупційних явищ;

- активізація роботи з питань запобігання корупційним явищам;

- посилення контролю за роботою посадових осіб органів виконавчої влади                    та місцевого самоврядування; 
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- підвищення рівня професійної, психологічної та морально-етичної надійності персоналу, який виконує дозвільно-контрольні функції, а також функції                                  з профілактики правопорушень;

- мобілізація зусиль органів виконавчої влади, до компетенції яких входить виконання правоохоронних та контролюючих функцій, інших органів, установ                       і відомств  з метою запобігання корупції та усунення причин для них;

- відновлення довіри підприємців до влади, як одного з факторів забезпечення проведення суб’єктами господарювання району прозорої та легальної виробничо-комерційної діяльності, створення економічного інструменту боротьби з корупцією, зміцнення дисципліни і законності;

- забезпечення формування позитивного іміджу державної влади, поліпшення взаємодії із засобами масової інформації та платниками податків, своєчасного розгляду звернень громадян, посадових осіб підприємств, установ і організацій з питань,                               що стосуються діяльності органів державної влади та місцевого самоврядування;

- профілактика зловживань у сфері відносин між державними службовцями, посадовими особами та громадянами, проведення заходів, спрямованих                    на виховання законослухняного громадянина;

- надання правової допомоги населенню району, підвищення його правової культури;

- створення оптимальних умов для захисту прав та свобод громадян справедливим                           та неупередженим судом, якісного та швидкого правосуддя в районі;

- підвищення авторитету судової гілки влади у суспільстві.

Напрями діяльності та заходи Програми додаються.

4. Ресурсне забезпечення Програми

Фінансування Програми здійснюється у межах фінансових можливостей районного бюджету та інших джерел, не заборонених законодавством України.

тис.грн

	Обсяг коштів, які пропонується

залучити на виконання заходів Програми

	Роки
	Всього витрат

на виконання

заходів Програми

	
	2013
	2014
	2015
	

	Обсяг ресурсів всього, 

у тому числі:
	2,0
	2,5
	2,5
	7,0

	районний бюджет
	2,0
	2,5
	2,5
	7,0


5. Контроль за ходом виконання заходів Програми 

Контроль за ходом виконання заходів Програми здійснює постійна комісія районної ради мандатна, з питань регламенту, депутатської діяльності та етики, законності і правопорядку, відділи апарату районної державної адміністрації:                          з юридичних питань, взаємодії з правоохоронними органами та оборонної роботи;  організаційної роботи  та з питань внутрішньої політики.

Інформація про хід виконання заходів Програми щороку заслуховується                     на засіданні постійної комісії районної ради мандатної, з питань регламенту, депутатської діяльності та етики, законності і правопорядку і вноситься для розгляду                                   на сесії районної ради. 

Керуючий справами

виконавчого апарату районної ради 





Л.В. Рак

Додаток

до Програми 
  НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЗАХОДИ ПРОГРАМИ

	№

з/п
	Заходи
	Виконавці
	Термін виконання
	Джерело фінансування
	Орієнтовний обсяг фінансування, тис. грн
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	роки
	

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	ПРОФІЛАКТИКА ПРАВОПОРУШЕНЬ

	1.1.
	Організаційно-практичне забезпечення антикорупційних заходів

	1.1.1.
	Провести комплекс органі-заційних та практичних антикорупційних заходів щодо виконання вимог законів України «Про засади запобігання і протидії корупції» та «Про державну службу», який набуває чинності з 01 січня 2014 року
	Відділи апарату районної державної адміністрації: з питань управління персо-налом; з юридичних питань, взаємодії з право-охоронними органами               та оборонної роботи
	2013 - 2015

роки
	Вкладення

додаткових коштів                не потребує
	-
	-
	-
	Зниження корумпованості органів влади

	1.1.2.
	Здійснити комплекс попере-джувально-профілактичних заходів, спрямованих на недопущення фактів не- законного посередництва                в усиновленні українських дітей іноземними грома-дянами. У разі отримання інформації про наявність корумпованих зв’язків членів організованих злочинних груп та суб’єктів усиновлення                    і судових органів під час прийняття рішень про усиновлення вживати дієвих заходів для викриття фактів протиправної діяльності
	Районний відділ УМВС України в Херсонській області (за згодою), служба у справах дітей районної державної адміністрації 
	2013 - 2015 роки
	Вкладення додаткових коштів                не потребує
	-
	-
	-
	Усунення причин та умов, що сприяють незаконному усиновленню українських дітей іноземцями


2
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.1.3.
	Проводити, в межах чинного законодавства, постійний моні-торинг і перевірку законності приватизації об’єктів державної та комунальної власності, надання їх в оренду, з метою запобігання застосування штуч-них процедур банкрутства підприємств з часткою дер-жавної власності, особливо тих, які мають стратегічне значення для економіки держави                 та регіону, а також попере-дження і документування злов-живань з боку їх керівників
	Районний відділ УМВС України в Херсонській області (за згодою), Бериславська міжрайонна Державна податкова інспекція Херсонської області Державної податкової служби України, відділ економічного розвитку та торгівлі районної державної адмініст-рації
	2013 - 2015 роки
	Вкладення додаткових

коштів                      не потребує
	-
	-
	-
	Посилення захисту економічних відносин від злочинних посягань

	1.1.4.
	Забезпечити супровід процесів, пов’язаних із приватизацією               і орендою земель сільськогоспо-дарського призначення, постій-ний моніторинг закупівельних та оптово-відпускних цін на основні види сільгосппродукції
	Районний відділ УМВС України в Херсонській області (за згодою), Відділ Держзем-агентства  у Берислав-ському районі, управ-ління агропромис-лового розвитку район-ної державної адміністрації 
	2013 - 2015 роки
	Вкладення додаткових коштів              не потребує
	-
	-
	-
	Протидія посадовим зловживанням                у сфері земельних відносин

	1.2.
	Декриміналізація економіки, збільшення надходжень до бюджетів усіх рівнів, сприяння зміцненню податкової дисципліни

	1.2.1.
	Вживати заходів, спрямованих на виявлення правопо-рушень у лісовій галузі, попередження та припи-нення незаконних порубок, розкрадань, заготівлі та вивозу деревини за межі району, протиправних посягань у сфері природо-користування
	Районний відділ УМВС України в Херсонській області (за згодою), управління агропро-мислового розвитку районної державної адміністрації

	2013 - 2015 роки
	Вкладення додаткових

коштів                 не потребує
	-
	-
	-
	Забезпечення належного контролю за використанням надр та лісових ресурсів




3
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.3.
	Підвищення рівня соціально-правової захищеності населення

	1.3.1.
	Продовжити роботу щодо співпраці з громадськими, благодійними, релігійними організаціями, що працюють в гуманітарній сфері,                  в першу чергу в інтересах дітей, займаються соціально-правовою просвітницькою діяльністю
	Відділ освіти, молоді та спорту районної держав-ної адміністрації, відділ організаційної роботи               та з питань внутрішньої політики апарату районної державної адміністрації, служба                у справах дітей районної державної адміністрації, районний центр соціаль-них служб для сім’ї, дітей та молоді,   громадські організації (за згодою)
	2013 - 2015 роки
	Вкладення

коштів                   не потребує
	-
	-
	-
	Поліпшення соціального захисту дітей

	1.3.2.
	Підвищувати рівень поінфор-мованості учнівської, студентської молоді в навчальних закладах району щодо своїх громадянських прав, суб’єктів надання адміністративно-соціальних послуг та відповідальності за порушення антикорупційного законодавства, вчинення адміністративних правопорушень суб’єктами владних повноважень. Проводити бать-ківські збори з цих питань                 із залученням представників органів юстиції, фахівців установ соціального захисту             та правоохоронних органів 
	Відділ освіти, молоді та спорту районної держав-ної адміністрації, служба у справах дітей районної державної адміністрації, управління соціального захисту населення ра-йонної державної адміні-страції, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, районний відділ УМВС України в Херсонській області (за згодою), районне управління юстиції у Херсонській області (за згодою)
	2013 - 2015 роки
	Вкладення додаткових

коштів                не потребує
	-
	-
	-
	Підвищення рівня поінформованості дітей, молоді та їх батьків
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	1.3.3.
	Запровадити єдину систему комп’ютерного обліку дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування           та які опинились в складних життєвих обставинах,                     і громадян України,                   які бажають взяти їх на виховання. Забезпечити              її ефективне функціонування
	Служба у справах дітей районної державної адмі-ністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, районний відділ УМВС України в Херсонській області (за згодою)
	2013 - 2015 роки
	За рахунок загальних асигнувань, передбачених на утримання відповідних установ
	      -
	        -
	       -
	Поліпшення соціально-правового захисту дітей, попередження зловживань стосовно їх прав

	1.3.4.

 
	Забезпечити:

- постійний взаємообмін інформацією між групою кримінальної міліції у справах дітей РВ УМВС України в Херсонській області , службою у справах дітей районної державної адміністрації, відділом освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації, органами,           що надають соціальну допомогу дітям, які потре-бують опіки та допомоги, для забезпечення їх соціальної захищеності 
	Служба у справах дітей районної державної адмі-ністрації,  відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації, управління соціального захисту населення район-ної державної адмініст-рації,  районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, районний відділ УМВС України в Херсонській області (за згодою)
	2013 - 2015 роки
	Вкладення

коштів            не потребує
	-
	-
	-
	Підвищення поінформованості служб з метою попередження порушень прав дітей  та належного забезпечення їх соціального захисту

	
	- контроль за додержанням вимог актів законодавства щодо захисту майнових (житлових) прав неповно-літніх. Вживати заходів для виявлення фактів незакон-ного відчуження житла,            що належить неповнолітнім,           та з відновлення права дітей на житло. Забезпечити ведення обліку таких дітей для їх соціального                     та правового захисту
	Служба у справах дітей районної державної адмі-ністрації, управління  соціального захисту насе-лення районної  держав-ної адміністрації, район-ний центр соціальних служб для сім’ї, дітей               та молоді,  районний відділ  УМВС України                          в Херсонській  області              (за згодою)
	2013 - 2015 роки
	Вкладення додаткових

коштів                не потребує
	-
	-
	-
	Покращення соціально-правового та побутового захисту дітей.

Попередження можливих зловживань та незаконних дій щодо неповнолітніх
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	2.
	ПРОТИДІЯ КОРУПЦІЇ

	2.1.
	Протидія корупції в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування

	2.1.1.
	Забезпечити функціонування, ведення та своєчасне оновлення веб-сторінок, інших електронних ресурсів органів (інституцій), залучених до надання адміністративних послуг, що містять інформацію, необхідну для отримання адміністративних послуг
	Відділ економічного розвитку і торгівлі районної державної адміністрації, відділ організаційної роботи          та з питань внутрішньої політики апарату районної державної адміністрації 
	2013 - 2015 роки 
	Коштів               не потребує
	-
	-
	-
	Зниження корупційних ризиків при наданні адміністративних послуг

	2.1.2.


	Проводити за участю керівників правоохоронних органів  аналіз стану додер-жання антикорупційного законодавства та розглядати зведені результати на засіданнях колегій районної державної адміністрації, нарадах, вживати додаткових заходів щодо усунення виявлених недоліків у забезпеченні проведення єдиної держав-ної політики у сфері протидії корупції

	Відділ з юридичних питань, взаємодії з право-охоронними органами              та оборонної роботи апарату районної державної адміністрації, правоохоронні органи                     (за згодою) 

	2013 - 2015 роки
	Коштів                не потребує

	-
	-
	-
	Своєчасне коригу-вання заходів                    з питань запобігання та протидії корупції

	2.2.
	Забезпечення доброчесності на публічній службі та на службі в органах місцевого самоврядування

	2.2.1.
	Запровадити кодекси поведінки осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування 
	Відділ з питань управління персоналом апарату район-ної державної адміністрації
	2013 рік
	Коштів                    не потребує
	-
	-
	-
	Напрацювання механізмів врегулювання конфлікту інтересів
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	2.2.2.
	Здійснювати аналіз управ-лінських процедур, у ході яких найбільш часто вчиняються корупційні дії  та інші правопорушення, пов’язані з корупцією. Вживати заходів щодо удосконалення механізму відомчого контролю, прозо-рого формування й ухва-лення управлінських рішень. Запровадити тренінги для керівників служб персоналу щодо оволодіння сучасними технологіями менеджменту персоналу
	Відділи апарату районної державної адміністрації:         з юридичних питань, взає-модії з правоохоронними органами та оборонної роботи; з питань управ-ління персоналом, районний відділ  УМВС України в Херсонській  області  (за згодою)
	2013 - 2015 роки
	Вкладення

коштів                  не потребує
	-
	-
	-
	Підвищення рівня об’єктивності та прозорості при прийняті рішень органами державної влади


	2.2.3.
	Забезпечити вивчення та оволодіння методиками антикорупційного контролю при працевлаштуванні              на роботу в органи державної влади та місцевого самоврядування. Проводити моніторинг професійної поведінки державних службовців, посадових осіб в органах місцевого самоврядування з метою раннього виявлення ймовірності вчинення корупційної дії чи іншого правопорушення
	Відділи апарату районної державної адміністрації:        з питань управління персоналом; з юридич-них   питань, взаємодії                 з правоохоронними органами та оборонної   роботи, виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад, громадські органі-зації  (за згодою)
	2013 - 2015

роки
	Вкладення додаткових коштів                     не потребує
	-
	-
	-
	Попередження корупційних  проявів
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	2.3.
	Поліпшення умов доступу фізичних, юридичних осіб та об’єднань громадян без статусу юридичної особи до інформації про діяльність органів державної влади та  місцевого самоврядування

	2.3.1
	Запровадити систему дієвого контролю  за  витратами осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування,            а також членів їх сімей
	Бериславська між-районна Державна податкова інспекція Херсонської області Державної податкової служби України
	2013 рік
	Коштів                    не потребує
	-
	-
	-
	Удосконалення системи контролю за доходами та видатками осіб, попередження антикорупційних проявів та зловживань

	2.3.2.
	Забезпечити доступ громад-ськості для ознайомлення                   з проектами нормативно-правових актів
	Відділ діловодства та роботи зі зверненнями громадян апарату районної державної адміністрації 
	2013 - 2015 роки
	Коштів               не потребує
	-
	-
	-
	Запровадження багатоступеневої методики оцінки антикорупційних ризиків

	2.4.
	Удосконалення системи використання державного майна та бюджетних коштів

	2.4.1.
	Забезпечити громадський контроль за державними закупівлями, орендою                  та наданням у користування             (у власність) земельних ділянок на районному рівні, прозорістю генеральних пла-нів розбудови населених пунктів району
	Відділ  Держземагентства у Бериславському районі,    відділ економічного розвитку та торгівлі районної державної адміністрації, Громадська рада при районній державній адміністрації, громадські організації              (за згодою)
	2013 - 2015 роки 
	Коштів                   не потребує
	-
	-
	-
	Забезпечення прозорості у діяльності органів влади

	2.5.
	Формування громадської підтримки дій влади у запобіганні і протидії корупції, профілактичні та просвітницькі заходи

	2.5.1.
	Розробити та запровадити соціальну рекламу з питань запобігання корупційним проявам при обслуговуванні громадян в органах державної влади, правоохоронних органах, комунальних закладах, медичних та освітніх установах, надання конкретних порад населенню, як уникнути втягування у корупцію 
	Відділи апарату район-ної державної адмініст-рації: організаційної роботи та з питань внутрішньої політики; з юридичних питань, взаємодії з право-охоронними органами та оборонної роботи 
	2013 - 2015 роки
	Районний

бюджет
	1,0 
	1,5
	1,5 
	Формування негативного ставлення громадян до проявів корупції
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	2.5.2.
	Запровадити  в районній газеті «Маяк» рубрику               з антикорупційної тематики «Прозорість влади»                     та забезпечити  її регулярні випуски, своєчасну публі-кацію в ній документів               та інформаційних матеріалів
	Відділ організаційної роботи та з питань внутрішньої політики апарату районної дер-жавної адміністрації
	2013 рік, надалі - постійно
	Коштів                   не потребує
	-
	-
	-
	Запобігання корупційним проявам

	2.5.3.
	Виготовити та розмістити              в приміщеннях органів дер-жавної влади та місцевого самоврядування спеціальні інформаційні стенди з матеріалами антикорупційного спрямування, забезпечити їх своєчасне оновлення
	Відділ організаційної роботи та з питань внутрішньої політики апарату районної дер-жавної адміністрації, виконавчі комітети міської,  селищної, сільських рад
	2013 - 2015 роки
	У межах асигнувань  на утримання відповідних установ
	-
	-
	-
	Профілактика корупційних проявів та покращення поінформованості громадян про антикорупційні заходи, які вживаються владою

	2.5.4.
	Проводити:
- інформаційно-роз’ясню-вальну кампанію (методичні практичні конференції, семі-нари, засідання за «круглим столом», з метою формування у суспільстві негативного ставлення до корупції.              При проведенні єдиних днів інформування населення висвітлювати правові аспекти актуальних проблем боротьби з корупцією; 

	Відділи апарату районної державної адміністрації:                            з юридичних питань, взаємодії з право-охоронними органами та оборонної роботи; орга-нізаційної роботи                      та з питань внутрішньої політики,  Громадська рада при районній державній адміністрації, районне управління юстиції в Херсонській області (за згодою)

	2013 - 2015 роки

	Вкладення додаткових

коштів                 не потребує

	-

	-

	-

	Поліпшення профілактичної роботи, обмін досвідом протидії корупції


	
	- районні щорічні конкурси учнівської творчості з антикорупційної тематики

	Відділ освіти, молоді            та спорту районної державної адміністрації, служба у справах дітей районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	2013 - 2015 роки
	Вкладення

коштів                 не потребує
	-


	-


	-
	Виховання негативного ставлення й нетерпимості до корупційних проявів
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	2.5.5.
	Проводити у навчально-виховних закладах шляхом регулярного інтерактивного навчання з використанням аудіо- та відеотехніки міні-тренінги, семінари, виступи           з метою поглиблення обізна-ності школярів та студентів про свої громадянські                    й соціальні права, пільги, адміністративні послуги                  і органи, які їх надають,                та формування нетерпимості до корупційної поведінки             їх працівників. Проводити              в навчальних закладах                    із залученням фахівців-юристів, працівників правоохоронних органів, викладачів права, політологів, соціологів, представників громадських організацій тижні правових знань,              а щороку - тематичний урок
	Відділ освіти, молоді та спорту районної держав-ної адміністрації, управ-ління соціального захис-ту населення районної державної адміністрації, служба у справах дітей районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей                     та молоді, районне управління юстиції                у Херсонській області               (за згодою),  районний відділ УМВС України                   в Херсонській області             (за згодою), Бери-славська міжрайонна Державна  податкова інспекція Херсонської області Державної податкової служби України,  громадські організації (за згодою)
	2013 - 2015 роки
	Вкладення

додаткових коштів              не потребує
	-
	-
	-
	Підвищення рівня обізнаності молоді             з метою сприяння недопущення проявів корупції

	
	Сума коштів за напрямом:
	
	
	Районний бюджет
	1,0
	1,5
	1,5
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	3.
	ВИСВІТЛЕННЯ СТАНУ ВИКОНАННЯ ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ У МІСЦЕВИХ ЗАСОБАХ МАСОВОЇ ІНФОРМАЦІЇ

	3.1.
	З метою інформування населення про стан і результати боротьби з корупцією органі-зувати проведення засідань «круглих столів», виїзних лекторіїв із залученням фахівців-правників, працівників правоохоронних органів, викла-дачів щодо стратегії державної політики у сфері протидії корупції 
	Відділи апарату район-ної державної адмініст-рації: організаційної роботи та з питань внутрішньої політики; з юридичних питань взаємодії з право-охоронними органами та оборонної роботи; відділ освіти, молоді                та спорту районної державної адміністрації,  районне управління юстиції у Херсонській області (за згодою), районний відділ УМВС України  в Херсонській області  (за згодою) 
	2013 - 2015 роки
	Вкладення додаткових

коштів                не потребує
	1,0
	1,0
	1,0
	Виховання у населення правової свідомості            про антисуспільну спрямованість корупційних явищ                 та підвищення рівня поінформованості              про результати роботи             з протидії корупції

	
	Сума коштів за напрямом:
	
	
	Районний бюджет
	1,0
	1,0
	1,0
	

	
	ВСЬОГО КОШТІВ                         ЗА ПРОГРАМОЮ:
	
	
	Районний бюджет
	7,0
	











