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БЕРИСЛАВСЬКА   РАЙОННА  РАДА

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

VІІ скликання


РІШЕННЯ

_______  сесії 
________________             





№_____

Про програму економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік 
З метою забезпечення сталого економічного зростання району у 2016 році, відповідно до Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», постанови Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», розпорядження Кабінету Міністрів України від 04 жовтня 2006 року                № 504-р «Про схвалення Концепції вдосконалення системи прогнозних і програмних документів з питань соціально-економічного розвитку України» (зі змінами)              та розпорядження голови районної державної адміністрації від 18 листопада 2015 року №557 «Про проект програми економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік» (зі змінами), керуючись статтею 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», районна рада
В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити програму економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік (далі-Програма), що додається.
2. Районній державній адміністрації щокварталу надавати до районної ради інформацію про виконання програми економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік.
3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії районної ради.

Голова районної ради                                                                         
В.І. Коновалов
ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення ____ сесії
районної ради VІІ скликання
_________________ № _____
ПРОГРАМА

економічного, соціального та культурного розвитку 

Бериславського району на 2016 рік 

ЗМІСТ

програми економічного, соціального та культурного розвитку

Бериславського району на 2016 рік 
       стор.
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ВСТУП
Програму економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік (далі - Програма) підготовлено за пропозиціями структурних підрозділів районної державної адміністрації, територіальних органів міністерств      та інших центральних органів виконавчої влади.

Законодавчим підґрунтям для розроблення Програми є Закон України         «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», постанова Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року   №621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного                 і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», розпорядження Кабінету Міністрів України від 04 жовтня 2006 року №504-р «Про схвалення Концепції вдосконалення системи прогнозних і програмних документів з питань соціально-економічного розвитку України» (зі змінами) та розпорядження голови районної державної адміністрації від 18 листопада 2015 року №557 «Про проект програми економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік».
Вiдповiдно до пріоритетів розвитку та існуючих проблем у Програмі визначено цілі, основні завдання та заходи економічного і соціального розвитку району                     на 2016 рік та основні прогнозні показники до 2018 року. 

Програма містить перелік районних цільових програм, що діють на території району, з визначенням виконавців. До Програми включено перелік інвестиційних проектів, реалізація яких передбачається у 2016 році.

Програма є основою для формування та раціонального використання фінансових ресурсів відповідно до визначених цілей і завдань соціально-економічного розвитку району. 

І. Соціально-економічний розвиток району у 2015 році
Площа Бериславського району становить 1721,2 тис. кв. км, що складає             6,2 відсотка території Херсонської області. За адміністративно-територіальним поділом вона включає 23 місцеві ради, 43 населені пункти, у тому числі: 1 місто районного значення, 1 селище міського типу, 41 сільський населений пункт.

Чисельність наявного населення району станом на 01 вересня 2015 року  складає 48310 осіб, протягом поточного року вона зменшилась на 238 осіб,                                   як за рахунок природного скорочення (на 228 осіб), так і міграційного (на 10 осіб). Середня щільність населення складає 35,6 осіб на 1 кв.км.

Агропромисловий комплекс. 

За підсумками 9 місяців 2015 року обсяг валової сільськогосподарської продукції становить 360,7 млн. гривень, у тому числі виробленої сільськогосподарськими підприємствами - на суму 221,6 млн. гривень, господарствами населення - на суму 139,1 млн. гривень, що становить 103,4 відсотка до відповідного періоду 2014 року, а в порівнянні до річної програми становить     75,1 відсотка.

У порівнянні з відповідним періодом 2014 року збільшилось виробництво зернових та зернобобових культур, що становить 125,2 відсотка, виробництво соняшника - 148,6 відсотка. 

Господарствами всіх категорій збільшено виробництво м’яса в живій вазі                         на 0,1 відсотка, молока - на 4,1 відсотка, виробництво яєць зменшилось у порівнянні з минулим роком - на 2,8 відсотка, зменшилась 6 чисельність поголів’я великої рогатої худоби - на 1,4 відсотка, поголів’я птиці залишилось на рівні 2014 року (у 2014 році складало 233,8 тис. голів, у 2015 році - 234,4 тис. голів). 
Станом на 01 жовтня 2015 року сільгосптоваровиробниками всіх форм власності завершено збирання зернових культур. Скошено 51685 га та намолочено  161758,0 тонн зерна, при середній урожайності 30,2 ц/га, крім того озимого ріпаку на загальній площі 3236 га, валовий збір складає 7378,0 тонн, середня урожайність - 22,8 ц/га. 
Станом на 01 жовтня 2015 року скошено 11975 га та намолочено 20956 тонн соняшнику, при середній урожайності 17,5 ц/га, скошено сої 206 га та намолочено  631 тонну, при середній урожайності 30,6 ц/га. 
Промисловий комплекс. 
За статистичними даними, обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) у відпускних цінах виробника за січень-вересень 2015 року склав 205,7 млн. гривень, що становить 123,1 відсотка до показника за відповідний період 2014 року.                 У загальному обсязі реалізованої промислової продукції по області обсяг реалізації району становить 1,4 відсотка, в розрахунку на одну особу - 4250,5 гривні                           (із 10 промислових підприємств звітуючого кола основними є: ПАТ «Бериславський машинобудівний завод», ТОВ «Берислав-хлібозавод», ВАТ «Кам’янка Глобал Вайн»).
Складною залишається ситуація у промисловому комплексі та будівництві, динаміка виробництва яких знаходиться під впливом зміни режиму курсоутворення, зростаючої тарифної складової собівартості, ускладнень торговельно-економічних відносин України з країнами-членами Митного Союзу, низької інвестиційної активності підприємств, звуження інвестиційних можливостей бюджетної сфери               та високої вартості кредитів. Іноземні замовники через події в країні стримуються                          від укладання нових контрактів та оплати виконаних робіт за вже діючими договорами.

Зазначене вище призвело до скорочення виробничих програм                                          на ПАТ «Бериславський машинобудівний завод», ТОВ «Берислав-хлібозавод»,  агрохолдінгу «Валінор-Агроменеджмент», ТОВ «Флінтарп-іст», ПП «Югтранзит-сервіс-Агропродукт Плюс» та інших.
Створення сприятливих умов для залучення інвестицій. 
Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій, внесених в економіку району,                    у січні-червні поточного року склав 84,2 тис.доларів США. У порівнянні з початком 2015 року іноземні інвестиції зменшились на 7,3 тис. доларів США. 

Інвестиції надійшли з двох країн світу. Основним іноземним інвестором                    є Швеція.

Зменшення відбулося за рахунок зміни курсової різниці валюти та виведення інвестицій з країни (переєстрація інвестиційного капіталу з нерезидента України                                 до резидента).
Суб’єктами господарювання за рахунок усіх джерел фінансування з початку року освоєно 17,6 млн. гривень капітальних інвестицій, що становить 135,8 відсотка                         до обсягів відповідного періоду минулого року.  

Обсяг експорту товарів становить 1,3 млн. доларів США. Основу товарної структури експорту району складають машини, обладнання та механізми                   (52,0 відсотки), недорогоцінні метали та вироби із них (12,5 відсотка). 
Найбільші обсяги експортних поставок здійснювалися до Російської Федерації   (52,4 відсотка), Пакестану (12,3 відсотка), Туреччини (11,5 відсотка), Казахстану (10,7 відсотка), Румунії (8,4 відсотка), Індії (3,2 відсотка), Азейбарджану (1,0 відсоток), Польщі      (0,2 відсотка) та Білорусії (0,1 відсотка). 
Основу товарної структури експорту району складали машини, обладнання                         та механізми, продукти рослинного походження, готові харчові продукти, недоро-гоцінні метали та вироби з них.
Торговельна діяльність. 
За січень-червень 2015 року оборот роздрібної торгівлі склав                            310,0 млн. гривень, або 79,1 відсотка у порівняних цінах відповідного періоду 2014 року.  

Обсяг реалізованих послуг підприємствами району за січень-червень                 2015 року становить 21,6 млн. гривень, що на 30,0 відсотків більше показника                                відповідного періоду 2014 року. 

На кожного мешканця району реалізовано послуг на суму 409,5 гривень,                   що на 39,3 гривні, або на 9,6 відсотка більше показника відповідного періоду 2014 року.
Фінансові ресурси.
Продовжують зростати надходження податків і зборів до бюджетів усіх рівнів, які за 9 місяців 2015 року збільшилися на 36,97 відсотка проти відповідного періоду минулого року і склали 53,0 млн. гривень.

До державного бюджету надійшло 15,3 млн. гривень, що на 18,9 відсотка більше, ніж у січні-вересені 2013 року. 

Доходи загального фонду місцевих бюджетів збільшилися на 52,7 відсотка порівняно з відповідним періодом 2014 року і становили 34,1 млн. гривень.

Доходи спеціального фонду бюджету району (без трансфертів) склали             4,03 млн. гривень, виконання складає 122,0 відсотки, у тому числі власні надходження бюджетних установ - 3,8 млн. гривень.

Надходження до бюджету розвитку місцевих бюджетів склали 0,1 млн. гривень.

Видаткова частина бюджету району за січень-вересень 2015 року виконана             на 93,4 відсотка. Обсяг видатків загального фонду бюджету району за звітний період склав 166341,0 тис. гривень, при бюджетних призначеннях 178024,7 тис. гривень.      Із загальної суми видатків на заробітну плату з нарахуванням працівникам бюджетних установ спрямовано 73989,3 тис. гривень, або 95,6 відсотка від призначень (77390,3 тис. гривень). Заробітна плата виплачена в повному обсязі, без допущення кредиторської заборгованості. На оплату за спожиті бюджетними установами енергоносії спрямовано коштів у сумі 9301,6 тис. гривень. Загальна сума коштів, спрямованих на захищені статті за січень-вересень 2015 року, становить 86321,4 тис. гривень.

Кредиторська заборгованість бюджетних установ (без врахування цільових субвенцій) станом на 01 жовтня 2015 року становить 48,4 тис. гривень.
Розвиток малого підприємництва. 
З метою поліпшення бізнес-клімату та впровадження процесів дерегуляції, упорядкування та спрощення системи надання адміністративних послуг створено               і відкрито центр надання таких послуг. 

З початку року станом на 01 жовтня 2015 року адміністраторами Центру                               з надання адміністративних послуг при районній державній адміністрації зареєстровано 2638 звернень громадян, проведено стільки ж консультацій за різними напрямками та надано 2591 послугу.

Запроваджено систему електронного документообігу між державними адміністраторами та місцевими дозвільними органами через Реєстр документів дозвільного характеру.
Станом на 01 жовтня 2015 року Бериславським відділенням Новокаховської об’єднаної державної податкової інспекції Головного управління державної фіскальної служби у Херсонській області зареєстровано 1924 особи, із них 627 юридичних осіб та 1297 фізичних осіб, якими сплачено податків на загальну суму 41,9 млн. гривень (18,9 млн. гривень - юридичними особами, 23,1 млн. гривень - фізичними особами).

Підвищення якості життя населення. 

У січні-вересні 2015 року прийнято документів для призначення субсидій                      від 4817 громадян, безготівковими субсидіями на житлово-комунальні послуги cкористались 2597 сімей на загальну суму 1551,5 тис. гривень, що на 501,98 відсотка більше, ніж у відповідному періоді 2014 року. Із загальної кількості сімей,                                    які отримують субсидії в 2015 році, 706 сімей одиноких пенсіонерів, 106 сімей мають пільги як учасники Великої Вітчизняної війни, 1045 сімей - як діти війни, 82 сім’ї,      у складі яких є інваліди, 26 сімей одиноких матерів, 32 сім’ї, у складі яких є студенти, 29 сімей безробітних.

Протягом 9 місяців 2015 року управлінням соціального захисту населення районної державної адміністрації було перераховано державної соціальної допомоги малозабезпеченим особам у сумі 10304,1 тис. гривень, державної соціальної  допомоги інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам - 4438,1 тис. гривень.

У 2015 році призначена матеріальна допомога 7 громадянам, які опинилися               в складних життєвих обставинах, в сумі 8,0 тис. гривень. Станом на 01 жовтня       2015 року виплачено 6,0 тис. гривень.
У січні-вересні 2015 року управлінням соціального захисту населення районної державної адміністрації виплачена щомісячна адресна допомога особам,                                        які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції для покриття витрат на проживання 115 сім’ям                               на загальну суму 782,3 тис. гривень.

Зайнятість населення та ринок праці. 
Протягом січня-вересня 2015 року у пошуках роботи до районного центру зайнятості звернулося 710 безробітних громадян, що на 176 осіб менше ніж у січні-вересні 2014 року.

У січні-вересні 2015 року за направленням районного центру зайнятості  працевлаштовано 810 осіб, що на 22 особи більше, ніж у минулому році. 
З початку 2015 року 27 осіб отримали одноразову виплату допомоги                              по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю. 

Так, з метою отримання та набуття нової професії або спеціальності у січні-вересні 2015 року за направленням районного центру зайнятості 251 особа пройшла  професійне навчання за професіями: тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва, продавець продовольчих товарів, кухар, перукар (перукар - модельєр), електрогазозварювальник та напрямком навчання «Агротехнічні принципи                                                          та способи обрізки винограду», «Провадження підприємницької діяльності», машиніст (кочегар) котельної.

На соціальні виплати протягом січня-вересня 2015 року було витрачено                  4499,2 тис. гривень, у тому числі на виплату допомоги по безробіттю - 4334,7 тис. гривень.
Середній розмір допомоги у вересні 2015 року склав 1134,7 гривень,                          що становить 82,3 відсотка законодавчо встановленого з 01 вересня 2015 року мінімального рівня заробітної плати.
Грошові доходи та заробітна плата. 
Станом на 01 жовтня 2015 року заборгованість із виплати заробітної плати згідно з оперативними даними склала 51,0 тис. гривень на одному державному економічно-активному підприємстві - філії «Бериславський райавтодор» ДП «Херсон-ський облавтодор» ВАТ ДАК «Автомобільні дороги України». 

Порівняно з початком 2015 року заборгованість знизилась на 292,9 тис. гривень,   або на 3,7 тис. гривень (на 01 січня 2015 року - 54,7 тис. гривень), або на 6,8 відсотка,                      за рахунок переведення КП «Бериславтеплокомуненерго» в коло незвітуючих підприємств та списання боргу по ліквідованому підприємству-банкруту                   ВАТ «Бериславський сирзавод».

Відсутні борги працівникам бюджетних установ.
Станом на 01 липня 2015 року розмір середньомісячної заробітної плати                 по району складає 2104 гривні, порівняно з відповідним періодом 2014 року середня заробітна плата знизилась на 23 гривні, або на 1,1 відсотка (на 01 липня 2014 року -         2127 гривень).  

Відповідно до початку року середньомісячна заробітна плата зменшилась             на 95 гривень (на 01 січня 2015 року - 2199 гривень), або на 4,3 відсотка.

Пенсійна реформа.
З початку поточного року виплачено пенсій у сумі 156,5 млн. гривень,  забезпеченість власними коштами складає 33,4 відсотка.

Середній розмір пенсії за вересень 2015 року склав 1300,51 гривні, у порівнянні                                 з аналогічним періодом 2014 року збільшився на 27,0 гривень, або на 2,1 відсотка.

Станом на 01 жовтня 2015 року заборгованість підприємств до Управління Пенсійного фонду України в Бериславському районі складає 122,8 тис. гривень,                               у тому числі недоїмка по платежах - 110,3 тис. гривень. 
З початку року заборгованість зменшилась на 2,3 тис. гривень, або на 1,8 відсотка, сплачено страхових внесків КП «Червоний Маяк» 5,2 тис. гривень, нараховано штрафних санкцій - 2,9 тис. гривень.
У гуманітарній сфері забезпечено збереження мережі закладів охорони здоров’я, освіти та культури.
Освіта. 
Влітку 2015 року у таборах з денним перебуванням відпочинкові послуги отримали 701 дитина шкільного віку.

У позаміському дитячому закладі оздоровлення та відпочинку «Старт» Бериславської районної комплексної дитячо-юнацької спортивної школи                         імені В.К.Сергеєва під час роботи І та II змін отримали оздоровчі та відпочинкові  послуги 182 дитини, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки. 

За рахунок бюджетних коштів у 2015 році виконано капітальні ремонти                        у загальноосвітніх навчальних закладах району, зокрема: частковий ремонт покрівлі                          у Веселівській - 149,8 тис. гривень, Новорайській - 69,9 тис. гривень, замінено віконні блоки у Кіровській - 101,0 тис. гривень загальноосвітніх школах та ремонт покрівлі                                    в Ольгівському дошкільному навчальному закладі - 170,0 тис. гривень. 

Виконано роботи по заміні віконних блоків у Шляхівській та Качкарівській загальноосвітніх школах І-III ступенів у рамках проекту ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду» на загальну суму 555,0 тис. гривень, ремонту внутрішніх туалетів та заміні віконних блоків у Високівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів - 195,0 тис. гривень, ремонту спортивного залу у Шляхівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів - 20,9 тис. гривень. 

Проведено реконструкцію системи опалення із встановленням енергоефективних котлів у Високівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів -        270,0 тис. гривень, Качкарівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів - 112,1 тис. гривень. Виділено кошти у сумі 212,55 тис. гривень на ремонт покрівлі та спортивного залу Новорайської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів, ремонт покрівлі Веселівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів - 245,6 тис. гривень, ремонт системи опалення Тягинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів - 165,1 тис. гривень, ремонт системи опалення, внутрішнього туалету та заміну віконних блоків Львівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів - 290,0 тис. гривень, заміну віконних блоків     у Кіровській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів - 90,0 тис. гривень, ремонт котла      у Костирській загальноосвітній школі І ступеня - 5,0 тис. гривень.
За рахунок коштів Норвезького благодійного фонду проведено реставрацію віконних блоків у Червономаяцькій загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів                               на суму  54,0 тис. гривень. 
За рахунок бюджетних коштів оновлено матеріально-технічну базу загальноосвітніх навчальних закладів району на загальну суму 48,29 тис. гривень,                     позабюджетних - 74,75 тис. гривень. 
Спостерігається позитивна динаміка щодо кількості груп та вихованців дошкільних навчальних закладів. Так, у 77 групах виховується 1773 дитини,                        що на 67 дітей більше показника 2014 року. 

Загальний показник охоплення дошкільною освітою за різними формами                    її здобуття фактично проживаючих на території району дітей віком від 1 до 6 (7) років складає 94,6 відсотка, що на 0,6 відсотка більше показника 2014 року, охоплення дітей від 3 до 6 (7) років – 92,0 відсотки, що на 5,0 відсотків більше показника 2014 року.
Діти 5-річного віку дошкільною освітою охоплені стовідсотково, у тому числі    за рахунок запровадження альтернативних форм дошкільної освіти.

Підвезенням до загальноосвітніх навчальних закладів району охоплено                        277 учнів, що становить 100,0 відсотків від потреби.
Охорона здоров’я. 
Станом на 01 жовтня 2015 року вперше виявлено хворих на туберкульоз                  19 осіб, всього на обліку перебуває 76 осіб. Обстежено методом мікроскопії мазка  120 осіб. Протягом 9 місяців 2015 року пройшли флюорографічне обстеження        15912 громадян.
Протягом 9 місяців 2015 року взято вперше на облік з ВІЛ-інфекцією                     18 осіб. Всього на обліку перебуває 148 осіб.
Проводиться активна робота по своєчасному виявленню та зниженню захворюваності на серцево-судинні хвороби та цукровий діабет. У районі створено реєстр хворих на цукровий діабет та артеріальну гіпертензію. Усі хворі на цукровий діабет отримують безкоштовно препарати інсуліну за рахунок державних коштів.
Культура. 

Галузь культури району забезпечує реалізацію державної політики у сфері культури та мистецтв, бібліотечної та клубної справи, охорони культурної спадщини, державної мовної політики, національної музейної політики, релігії, міжнаціональних відносин, захисту прав національних меншин та прав громадян на свободу світогляду і віросповідання на території району. 

Закладами культури району продовжується робота по культурному і духовному розвитку мешканців району, естетичному вихованню школярів та молоді, популяризації художньої літератури з питань розбудови та становлення української держави, права, краєзнавства, відродження української культури. З цією метою проводяться огляди, конкурси, фестивалі, виставки декоративно-ужиткового мистецтва, масові заходи.
Мережа закладів культури району налічує 64 одиниці: 1 районний Будинок культури, 29 сільських Будинків культури та клубів, 31 бібліотеку, 2 дитячі музичні школи, 1 районний історичний музей. 

З початку 2015 року закладами культури району проведено понад                                1319 культурно-мистецьких заходів для різних вікових категорій населення. У галузі працюють 178 осіб, із них 103 - у сільській місцевості. Всього у районі працює                 122 клубних формування, із них 47 - для дітей, у яких зайнято 1436 учасників художньої самодіяльності, серед яких 860 дітей. 
З метою покращення матеріально-технічного стану в 16 закладах культури району проведено ремонтні роботи на загальну суму 490,6 тис. гривень, придбано звукової та освітлювальної апаратури, сценічних костюмів, сценічного обладнання для 15 закладів культури на загальну суму 142, 3 тис. гривень.  
У клубних закладах району створено вокальні, хореографічні, театральні,   любительські об’єднання, гуртки, клуби за інтересами. 

Серед аматорських колективів району 5 колективів мають звання «Народний», 2 – «Зразковий».

Дві дитячі музичні школи району надають мистецьку освіту за напрямками: гра на музичних інструментах, вокально-хоровий спів, хореографія. Навчанням охоплено 261 дитину. З метою доступності початкової мистецької освіти, крім пільг, наданих Указом Президента України (зміни до Закону  України «Про освіту»), в Бериславській та Веселівській дитячих музичних школах діти з числа багатодітних, малозабезпечених родин, діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування,                      та діти-інваліди стовідсотково звільняються від плати за навчання. Учні дитячих шкіл естетичного виховання району є переможцями районних, обласних, Всеукраїнських конкурсів та фестивалів.
У центральній бібліотечній системі створено 4 Інтернет-центри на основі безкоштовного користування його послугами для читачів бібліотек. Це дало можливість залучити більшу кількість населення району до користування Інтернет-послугами. З огляду на те, що найактивніші користувачі мережі Інтернет - діти та молодь, бібліотечні фахівці ставлять своїм пріоритетним завданням формування інформаційно-мережевої культури саме в цьому середовищі. З цією метою застосовуються інформаційні полички, бесіди-консультації, тренінги тощо.                               Це допомагає читачам вдосконалити рівень та навички використання інформаційно-комунікаційних технологій та ресурсів.
Розвиток туристично-рекреаційного комплексу та охорона культурної спадщини.
Посилюється увага до збереження національної культурної спадщини, забезпечення виконання вимог Закону України «Про охорону культурної спадщини».
З метою реалізації державної політики у галузі туризму, розвитку внутрішнього і в’їзного туризму, налагодження міжрегіональних партнерських відносин                              між учасниками туристичного ринку, представлення туристичних можливостей Херсонщини, з 14 по 16 травня 2015 року в місті Нова Каховка представники Бериславського району брали участь у II Таврійському туристичному конгресі.                      У рамках проведення цього конгресу організовано: 2 екскурсії та дегустації в Шато князя Трубецького у селі Веселе; 2 екскурсії на об’єкт рибальського та екологічного туризму «Рибальський хутір», розташованого на території Веселівської сільської ради, урочище Шилова Балка, траса 99 км автодороги Мар’янське-Берислав; екскурсії на території пам’ятки національного значення «Кам’янська Січ, могила кошового отамана К.Гордієнка та кладовище запорізьких козаків» у с. Республіканець Новокаїрської сільської ради; екскурсії нового покоління «Маленька Європа                          на Півдні України» у селі Зміївка.
У рамках туристичного кластеру, з метою популяризації «Таврійського туристичного кластеру» та Бериславського району розміщені публікації на сайті «Новости турбизнеса».
Розвиток інфраструктури життєзабезпечення.
Житлово-комунальне господарство.
За січень-вересень 2015 року рівень розрахунків населення району за спожиті житлово-комунальні послуги складає 104,5 відсотка при середньообласному показнику - 98,2 відсотка.

За вересень 2015 року рівень розрахунків населення становив 114,7 відсотка при середньообласному показнику - 111,5 відсотка. 
Заборгованість населення за житлово-комунальні послуги станом на 01 жовтня 2015 року становить 754,5 тис. гривень, що на 773,0 тис. гривень, або на 49,4 відсотка менше, ніж на початок 2015 року (1 527,5 тис. гривень).

Розрахунки за спожиті природний газ та електричну енергію склали            151,7 відсотка і 100,0 відсотків відповідно.

Темп росту пасажирообороту склав 96,0 відсотків, перевезень пасажирів -                      68,4 відсотка.
Будівництво. 
У районі прийнято в експлуатацію 592 кв.м загальної площі житла,                            або 1,5 відсотка загальнообласного обсягу. Обсяги прийнятого в експлуатацію житла збільшились на 55,8 відсотка проти відповідного періоду 2014 року.
У сільській місцевості прийнято в експлуатацію 379 кв.м загальної площі.             Все житло збудоване індивідуальними забудовниками. 

У розрахунку на одну тис. осіб постійного населення введено в експлуатацію            12,2 кв.м загальної площі.

За перше півріччя 2015 року прийнято в експлуатацію 5 квартир. Середній розмір квартири становив 118,4 кв.м загальної площі.

Станом на 01 жовтня 2015 року до Херсонського обласного фонду індивідуального житлового будівництва на селі було надано 22 клопотання районної державної адміністрації.
Збереження та раціональне використання природних ресурсів.
На території району проведено інвентаризацію земель по 10 населених пунктах на площі 1,938 тис. га, а саме: сіл Зміївка, Кірове, Інгулівка, Чайкине, Новоберислав, Милове, Тягинка, Новокаїри, Томарине та Новорайськ, що становить 23,26 відсотка  від загальної кількості населених пунктів. 

У стадії розробки знаходиться документація по двох населених пунктах           на площі 0,374 тис. га, а саме: сіл Шляхове та Червоний Маяк.
З 01 січня 2016 року відповідно до вимог пункту 271.2 статті 271 Податкового кодексу України набирають чинності рішення місцевих рад про затвердження технічних документацій з нормативної грошової оцінки по 20 населених пунктах,    що були прийняті після 15 липня 2014 року та до 15 липня 2015 року. 

Фактично протягом 2015 року роботи з проведення оновленої нормативної  грошової оцінки земель населених пунктів профінансовано на суму 55035,66 гривні.
На території району продовжується процес передачі в оренду земель державної та комунальної власності. Станом на 01 жовтня 2015 року відповідно до Закону України «Про оренду землі» укладено 385 договорів оренди, на площу 8863,3276 га,         із них:

- 175 договорів на землі несільськогосподарського призначення на площу 272,07459 га, нараховано орендної плати 2456,6348 тис. гривень, сплачено       482,9158 тис. гривень, або 19,7 відсотка;
- 210 договорів на землі сільськогосподарського призначення на площу                  8591,2531 га, у тому числі ріллі 6849,1144 га, нараховано орендної плати               4546,2458 тис. гривень, сплачено 2249,6000 тис. гривень, або 49,48 відсотка від загальної суми.
З початку 2015 року фактично надійшло у місцеві бюджети в наслідок продажу земель комунальної власності 97,27567 тис. гривень.

ІІ. Основні проблеми розвитку економіки і соціальної сфери району

У сфері розвитку сільського господарства, виробництва харчових продуктів та напоїв:

- зниження родючості ґрунтів, їх деградація; 

- незадовільний технічний стан внутрішньогосподарських зрошувальних систем;

- складний меліоративний стан зрошуваних земель (розвиток іригаційної ерозії);
- висока зношеність сільськогосподарської техніки; 

- низький рівень розвитку крупнотоварного виробництва тваринницької продукції;
- зростання цін на енергоносії;

- недостатня державна фінансова підтримка виробництва сільськогосподарської продукції;

- порушення структури сівозмін у бік переваги просапних культур над культурами суцільного способу посіву;

- зменшення площ багаторічних трав та зернобобових культур;

- низький рівень формування мережі сільськогосподарських кооперативів;

- важкий фінансово-економічний стан господарств, дефіцит оборотних коштів.

У сфері розвитку промислової галузі:
- втрата традиційних ринків збуту на території Російської Федерації та країн-учасниць Митного Союзу, особливо підприємствами машинобудування та металургійного виробництва;

- суттєві курсові коливання, що негативно впливають на процес планування господарської діяльності підприємств;

- зменшення власних фінансових ресурсів та кредитоспроможності підприємств;

- залежність від імпорту дороговартісних інвестиційних ресурсів;

- високий рівень матеріало- та енергоспоживання; 

- застарілі технології та висока зношеність основних фондів;

- недостатній рівень професійно-технічної освіти, забезпечення кваліфікованими кадрами, особливо по професіях, що вимагають підготовки та набуття практичних навичок на виробництві протягом 5-7 років (токарі, фрезерувальники, слюсарі-інструментальники, наладчики).

У сфері розвитку інноваційної діяльності:

- низьке матеріально-технічне забезпечення наукових досліджень;
- недостатнє використання наукового потенціалу району у процесі техноло-гічної модернізації економіки;
- міграція наукових фахівців високого рівня.
У сфері розвитку транспорту та дорожнього господарства: 

- несвоєчасне та не в повному обсязі надходження компенсації за перевезення пільгових категорій громадян; 
- необхідність оновлення рухомого складу ВАТ «Бериславське АТП - 16537»;

- незадовільний стан дорожнього господарства та автомобільних доріг через недостатнє фінансування дорожньої галузі;

- невідповідність діючим стандартам і нормам більшості автодоріг, побудованих у післявоєнні роки та реконструйованих на окремих ділянках у 70-80-х роках минулого століття.

У сфері розвитку підприємництва:

- обмеженість фінансових ресурсів, відсутність реальних та дієвих механізмів фінансово-кредитної підтримки; 

- недостатня розвиненість інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва;
- складна система оподаткування, значний податковий тиск.
У сфері розвитку торговельної діяльності:

- наявність торгівлі у невстановлених місцях;

- відсутність оптових ринків сільськогосподарської продукції в населених пунктах району;

- відсутність місць торгівлі по реалізації продукції, виробленої сільсько-господарськими підприємствами району;

- скорочення кількості об’єктів роздрібної торговельної мережі в сільській місцевості, особливо у віддалених та малодоступних населених пунктах району.

У сфері розвитку туристично-рекреаційного комплексу:

- відсутність генеральних планів розвитку рекреаційних територій району;

- невідповідність якісних характеристик (зокрема рівня комфортності) та організаційно-економічних механізмів функціонування рекреаційної і туристичної інфраструктури,   у тому числі готельного господарства, міжнародним нормам і стандартам;

- недостатнє забезпечення професійними кадрами в галузі туризму і рекреації.

У сфері соціального захисту населення:

- наявність заборгованості із виплати заробітної плати та оплати праці «у конвертах»;
- наявність значної чисельності безробітних;
- наявність дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які не мають житла. 

У сфері розвитку освіти і науки:

- розробка та впровадження нових Державних стандартів освіти потребують оновлення навчально-методичної та матеріально-технічної бази загальноосвітніх навчальних закладів, у першу чергу тих, що надають початкову освіту;

- необхідність продовження ремонту приміщень, реконструкції та будівництво котелень, водопровідно-каналізаційних систем, опалювальних мереж, реконструкції огорж та благоустрою територій, продовження енергозберігаючих технологій              у закладах освіти;

- необхідність посилення кадрового потенціалу освітньої галузі;

- повільний процес модернізації матеріально-технічної бази навчальних закладів району.

У сфері розвитку медичного обслуговування населення:

- низький рівень забезпеченості медичними кадрами закладів охорони здоров’я;

- наявність диспропорцій з доступу до медичних послуг на рівні міської, селищної та сільських територій;

- недооснащеність комунальної установи «Бериславська центральна районна лікарня» необхідним медичним обладнанням;

- високий рівень смертності від хвороб серцево-судинної системи, онкологічної патології, туберкульозу і СНІДу.

У сфері розвитку фізичної культури і спорту:
- недостатній рівень фінансового та матеріально-технічного забезпечення сфери фізичної культури і спорту.

У сфері культури і духовності, охорони культурної спадщини:

- незадовільний стан окремих закладів культури та необхідність проведення капітального та поточного ремонтів більшості закладів культури району;
- слабка та застаріла матеріально-технічна база закладів культури через недостатнє фінансування;

- ремонт даху будівлі Центральної районної бібліотеки;

- частковий ремонт даху районного історичного музею.

У сфері житлово-комунального господарства:

- наявність значної кількості аварійних мереж: водопровідних - 250,0 км,           (45,0 відсотків від загальної протяжності), каналізаційних - 33,8 км (57,0 відсотків);
- збиткова діяльність підприємств житлово-комунального господарства (не на всіх підприємствах галузі тарифи на житлово-комунальні послуги доведені                до економічно обґрунтованого рівня);

- наявність заборгованості споживачів усіх категорій, у тому числі населення    за спожиті житлово-комунальні послуги.

У сфері розвитку будівельної галузі:
- високі відсоткові ставки банків за користування житловими кредитами;

- обмеженість бюджетних асигнувань у житлове будівництво;

- низький рівень платоспроможності населення, що не дозволяє вирішувати власні житлові проблеми шляхом будівництва житла або його купівлі на вторинному ринку;

- застаріла містобудівна документація, що перешкоджає відведенню нових земельних ділянок під житлове будівництво;

- обмеженість коштів місцевих бюджетів на оновлення генеральних планів населених пунктів, розроблення схем зонування територій та детальних планів територій;
- зростання вартості будівельних матеріалів, транспортних послуг та енергоносіїв.

ІІІ. Цілі, завдання розвитку економіки та соціальної сфери району на 2016 рік

1. ПІДВИЩЕННЯ РІВНЯ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ ЕКОНОМІКИ РАЙОНУ

1.1. Ринкові перетворення
1.1.1. Реформування відносин власності

Основні цілі на 2016 рік: 
- досягнення оптимальної частки комунальної власності в економіці району шляхом приватизації й забезпечення управління цією власністю. 
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- скорочення кількості закріплених у комунальній власності об’єктів,              що є економічно неактивними.
Основні завдання на 2016 рік: 
- залучення інвестицій за рахунок виконання договорів купівлі-продажу об’єктів приватизації.
1.1.2. Розвиток підприємництва
Основні цілі на 2016 рік:
- поліпшення бізнес-клімату та створення сприятливих умов для розвитку підприємницької діяльності.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збільшення загальної кількості малих та середніх підприємств в районі;
- збільшення надходжень до районного бюджету від діяльності малого і середнього підприємництва;
- збільшення питомої ваги малого підприємництва у загальному випуску продукції району. 
Основні завдання на 2016 рік:
- здійснення моніторингу та аналізу функціонування Центру надання адміністративних послуг при районній державній адміністрації;

- забезпечення належних умов роботи Центру надання адміністративних послуг при районній державній адміністрації;

- сприяння підвищенню іміджу підприємця;

- участь у проведенні інвестиційних ярмарок та форумів з метою поширення іміджу Бериславщини;

- інноваційне спрямування розвитку малого підприємництва, підвищення його технологічного рівня та конкурентоспроможності;

- створення сприятливих умов для започаткування й ефективного провадження підприємницької діяльності;
- оптимізація нормативного регулювання підприємницької діяльності, що передбачає усунення правових, економічних, адміністративних перешкод у реалізації права        на підприємницьку діяльність;
- проведення якісного та повного аналізу регуляторного впливу проектів регуляторних актів;

- захист підприємництва від бюрократичного тиску, запровадження дисциплінарної відповідальності місцевих органів державної влади за порушення встановлених регуляторних процедур.

1.1.3. Формування конкурентного середовища на районних ринках

Основні цілі на 2016 рік:
- забезпечення формування ефективного конкурентного середовища;

- сприяння економічним інтересам споживачів і захист їх здоров’я та безпеки.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- скорочення кількості порушень законодавства про захист економічної конкуренції.
Основні завдання на 2016 рік:
- недопущення обмеження чи спотворення конкуренції на відповідних товарних ринках;

-  припинення  антиконкурентних  узгоджених дій суб’єктів господарювання;

- здійснення державного ринкового нагляду за додержанням вимог щодо безпеки продукції та послуг;

- створення пріоритетних умов для насичення споживчого ринку якісними товарами, роботами та послугами;

- здійснення правової освіти та підвищення рівня інформованості споживачів щодо їх прав та обов’язків у взаєминах з підприємцями, розповсюдження споживацьких знань.
1.1.4. Регулювання цін
Основні цілі на 2016 рік: 
- забезпечення реалізації державної цінової політики, запобігання безпідставному зростанню цін та стабільної прогнозованої ситуації на ринку споживчих товарів та послуг.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- задоволення платоспроможного попиту населення, в першу чергу, на соціально значущі продукти харчування, а також паливно-енергетичні ресурси, медичні та транспортні послуги за доступними цінами.
Основні завдання на 2016 рік:

- здійснення постійного контролю за формуванням, встановленням та застосуванням цін і тарифів суб’єктами господарювання;

- здійснення моніторингу цінової ситуації на ринку товарів та послуг з метою вжиття запобіжних заходів та забезпечення її стабілізації; 

- вжиття попереджувальних заходів щодо стабілізації цінової ситуації,                             у тому числі надання пропозицій щодо регулювання цін на деякі види продовольчих товарів.
1.1.5. Розвиток ринкової інфраструктури
Основні цілі на 2016 рік: 
- подальша розбудова соціальної інфраструктури на селі, підвищення доходів сільського населення;
- стимулювання процесів самоорганізації сільськогосподарських товаровиробників усіх форм власності на кооперативних принципах.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- створення одного сільськогосподарського обслуговуючого кооперативу.
Основні завдання на 2016 рік:
- створення оптових та оптово-роздрібних ринків з реалізації сільсько-господарської продукції;

- створення мережі сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів                        з метою поліпшення матеріально-технічної бази сільськогосподарських товаровиробників різних форм власності та отримання належної системи збуту сільськогосподарської продукції.
1.2. Механізми регулювання
1.2.1. Управління об’єктами спільної власності територіальних громад району 
Основні цілі на 2016 рік:
- ефективне використання майна, що належить до спільної власності територіальних громад району;

- поліпшення ресурсного забезпечення комунальних підприємств, підвищення сучасного рівня технічного забезпечення та повне задоволення попиту споживачів;
- забезпечення функціонування та приведення до належного стану будівель       і об’єктів, що належать до спільної власності територіальних громад району.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- беззбиткова діяльність комунальних підприємств району;

- збільшення надходжень до районного бюджету за оренду нерухомого комунального майна.

Основні завдання на 2016 рік:
- приведення у відповідність до вимог чинного законодавства положень                   та статутів комунальних підприємств, установ, організацій;

- оформлення прав власності на об’єкти нерухомості, здійснення заходів                  щодо оформлення прав на користування земельними ділянками;

- пошук інвесторів для подальшого підвищення ефективності використання комунального майна району; 

- перегляд орендних ставок за використанням нерухомого майна спільної власності територіальних громад району з урахуванням ринкових показників орендної плати у районі;

- проведення ремонтних робіт, реконструкції та здійснення експлуатаційного утримання будівель і споруд.

1.2.2. Інвестиційна діяльність

Основні цілі на 2016 рік:
- забезпечення стійкого росту надходження інвестицій в економіку району;
- впровадження дієвих механізмів реалізації інвестиційних проектів.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- темп зростання обсягу капітальних інвестицій - 101,5 відсотка;

- обсяг капітальних інвестицій (за рахунок всіх джерел фінансування) -    35713,8 тис. гривень;

- темп зростання обсягу прямих іноземних інвестицій  до початку року - 101,5 відсотка;

- обсяг  прямих  іноземних  інвестицій  наростаючим  підсумком  з  початку інвестування 86,0 тис. доларів США;

- розширення географії партнерства з інвестиційної діяльності до 3 країн.

Основні завдання на 2016 рік:
- здійснення пропаганди потенційних інвестиційних можливостей району серед вітчизняних та іноземних інвесторів;

- участь у щорічному Міжнародному інвестиційному форумі «Таврійські горизонти: привабливість, співпраця , інвестиції, економічний розвиток»; 

- сприяння всебічному поширенню інформації щодо інвестиційних пропозицій, вільних земельних ділянок, об’єктів незавершеного будівництва та інших пропозицій стосовно інвестиційного співробітництва;

- сприяння реалізації пріоритетних інвестиційних проектів.
1.2.3. Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) для районних потреб
Основні цілі на 2016 рік: 
- забезпечення продовольчої безпеки району, у тому числі потреб населення                        та бюджетних установ району у хлібі, хлібобулочних і макаронних виробах та інших продуктах зернопереробки.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- формування запасу продовольчого зерна з урожаю 2015 року в обсязі 6,8 тис.тонн.
Основні завдання на 2015 рік:
- забезпечення формування районних ресурсів продовольчого зерна на 2015/2016 маркетинговий рік в обсягах залежно від норм споживання хлібопродуктів на одну особу та чисельності населення району. 
1.2.4. Реалізація державних цільових та районних програм
Реалізація районних програм буде здійснюватися згідно із заходами, у терміни                  та відповідними виконавцями за рахунок ресурсів, що визначено в програмах (перелік  наведено у додатку 8 до Програми).
1.3. Розвиток реального сектору економіки
1.3.1. Агропромисловий комплекс
1.3.1.1. Сільське господарство
Основні цілі на 2016 рік:

- створення високоефективного конкурентоспроможного аграрного сектору району на внутрішньому та зовнішньому ринках;

- підвищення ефективності використання водних об’єктів, наданих у користування для риборозведення;
- технологічне переоснащення сільськогосподарської галузі району та перетворення її на ефективний, конкурентоспроможний на внутрішньому і зовнішньому ринках сектор економіки.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- темп зростання (зменшення) валової продукції сільського господарства до           104,0 відсотків;

- виробництво зернових культур в обсязі не менше 146,4 тис. тонн, соняшника - 33,4 тис. тонн, сої - 4,8 тис. тонн, овоче-баштанних культур - 20,0 тис. тонн;

- за рахунок інвестиційних проектів проведення реконструкції та модернізації зрошувальної системи на площі 1423 га;
- забезпечення поливу сільськогосподарських культур на площі не менше 4920 тис. га.
Основні завдання на 2016 рік:

- нарощування обсягів виробництва рослинницької продукції;
- збільшення виробництва основних видів продукції тваринництва, зокрема нарощування чисельності поголів’я худоби та птиці і підвищення їх продуктивності за рахунок реалізації суб’єктами господарювання інвестиційних проектів;
- забезпечення ефективного використання зрошувальних земель;
- впровадження ринкових методів регулювання продукції рослинництва для збалансування її попиту і пропозицій; 

- охорона та підвищення родючості ґрунтів;

- відтворення поголів’я та збільшення виробництва основних видів продукції тваринництва.

1.3.1.2. Виробництво харчових продуктів, напоїв
Основні цілі на 2016 рік:
- збільшення виробництва продовольства та насичення споживчого ринку вітчизняною продукцією для всебічного задоволення потреб населення                                    у високоякісних продуктах харчування.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- приріст виробництва у харчовій промисловості на 2,4 відсотка.

Основні завдання на 2016 рік:
- підвищення рівня конкурентоспроможності харчової промисловості на внутрішньому та зовнішньому ринках;

- залучення інвестицій на модернізацію та реконструкцію наявних і діючих потужностей підприємств харчової та переробної галузі, а також будівництво нових потужностей.
1.3.2. Промисловість
Основні цілі на 2016 рік: 
- забезпечення стабільного функціонування промислового комплексу району та підвищення конкурентних можливостей промислового виробництва;

- забезпечення збільшення обсягів виробництва промислової продукції;

- розвиток машинобудування для агропромислового комплексу.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- досягнення темпу росту виробництва промислової продукції на рівні 101,5 відсотка;
- збільшення обсягів реалізації промислової продукції на 2,0 відсотки.
Основні завдання на 2016 рік:
- проведення нарад з керівниками промислових підприємств району з питання визначення резервів для поліпшення ситуації з виробництва та реалізації продукції;

- підвищення конкурентоспроможності продукції шляхом впровадження європейських стандартів якості, вдосконалення та оновлення асортименту відповідно до попиту споживачів;
- широке запровадження нових технологій з поліпшеними техніко-економічними показниками, зменшеною енерго- і ресурсоємністю виробництва, комплексною автоматизацією виробничих процесів.
1.3.3. Паливно-енергетичний комплекс. Упровадження ресурсо- й енерго-зберігаючих технологій 

Основні цілі на 2016 рік: 
- підвищення питомої енергоефективності економіки району шляхом запровадження енергозберігаючих технологій у галузях виробництва, передачі                         та використання енергії;
- зменшення споживання енергоносіїв у структурі господарського комплексу району в абсолютних одиницях;

- збільшення в балансі споживання частки енергоресурсів, вироблених              за рахунок упровадження енергозберігаючих та енергоефективних технологій;

- оптимізація структури енергетичного балансу, збільшення в ній питомої ваги альтернативних та відновлювальних джерел енергії.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- забезпечення стовідсоткового рівня оплати за спожиту електроенергію                       та природний газ;

- зменшення споживання енергоносіїв у структурі господарського комплексу району в абсолютних одиницях;

- збільшення в балансі споживання частки енергоресурсів, вироблених                            за рахунок упровадження енергозберігаючих та енергоефективних технологій.
Основні завдання на 2016 рік:
- здійснення заходів з енергозбереження щодо заміщення споживання природного газу у сфері теплопостачання;
- забезпечення енергопостачанням споживачів району та розвитку альтернативних видів енергетики;

- забезпечення стовідсоткового рівня оплати за спожиту електроенергію                       та природний газ;
- будівництво підвідних газопроводів, газифікація населених пунктів району;

- забезпечення повного технічного обслуговування та експлуатації розподільчих газових та електричних мереж.
1.3.4. Транспорт, дорожнє господарство, розвиток інформаційної сфери, телекомунікацій і зв’язку
Транспорт, дорожнє господарство

Основні цілі на 2016 рік:

- забезпечення стабільної роботи всіх видів транспорту, створення у районі належної дорожньо-транспортної інфраструктури для задоволення потреб економічного розвитку району та підвищення якості життя його мешканців.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- забезпечення стабільної роботи всіх видів транспорту, збільшення обсягів перевезення пасажирів на 3,0 відсотки;

- поліпшення якості дорожньо-транспортної інфраструктури на території району.
Основні завдання на 2016 рік:

- поліпшення якості надання автотранспортних послуг населенню району;
- проведення конкурсу на визначення переможця для роботи на міжміських та приміських внутрішньорайонних автобусних маршрутах загального користування;
- поліпшення якості дорожньої транспортної інфраструктури на території району.
Розвиток інформаційної сфери, телекомунікацій і зв’язку

Основні цілі на 2016 рік:

- формування інформаційного суспільства, прискорене впровадження сучасних інформаційних технологій;
- нарощування обсягів сучасних технологій зв’язку (розширення мережі                            та покращення якості мобільного зв’язку, надання населенню послуг комп’ютерного зв’язку, розширення доступу до мережі Інтернет).
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- забезпечення доступу до мережі Інтернет у населених пунктах району;

- збільшення обсягів надання поштових послуг та послуг електрозв’язку на 2,5 відсотка.
Основні завдання і заходи на 2016 рік:

- підвищення ефективності використання інформаційних та комунікаційних технологій.

1.3.5. Інноваційна діяльність
Основні цілі на 2016 рік: 
- забезпечення сталого соціально-економічного розвитку району на інноваційній основі;
- упровадження сучасних інноваційних технологій в економіці району.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- збільшення частки інноваційно активних підприємств у загальній кількості промислових підприємств району до 15,0 відсотків, обсягу реалізованої інноваційної продукції - на 5,0 відсотків, освоєння нових видів продукції. 
Основні завдання на 2016 рік:
- створення умов для реалізації інвестиційно-інноваційних проектів, з наданням пріоритету маловідходним та ресурсозберігаючим технологіям як таким, що є найбільш конкурентоспроможними на світовому рівні.
1.4. Туристично-рекреаційний комплекс
Основні цілі на 2016 рік: 
- створення конкурентоспроможного туристичного продукту, поліпшення якості та доступності рекреаційних і туристичних послуг.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- темп росту чисельності іноземного (в’їзного) туристичного потоку - 100,0 відсотків;
- темп росту чисельності внутрішнього туризму - 110,0 відсотків;

- темп росту кількості туроднів - 100,0 відсотків.

Основні завдання на 2016 рік:
- розвиток інфраструктури туризму і гостинності;
- проведення активної маркетингової кампанії зі створення позитивного іміджу Бериславщини як туристичного регіону на українському та міжнародному туристичних ринках;
- виготовлення високоякісної рекламної продукції та її розповсюдження (путівники, буклети, брелоки, закладки тощо), розробка та розміщення банерів, виготовлення рекламного ролику; 

- участь у міжнародних і всеукраїнських нарадах, семінарах, конференціях, форумах, фестивалях, ярмарках, засіданнях, конкурсах для розвитку туристичної індустрії, провадження екскурсійної діяльності на території району;

- створення сприятливих умов для розвитку культурно-пізнавального напряму туризму з відвідуванням Кам’янської Січі та Свято-Григоріївського (Бізюкова) чоловічого монастиря.
1.5. Торговельна діяльність 
Основні цілі на 2016 рік:
- задоволення потреби населення, зокрема малозабезпечених верств,                               у високоякісних товарах, запобігання необґрунтованому зростанню цін                                 на споживчому ринку, в тому числі на соціально значущі продовольчі товари.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збільшення обороту роздрібної торгівлі на 2,5 відсотка;
- розширення роздрібної торговельної мережі споживчої кооперації району;
- насичення споживчого ринку високоякісними товарами, передусім вітчизняного виробництва, до 65,0 відсотків від продажу товарів у товарообороті торгової мережі.
Основні завдання на 2016 рік:
- продовження розвитку мережі підприємств торгівлі у відповідності з генеральними планами забудови населених пунктів та за погодженням з відповідними контролюючими органами і наглядовими державними органами;
- сприяння організації підготовки та цільової перепідготовки виробничого персоналу відповідно до вимог сучасного менеджменту, задіяного в галузі торгівлі;
- розширення мережі сучасних підприємств торгівлі типу «міні-маркет»             з наближенням їх до місць проживання мешканців населених пунктів;
- формування ефективної мережі підприємств торгівлі та побуту в сільській місцевості за рахунок відкриття нових об’єктів та відновлення діяльності непрацюючих закладів, створення сприятливих умов для освоєння суб’єктами підприємницької діяльності економічно малоефективних зон.
1.6. Сфера розвитку виставково-ярмаркової діяльності
Основні цілі на 2016 рік:

- представлення досягнень, потенціалу, перспектив розвитку економіки, науки, соціальних і культурних сфер району на міжнародних, національних, загальнодержавних, міжрегіональних виставках, ярмарках для виходу суб’єктів господарювання різних форм власності на нові перспективні ринки збуту. 

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- розширення кола учасників у виставкових заходах національного та між-регіонального значення.
Основні завдання на 2016 рік:

- підготовка плану участі району у пріоритетних виставкових заходах на 2016 рік;
- сприяння організації експозицій продукції пріоритетних галузей економіки району на національних та міжрегіональних виставкових заходах;

- проведення моніторингу виставкової діяльності;

- залучення   представників   засобів   масової   інформації   до  всебічного висвітлення виставкової діяльності, ролі та значення виставкової справи.
1.7. Зовнішньоекономічна діяльність
Основні цілі на 2016 рік:
- посилення експортного потенціалу району;

- активізація міжнародного та міжрегіонального співробітництва;
- диверсифікація ринків збуту місцевої продукції;
- формування позитивного іміджу району на зовнішніх ринках.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- розширення географії партнерства із зовнішньоекономічної діяльності до      12 країн (на теперішній час район працює з 10 країнами);
- збільшення обсягів зовнішньоторговельного обороту товарів та послуг,                           за рахунок збільшення експорту продукції сільського господарства, механічного обладнання (ПАТ «Бериславський машинобудівний завод») на 1,5 відсотка.
Основні завдання на 2016 рік:
- адаптація економіки району до умов діяльності в рамках міжнародних організацій економічного спрямування;
- здійснення комплексної промоційної політики щодо експортного потенціалу району;
- активізація співробітництва району з регіонами країни у рамках зовнішньо-політичної ініціативи Європейського Союзу «Східне партнерство», а також майбутньої Програми прикордонного співробітництва Європейського інструменту сусідства «Басейн Чорного моря» на 2014-2020 роки, зокрема Білорусії, Грузії, Румунії та Болгарії, шляхом організації відповідних зустрічей та залучення представників бізнесу і влади до участі у заходах міжнародного характеру у районі;
- налагодження співробітництва з адміністративно-територіальними одини-цями, бізнес-структурами та організаціями країн Близького Сходу;
-  зміцнення експортного потенціалу району;
- сприяння співпраці суб’єктів господарювання району з іноземними партнерами      у напрямку збільшення обсягів експорту.
2. ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ЖИТТЯ НАСЕЛЕННЯ
2.1. Соціальна сфера
2.1.1. Зайнятість населення та ринок праці

Основні цілі на 2016 рік:
- досягнення професійно-кваліфікаційної збалансованості попиту і пропозиції робочої сили; 
- забезпечення ефективної зайнятості населення. 

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- збільшення кількості осіб, забезпечних роботою за сприянням районного центру зайнятості.
Основні завдання на 2016 рік:
- створення робочих місць завдяки участі суб’єктів господарювання району шляхом реалізації інвестиційних та інфраструктурних проектів;
- посилення мотивації щодо детінізації трудових відносин та доходів;
- проведення постійної інформаційно-роз’яснювальної кампанії щодо еконо-мічних, соціальних і етичних переваг отримання легальних доходів, детінізації зайнятості та створення в суспільстві атмосфери негативного ставлення до робото-давців, які використовують найману робочу силу без належного оформлення трудових відносин з працівниками;
- зниження кількості безробітних у районі;

- зниження дисбалансу між попитом і пропозиціями професійно-кваліфікаційного складу робочої сили;

- працевлаштування неконкурентоспроможних на ринку праці верств населення (інвалідів; молоді, особливо випускників навчальних закладів; військовослужбовців, вивільнених за скороченням чисельності).
2.1.2. Створення нових робочих місць для засуджених
Основні цілі на 2016 рік:

- забезпечення суспільно корисної зайнятості засуджених, звільнених з місць позбавлення волі, та умовно засуджених осіб, на підприємствах району.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- створення для засуджених нових робочих місць. 

Основні завдання і заходи на 2016 рік:

- створення умов для співпраці підприємств, установ, виконання покарань з промисловими підприємствами та бюджетними установами району.
2.1.3. Реалізація соціальної політики держави, спрямованої на подолання                     та запобігання бідності
Основні цілі на 2016 рік:
- зменшення кількості населення із заробітною платою нижче мінімальної серед працюючих, сімей з дітьми, особливо багатодітних, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, безпритульних дітей, безробітних, інвалідів, пенсіонерів, бездомних осіб та запобігання хронічній бідності.  
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- зниження рівня бідності насамперед серед працюючих громадян та сімей з дітьми;
- зменшення розриву між показниками бідності у місті та сільській місцевості;

- розв’язання соціальних проблем та підвищення рівня життя населення.    

Основні завдання на 2016 рік:
- підвищення рівня зайнятості населення та розвитку ринку праці;

- сприяння зайнятості осіб з обмеженими можливостями, у тому числі осіб з інвалідністю;

- сприяння працевлаштуванню безробітних з числа осіб, які потребують соціального захисту і не здатні конкурувати на ринку праці;

- здійснення контролю щодо стану погашення заборгованості із заробітної плати та застосування всіх можливих заходів до керівників підприємств, винних         у порушенні трудових прав і гарантій громадян;

- забезпечення надання матеріальної допомоги малозабезпеченим верствам населення;
- здійснення заходів щодо захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів;

- подолання та запобігання дитячої безпритульності;

- забезпечення дітей із малозабезпечених, неповних та багатодітних сімей санаторно-куротним лікуванням.
2.1.4. Грошові доходи населення та заробітна плата
Основні цілі на 2016 рік:
- забезпечення гідної оплати праці та підвищення рівня життя населення.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- зростання середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника до рівня 2200,0 гривень, або на 2,3 відсотка;
- темп зростання заробітної плати - 102,3 відсотка;
- скорочення частки працівників, яким нараховано заробітну плату нижче мінімальної заробітної плати.

Основні завдання на 2016 рік:
- забезпечення державних гарантій щодо оплати праці та зайнятості;
- проведення роботи, спрямованої на погашення наявної заборгованості із виплати заробітної плати на підприємствах району, зокрема заслуховування звітів керівників підприємств-боржників на засіданнях районної тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, здійснення постійного контролю                                               за виконанням їх рекомендацій.
2.1.5. Соціальне забезпечення
Основні цілі на 2016 рік:
- охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення при раціональному використанні бюджетних коштів.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- розширення переліку соціальних послуг, що надаються громадянам комунальним закладом Бериславської районної ради «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)»;
- забезпечення привітання громадян, яким виповнюється 100, 105, 110 років;
- надання матеріальної допомоги малозабезпеченим верствам населення та ветеранам війни за кошти обласного бюджету на загальну суму 50,0 тис. гривень;
- виплата щомісячної стипендії інвалідам війни та учасникам бойових дій, яким виповнилося 90 і більше років, за рахунок коштів місцевих бюджетів                            на загальну суму 13,2 тис. гривень; 

- охоплення соціальними послугами не менше 85,0 відсотків громадян, які цього потребують.
Основні завдання на 2016 рік:
- поліпшення соціально-побутових умов малозабезпечених верств населення, ветеранів;
- залучення фахівців із соціальних питань виконавчих комітетів селищної та сільських рад до оформлення та передачі документів для призначення соціальних допомог мешканцям віддалених населених пунктів району;

- активізація роботи щодо реалізації і вдосконалення механізму контролю, запобігання перевитратам коштів, передбачених для виплат державних допомог;

- виявлення малозабезпечених сімей у сільській місцевості, які потребують державної підтримки у вигляді житлової субсидії;

- забезпечення інвалідів технічними та іншими засобами реабілітації, автомобілями, направлення інвалідів на професійне навчання;

- покращення умов проживання інвалідів у стаціонарному відділенні для одиноких людей похилого віку.

2.1.6. Пенсійна реформа
Основні цілі на 2016 рік: 
- ефективне і системне реформування пенсійної системи України, спрямоване на забезпечення рівня життя людей похилого віку та інших категорій громадян,                                       які втратили працездатність, адекватного їх життєвим потребам, створення дієвих механізмів захисту прав та інтересів таких громадян, забезпечення стабільного функціонування та прозорості пенсійної системи.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- збільшення обсягу збору власних надходжень до управління Пенсійного фонду України в районі на один відсоток.
Основні завдання на 2016 рік:
- забезпечення належного рівня життя осіб похилого віку та інших категорій громадян, які втратили працездатність, що відповідає їх життєвим потребам;
- стандартизація, автоматизація та централізація технологічних процесів              у солідарній і накопичувальній системах пенсійного страхування, підвищення якості та оперативності обслуговування громадян;
- подальша диференціація розмірів пенсій залежно від тривалості страхового стажу та розміру заробітної плати (доходу), з яких сплачено страхові внески до Пенсійного фонду;

- підвищення рівня суспільної обізнаності стосовно пенсійної реформи та інформування громадськості про заходи, що здійснюються у сфері реформування пенсійної системи;  

- цільове та ефективне використання коштів загальнообов’язкового державного пенсійного страхування;

- підвищення рівня якості та оперативності обслуговування пенсіонерів, інших громадян в управлінні Пенсійного фонду України в Бериславському районі;
- призначення нових пенсій та проведення перерахунків з додержанням вимог законів України, що регулюють пенсійне забезпечення громадян; 

- забезпечення доступу громадян до відомостей з реєстру застрахованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування про нараховану заробітну плату (дохід, грошове забезпечення, допомогу, компенсацію) та інформації про сплату страхових внесків;

- проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо соціального захисту громадян з боку держави за умови сплати обов’язкових платежів від нарахованої заробітної плати (доходу).

2.2. Гуманітарна сфера
2.2.1. Охорона здоров’я
Основні цілі на 2016 рік: 
- поліпшення здоров’я населення району, забезпечення рівного і справедливого доступу до медичних послуг належної якості.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
-  зниження показника захворюваності на туберкульоз до 65 осіб на 100 тис. населення;
- підвищення питомої ваги охоплення спеціалізованим лікуванням хворих онкологічного профілю до 85,0 відсотків;

- зниження рівня інвалідності та смертності населення від серцево-судинних, судинно-мозкових, онкологічних захворювань, туберкульозу, ВІЛ/СНІДу та інших інфекційних хвороб;
- зниження рівня дорічної летальності онкологічних хворих;

- збереження кількості сільських населених пунктів з чисельністю населення до однієї тисячі жителів, в яких розташовані фельшерські пункти, до загальної кількості таких сільських населених пунктів – 76,0 відсотків.
Основні завдання на 2016 рік:
- поліпшення стану здоров’я та продовження тривалості життя населення району;
- повне забезпечення та підвищення ефективності кадрового потенціалу;
- підвищення ефективності діяльності закладів охорони здоров’я, що забезпечують медичний супровід материнства та дитинства;
- забезпечення наявності в аптечній мережі та медичних установах району необхідної кількості препаратів для профілактики і лікування грипу та інших вірусних інфекцій;
- забезпечення роботи системи швидкої медичної допомоги, спрямувавши її на своєчасне та ефективне надання невідкладних медичних послуг як у місті Бериславі, так і в сільській місцевості;
- дооснащення закладів охорони здоров’я сучасним лікувально-діагностичним обладнанням; 
- добудова та дооснащення пологово-акушерського корпусу сучасним лікувально-діагностичним обладнанням.
2.2.2. Освіта 
Основні цілі на 2016 рік: 
- забезпечення конституційних гарантій доступності та рівності прав громадян на отримання освіти;
- удосконалення системи управління освітою, підвищення її якості і конкуренто-спроможності, забезпечення рівного доступу до неї. 
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- кількість додаткових місць, створених у дошкільних навчальних закладах, - 60; 

- питома вага випускників, які за результатами зовнішнього незалежного оцінювання вступили до вищих навчальних закладів, - 36,4 відсотка;

- кількість учасників навчально-виховного процесу, які отримали матеріальне заохочення, - 29;

- кількість соціальних педагогів та практичних психологів у закладах системи освіти - 31;

-  кількість позашкільних навчальних закладів (3), гуртків, секцій (112) та дітей в них (1774);

- заповнення вакансій педагогами з відповідною фаховою освітою у кількості - 1 місце; 

- цільові направлення за потребою відділу освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації випускникам загальноосвітніх навчальних закладів, які виявили бажання вступити на педагогічні спеціальності;

- приведення мережі дошкільних навчальних закладів у відповідність із потребами населення;
- гарантоване забезпечення молоді першим робочим місцем, зокрема надання інформації про вакансії до Херсонського державного університету                                     для працевлаштування випускників, які навчалися за державним замовленням;
- формування та забезпечення виконання державного замовлення на підготовку фахівців для сільської місцевості у вищих навчальних закладах за напрямами і спеціальностями відповідних освітньо-кваліфікаційних рівнів відповідно до потреби району, зокрема надання цільових направлень для вступу до вищих навчальних закладів на педагогічні спеціальності;
- співвідношення чисельності учнів із наявною кількістю сучасної комп’ютерної техніки 14 учнів на один комп’ютер, показник використання мережі Інтернет у навчально-виховному процесі у загальноосвітніх закладах району – 100,0  відсотків;

- оснащення персональними комп’ютерами 17 дошкільних навчальних закладів, 6 загальноосвітніх шкіл І ступеня; 

- забезпечення сучасним обладнанням 2 навчальних кабінетів у навчальних закладах району, зокрема хімії, біології, фізики, географії та математики;

- впровадження профільного навчання для учнів 10-х класів;

- підвищення кваліфікаційного рівня 77 педагогічних працівників.
Основні завдання на 2016 рік:
- оптимізація мережі дитячих дошкільних навчальних закладів шляхом відкриття додаткових груп у працюючих дошкільних навчальних закладах з різним режимом перебування дітей;
- підготовка педагогічних кадрів, підвищення професійної компетентності вчителів в умовах інтегрованого або інклюзивного навчання;

- проведення поточних ремонтів у загальноосвітніх навчальних закладах                              та капітальних ремонтів на запланованих об’єктах інших навчальних закладів району;

- здійснення матеріального заохочення та стимулювання обдарованої учнівської молоді шляхом призначення представникам зазначених категорій районних стипендій: переможцям ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад, переможцям ІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт членів МАН України.
2.2.3. Культура і духовність. Охорона культурної спадщини
Основні цілі на 2016 рік:
- забезпечення реалізації державної політики у сфері культури і мистецтва;

- збереження національних традицій та звичаїв, забезпечення розвитку творчого потенціалу та культурного простору району;

- забезпечення реалізації на території району державної політики в галузі культури і духовності, охорони культурної спадщини.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- створення сприятливих умов для розвитку культури і мистецтва в районі;

- зміцнення матеріально-технічної бази установ культури;
- збереження пам’яток культурної спадщини.

Основні завдання на 2016 рік:
- зміцнення матеріально-технічної бази установ культури;

- збереження українських народних традицій, обрядів та їх відродження;

- збереження національної духовної спадщини;

- заохочення молоді до духовних, патріотичних і творчих пізнань, естетичного виховання школярів та молоді;

- підвищення ролі бібліотек як центрів культури, освіти та інформації (проведення навчань комп’ютерної грамотності, літературних вечорів тощо);

- підвищення рівня інформаційно-мережевої культури та мережевої компетенції в дитячому та юнацькому середовищах;

-  підтримка творчих колективів; 

- проведення культурно-мистецьких акцій і заходів на рівні району, участь                 в обласних, Всеукраїнських та міжнародних культурних акціях;
- організація дозвілля населення району;
- збереження пам’яток культурної спадщини.

2.2.4. Розвиток громадянського суспільства
Основні цілі на 2016 рік:
- створення в районі належних умов для всебічного розвитку громадянського суспільства;
- посилення взаємодії органів державної влади та органів місцевого самоврядування з об’єднаннями «третього сектору».

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збільшення кількості легалізованих у районі громадських організацій              до двох одиниць;
- підвищення фахового рівня державних службовців та посадових осіб органів місцевого самоврядування у сфері громадянського суспільства;

- обсяги небюджетних коштів, залучених громадськими та благодійними організаціями для реалізації суспільно важливих ініціатив.

Основні завдання на 2016 рік:
- забезпечення широкого інформування населення з питань розвитку громадянського суспільства та налагодження соціального партнерства;

- активізація участі об’єднань громадян у процесі надання населенню соціальних послуг;

- забезпечення публічності й відкритості у діяльності органів виконавчої влади та місцевого самоврядування;

- здійснення широкого впровадження механізму консультацій з громадськістю під час розробки та реалізації управлінських рішень.
2.2.5. Підтримка сім’ї, дітей та молоді 
Основні цілі на 2016 рік:
- створення умов для належного функціонування та розвитку сім’ї, забезпечення виконання сім’єю її основних функцій;

- попередження насильства в сім’ї та протидія торгівлі людьми;
- утвердження ґендерної рівності у суспільстві;

- забезпечення дітей шкільного віку якісними послугами оздоровлення та відпочинку, у першу чергу дітей, які потребують особливої соціальної підтримки та уваги;
- подолання кризових проявів у функціонуванні інституту сім’ї та найгостріших проблем шляхом виявлення, надання соціальних послуг та соціального супроводу 95 сімей, які опинились у складних життєвих обставинах.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
-охоплення послугами оздоровлення та відпочинку не менше 40,0 відсотків дітей від загальної чисельності дітей шкільного віку, в тому числі:
дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування – стовідсотково;
дітей з багатодітних і малозабезпечених сімей – стовідсотково;
талановитих та обдарованих – 12,0 відсотків загальної кількості оздоровлених дітей шкільного віку; 

- збільшення кількості осіб, охоплених інформаційно-просвітницькою роботою з питань підвищення рівня ґендерної культури, на 10,0 відсотків та протидії торгівлі людьми на 5,0 відсотків;
- збільшення кількості молоді, залученої до проведення соціальних акцій з питань пропаганди здорового способу життя, профілактики шкідливих звичок, ВІЛ/СНІДу на 10,0 відсотків.
Основні завдання на 2016 рік:
- проведення інформаційно-просвітницьких заходів з питань попередження насильства в сім’ї, ґендерних стереотипів і протидії торгівлі людьми;

- надання кваліфікованої допомоги потерпілим від торгівлі людьми та дієвої допомоги сім’ям, де існує реальна загроза або є факти вчинення насильства в сім’ї.
2.2.5.1. Забезпечення дітей сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа впорядкованим соціальним житлом


Основні цілі на 2016 рік:

- забезпечення захисту прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа на отримання житла; 

- формування взаємопов’язаних завдань і заходів, реалізація яких забезпечить створення житлового фонду соціального призначення, його функціонування і використання для захисту прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа.


Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збільшення кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також осіб з їх числа, яким надано житло, від загальної кількості дітей даної категорії та осіб з їх числа, які потребують житла та перебувають на квартирному обліку.

Основні завдання на 2016 рік:
- забезпечення координації роботи районної державної адміністрації, міської, селищної та сільських рад, районного центру соціальних служб  для сім’ї, дітей                                        та молоді щодо захисту прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа на отримання житла;

- здійснення моніторингу забезпечення житлом осіб з числа дітей-сиріт                                           та дітей, позбавлених батьківського піклування, які завершують навчання                                 у професійно-технічних, вищих навчальних закладах І-ІV рівнів акредитації, строкову службу у Збройних Силах України або повертаються з установ, де відбувають покарання у вигляді позбавлення волі;

- здійснення контролю за станом збереження житла дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які перебувають в інтернатних закладах, знаходяться під опікою, піклуванням, у прийомних сім’ях, дитячих будинках сімейного типу;

- проведення інвентаризації безхазяйних житлових приміщень, наявного вільного житла з метою їх збереження та подальшого переобладнання, використання як соціального житла та формування бази даних таких приміщень;

- проведення роз’яснювальної роботи серед опікунів, піклувальників, прийомних батьків, батьків-вихователів стосовно дотримання чинного законодавства в частині захисту житлових і майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, вжиття відповідних заходів щодо забезпечення їх житлом після закінчення терміну перебування дітей зазначеної категорії під опікою, піклуванням, у прийомній сім’ї або дитячому будинку;

- забезпечення роботи з соціальної адаптації дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з числа учнів старших і випускних класів інтернатних закладів;

- проведення для працівників органів місцевого самоврядування навчальних семінарів з питань захисту житлових і майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа;

- проведення міжвідомчих нарад щодо активізації взаємодії суб’єктів соціальної роботи у питаннях забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа.
2.2.6. Фізична культура і спорт
Основні цілі на 2016 рік:
- створення належних умов для залучення населення району до занять фізичною культурою і спортом, розвитку дитячо-юнацького, резервного спорту та спорту вищих досягнень.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- підвищення рівня охоплення громадян фізкультурно-оздоровчою та спортивно-масовою роботою до 13,0 відсотків  від загальної чисельності населення району; 

- зменшення кількості дітей та молоді, віднесених за станом здоров’я                 до спеціальної медичної групи; 

- зменшення розповсюдження наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління;

- збільшення кількості спортсменів району у складах національних збірних команд України з видів спорту, кількості завойованих золотих, срібних та бронзових медалей на Всеукраїнських та міжнародних змаганнях;
- доведення рівня витрат, передбачених на навчально-тренувальну роботу,       від загальних обсягів їх фінансування до 5,0 відсотків.
Основні завдання на 2016 рік:
- збереження мережі дитячо-юнацьких спортивних шкіл, недопущення скорочення контингенту їх учнів, необґрунтованого скорочення кількості тренерів-викладачів, інших працівників сфери, ліквідації, використання не за призначенням спортивних споруд;
- участь на високому рівні в обласних, а також Всеукраїнських і міжнародних спортивних змаганнях відповідно до районного календарного плану фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів;
- забезпечення належного фінансування сфери фізичної культури та спорту,                 у першу чергу учбово-тренувальної роботи, поліпшення матеріально-технічної бази;

- здійснення особливого контролю за розвитком пріоритетних для району видів спорту: вільної боротьби, легкої атлетики, футболу, волейболу;

- активізація фізкультурно-оздоровчої діяльності за місцем проживання та у місцях масового відпочинку населення.

2.3. Інфраструктура життєзабезпечення

2.3.1. Житлово-комунальне господарство 

Основні цілі на 2016 рік: 
- поліпшення якості житлово-комунальних послуг для всіх верств населення, підвищення рівня рентабельності підприємств житлово-комунального господарства.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- забезпечення оплати населенням житлово-комунальних послуг на стовідсотковому рівні; 

- поліпшення якості водопостачання в населених пунктах району; 

- зменшення втрат води в інженерних мережах на 1,5 відсотка;

- скорочення споживання природного газу теплопостачальними підприємствами на 40,0 відсотків;

- поліпшення якості води у сільській місцевості шляхом реконструкції                 8-ми артезіанських свердловин;
-  створення 25 об’єднань співвласників багатоквартирних будинків;

- впровадження новітньої технології очистки стічних вод міста Берислава                     та смт Козацьке.

Основні завдання на 2016 рік: 

- забезпечення населення району якісною питною водою (0,88 км);
- проведення аварійно-відновлювальних робіт каналізаційних мереж району 0,06 км;
- стимулювання ефективного власника житла, залучення населення до управління своїм майном;
- залучення інвестицій (субвенції) у розвиток галузі, у тому числі шляхом запровадження концесійної діяльності у сфері водопостачання та водовідведення; 

-  забезпечення стабільної роботи житлово-комунальних підприємств; 

- забезпечення, у межах повноважень, участі у роботі із встановлення                            на підприємствах житлово-комунального господарства економічно обґрунтованих тарифів на житлово-комунальні послуги; 

- забезпечення покращення рівня платежів населення та зниження заборгованості за житлово-комунальні послуги;
- забезпечення проведення капітального ремонту житлового фонду;

- відновлення вуличного освітлення у населених пунктах району;

- оснащення артезіанських свердловин засобами обліку води.

2.3.2. Розвиток будівництва та забезпечення населення житлом

Основні цілі на 2016 рік:
- забезпечення конституційного права громадян на житло.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

-  темп зростання обсягу введення в експлуатацію житла – 101,0 відсоток;

-  поліпшення житлово-побутових умов 216 сімей сільської місцевості;

- залучення коштів державного та місцевих бюджетів на молодіжне житлове будівництво.
Основні завдання на 2016 рік:
- збільшення обсягів будівництва житла за рахунок усіх джерел фінансування;

- поліпшення житлових і соціально-побутових умов сільського населення                           та підвищення рівня інженерного облаштування села;

- створення умов для будівництва доступного житла садибної забудови шляхом проведення підготовчих робіт для реалізації програми будівництва доступного житла у місті, селищі та сільській місцевості району, визначення місць розташування земельних ділянок відповідно до містобудівної документації та визначення можливості їх відведення;
- поліпшення житлових і соціально-побутових умов сільського населення                та підвищення рівня інженерного облаштування, надання пільгових кредитів мешканцям сільських населених пунктів за рахунок державного бюджету, місцевого бюджету;
- розроблення схеми планування території району, коригування (оновлення) генеральних планів населених пунктів, встановлення режиму забудови                                   та використання їх територій;

- будівництво підвідних газопроводів до населених пунктів сіл: Томарине, Миколаївка, Ольгівка, Зміївка, Бургунка;
- добудова і введення в експлуатацію корпусу Б, акушерсько-гінекологічного відділення комунальної установи «Бериславська центральна районна лікарня».
3. ЗАХИСТ ДОВКІЛЛЯ

3.1. Охорона навколишнього природного середовища

Основні цілі на 2016 рік: 

- поліпшення екологічного стану району;

- зменшення техногенного навантаження та забезпечення умов екологічно безпечного проживання населення.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- вивезення та знищення не придатних до використання хімічних засобів захисту рослин у кількості від 7,5 до 8,0 тонн, що перезатарені і розташовані на території Томаринської сільської ради;

- зменшення викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря на 10,0 відсотків;
- збільшення площ зелених насаджень на 5,0 відсотків.
Основні завдання на 2016 рік: 

- проведення посадки зелених насаджень по району;

- реконструкція очисних споруд м. Берислав Херсонської області на суму             27,655 млн. гривень; 

- проведення робіт по  впорядкуванню міського та сільських сміттєзвалищ.

3.2. Техногенна безпека

Основні цілі на 2016 рік:
- попередження та мінімізація наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, їх ліквідація.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- зниження ризику надзвичайних ситуацій;

- поліпшення ефективності оперативного реагування на надзвичайні ситуації;

- зменшення матеріальних збитків та людських втрат.
Основні завдання на 2016 рік:
- утворення та забезпечення функціонування підрозділів місцевої пожежної охорони;
- здійснення  постійного  та  обов’язкового  аварійно-рятувального обслуговування об’єктів комунальної власності, потенційно небезпечних об’єктів та об’єктів підвищеної небезпеки;

- постійний контроль за станом техногенної небезпеки на промислових об’єктах району, здійснення постійного радіаційного та хімічного контролю навколишнього природного середовища.

3.3. Захист територій від підтоплення

Основні цілі на 2016 рік:
- поліпшення еколого-меліоративного стану на сільськогосподарських угіддях та в населених пунктах.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- доведення рівнів залягання ґрунтових вод у населених пунктах, що потерпають від підтоплення, до визначених санітарних норм.
Основні завдання на 2016 рік:
- будівництво водовідвідних систем по захисту від шкідливої дії вод;

- забезпечення стабільної роботи дренажних насосних станцій по захисту                         від підтоплення населених пунктів району;

- проведення робіт з берегоукріплення Каховського водосховища. 
V. Додатки до програми економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік 
Додаток 1

до програми економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік 
П Е Р Е Л І К

основних показників економічного і соціального розвитку Бериславського району на 2016 рік
	№ з/п
	Найменування показника
	Одиниці виміру
	Значення показника
	Відповідальні за  супроводження показника

	
	
	
	2014 рік,

фактично
	2015 рік,

очікувано
	2016 рік, прогноз
	прогноз

2016 року

до факту

2015 року
(+,- в.п., %)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Виробництво продукції сільсь-кого господарства у порівняних цінах 2010 року - всього
	млн. гривень
	447
	480,2
	452,9
	94,3
	Управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації

	2.
	Темп обсягу сільськогоспо-дарського виробництва (до попе-реднього року)
	%
	104,3
	107,4
	94,3


	-13,1 в.п
	Управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації

	3.
	Оборот роздрібної торгівлі        (з урахуванням індексу цін)
	млн. гривень
	565,5
	682,2
	695,8
	91,1
	Відділ економічного розвитку                        та торгівлі районної державної адміністрації 

	4.
	Темп росту обороту роздрібної торгівлі
	%
	117,7
	81,0
	91,1
	+10,1 в.п
	Відділ економічного розвитку                     та торгівлі районної державної адміністрації 

	5.
	Обсяг капітальних інвестицій                    (за рахунок усіх джерел фінансування)
	тис. 
гривень
	73576,0
	62676
	71250,1
	101,5
	Відділ економічного розвитку                     та торгівлі районної державної адміністрації 
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	6.
	Темп зростання обсягів капітальних інвестицій                            (до попереднього року) *
	%
	112,6
	60,8
	101,5
	+40,7 в.п.
	Відділ економічного розвитку та торгівлі районної державної адміністрації 

	7.
	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсум-ком 
	тис. доларів США
	91,3
	85,0
	86,0
	101,2
	Відділ економічного розвитку та торгівлі районної державної адміністрації 

	8.
	Темп зростання (зменшення) обсягу прямих іноземних інвестицій (до попереднього року)
	%
	77,8
	93,1
	101,2
	+7,9 в.п.
	Відділ економічного розвитку та торгівлі районної державної адміністрації 

	9.
	Приріст прямих іноземних інвестицій за рік
	тис. доларівСША
	-26,0
	-6,3
	+1,0
	15,9
	Відділ економічного розвитку та торгівлі районної державної адміністрації 

	10.
	Обсяг виконаних будівельних робіт
	тис. гривень
	1211,0
	573,0
	582,0
	101,6
	Сектор містобудування та архітектури районної державної адміністрації

	11.
	Кількість малих і середніх під-приємств у розрахунку                    на 10 тис. осіб наявного населення
	од.
	51
	53
	54
	102,0
	Відділ економічного розвитку та торгівлі районної державної адміністрації 

	12.
	Темп зростання доходів місцевих бюджетів (без трансфертів)                                    до попереднього року
	%
	94,7
	144,3
	105,3
	-39,0 в.п
	Фінансове управління районної державної адміністрації

	13.
	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника
	гривень
	2199
	2236,0
	2287,4
	102,3
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації

	14.
	Темп зростання заробітної плати (до попереднього року) *
	%
	96,8
	101,7
	102,3
	+4,5
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації


* - темпи зростання розраховані через індекси споживчих цін
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Розвиток основних галузей промислового комплексу 

	Показник
	2014 рік,
звіт
	2015 рік, очікуване
	2016 рік,

прогноз
	2016 рік

у % до
2015 року

	Обсяг реалізованої промислової продукції (робіт, послуг) у відпускних цінах,               тис. гривень
	257794,9
	262300,9
	266235,4
	101,5

	Виробництво харчових продуктів, напоїв, %  
	129,7
	102,7
	103,0
	х


Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції

	Показники
	2014 рік,

звіт
	2015 рік, очікуване
	2016 рік, прогноз
	2016 рік
у % до 2015 року

	Валова продукція сільського господарства в порівняних цінах 2010 року, млн.гривень
	447
	480,2
	452,9
	94,3

	у % до попереднього року
	104,3
	107,4
	94,3
	х

	у тому числі: рослинництво
	382,4
	374,2
	381,4
	102,0

	                      тваринництво
	64,6
	106,0
	71,5
	67,5

	Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції, тис. тонн 
	х
	х
	х
	х

	зернові культури 
	141784
	146422
	109816,5
	75,0

	олійні культури - всього:
	47567
	47727
	62045,1
	130

	у тому числі: соняшник
	30129
	33429
	43457,7
	130

	картопля
	11034
	8630
	7900
	100,3

	овочі
	21356
	16963
	15100
	89,0

	баштанні культури
	2703
	3025
	3600
	119,0

	плоди та ягоди 
	7483
	9052
	7300
	80,6

	виноград
	11082
	13712
	12650
	92,2

	Реалізація на забій худоби та птиці (у живій вазі)
	1416
	1525
	1364
	89,4

	молоко
	13083,2
	14235
	13952,4
	98,0

	яйця
	36107
	38820
	37318
	96,1
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Виробництво продукції харчової промисловості
	Показники
	2014 рік,

звіт
	2015 рік, очікуване
	2016 рік, прогноз
	2016 рік

у % до

2015 року

	М’ясо великої рогатої худоби (свіже чи охолоджене)
	816,5
	975
	873
	89,5

	М’ясо свиней (свіже чи охолоджене)
	484,3
	475
	459
	96,6

	Молоко рідке оброблене
	13083,2
	14235
	13980
	98,2

	Борошно
	-
	-
	-
	-

	Хліб та вироби хлібобулочні
	7527
	8070
	8100
	100,4

	Вироби здобні 
	495
	502,0
	510
	101,6

	Печиво солодке і вафлі
	375
	389
	391
	100,5

	Вироби макаронні, локшина та подібні борошняні вироби 
	14
	15
	14
	93,33

	Вино виноградне, тис. дал
	220,0
	220,3
	199,8
	90,7


Додаток 2 
до програми економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік 
П Е Р Е Л І К

прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку 
Бериславського району до 2018 року

	Найменування  показника
	2016 рік
	2017 рік
	2018 рік

	Виробництво продукції сільського господарства у порівняних цінах 2010 року, млн.гривень
	452,9
	489,4
	505,6

	Темп зростання обсягу сільськогосподарського виробництва (до попереднього року), %
	94,3
	108,1
	103,3

	Середньомісячна заробітна плата штатного працівника, гривень
	2200,0
	2300,0
	2400,0

	Темп зростання заробітної плати, % до попереднього року
	102,3
	104,5
	104,3

	Обсяг капітальних інвестицій (за рахунок усіх джерел фінансування), тис.гривень
	35713,8
	36249,5
	36793,2

	Темп зростання обсягів капітальних інвестицій (до попереднього року), %
	101,5
	101,5
	101,5

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком, тис.доларів США 
	86,0
	87,0
	88,0

	Темп зростання (зменшення) обсягу прямих іноземних інвестицій, % до обсягів попереднього року
	101,2
	101,2
	101,2


Додаток 3

до програми економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік
П Е Р Е Л І К

основних показників розвитку адміністративно-територіальних одиниць району на 2016 рік

	Найменування показника
	2014 рік,
звіт
	2015 рік, очікуване
	2016 рік,
прогноз
	2016 рік

до 2015 року, 

%

	Обсяг реалізованої промислової продукції (робіт, послуг)  у відпускних цінах, тис. гривень
	257794,9
	262300,9
	266235,4
	101,5

	Валова продукція сільського господарства (у % до попереднього року)
	104,3
	107,4
	94,6
	х

	Оборот роздрібної торгівлі (з урахуванням індексу цін), тис. гривень
	565503,2
	620181,8
	632585,4
	102,0

	Обсяг капітальних інвестицій (за рахунок усіх джерел фінансування)
	70770,0
	35186,0
	35713,8
	х

	Темп зростання обсягів капітальних інвестицій (до попереднього року) 
	112,6
	49,7
	101,5
	х

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком - всього,                  тис. доларів США
	91,3
	85,0
	86,0
	х

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника, гривень
	2199
	2236
	2287
	х

	Темп зростання середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника, %
	96,8
	101,7
	102,3
	х

	Кількість малих і середніх підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення, одиниць
	50
	53
	54
	101,8


Додаток 4

до програми економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік 
П Е Р Е Л І К 

пріоритетних інвестиційних проектів, що пропонуються до реалізації у 2016 році
	№

з/п
	Основні інвестиційні проекти, спрямовані

на забезпечення

соціально-економічного розвитку району
	Рік початку

і закінчення

реалізації проекту


	Загальний обсяг фінан-сування

(тис.грн)


	Обсяг фінан-сування проекту в 2015 році

(тис. грн)
	Джерела фінансування у 2016 році, тис.грн
	Результат реалізації проекту, економічні, соціальні, екологічні наслідки
	Буде створено нових робочих місць за рахунок впровадження інвестиційного проекту 
у 2016 році

	
	
	
	
	
	державний бюджет 
	обласний бюджет 
	місцеві бюджети
	кошти корпора-тивного (недер-жавного сектору)
	благо-дійні внески
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. 
	Реконструкція системи водоочистки каналізаційних стічних вод із застосуванням очисних споруд типу  «Biotal 200 Bt»                         за адресою: 
смт Козацьке, вул. Сільсько-господарська

	2016
	5245, 506
	5245, 506
	4720,956
	-
	524,55
	-
	-
	Очищення стічних  вод, не зашкоджуючи  навколишньому природному середо-вищу, шляхом повної біологічної очистки  та знезараження, скиду очищених і знезаражених вод
	3

	2. 
	Реконструкція водопровідних мереж у смт Козацьке Бериславського району

	2016
	11931,202
	11931,202
	10738,081
	-
	1193,12
	-
	-
	Підвищення якості послуг щодо забезпечення споживачів водою питної якості
	3
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	3. 
	Проведення санації будівлі загальноосвітньої школи I-III ступенів №1 по вул. 1 Травня, 266      м. Берислав, Херсонської області
	2016
	5403,349
	5403,349
	4863,014
	-
	540,335
	-
	-
	Скорочення спо-живання теплової енергії на опалення будівлі в розмірі 682,51 Гкал/рік, що у свою чергу призведе до економії природного газу. Скорочення бюджетних видатків на закупівлю теплової енергії для опалення будівлі становлять 466,568 тис. гривень/рік
	-

	4. 
	Проведення санації з модернізацією внутріш- ньої системи опалення будівлі загальноосвітньої школи I-III ступенів    с. Тягинка, вул. Поштова, 5 Бериславського району, Херсонської області
	2016
	5788,606
	5788,606
	5209,746
	-
	578,86
	-
	-
	Скорочення спо-живання теплової енергії на опалення будівлі в розмірі 537,04 Гкал/рік, що у свою чергу призведе до економії природного газу. Скорочення бюд-жетних видатків на закупівлю теплової енергії для опалення будівлі становлять 170,416 тис. гривень/рік
	-


Додаток 5
до програми економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік
ПЕРЕЛІК 

інвестиційних проектів, що пропонуються до реалізації у 2016 році

	№

з/п
	Основні інвестиційні проекти, спрямовані на забезпечення

соціально-економічного розвитку району
	Рік початку                і закінчення

реалізації проекту


	Загальний обсяг фінан-сування

(тис. грн)


	Обсяг фінан-сування проекту в 2016 році

(тис. грн)
	Джерела фінансування в 2016 році, тис. грн
	Результат реалізації проекту (економічні, соціальні,  екологічні наслідки)
	Буде створено нових робочих місць за раху-нок впрова-   дження інвестиційного проекту                         у 2016 році

	
	
	
	
	
	державний бюджет 
	обласний бюджет 
	місцеві бюджети


	кошти корпора-тивного (недер-жавного) сектору


	благо-дійні внески
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	ТОВ «Милівське», будівництво системи краплинного зрошення на площі 110 га, Милівська

сільська рада
	2015-2016
	1200,0
	1200,0
	-
	-
	-
	1200,0
	-
	Збільшення валового виробництва зернових та олійних культур
	3

	2.
	ПП «АФ Додола», відновлення зрошення на площі 158 га, Милівська

сільська рада
	2015-2016
	1500,0
	1500,0
	-
	-
	-
	1500,0
	-
	Збільшення валового виробництва зернових та олійних культур
	3



	3.
	СТОВ «Берегиня», відновлення зрошення на площі 440 га, Високівська

сільська рада
	2016
	3500,0
	3500,0
	-
	-
	-
	3500,0
	-
	Збільшення валового виробництва зернових та олійних культур
	5
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	4.
	ТОВ «Українські фрукти», будівництво системи краплинного зрошення на площі 15 га, Червономаяцька сільська рада
	2016
	150,0
	150,0
	-
	-
	-
	150,0
	-
	Збільшення валового виробництва зернових та олійних культур
	1



	5.
	ФГ «ЮКОС і К»,

реконструкція системи зрошення 

на площі 700 га, Бериславська 

міська рада
	2015-2016
	5000,0
	5000,0
	-
	-
	-
	5000,0
	-
	Збільшення валового виробництва зернових та олійних культур
	6



	6.
	ТОВ «Тавр»,

закладка виноградників

на площі 10 га, Веселівська 

сільська рада
	2016
	300,0
	300,0
	-
	-
	-
	150,0
	-
	Виробництво технічних сортів винограду до 85 тонн на рік. Створення        одного робочого місця
	1



	7.
	ТОВ «Українські фрукти», закладка горіхового саду 

на площі 70 га, Червономаяцька сільська рада
	2015-2016
	5000,0
	5000,0
	-
	-
	-
	5000,0
	-
	Вирощування горіхів
	6

	8.
	ТОВ «ТЕС КО» клубний комплекс  для  рибалок та мисливців                                      у с. Миколаївка Одрадокам’янської сільської ради
	2012-2016
	17000,0
	4000,0
	-
	-
	-
	4000,0
	-
	Реконструкція  дороги до закладу ТОВ «ТЕС КО», збільшення надходжень до місцевого бюджету
	12

	
	ВСЬОГО
	-
	33650,0
	20650,0
	-
	-
	-
	20500,0
	-
	-
	37


Додаток 6
до програми економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік
П Е Р Е Л І К   О Б’Є К Т І В

будівництва, що передбачається фінансувати у 2016 році за рахунок бюджетних коштів

	№ з/п
	Найменування об’єкта, його місцезнаходження, 
вид робіт
	Рік початку
і закін-чення робіт
	Проектна потуж-ність

у відпо-відних одини-цях
	Кошторисна вартість об’єкта, тис.грн
	Обсяг фінансування, тис.грн

	
	
	
	
	
	всього
	у тому числі:

	
	
	
	
	всього
	залишок
на 01 жовтня 2015 року
	
	державний бюджет
	обласний бюджет
	місцевий бюджет
	2016

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	всього
	державний бюджет
	обласний бюджет
	місцевий бюджет

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Всього
	
	
	56836,1
	42300,3
	42300,3
	36288,4
	850,5
	5161,4
	42300,3
	36288,4
	850,5
	5161,4

	Охорона здоров’я 
	 
	 
	14462,0
	10102,5
	10102,5
	9366,5
	-
	736,0
	10102,5
	9366,5
	-
	736,0

	1. 
	Реконструкція комунальної установи «Бериславська центральна районна лікарня» з будівництвом акушерсько-гінекологічного відділення по вул. 1 Травня, 124 в м. Берислав. Добудова блоку «Б»
	2011-

2015
	26 ліжко/

місць
	13201,5
	9317,0
	9317,0
	8851,0
	-
	466,0
	9317,0
	8851,0
	-
	466,0

	2. 
	Реконструкція газової котель-ні комунальної установи «Центральна районна лікар-ня» по вул. 1 Травня, 124  в м. Берислав, із встанов-ленням твердо-паливного котла 
	2014-2016
	
	990,5
	515,5
	515,5
	515,5
	-
	-
	515,5
	515,5
	-
	-

	3. 
	Капітальний ремонт Мико-лаївського фельдшерсько-акушерського пункту
	2016
	об’єкт
	270,0
	270,0
	270,0
	-
	-
	270,0
	270,0
	-
	-
	270,0
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Об’єкти комунального значення 
	
	
	21186,4
	11393,5
	11393,5
	10448,5
	850,5
	94,5
	11393,5
	10448,5
	850,5
	94,5

	1.
	Будівництво міжселищного газопроводу високого тиску до с. Бургунка
	2011-2016
	12,4 км
	11078,7
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	-
	-
	1500,0
	1500,0
	-
	-

	2.
	Будівництво міжселищного газопроводу високого тиску  до с. Томарине
	2013-2016
	8,5 км
	9162,7
	8948,5
	8948,5
	8948,5
	
	
	8948,5
	8948,5
	-
	-

	3.
	Будівництво зони санітар-ної охорони та облаш-тування артезіанської свердловини на території Качкарівської сільської ради Бериславського району Херсонської області 
	2016
	об’єкт
	945,0
	945,0
	945,0
	-
	850,5
	94,5
	945,0
	-
	850,5
	94,5

	Освіта 
	
	
	19768,7
	19385,3
	19385,3
	16473,4
	-
	2911,9
	19385,3
	16473,4
	-
	2911,9

	1.
	Капітальний ремонт сис-теми опалення (заміна котла) Зміївської загально-освітньої школи І-ІІІ ступенів 
	2016
	300 кВт
	617,4
	617,4
	617,4
	308,7
	-
	308,7
	617,4
	308,7
	-
	308,7

	2.
	Капітальний ремонт сис-теми опалення (заміна котла) Раківської загально-освітньої школи І-ІІІ ступенів 
	2016
	200 кВт
	481,5
	481,5
	481,5
	240,8
	-
	240,8
	481,5
	240,8
	-
	240,8

	3.
	Капітальний ремонт сис-теми опалення (заміна котла) Кіровської загально-освітньої школи І-ІІІ ступенів 
	2016
	400 кВт
	845,6
	845,6
	845,6
	422,8
	-
	422,8
	845,6
	422,8
	-
	422,8

	4. 
	Капітальний ремонт сис-теми опалення (заміна котла) Новорайської загально-освітньої школи І-ІІІ ступенів 
	2016
	400 кВт
	845,6
	845,6
	845,6
	422,8
	-
	422,8
	845,6
	422,8
	-
	422,8

	5. 
	Капітальний ремонт по-крівлі Веселівської загально освітньої школи І-ІІІ ступенів
	2015-2016
	об’єкт
	520,7
	225,7
	225,7
	-
	-
	225,7
	225,7
	-
	-
	225,7

	6. 
	Капітальний ремонт сис-теми опалення Шляхівської загальноосвітньої школи     І-ІІІ ступенів
	2016 
	об’єкт
	17,6
	117,6
	117,6
	-
	-
	117,6
	117,6
	-
	-
	117,6

	7. 
	Проведення санації з мо-дернізацією внутрішньої системи опалення будівлі Тягинської загальноосвіт-ньої школи І-ІІІ ступенів
	2014-2015 
	об’єкт
	5790,6
	5694,2
	5694,2
	5694,2
	-
	-
	5694,2
	5694,2
	-
	-
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	8. 
	Проведення санації будівлі Новокаїрської загально-освітньої школи І-ІІІ ступенів
	2016
	об’єкт
	4574,8
	4574,8
	4574,8
	3888,6
	-
	686,2
	4574,8
	3888,6
	-
	686,2

	9. 
	Проведення санації будівлі Бериславської загально-освітньої школи І-ІІІ ступенів №1
	2014-2015 

	об’єкт
	5403,4
	5311,4
	5311,4
	5311,4
	-
	-
	5311,4
	5311,4
	-
	-

	10. 
	Капітальний ремонт сис-теми опалення (заміна котла) Бериславської загально-освітньої школи І-ІІ ступенів №5
	2016
	150 кВт
	368,3
	368,3
	368,3
	184,1
	-
	184,1
	368,3
	184,1
	-
	184,1

	11. 
	Капітальний ремонт даху будівлі Бериславської район-ної комплексної дитячо-юнацької спортивної школи                    імені В.К. Сергеєва
	2014-

2016


	об’єкт
	282,8
	282,8
	282,8
	-
	-
	282,8
	282,8
	-
	-
	282,8

	12. 
	Реконструкція гаража для шкільного автобуса              в селі Урожайне
	2016
	об’єкт
	20,4
	20,4
	20,4
	-
	-
	20,4
	20,4
	-
	-
	20,4

	
	Культура 
	
	
	1419,0
	1419,0
	1419,0
	-
	-
	1419,0
	1419,0
	-
	-
	1419,0

	1.
	Капітальний ремонт централь-ної районної бібліотеки 
	2016
	об’єкт 
	112,0
	112,0
	112,0
	-
	-
	112,0
	112,0
	-
	-
	112,0

	2.
	Капітальний ремонт район-ного історичного музею 
	2016
	об’єкт
	300,0
	300,0
	300,0
	-
	-
	300,0
	300,0
	-
	-
	300,0

	3.
	Капітальний ремонт район-ного Будинку культури 
	2016
	об’єкт 
	730,0
	730,0
	730,0
	-
	-
	730,0
	730,0
	-
	-
	730,0

	4.
	Капітальний ремонт Бери-славської дитячої музичної школи 
	2016
	об’єкт 
	200,0
	200,0
	200,0
	-
	-
	200,0
	200,0
	-
	-
	200,0

	5.
	Капітальний ремонт сис-теми опалення Берислав-ського районного історич-ного музею
	2016
	об’єкт
	77,0
	77,0
	77,0
	-
	-
	77,0
	77,0
	-
	-
	77,0


Додаток 7
до програми економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік 
П Е Р Е Л І К 

виставково-ярмаркових заходів на 2016 рік

	Дата проведення
	Назва заходу,

місце проведення
	Назва товаровиробника
	Найменування продукції,                          що представлена на ярмарку

	Грудень   2015 року - січень 
2016 року
	Передноворічний та новорічний ярмарок,
м. Херсон


	САФ «Прогресс»

ПАТ «Кам’янський»

ПП «Едігаров»

Райспоживспілка
ТОВ «Берислав-хлібозавод»

ФГ «Дана»
	Копчені та ковбасні вироби, цільномолочна продукція, яблука, хліб та хлібобулочні вироби, риба жива, продукти харчування

	29 квітня 
2016 року
	Ярмарок, присвячений Великодню,
м. Берислав
	САФ «Прогресс»

ПП «Едігаров»

ТОВ «Агрокапітал»

СТОВ «Берегиня»

Райспоживспілка
ТОВ «Берислав-хлібозавод»
	Копчені та ковбасні вироби, тверді сири, сир сулугуні, масло вершкове, м’ясо свинини, яйця, картопля, капуста, зерно, саджанці, продукти харчування, хлібобулочні та кондитерські вироби

	21 серпня 
2016 року


	Ярмарок, присвячений Дню Незалежності України,
м. Берислав
	ФГ «Дана»

САФ «Прогресс»

ПП «Едігаров»

ТОВ «Агрокапітал»

СТОВ «Берегиня»

ПАТ «Кам’янський»

ТОВ «Берислав-хлібозавод»

Німецька євангелічно-лютеранська громада

ФГ «Розвили»

ПП «Вітал Агро»
	Риба жива, копчені та варені ковбасні вироби, сир сулугуні, м’ясо птиці, яйця, м’ясо курине, зерно, цільномолочна продукція, яблука, вино, хлібобулочні вироби, овочі, кавуни

	23 жовтня 
2016 року
	Ярмарок до Дня працівника харчової промис-ловості,
м. Берислав центральна площа міста
	ФГ «Дана»

САФ «Прогресс»

ПП «Едігаров»

ТОВ «Агрокапітал»

ТОВ «Берислав-хлібозавод»


	Копчені та ковбасні вироби, хлібобулочні вироби, яйця, цільно-молочна продукція, овочі в асортименті, м’ясо, сало, риба жива

	13 листопада 2016 року
	Ярмарок 

до Дня праців-ників сільського господарства,

м. Берислав
	ПАТ «Кам’янський»

ВАТ «Князя Трубецького»

ТОВ «Кам’янка Глобал Вайн»

ТОВ «Берислав-хлібозавод»

САФ «Прогресс»
	Копчені та ковбасні вироби, яйця, цільно-молочна продукція, овочі в асортименті, м’ясо, сало, яблука, вино


Додаток 8
до програми економічного, соціального                       та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік 
З А Х О Д И,

що необхідно здійснити у 2016 році для досягнення стратегічних цілей розвитку 
економіки і соціальної сфери району
                                                                                                                                                                                                                  тис. грн
	№ з/п
	Завдання
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні

за виконання
	Очікувані

результати
	Обсяги фінансу-вання, всього  
	За джерелами фінансування

	
	
	
	
	
	
	
	державний бюджет 
	обласний бюджет 
	місцеві бюджети 


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Стратегічна ціль. Розвиток галузей економіки, підвищення конкурентоспроможності району

	Операційна ціль. Формування високоефективного промислового комплексу

	1.
	Забезпечення ста-більного функціо-нування та розвитку промислового комплексу району
	Здійснення розробки та подальший випуск про-дукції для вітчизняних та закордонних замов-ників на ПАТ «Бери-славський машинобудівний завод»
	Протягом року 
	Відділ економічного розвитку

та торгівлі районної державної адміністрації
	Збільшення обсягів виробництва продукції ПАТ «Бериславський машинобудівний завод» на 2,5 відсотка
	-
	-
	-
	-

	
	
	Завантаження не задіяних у виробничому процесі потужностей
	Протягом року 
	
	Підвищення рівня прибутковості промис-лових підприємств району
	-
	-
	-
	-

	2.
	Забезпечення залу-чення інвестиційних ресурсів для реалізації інвестиційно-інновацій-них проектів
	Впровадження перспек-тивних інвестиційних пропозицій на промис-лових підприємствах району
	Протягом року 
	
	Створення нових робочих місць
	-
	-
	-
	-
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	Операційна ціль. Розвиток високопродуктивного агропромислового комплексу та зрошуваного землеробства

	1.
	Нарощування обсягів виробництва рослин-ницької продукції
	Оптимізація структури посівних площ 
	Протягом року 
	Управління агропромис-лового розвитку районної державної адміністрації
	Підвищення продук-тивності земель на             34,7 відсотка, забез-печення відтворення  родючості
	-
	-
	-
	-

	
	
	Забезпечення підготовки високорепродукційного насіння ярих зернових культур повною мірою до потреби в обсязі              10032,8 тонни
	Протягом року
	Управління агропромис-лового розвитку районної державної адміністрації
	Підвищення урожай-ності зернових культур на 8,4-10,0 відсотка
	-
	-
	-
	-

	
	
	Забезпечення придбання мінеральних добрив в кількості 7335,0 тонн
	Протягом року
	Управління агропромис-лового розвитку районної державної адміністрації
	
	-
	-
	-
	-

	2.
	Відтворення поголів’я  та збільшення вироб-ництва основних видів продукції тваринництва
	Упровадження сучасних енергозберігаючих технологій утримання та годівлі тварин
	Протягом року
	Управління агропромис-лового розвитку районної державної адміністрації
	Виробництво 1,5 тис.тонн м’яса, 14,2 тис.тонн молока, 40 млн.штук яєць
	-
	-
	-
	-

	3.
	Провадження внесення органічних та міне-ральних добрив 
	Проведення  під-живлення озимих культур на площі 43,7 тис. га
	Протягом року
	Управління агропромис-лового розвитку районної державної адміністрації
	Отримання валового збору озимих зерно-вих культур в кіль-кості 120,7 тис. тонн
	-
	-
	-
	-

	4.
	Сприяння розвитку земельних та майно-вих орендних відно-син шляхом запро-вадження розрахунків у грошовій формі  
	Проводити роботи з сільськогосподарськими підприємствами району щодо запровадження розрахунків за оренду земельних часток, паїв та майна у грошовій формі
	Протягом року
	Управління агропромис-лового розвитку районної дер-жавної адмі-ністрації, Відділ Держгеокадастру
у Бериславському районі  
	Збільшення доходів населення на суму               24,3 млн.гривень
	-
	-
	-
	-
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	5.
	Забезпечення форму-вання регіональних запасів продовольчого зерна
	Сприяння закупівлі зерна до регіональних ресурсів продовольчого зерна за рахунок місцевих бюджетів


	Протягом року
	Управління  агропромис-лового розвитку районної державної адміністрації
	Забезпечення регіо-нальним ресурсом зерна на 2015-       2016 маркетинговий рік у об’ємі  6800 тонн
	-
	-
	-
	-

	6.
	Збільшення вироб-ництва овочів
	Доведення площ крап-линного зрошення овочів у 2016 році до 300 га 
	Протягом року
	Управління агропромис-лового розвитку районної державної адміністрації
	Отримання валового збору овочів в кіль-кості 15,3 тис. тонн
	-
	-
	-
	-

	7.
	Використання сіль-ськогосподарськими підприємствами в повному обсязі зро-шуваних земель
	Сприяння проведенню реконструкції та віднов-лення зрошувальних мереж району на території Кіровської, Шляхівської та Милівської сільських рад 
	Протягом року
	Управління  агропромис-лового розвитку районної дер-жавної адміні-страції, міжра-йонне управ-ління водного господарства 
	Збільшення урожай-ності та валового збору сільськогос-подарських культур 
	-
	-
	-
	-

	8.
	Створення та розвиток мережі сільськогоспо-дарських обслуговуючих кооперативів
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед членів особистого  селянського господарства, фермерських господарств та фізичних осіб-сільськогосподарських товаровиробників про конкурентні переваги провадження їх діяль-ності у складі таких кооперативів
	Протягом року
	Управління агропромис-лового розвитку районної державної адміністрації
	Створення одного сільськогосподарського обслуговуючого кооперативу
	-
	-
	-
	-
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	Операційна ціль. Підвищення рівня інвестиційної привабливості, розвиток інноваційної діяльності,

активізація зовнішньоекономічних відносин

	1.
	Підвищення рівня інвестиційної при-вабливості та кон-курентоспроможності району, поліпшення інвестиційного середо-вища
	Участь в інвестиційних форумах, конференціях, семінарах, презентаціях та інших заходах, спрямованих на поліп-шення інвестиційного іміджу району 
	Протягом року
	Відділ та управління районної державної адміністрації: економічного розвитку  та тор-гівлі, агропро-мислового розвитку 
	Збільшення обсягів вітчизняних інвестицій та притоку в економіку району іноземного капіталу
	-
	-
	-
	-

	
	
	Розміщення та регуляр-не оновлення на офіційному веб-сайті районної державної адміністрації інформації щодо інвестиційної привабливості, наявних інвестиційних проектів та пропозицій у районі
	Протягом року
	Відділ 
та управління районної державної адміністрації: економічного розвитку та тор-гівлі, агропро-мислового розвитку
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	Сприяння і супрово-дження інвестиційних проектів, що реалі-зуються у районі та мають вагоме еконо-мічне і соціальне значення
	Протягом року
	Відділ 
та управління районної державної адміністрації: економічного розвитку та тор-гівлі, агропро-мислового розвитку
	
	-
	-
	-
	-
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	Операційна ціль. Розвиток підприємництва та інфраструктури його підтримки
	

	1.
	Сприяння створенню оптових та оптово-роздрібних ринків з реалізації сільсько-господарської продукції та логістичних центрів
	Створення належних умов для зменшення кількості посередників між виробниками і кінцевими споживачами сільськогосподарської про-дукції;  організація та координація поставок сільськогосподарської та садівничої, баштанної продукції переробним підприємствам, безпо-середнім споживачам, супермаркетам, на овоче-сховища та експортерам
	Протягом року
	Управління агропромис-лового розвитку районної державної адміністрації
	Реалізація продукції    за реальними цінами  та розширення досту-пу  сільськогосподар-ських товаровиробни​ків безпосередньо                до оптових покупців


	-
	-
	-
	-

	2.
	Реформування системи надання адміністративних послуг 
	Забезпечення матеріаль-но-технічного оснащен-ня Центру з надання адміністративних пос-луг при районній державній адміністрації  відповідно до вимог чинного законодавства 
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адміністративних послуг районної державної адміністрації
	Вирішення проблем-них питань та спрощення процедури надання суб’єктам підприємництва  адмі-ністративних послуг, подолання  адмініст-ративних бар’єрів, виключення проявів корупції при отриман-ні  документів 
	375,0
	375,0
	-
	-

	
	
	Покращення кадрового  потенціалу Центру з надання адміністратив-них послуг при районній державній адміністрації 
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адміністративних послуг районної державної адміністрації
	Доведення чисель-ності працівників Центру надання адмі-ністративних послуг при районній держав-ній адміністрації  до 5,5 штатних одиниць  
	58,8
	58,8
	-
	-
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	Участь у навчаннях адміністраторів Центру надання адміністратив-них послуг при районній державній адміністрації, семінарах-нарадах, конференціях, форумах, засіданнях за «круглим столом» з питань удосконалення системи надання адмі-ністративних послуг за участю підприємців, громадських організа-цій, суб’єктів надання державних послуг 
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адміністративних послуг районної державної адміністрації
	Підвищення рівня кваліфікації адмініст-раторів Центру на-дання адміністратив-них послуг при район-ній державній адмі-ністрації 
	30,0
	-
	-
	30,0

	
	
	Залучення громадськості  до участі у вирішенні районних проблемних питань у сфері реформування системи надання адміністратив-них послуг за підтримки міжнародної технічної допомоги 
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адміністративних послуг районної державної адміністрації
	Покращення надання  адміністративних пос-луг населенню району 
	-
	-
	-
	-

	
	
	Моніторинг діяльності Центру надання адмі-ністративних послуг при районній державній адміністрації 
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адміністративних послуг районної державної адміністрації
	Аналіз ефективності  діяльності Центру надання адміністра-тивних послуг  при районній державній адміністрації 
	-
	-
	-
	-
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	3.
	Підвищення рівня інформаційно-ресурсного забезпечення 
	Видання інформаційних вісників, довідників, буклетів для оперативного інформуваня суб’єктів підприємництва 
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адміністративних послуг районної державної адміністрації
	Забезпечення поін-формованості  суб’єк-тів малого і серед-нього бізнесу про організацію під-приємницької діяль-ності
	30,0
	-
	-
	30,0

	
	
	Організація наповнення офіційного веб-сайту районної державної адміністрації  вичерпною інформацією стосовно порядку отримання адмі-ністративних послуг  при районній державній адміністрації  відповід-но до пункту 2 розпорядженя Кабінету Міністрів України від 16 травня 2014 року №523-р
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адміністративних послуг районної державної адміністрації, відділ організаційної роботи та з питань внутрішньої та інформаційної політики апарату районної державної адміністрації 
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	Висвітлення у районній газеті «Маяк» та на офіційному веб-сайті районної державної адміністрації інформації  про зміни у норма-тивно-правових актах стосовно підприєм-ницької діяльності
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адміністративних послуг районної державної адміністрації
	
	-
	-
	-
	-
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	Надання інформаційних послуг суб’єктам мало-го і середнього підприємництва про телефонну «гарячу лінію» з питань підприємництва при Департаменті еконо-мічного розвитку та торгівлі обласної державної адміністрації (0552) 22 57 34)
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адміністративних послуг районної державної адміністрації
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	Формування електрон-них ресурсів для забезпечення суб’єктів підприємницької діяль-ності інформацією щодо:
- започаткування та провадження госпо-дарської справи;

- видів господарської діяльності, що можуть провадитись на підставі декларацій;

- інвестиційних пропо-зицій регіону;

- умов та потреб ринків ЄС для збуту продукції товаровиробників Херсонщини;

- кредитних ресурсів, грантів, безвідсоткових позичок;

- об’єктів інфраструкту-ри підтримки та розвитку суб’єктів під-приємницької діяльності
	Протягом року
	Відділ з питань  надання адміністративних послуг районної державної адміні-страції

	
	-
	-
	-
	-

	
	
	Забезпечення  автома-тизації процедур інформа-ційного обміну даними між відомчими інформа-ційними системами 
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адміністративних послуг районної державної адміністрації
	Забезпечення дотри-мання чинного зако-нодавства  з питань на-дання адміністративних послуг, зокрема  в частині додержання строків їх надання 
	20,0
	-
	-
	20,0
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	4.
	Впорядкування норма-тивного регулювання підприємницької дія-льності
	Планування діяльності місцевих органів вико-навчої влади та органів місцевого самовряду-вання з підготовки регуляторних актів, ведення реєстру таких актів, підготовка звітів про відстеження резуль-тативності та їх опри-люднення, перегляд діючих регуляторних актів
	Протягом року
	Відділ економічного розвитку та торгівлі районної державної адмінстрації, інші структурні підрозділи районної дер-жавної адмі-ністрації,  тери-торіальні органи міністерств та інших органів виконавчої влади  


	Усунення зайвих регуляторних  переш-код, забезпечення системності та узго-дженості прийняття регуляторних актів                 у сфері господарської діяльності


	-
	-
	-
	-

	
	
	Оприлюднення і пуб-лічне обговорення  проектів регуляторних актів та аналізів їх регулятор-ного впливу, про-ведення вибіркових статистичних і соціо-логічних досліджень; залучення до їх розгляду членів районної ради підприємців при район-ній державній адмі-ністрації; оприлюднення в районній газеті «Маяк» та на офіційному веб-сайті районної державної адміністрації інформації  про регуляторну діяль-ність у районі
	
	
	
	-
	-
	-
	-
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	5.
	Забезпечення самозай-нятості населення, стимулювання робото-давців для створення додаткових робочих місць
	Організація семінарів, безоплатних індиві-дуальних і групових консультацій, тренінгів, навчань для безро-бітних з орієнтації на підприємницьку діяль-ність   та здійснення подальшого супроводу підприємців-початківців із числа безробітних
	Протягом року


	Районний центр зайнятості
	Надання суб’єктам підприємництва від-повідної допомоги з боку місцевих органів виконавчої влади, залучення їх до реалізації державних і регіональних (місце-вих) замовлень за рахунок бюджетних коштів, створення умов для підвищення кваліфікації кадрів малого і середнього підприємництва та навчання незайнятого населення району основам підприєм-ницької діяльності
	-
	-
	-
	-

	6.
	Сприяння підвищенню іміджу підприємця
	Участь у  інвестицій-ному форумі «Таврійські горизонти:  привабливість, співпраця, інвестиції, економічний розвиток» та інвестиційних ярмарках і форумах з метою підвищення іміджу Бериславщини
	Протягом року
	Відділи та управління районної державної адміністрації: економічного розвитку та торгівлі, культури, агропромис-лового розвитку; суб’єкти підприємницької діяльності 
	Формування приваб-ливого інвестицій-ного іміджу Берис-лавщини, створення передумов для збіль-шення надходжень іноземних інвестицій  до  економіки району, налагодження співро-бітництва району з потенційними інвес-торами
	-
	-
	-
	-

	7.
	Забезпечення систе-матичного висвітлення в засобах масової інформації матеріалів щодо напрямків діяль-ності органів виконавчої влади району   у сфері реалізації зовнішньо-економічної та інвес-тиційної  політики 
	Здійснення інформу-вання громадськості та поліпшення рівня обізнаності населення щодо стану реалізації державної політики у сферах зовнішньоеко-номічної та  інвести-ційної  діяльності на території району
	Протягом

року
	Відділ економічного розвитку та торгівлі районної державної адміністрації 
	Інформування гро-мадськості та поліп-шення рівня обізна-ності населення щодо стану реалізації дер-жавної політики у сферах зовнішньоеко-номічної та  інвес-тиційної  діяльності на території району
	-
	-
	-
	-
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	Операційна ціль. Управління об’єктами спільної власності територіальних громад району

	1.
	Забезпечення функціо-нування та приведення до належного стану будівель і об’єктів, що належать до спільної власності територіа-льних громад району
	Проведення ремонтних робіт, реконструкції та здійснення експлуа-таційного утримання будівель і споруд
	Протягом року
	Відділ житлово-комунального господарства 

та з питань надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації
	Упередження руйну-вання будівель і споруд, усунення небезпеки для життя перехожих та ство-рення належних умов для працюючих
	-
	-
	-
	-

	2.
	Збереження    комуналь-ної власності терито-ріальної громади
	Забезпечити збереження  комунальної власності територіальної громади,                      а саме майнового комплексу «Іскра»
	Протягом року
	Відділ   та управління районної державної адміністрації:  культури,  фінансове
	Забезпечення та збере-ження  майна охорони   майнового  комплексу   кінотеатру «Іскра»
	50,3
	-
	-
	50,3

	Стратегічна  ціль. Забезпечення здійснення мобілізаційних заходів

	Операційна ціль. Проведення організаційних заходів щодо забезпечення мобілізації

	1.
	Організація збору та прибуття громадян, які призвані за мобіліза-цією до обласного пункту збору (м. Херсон, вул. Паровозна, 36)
	Придбання паливно-мастильних матеріалів для здійснення  збору та поставки мобілізацій-них військовослужбов-ців до обласного пункту збору
	Під час проведен-ня заходів мобілізації
	Районний військовий комісаріат, ВАТ «Бериславське АТП -16537» 


	Забезпечення своєчас-ного прибуття органі-зованих груп мобілі-зованих громадян до обласного пункту збору

	70,0
	-
	-
	70,0

	Стратегічна ціль. Людський розвиток, підвищення якості життя населення

	Операційна ціль. Підвищення рівня життя населення та задоволення потреб громадян

	1.
	Сприяння зайнятості безробітного населення
	Проведення  професій-ної підготовки, перепід-готовки та підвищення кваліфікації незайнятих осіб, враховуючи поточ-ну і перспективну по-требу роботодавців, з метою їх працевлаштування
	Протягом року 
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр зайнятості, 

виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 
	Зниження рівня без-робіття серед насе-лення
	-
	-
	-
	-

	
	
	Сприяння самозайнятості населення шляхом одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації підприєм-ницької діяльності
	
	Районний центр зайнятості 


	
	-
	-
	-
	-
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	2.
	Сприяння зайнятості осіб з обмеженими можливостями
	Сприятння працевлаш-туванню осіб з інвалідністю, у тому числі шляхом підготовки, перепідготовки та підви-щення кваліфікації за професіями (спеціаль-ностями), що корис-туються попитом на ринку праці
	Протягом року
	Районний центр зайнятості 


	Підвищення рівня життя осіб з обме-женими можливос-тями
	-
	-
	-
	-

	3.
	Підвищення конкуренто-спроможності молоді на ринку праці
	Сприяння соціальній адаптації, зайнятості й підтримці підприєм-ницьких ініціатив молоді шляхом проведення інформаційних заходів, семінарів, “круглих столів”, тренінгів, виставок
	Протягом року
	Відділ освіти,  молоді та спорту районної державної адміністрації,

районний центр зайнятості 
	Підвищення зайня-тості серед молоді
	-
	-
	-
	-

	4.
	Соціальний  захист населення
	Сприяння працевлаш-туванню безробітних, зокрема, з числа осіб, які потребують соціаль-ного захисту і не здатні на рівних конкурувати на ринку праці, шляхом компенсації єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування роботодавцю
	Протягом року
	Районний центр зайнятості 


	Підвищення рівня життя осіб, які потре-бують соціального захисту
	-
	-
	-
	-

	Реалізація соціальної політики держави, спрямованої на подолання та запобігання бідності
	
	

	5.
	Здійснення матеріаль-ної підтримки мало-забезпечених верств населення
	Надання всебічної допомоги сім’ям, які опинилися в складних життєвих обставинах
	Протягом року
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 
	Першочергове приз-начення усіх видів державної допомоги сім’ям, які опинилися                 в складних життєвих обставинах
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	Забезпечення залу-чення безробітних громадян   до участі у громадських роботах за видом «Інфор-мування населення про порядок отри-мання житлових субсидій та робота з документацією»  
	30,0
	-
	-
	30,0
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	6.
	Охоплення соціальним захистом біженців
	Забезпечння організації роботи з транспортування, харчування і розмі-щення у пунктах тимчасового перебу-вання сімей військо-вослужбовців, громадян України та інших осіб, які прибуватимуть з окупованих територій 


	Протягом року
	Управління районної державної адміністрації: фінансове, соціального захисту 

населення
	Забезпечити фінан-сування витрат, пов’я-заних із наданням матеріальної допо-моги, транспорту-ванням, харчуванням і розміщенням у пунк-тах тимчасового пере-бування сімей вій-ськовослужбовців, громадян України та інших осіб, які при-буватимуть з окупо-ваних територій
	50,0
	-
	-
	50,0

	7.
	Створення умов еко-номічної самодостатності сімей
	Здійснення соціальних виплат і допомог на основі визначених потреб сім’ї
	Протягом року
	Управління районної державної адміністрації: фінансове, соціального захисту населення; виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 
	Підвищення рівня економічної актив-ності та самостійності сімей, оптимізація   їх соціального захисту, передусім тих, які мають дітей
	-
	-
	-
	-

	
	
	Покращення матеріаль-но-технічного забезпе-чення управління соціаль-ного захисту населення районної державної адміністрації
	Протягом року
	Управління районної державної адміністрації: фінансове, соціального захисту населення; виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 

	Здійснення безпере-бійного надання послуг по оформленню субсидій для населення
	25,0
	-
	-
	25,0

	
	
	
	
	
	Надання матеріальної допомоги сім’ям вій-ськовослужбовців, де-мобілізованих із зони антитерористичної опе-рації, також на оздоровлення  та сана-торно-курортне ліку-вання членів їх сімей 
	140,0
	-
	-
	140,0
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	8.
	Забезпечення соціаль-ним захистом мало-забезпечених верств населення
	Забезпечення надання матеріальної допомоги малозабезпеченим верствам населення  
	Протягом  року 
	Управління районної державної адміністрації: фінансове, соціального захисту населення
	Підвищення рівня життя населення
	100,0
	-
	-
	100,0

	9.
	Забезпечення соціаль-ним захистом бездом-них осіб та осіб, звільнених з місць позбавлення волі  
	Забезпечення надання, зокрема, соціальних та освітніх послуг, медичної допомоги, допомоги у відновленні документів, реєстрації місця прожи-вання або перебування, працевлаштуванні без-домним особам та особам, звільненим з місць позбавлення волі  
	Протягом року
	Управління соціального за-хисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад, комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня» 
	Охоплення соціаль-ними послугами со-ціально незахищених верств населення
	-
	-
	-
	-

	10.
	Створення сприят-ливих умов життя дітей, які потребують особливої уваги
	Забезпечення оздоров-лення та відпочинок дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, дітей з малозабез-печених та багатодітних сімей  
	Протягом року
	Управління та відділ районної державної адміністрації: соціального за-хисту населення; освіти, молоді та спорту; виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 
	Охоплення соціальним захистом всіх катего-рій дітей
	-
	-
	-
	-
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	11.
	Покращення здоров’я дітей пільгових категорій  
	Забезпечення сана-торно-курортним ліку-ванням дітей диспан-серної групи, в першу чергу із малозабез-печених, неповних, ба-гатодітних сімей
	Протягом року
	Управління соціального за-хисту населення районної державної адміністрації, комунальна уста-нова «Берис-лавська цент-ральна районна лікарня», комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»
	Оздоровлення дітей                  із малозабезпечених, неповних, багато-дітних сімей
	-
	-
	-
	-

	12.
	Забезпечення соціаль-ним захистом бездом-них осіб та осіб, звільнених з місць позбавлення волі  
	Забезпечення діяльності районної спостережної комісії, зокрема, в частині надання допо-моги у соціальній адаптації особам, звіль-неним з місць позбав-лення волі
	Протягом року
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей 

та молоді, управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 
	Надання соціальних послуг особам, звіль-неним з місць позбав-лення волі
	-
	-
	-
	-

	
	
	Здійснення заходів щодо захисту прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклу-вання, дітей-інвалідів, запобігання та подо-лання дитячої безпри-тульності
	Протягом року
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації, служба у справах дітей районної державної адмі-ністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей  та молоді, виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 
	Захист прав соціально незахищених дітей
	-
	-
	-
	-
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	Забезпечення організації та проведення щомісяця профілактичних заходів (рейдів) «Діти вулиці» та інших спільно з підрозділами органів виконавчої влади, кримінальної міліції                        у справах дітей Бери-славського відділу полі-ції Головного управ-ління Національної поліції в Херсонській області, громадськими організаціями
	Протягом року
	Служба у справах дітей районної державної адміністрації,   Бериславський відділ поліції Головного управління Національної поліції в Херсонській області, виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 
	Профілактика дитя-чих правопорушень
	-
	-
	-
	-

	
	
	Сприяння тимчасовому влаштуванню дітей, батьки яких перебу-вають у складних життєвих обставинах,                                        у комунальний заклад Херсонської обласної ради «Центр соціально-психологічної реабі-літації дітей»
	Протягом року
	Служба у справах дітей районної державної адміністрації,   виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 


	Соціальний захист дітей, батьки яких перебувають у склад-них життєвих обста-винах
	-
	-
	-
	-

	
	
	Організація виконання заходів щодо своєчасного виявлення дітей, які перебувають      у складних життєвих обставинах, та вирі-шення питань їх соціального захисту
	Протягом року
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації, служба у справах дітей районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад, комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня», комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»
	Соціальний захист дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах
	-
	-
	-
	-
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	Грошові доходи населення та заробітна плата

	13.
	Зростання доходів насе-лення району
	Сприяння підвищенню                       у районі середньо-місячної заробітної плати                               до    2200 гривень  у 2016 році 


	Протягом року
	Управління 

та відділ районної державної адмі-ністрації: соціального захисту насе-лення, агропро-мислового розвитку, економічного розвитку та торгівлі 
	Підвищення рівня життя населення
	-
	-
	-
	-

	14.
	Проведення контролю за станом погашення заборгованості із заро-бітної плати
	Здійснювати моніторинг стану погашення за-боргованості із виплати заробітної плати під-приємств-боржників  (за даними статистики) в розрізі галузей
	Протягом року
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	Погашення заборго-ваності із заробітної плати
	-
	-
	-
	-

	15.
	Продовження роботи, спрямованої на пога-шення наявної забор-гованості із виплати заробітної плати та недопущення її зростан-ня в подальшому на підприємствах державної, комунальної форми власності та недержав-ного сектору економіки
	Розгляд питання щодо можливості забезпечен-ня участі підприємств у реалізації інвестиційних проектів з метою отримання додаткових фінансових ресурсів для погашення заборго-ваності із заробітної плати та недопущення її у подальшому
	Протягом року
	Управління 

та відділ районної державної адмі-ністрації: со-ціального захисту населення, агропромислового розвитку,  економічного розвитку 
та торгівлі 
	Погашення заборго-ваності в повному обсязі
	-
	-
	-
	-

	
	
	Проведення не рідше одного разу на місяць засідання районної тимчасової комісії з питань погашення за-боргованості із заро-бітної плати (грошо-вого забезпечення), пен-сій, стипендій та інших соціальних виплат, на яких заслуховувати зві-ти керівників підприємств, установ та організацій про вжиті заходи щодо погашення заборгова-ності із заробітної плати та здійснення постійного контролю за виконанням їх рішень
	Щомісячно
	Управління соціального захисту населення  районної державної адміністрації 
	
	-
	-
	-
	-
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	Соціальне забезпечення

	16.
	Залучення більш широ-кого кола громадян  до програми житлових субсидій
	Проведення роз’ясню-вальної роботи серед населення
	Протягом року
	Управління соціального захисту насе-лення районної державної адміністрації, виконавчі комі-тети міської, селищної, сільських рад 
	Збільшення кількості отримувачів житлової субсидії
	-
	-
	-
	-

	17.
	Підвищення рівня со-ціального захисту багато-дітних сімей
	Передбачення в місцевих бюджетах коштів на надання пільг багато-дітним родинам.

Видача посвідчень, що підтверджують право на пільги
	Протягом року
	Управління районної  державної адміністрації: фінансове,  соціального захисту населення
	Збільшення забезпе-ченості сімей з дітьми
	670,6
	670,6
	-
	-

	18.
	Поліпшення соціально-побутових умов ветера-нів війни та праці, інвалідів
	Здійснення фінансової підтримки громадських організацій: районної організації ветеранів України, районної спіл-ки ветеранів Афга-ністану (воїнів-інтерна-ціоналістів), районної організації Товариства Червоного Хреста Украї-ни, Берисласького осе-редку у Херсонській області Всеукраїнської громадської організації  інвалідів «Союз Чорно-биль України»
	Протягом року
	Управління районної державної адміністрації: фінансове, соціального захисту населення


	Забезпечення поліп-шення соціально-по-бутових умов вете-ранів війни та праці, інвалідів
	130,0
	-
	-
	130,0
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	Операційна ціль. Розвиток освіти, культури і духовності

	1.
	Збереження національ-них традицій та звичаїв. Забезпечення розвитку творчого потенціалу та культурного простору району
	Участь у проведенні міжнародних, всеукраїн-ських, регіональних, відкритих обласних, міжрайонних та район-них фестивалях, святах, гала-концертах, огля-дах, конкурсах тощо.

Організація та прове-дення культурно-мис-тецьких та просвіт-ницьких заходів щодо відзначення знамен-них, пам’ятних та ювілейних подій
	Протягом року
	Відділ культури районної державної адміністрації
	Збереження націона-льних традицій та звичаїв.

Залучення всіх верств та вікових категорій населення до регуляр-ної культурно-мисте-цької активності.

Розвиток творчого потенціалу та куль-турного простору району
	20,0
	-
	-
	20,0

	2.
	Забезпечення функціо-нування закладів куль-тури і мистецтва району та проведення рекон-струкцій та ремонтно-реставраційних робіт закладів культури.

Модернізація та тех-нічне переоснащення
	Ремонт приміщень Центральної районної бібліотеки
	Протягом року
	Відділ культури районної державної адміністрації
	Забезпечення функ-ціонування закладів культури району
	112,0
	-
	-
	112,0

	1. 
	
	Капітальний  ремонт будівлі дитячої музич-ної школи
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	200,0
	-
	-
	200,0

	3. 
	
	Капітальний ремонт районного історичного музею
	
	
	
	300,0
	-
	-
	300,0

	
	
	Створення та технічна підтримка власних веб-сайтів закладів куль-тури і мистецтв
	
	
	
	
	
	
	


                                                                                                                            20                                                                                 Продовження додатка 8
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	3.
	Забезпечення якісного нового змісту роботи бібліотек для повноцін-ного задоволення ін-формаційних потреб населення. Здійснення заходів щодо створення єдиної інформаційної бібліотечної системи «Бібліотека –ХХ»
	Забезпечення комплекту-вання та значного оновлення бібліотечних фондів, упровадження нових нестандартних форм взаємодії з читачами   (у тому чис-лі новітніх інформа-ційних технологій).

Комп’ютеризація біб-ліотечних закладів району. Забезпечення участі бібліотечних закладів у інформаційно-бібліотеч-них проектах за програмою «Глобальні бібліотеки»- Україна «Бібліо-міст».

Участь в організації та методичному забезпе-ченні підготовки фа-хівців з питань впровадження і засто-сування інформаційних технологій у бібліотечній справі на базі регіо-нального навчального центру
	Протягом року 
	Відділ культури районної державної адміністрації
	Комплектування та оновлення фондів біб-ліотек і музеїв, забезпечення доступ-ності інформаційного простору для насе-лення. Збільшення кількості людей, ба-жаючих відвідувати бібліотечні установи. Розширення спектру послуг обслуговування населення та підви-щення їх якості. 

Забезпечення діяль-ності закладів куль-тури сільської місце-вості
	-
	-
	-
	-

	4.
	Розвиток  музейної справи
	Впровадження в музей-них установах спеціалізо-ваних обліково-інформа-ційних комп’ютерних систем та новітніх технологій.

Придбання для районного історичного музею су-часного експозиційного обладнання


	Протягом року
	Відділ культури районної державної адміністрації
	Застосування новітніх мультимедійних тех-нологій сприятиме  всебічному вдоско-наленню діяльності ра-йонного історичного му-зею: 

- створення віртуаль-них екскурсій;

- створення відео-презентацій;

- створення електрон-ної бази данних фон-дових колекцій;

- покращення вистав-кової та експозиційної роботи
	-
	-
	-
	-
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	5.
	Підтримка діяльності клубних закладів, ство-рення умов для роз-витку самодіяльної твор-чості. Збереження не-матеріальної культурної спадщини
	Забезпечення функціо-нування клубних закла-дів району, аматорських колективів та окремих виконавців (зокрема із званням «народний» та «зразковий»).

Сприяння в організації та проведенні заходів по покращенню мате-ріально-технічної бази  закладів культури сіль-ської місцевості (прове-дення ремонтних робіт будівель, систем опа-лення тощо).

Створення нових творчих колективів
	Протягом року
	Відділ культури районної державної адміністрації
	Розвиток та підтримка самодіяльної народної творчості.

Збереження творів нематеріальної куль-турної спадщини
	-
	-
	-
	-

	6.
	Створення умов для здобуття дошкільної та загальної освіти
	Відкриття додаткових груп у Бериславському №4, Веселівському до-шкільних навчальних закладах
	До 

01 вересня

2016 року
	Управління 

та відділ районної державної адміністрації:  фінансове;  освіти, молоді  та спорту;

виконавчі комітети міської, сільських рад 
	Охоплення дошкіль-ними навчальними закладами не менше  85 відсотків дітей до-шкільного віку
	300,0
	-
	-
	300,0

	
	
	Сприяння оптимізації мережі навчальних закладів на якісно новій основі 
	Протягом року 
	Управління 

та відділ районної державної адміні-страції:  фінансове;  освіти, молоді 

та спорту;

виконавчі комітети міської, сільських рад
	Підвищення якості на-даних освітніх послуг
	-
	-
	-
	-

	7.
	Організація безпере-бійного та безпечного  підвезення учнів до навчальних закладів району
	Придбання автобусних шин, інших запасних частин та оформлення дозвільної документації (паспорти, сертифікати, страховки)
	Протягом року
	Фінансове управління районної державної адміні-страції 
	Забезпечення рівного доступу до якісної освіти 
	249,0
	-
	-
	249,0
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	8.
	Забезпечення якісною підготовкою до навчан-ня в школі кожного майбутнього першо-класника
	Оптимізація впрова-дження альтернативних форм здобуття до-шкільної освіти дітьми старшого дошкільного віку
	До 

01 вересня

2016 року
	Управління 

та відділ районної державної адміністрації:  фінансове; освіти, молоді 

та спорту; 

виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 
	Стовідсоткове охоплення дошкільною освітою дітей п’ятого року життя
	-
	-
	-
	-

	9.
	Формування та збере-ження здорового сере-довища в навчальних закладах району
	Проведення ремонтних робіт у приміщеннях  п’яти дошкільних нав-чальних закладів
	До 

15 жовтня

2016 року
	Управління 

та відділ районної державної адміністрації:  фінансове; освіти, молоді та спорту; 

виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 
	Забезпечення у до-шкільних навчальних закладах середовища, що сприяє збережен-ню здоров’я
	500,0
	-
	-
	500,0

	4. 
	
	Реконструкція  системи опалення у трьох дошкільних навчальних закладах
	
	
	
	1000,0
	-
	-
	1000,0

	10.
	Запровадження новітніх технологій у дошкільній освіті
	Забезпечення 12 до-шкільних навчальних закладів персональними комп’ютерами
	До 

20 грудня

2016 року
	Управління 

та відділ районної державної адміністрації:  фінансове; освіти, молоді та спорту;

виконавчі комітети, міської, селищної, сільських рад 
	Забезпечення впро-вадження обласного проекту «Курс: Дош-кілля», створення електронної черги   
	-
	-
	-
	-
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	11.
	Модернізація навчально-методичної та матеріаль-но-технічної бази шкіл з урахуванням вимог но-вих Державних стандар-тів освіти
	Забезпечення сучасним обладнанням трьох навчальних кабінетів хімії, біології, фізики, географії та мате-матики
	До 
01 листопада

2016 року
	Управління 

та відділ районної державної адміністрації:  фінансове; освіти, молоді та спорту
	Стовідсоткове осна-щення базових зага-льноосвітніх навча-льних закладів  сучас-ним навчальним облад-нанням
	133,5
	-
	-
	133,5

	12.
	Завершення форму-вання єдиного інформа-ційного освітнього сере-довища
	Запровадження у  20 шко-лах швидкісного до-ступу до мережі Інтернет
	До 

01 вересня

2016 року
	Управління 

та відділ районної державної адміністрації:  фінансове; освіти, молоді та спорту
	Підключення загально-освітніх навчальних закладів до мережі Інтернет
	13,5
	-
	-
	13,5

	5. 
	
	Впровадження  інтерак-тивного курсу «Освіта» та «Дошкілля»
	
	
	
	70,0
	-
	-
	70,0

	13.
	Запровадження інфор-маційно-комунікаційних технологій у загально-освітніх навчальних зак-ладах


	Забезпечення навчально-виховного процесу за-собами інформаційно-комунікаційних техно-логій на рівні показника – 14  учнів на один комп’ютер
	До 

01 грудня

2016 року
	Управління 

та відділ районної державної адміністрації:  фінансове; освіти, молоді та спорту
	Подолання «цифрової неграмотності» дітей, підлітків, учителів, незалежно від місця проживання
	132,05


	108,8
	0,55
	22,7

	14.
	Здійснення поточних ремонтів у загальноосвітніх навчальних закладах району


	Передбачення в місцевих бюджетах коштів на проведення поточних ремонтів 
	До 

25 серпня 2016 року
	Управління 

та відділ районної державної адміністрації: фінансове; освіти, молоді та спорту
	Проведення поточних ремонтів у загально-освітніх навчальних закладах району
	-
	-
	-
	-

	15.
	Здійснення капітальних ремонтів у загальноосвітніх навчальних закладах району
	Формування переліку навчальних закладів, що першочергово потре-бують проведення капі-тальних ремонтів
	До 

25 вересня 2016 року
	Управління 

та відділ районної державної адміністрації:  фінансове; освіти, молоді та спорту
	Відновлення та покра-щення технічного стану приміщень нав-чальних закладів
	4387,6
	2193,8
	-
	2193,8
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	16.
	Реалізація молодіжної політики у районі
	Проведення семінарів-тренінгів, «круглих сто-лів», молодіжних фору-мів, інтелектуальних ігор, дебатних турнірів, квестів, таборувань, район-них конкурсів, спря-мованих на інтелектуаль-не самовдосконалення молоді, творчий та фізичний розвиток осо-бистості, зайнятість та самореалізацію молодих громадян
	Протягом року
	Управління 

та відділ районної державної адміністрації:  фінансове; освіти, молоді та спорту;
виконавчі комітети  міської, селищної, сільських рад 
	Підвищення ролі мо-лоді в розбудові демократичного сус-пільства, створенні належних умов для інтелектуального, куль-турного і фізичного розвитку молодих гро-мадян, утвердження духовної, соціальної та благополучної особис-тості
	-
	-
	-
	-

	17.
	Покращення здоров’я учнів загальноосвітніх закладів району 
	Забезпечення харчу-вання дітей у таборах з денним перебуванням
	Червень 2016 року 
	Управління та відділ районної державної адміністрації: фінансове, освіти, молоді та спорту
	Оздоровлення учнів загальноосвітніх  зак-ладів району у пришкільних таборах з денним перебуванням 
	324,8
	-
	-
	324,8

	
	
	Організація одноразо-вого гарячого харчуван-ня за рахунок коштів районного бюджету для учнів початкової ланки, дітей-сиріт, дітей, по-збавлених батьківського піклування, дітей з малозабезпечених сімей та учасників АТО
	Протягом року 
	Управління та відділ районної державної адміністрації: фінансове; освіти, молоді та спорту
	Поліпшення продо-вольчого забезпечення та якості харчування населення 
	3366,7
	-
	-
	3366,7
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	Операційна ціль. Забезпечення охорони здоров’я, фізичного оздоровлення населення

	1.
	Забезпечення житлом  молодих медичних спе-ціалістів
	Придбання житла для медичних працівників
	Протягом року
	Комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня»
	Залучення молодих спеціалістів до роботи у комунальній медич-ній установі
	-
	-
	-
	-

	2.
	Підвищення ефектив-ності роботи працівни-ків закладу
	Стимулювання медич-них працівників за досягнення у проведеній лікувально-профілактич-ній роботі
	Протягом року
	Комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня», комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»
	Підвищення якості роботи працівників
	-
	-
	-
	-

	3.
	Добудова та доос-нащення пологово-аку-шерського корпусу сучас-ним лікувально-діагнос-тичним обладнанням
	Проведення органі-заційної роботи щодо покращення умов пере-бування породіль
	Протягом року
	Комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня»
	Покращення умов перебування та поліп-шення якості надання медичної допомоги населенню району
	-
	-
	-
	-

	4.
	Створення належних умов для надання кваліфікованої  медичної допомоги населенню району на первинному  та вторинних рівнях   в  амбулаторно-поліклініч-них умовах
	Організація надання прикріпленому насе-ленню району первин-ної медико-санітарної допомоги
	Протягом року 
	Комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»
	Підвищення рівня доступності первинної  медичної допомоги шляхом розвитку мере-жі підрозділів закладу, наближених до місць проживання населення
	-
	-
	-
	-
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	Забезпечення  послідов-ності  та доступності  на належному рівні обсте-ження населення району, шляхом проведення без-коштовних аналізів, діагностичних досліджень, для проведення диспан-серизації населення
	Протягом року 
	Комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня»
	Підвищення якості надання медичної до-помоги на первинному рівні населенню району, а також здійснення ана-лізу реального стану здоров’я населення
	-
	-
	-
	-

	
	
	Забезпечення  виписки рецептів для пільгового забезпечення медика-ментами окремих груп населення відповідно до чинного законодавства
	Протягом року 
	Комунальний заклад «Бери-    славський районний центр первинної медико-санітарної допомоги», комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня»
	Забезпечення соціа-льних нормативів обся-гу гарантованого рівня медичної допомоги, що надається безоплатно в умовах амбулаторно-поліклінічного ліку-вання
	-
	-
	-
	-

	
	
	Створення групи на-дання паліативної до-помоги пацієнтам на останніх стадіях пере-бігу невиліковних хвороб
	Протягом року 
	Комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»
	Забезпечення комп-лексу заходів, що спрямовані на полег-шення фізичних та емоційних страждань пацієнтів
	-
	-
	-
	-

	
	
	Проведення спільної санітарно-просвітниць-кої роботи з дитячими дошкільними заклада-ми, навчальними закла-дами, засобами масової інформації в інтересах збереження та зміц-нення здоров’я насе-лення району
	Протягом року 
	Комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»
	Підвищення доступ-ності та якості просвітницької роботи по навчанню населення району здоровому спо-собу життя, основам самодопомоги, в інте-ресах збереження та зміцнення здоров’я населення району
	-
	-
	-
	-
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	Проведення поточних ремонтів фельдшер-ських  пунктів   с. Вірівка, с.Чайкине, с.Степне,  лікарської амбулаторії с.Веселе  загальної прак-тики сімейної медици-ни, лікарської амбу-латорії с. Львове
	Протягом року 
	Комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»
	Покращення умов для надання медичної до-помоги сільському населенню та дотри-мання  санітарно-гігієнічних норм
	879,8
	-
	-
	879,8

	
	
	Виділення нових примі-щень для фельдшер-ських пунктів   с. Раківка, с. Миколаївка
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Забезпечення життє-діяльності осіб з транс-плантованими органами 
	Придбання життєво-необхідних препаратів для імуносупресивної терапії за пільговими рецептами                  
	Протягом року
	Фінансове управління районної державної адміністрації, комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»
	Забезпечення осіб з трансплантованими органами життєво- необхідними препа-ратами для імуносуп-ресивної терапії за пільговими рецептами                  
	-
	-
	-
	-

	6.
	Виховання   здорового покоління
	Забезпечити оздоров-лення та відпочинок дітей, батьки яких є учасниками АТО, дітей, які потребують особ-ливої соціальної уваги                 та підтримки, дітей-сиріт, позбавлених бать-ківського піклування, дітей із малозабез-печених та багато-дітних сімей   
	Протягом року 
	Управління та відділи районної державної адміністрації: фінансове; соціального захисту населення; освіти, молоді та спорту;
 виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 
	Покращення здоров’я дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки
	350,0
	-
	-
	350,0

	
	
	Постійно удосконалю-вати проведення інфор-маційної роботи, особ-ливо серед школярів та молоді, з питань фор-мування здорового спо-собу життя
	Постійно
	Відділ освіти, молоді та спор-ту районної  державної адміністрації;

 виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад
	Покращення здоров’я учнів
	-
	-
	-
	-
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	7.
	Забезпечення розвитку олімпійських, паралім-пійських, дефлімпій-ських, неолімпійських видів спорту 
	Проведення районних змагань з різних видів спорту, створення на-лежних умов для підготовки та участі збірних команд району                          у змаганнях


	Постійно
	Відділ освіти, молоді та спорту районної  державної адміністрації;

виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 
	Підвищення резуль-тативності виступів спортсменів району
	-
	-
	-
	-

	8.
	Створення умов для морального та мате-ріального заохочення спортсменів, стимулювання їх до досягнення високих спортивних результатів
	Виплата районних сти-пендій  провідним спортсме-нам району
	Постійно
	Відділ та управління  районної державної адміністрації: освіти, молоді та спорту; фінансове 
	Стимулювання спорт-сменів за досягнення високих спортивних результатів
	-
	-
	-
	-

	9.
	Створення широкої системи фізкультурно-спортивних закладів, установ, організацій, забезпечення їх належного функціонування 
	Забезпечення  прове-дення спортивно-масо-вих змагань, фізкуль-турно-оздоровчих за-ходів серед учнів загальноосвітніх на-вчальних закладів, учбо-во-тренувальних зборів, функціонування район-ної комплексної дитячо-юнацької спортивної школи ім. В.К.Сергеєва, охоплення громадян фізкультурно-оздоров-чою та спортивно-масовою роботою                 
	Постійно
	Відділ освіти, молоді та спор-ту районної державної адміністрації,

виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 


	Підвищення рівня охоплення учнівської молоді, вихованців дитячо-юнацької спор-тивної школи, грома-дян фізкультурно-оздоровчою та спор-тивно-масовою робо-тою до 20 відсотків від загальної чисельності населення району, зменшення розповсюд-ження наркоманії, алкоголізму, тютюно-паління
	353,0


	353,0

 
	-
	-



	10.
	Забезпечення належних умов перебування дітей у закладах освіти 
	Ремонт водопровідної мережі позаміського ди-тячого закладу оздо-ровлення та відпочинку «Старт» районної комп-лексної  дитячо-юнаць-кої школи ім. В.К.Сергеєва
	Протягом року 
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	Покращення  мате-ріально-технічної бази закладів освіти
	150,0
	-
	-
	150,0
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	Стратегічна ціль. Розвиток інфраструктури життєзабезпечення

	Операційна ціль. Реформування житлово-комунального господарства. Водозабезпечення. 

Впровадження ресурсо- й енергозберігаючих технологій

	1.
	Захист територій від підтоплення
	Ліквідація процесів затоплення і підтоп-лення та захист від шкідливої дії вод сільських населених пунктів та сільгоспугідь, а саме: сіл Максима Горького, Томарине, Новорайськ, Степне та прилеглих територій
	Протягом року
	Відділ житлово-комунального господарства 

та з питань надзвичайних ситуацій район-ної державної адміністрації,  виконавчі комітети Бери-славської міської, Максимо-Горьківської, Новорайської, Степнянської, Томаринської сільських рад
	Зменшення наслідків підтоплення населе-них пунктів району; належне утримання дренажних систем, зливової каналізації; відновлення та під-тримка санітарного стану берегової лінії річок та Каховського водосховища
	-
	-
	-
	-

	2.
	Забезпечення населення району якісною питною водою, у першу чергу в сільських населених пунктах


	Реконструкція мереж водопостачання та водо-відведення; заміна облад-нання на артезіанських свердловинах
	Протягом року
	Відділ житлово-комунального господарства 

та з питань надзвичайних ситуацій район-ної державної адміністрації,  виконавчі комі-тети міської, селищної 

та сільських рад 
	Поліпшення якості води та технічного стану систем водопос-тачання та водовід-ведення населених пунктів району за рахунок реконструкції об’єктів систем центра-лізованого водопоста-чання та водовідве-дення, економія спожи-вання енергоресурсів, зменшення втрат води.

Поліпшення водопо-стачання у 6-ти населених пунктах району
	-
	-
	-
	-
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	3.
	Підвищення енергоефектив-ності
	Реконструкція та модер-нізація об’єктів тепло-енергетики комунальної та бюджетної сфери
	Протягом року
	Відділ житлово-комунального господарства 

та з питань надзвичайних ситуацій райо-нної державної адміністрації,  виконавчі комі-тети міської, селищної та сільських рад


	Впровадження інди-відуальних систем теплопостачання для об’єктів бюджетної сфери значно змен-шить втрати теплової енергії, що постачалась від централізованого джерела опалення, на-дасть можливість скоро-тити споживання при-родного газу до                           40 відсотків
	-
	-
	-
	-

	Операційна ціль. Сприяння вирішенню житлової проблеми

	1.
	Розв’язання житлової проблеми населення шляхом зведення будинків на основі нових техно-логій, створення сприятли-вих умов для розвитку молодіжного будівництва, поліпшення житлово-побутових умов мешканців сільської місцевості
	Будівництво доступного житла, залучення коштів інвесторів для фінансу-вання такого будівництва, спрямування з держав-ного та місцевих бюджетів коштів на реалізацію соціальних програм щодо молоді, індиві-дуальних забудовників
	Протягом року
	Сектор місто-будування та архітектури  районної державної адміністрації, виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад 
	Введення в експлуа-тацію 800 тис.кв.м житла
	-
	-
	-
	-

	
	
	Надання пільгових кре-дитів мешканцям сіль-ських населених пунк-тів, обслуговування кре-дитів та їх повернення 
	Протягом року
	Сектор місто-будування та архітектури  районної дер-жавної адміністрації, Херсонський обласний фонд підтримки  індивідуального житлового будівництва 

на селі, 

виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад
	Поліпшення житлово-побутових умов  216 сімей, у тому числі за рахунок:

- придбання та добу-дови житла (5 сімей); 

- газифікації та водо-постачання (208 сімей)  
	-
	-
	-
	-
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	Проведення підготовчих робіт для реалізації програми будівництва доступного житла в сільській місцевості району
	Протягом року
	Сектор місто-будування та архітектури  районної державної адміністрації, виконавчі комітети Бериславської міської, Шляхівської сільської рад


	Створення умов для будівництва доступно-го житла на території району шляхом відве-дення земельних діля-нок під будівництво багатоквартирних жит-лових будинків в якості доступного жит-ла, а саме: 

- в східній частині      м. Берислав по вул. Бєл-городська - 0,5 га та центральній частині - по вул. Леніна - 0,4 га;

- 20 земельних ділянок по 0,1 га в західній частині м. Берислав по                вул. Українська та               вул. Незалежності;

- на території с. Шля-хове 10 земельних ді-лянок по вул. Східна
	-
	-
	-
	-

	Операційна ціль. Розбудова та модернізація транспортної інфраструктури. 

Розвиток інформаційної сфери, телекомунікацій і зв’язку

	1.
	Розширення мережі регулярного автобусного сполучення в районі, доведення рівня транс-портного обслугову-вання сільських населе-них пунктів до необ-хідних соціальних нор-мативів по регулярності та їх кількості
	Покращення транспорт-ного обслуговування                10 сільських населених пунктів району


	Протягом року
	Відділ еконо-мічного роз-витку та торгівлі районної дер-жавної адміністрації
	Відкриття нових та відновлення автобус-них маршрутів у       районі
	-
	-
	-
	-

	
	
	Контроль за роботою автоперевізника району, дотримання ним вимог Закону України «Про автомобільний тран-спорт», Правил надання послуг пасажирського автомобільного тран-спорту, ліцензійних умов
	Протягом року
	Відділ економічного розвитку та торгівлі районної державної адміністрації
	Забезпечення якості та безпеки перевезень пасажирів на марш-рутах, збільшення об-сягу пасажиропере-везень
	-
	-
	-
	-
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	2.
	Поліпшення якості до-рожньої транспортної інфраструктури на тери-торії району
	Проведення поточного ремонту та експлуата-ційного утримання по збереженню від руйну-вання мережі автомо-більних доріг загального користування
	Протягом року
	Відділ еконо-мічного розвитку та торгівлі районної дер-жавної адмі-ністрації, філія «Бериславський райавтодор» 

ДП  «Херсон-ський облавтодор»   
ВАТ  ДАК  «Автомобільні дороги України», виконавчі комітети міської, селищної, сільських рад
	Забезпечення безпеки руху та якості пере-везень пасажирів і вантажів на дорогах державного та регіо-нального значення
	-
	-
	-
	-

	3.
	Розвиток мережі Інтернет в сільських населених пунктах району
	Створення умов для доступу населення до мережі Інтернет, особ-ливо у сільській місцевості


	Протягом року
	Відділ еконо-мічного розвитку та торгівлі районної  дер-жавної адмі-ністрації, станційно-лінійна діль-ниця №3 
м. Берислав  РТЦ №631 
м. Каховка Херсонської філії ПАТ «Укртелеком»
	Забезпечення доступу до мережі Інтернет населення району


	-
	-
	-
	-

	Операційна ціль. Розвиток туристично-рекреаційного комплексу та охорона культурної спадщини

	1.
	Облік поховань жертв війни
	Паспортизація поховань, виявлених під час проведення пошукових робіт
	Протягом року
	Відділи район-ної державної адміністрації: житлово-кому-нального госпо-дарства  та з питань над-

звичайних ситуацій; культури; освіти, молоді та спорту; виконавчі комітети міської, селищної та сільських рад 
	Паспортизація  пам’я-ток історії та культури відповідно до нових затверджених стандар-тів
	-
	-
	-
	-
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	2.
	Реставраційні та відно-влювальні роботи на пам’ятках, монументах, пам’ятниках
	Реставрація пам’яток Другої світової війни 1939-1945 років, ремонт і відновлення пошко-джених або зруйнованих пам’ятників та монументів у місцях поховань, що перебу-вають на державному обліку як пам’ятки культурної спадщини
	Протягом року
	Відділи районної дер-жавної адміні-страції: жит-лово-комуналь-ного госпо-дарства  

та з питань надзвичайних ситуацій; куль-тури;освіти, молоді та спор-ту; виконавчі комітети міської, селищної  

та сільських рад 
	Забезпечення впоряд-кування пам’яток, пам’ятників, присвя-чених подіям Другої світової війни 1939-1945 років, поліпшення технічного стану та відновлення естетич-ного вигляду пам’яток
	-
	-
	-
	-

	3.
	Участь у розробленні схеми та генерального плану розвитку ту-ристично-рекреаційних територій Херсонщини
	Виявлення, вивчення, комплексна оцінка ре-сурсів (об’єктів/маршрутів), привабливих для ви-користання у сфері туризму, їх паспор-тизація та внесення                     до реєстру
	Протягом року
	Відділи та сек-тор районної державної адміністрації: економічного розвитку та торгівлі, куль-тури, місто-будування та архітектури  
	Розробка плану роз-витку туристичної галузі району
	-
	-
	-
	-

	4.
	Вдосконалення системи підготовки кадрів туризму
	Участь в організації та проведенні курсів з під-готовки, перепідготовки та підвищення кваліфі-кації кадрів у сфері туризму
	Протягом року
	Відділи район-ної державної адміністрації: економічного розвитку та торгівлі; культури; освіти, молоді та спорту;  районний центр зайнятості
	Забезпечення високо-кваліфікованими кад-рами в сфері туризму
	-
	-
	-
	-

	5.
	Створення туристичної інфраструктури на базі об’єктів культурної спадщини
	Включення об’єктів культурної спадщини до туристичних маршрутів та здійснення відпо-відних заходів
	Протягом року
	Відділи районної державної адміністрації: культури, економічного розвитку та торгівлі
	Розроблення турис-тичної карти району для популяризації  Бериславщини
	-
	-
	-
	-
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	6.
	Популяризація турис-тично-рекреаційного потенціалу району
	Участь у міжнародних, вітчизняних, виставко-вих та презентаційних заходах
	Протягом року
	Відділи районної державної адміністрації: економічного розвитку та торгівлі, культури
	Збільшення потоку туристів до району
	-
	-
	-
	-

	7.
	Інформаційна підтримка розвитку туризму


	Виготовлення рекламної продукції і сувенірів, замовлення та придбання поліграфічної та відео-, рекламно-презентаційної продукції
	Протягом року
	Відділи районної дер-жавної адміні-страції: еконо-мічного роз-витку та торгівлі, культури
	Популяризація району
	-
	-
	-
	-

	8.
	Розвиток інвестиційно-туристичної інфраструк-тури
	Участь у інформацій-ному супроводженні розділу «Інвестиції» на офіційному веб-сайті районної державної адміністрації, висвіт-лення у засобах масової інформації та на заходах виставково-ярмаркового характеру інформації для ознайомлення по-тенційних інвесторів з матеріалами про турис-тично-рекреаційний потенціал району
	Протягом року
	Відділи районної дер-жавної адміні-страції: еконо-мічного роз-витку та торгівлі, культури; освіти, молоді та спорту; 

виконавчі комі-тети міської, селищної 

та сільських рад 
	Представлення турис-тичних компаній, за-собів масової інфор-мації для подальшої співпраці
	-
	-
	-
	-
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	Стратегічна ціль. Збереження та раціональне використання природних ресурсів

	Операційна ціль. Збереження та розвиток природних ресурсів. Розвиток земельних відносин та землекористування

	1.
	Здійснення заходів з охорони земель
	Консервація малопро-дуктивних та непри-датних для сільсько-господарського вико-ристання земель
	Протягом року
	Відділ Держгео-кадастру

у Берислав-ському районі, 

виконавчі комі-тети міської, селищної, сільських рад 


	Значне  розширення  кормової бази для наявного в районі поголів’я великої ро-гатої худоби та сприяння зменшенню розораності території району, підвищенню родючості земель, що використовуються в сільськогосподарському виробництві
	-
	-
	-
	-

	
	
	Рекультивація поруше-них земель та розробка робочих проектів земле-устрою щодо рекуль-тивації порушених земель
	Протягом року
	Відділ Держгеока-дастру

у Берислав-ському районі, виконавчі комі-тети міської, селищної, сільських рад 
	Підвищення  ефектив-ності та екологічної безпеки використання земельних ресурсів
	-
	-
	-
	-

	
	
	Розробка Схем земле-устрою і техніко-економічних обґрунту-вань та використання земель
	Протягом року
	Відділ Держгеока-дастру

у Берислав-ському районі, 

виконавчі комі-тети міської, селищної, сільських рад 


	Визначення форму-вання раціональної системи землеволо-дінь і землекористу-вань, удосконалення співвідношення і роз-міщення категорій земель та угідь, виз-начення системи захо-дів по збереженню і поліпшенню природних ландшафтів, агроеко-систем
	-
	-
	-
	-
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	2.
	Нормативна грошова оцінка земель
	Оновлена нормативна грошова оцінка земель населених пунктів
	Протягом року
	Відділ Держгео-кадастру

у Берислав-ському районі, 

виконавчі комі-тети міської, селищної, сільських рад 
	Отримання  додатко-вих резервів по збільшенню надхо-джень плати за землю, що справляється у вигляді земельного податку або орендної плати та визначається залежно від грошової оцінки земель
	-
	-
	-
	-

	1. 
	
	Нормативна грошова оцінка земель несільсько-господарського призна-чення за межами населених пунктів
	Протягом року
	Відділ Держгеока-дастру

у Берислав-ському районі, 

виконавчі комі-тети міської, селищної, сіль-ських рад 
	
	-
	-
	-
	-

	3.
	Продаж земельних діля-нок несільськогоспо-дарського призначення
	Проведення земельних торгів з продажу земельних ділянок та прав на них
	Протягом року
	Відділ Держгеока-дастру

у Берислав-ському районі, 

виконавчі комі-тети міської, селищної, сіль-ських рад 


	Збільшення надхо-джень до бюджетів від продажу земельних ділянок несільсько-господарського призна-чення та прав оренди на них. Забезпечення прозорості функціо-нування ринку земель у районі, залучення до-даткових інвестицій
	-
	-
	-
	-

	4.
	Ведення державного земельного кадастру
	Встановлення меж насе-лених пунктів
	Протягом року
	Відділ Держгеока-дастру

у Берислав-ському районі, 

виконавчі комі-тети міської, селищної, сіль-ських рад 
	Вирішення  питання соціального захисту населення, розміщен-ня забудови на тери-торії населеного пунк-ту, раціонального ви-користання земель та ведення контролю за їх використанням та охо-роною
	-
	-
	-
	-

	
	
	Встановлення меж водо-охоронних зон, прибе-режних захисних смуг та пляжних зон, винесення їх в натуру  (на місцевості)
	Протягом року
	Відділ Держгеока-дастру

у Берислав-ському районі, 

виконавчі комі-тети міської, селищної, сіль-ських рад 
	Забезпечення ефек-тивного використання земельних ресурсів
	-
	-
	-
	-
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	Встановлення меж тери-торій природно-запо-відного фонду та іншого природоохоронного при-значення, оздоровчого, рекреаційного та істо-рико-культурного при-значення
	Протягом року
	Відділ Держгеока-дастру

у Берислав-ському районі, 

виконавчі комі-тети міської, селищної, сіль-ських рад 
	Забезпечення ефек-тивного використання земельних ресурсів
	-
	-
	-
	-

	
	
	Інвентаризація земель населених пунктів
	Протягом року
	Відділ Держгеока-дастру

у Берислав-ському районі, 

виконавчі комі-тети міської, селищної, сіль-ських рад 


	Визначення  реальних та кількісних меж землевласників і зем-лекористувачів, вияв-лення  незадіяних в процесі господарської діяльності земельних ділянок, забезпечення їх ефективного вико-ристання (продаж, пере-дачу в оренду, надання в постійне користу-вання). Збільшення  надходжень до держав-ного і місцевих бюджетів до 10 від-сотків від загальних обсягів
	-
	-
	-
	-

	
	
	Проведення інвента-ризації земель несільсько-господарського призна-чення
	Протягом року
	Відділ Держгеока-дастру

у Берислав-ському районі, виконавчі комі-тети міської, селищної, сіль-ських рад 
	Використання зазна-чених земель відпо-відно до умов чинного законодавства України з ведення державного земельного кадастру 
	-
	-
	-
	-

	
	
	Оформлення органами державної влади, держав-ними підприємствами, установами, організа-ціями права постійного користування земель-ними ділянками
	Протягом року
	Відділ Держгеока-дастру

у Берислав-ському районі, виконавчі комі-тети міської, селищної, сільських рад 
	Використання зазна-чених земель відпо-відно до умов чинного земельного законо-давства України
	-
	-
	-
	-


Додаток 9 

до програми економічного, соціального та культурного розвитку Бериславського району на 2016 рік 
П Е Р Е Л І К

районних програм, що планується виконувати

у 2016 році з використанням усіх джерел фінансування
	№ з/п
	Назва програми
	Координатор виконання програми
	Рішення, яким затверджена програма
	Термін дії програми

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Програма щодо запро-вадження матеріального стимулювання окремих колективів та громадян району

Внесення змін 
	Відділ культури районної державної адміністрації
	Рішення 23 сесії районної ради четвертого скликання 

від 21 грудня 2005 року №275

Рішення 32 сесії  районної ради шостого скликання

від 27 грудня 2013 року №339
	безстро-кова

	2.
	Районна програма захисту сільських населених пунктів і сільськогосподар-ських угідь від шкідливої дії вод на період до 2010 року та прогноз до 2020 року
	Управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації
	Рішення 15 сесії районної ради 

п’ятого скликання

від 03 серпня 2007 року  №160
	2010-2020

	3.
	Районна програма розвитку дошкільної освіти на період до 2017 року
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	Рішення 43 сесії районної ради
п’ятого скликання 
від 26 жовтня 2010 року №456
	2011-2017

	4.
	Програма зайнятості населення Бериславського району на 2013 -2017 роки

Внесення змін
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	Рішення 16 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 11 квітня 2012 року №167

Рішення 25 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 25 квітня 2013 року №271 
	2013-

2017

	5.
	Програма розвитку фізичної культури та спорту у Бериславському районі     на 2013-2017 роки 

Внесення змін 


	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації 
	Рішення 28 сесії  районної ради
шостого скликання 

від 26 листопада 2013 року №312

Рішення 35 сесії  районної ради 
шостого скликання
від 23 травня 2014 року №372

Рішення 36 сесії  районної ради 
шостого скликання 
від 25 липня 2014 року №383
	2013-2017
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	6.
	Районна програма «Діти Херсонщини» на 2011-2016 роки

Внесення доповнень
	Служба у справах дітей районної державної адміністрації
	Рішення 2 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 07 грудня 2010 року №15

Рішення 15 сесії 

районної ради

шостого скликання 

від 07 лютого 2012 року №147
	2011-2016

	7.
	Районна програма боротьби з онкологічними захворюваннями на період до 2016 року
	Комунальна установа «Бериславська центральна района лікарня», комунальний заклад «Бериславський районний центр

первинної медико-санітарної допомоги»
	Рішення 3 сесії

районної ради 

шостого скликання 

від 27 грудня 2010 року №30
	2010-2016



	8.
	Програма розвитку газопостачання та газифікації Бериславського району на 2011-2020 роки
	Відділ житлово-комунального господарства 
та з питань надзвичайних ситуацій районної державної

адміністрації
	Рішення 9 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 27 вересня 2011 року  №105
	2011-2020

	9.
	Програма розвитку архівної справи у районі на 2012-2016 роки
	Архівний відділ районної державної адміністрації
	Рішення 11 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 29 листопада 2011 року №123
	2012-2016

	10.
	Районна програма індиві-дуального житлового будівництва на селі та поліпшення житлових умов сільського населення «Власний дім» на 2012-2020 роки
	Сектор містобудування та архітектури районної державної адміністрації
	Рішення 17 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 22 травня 2012 року №178
	2012-2020

	11.
	Районна програма «Питна вода Бериславщини»                   на 2012-2020 роки
	Відділ житлово-кому-нального господарства 

та з питань надз-вичайних ситуацій районної державної адміністрації
	Рішення 17 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 22 травня 2012 року   №179
	2012-2020

	12.
	Районна програма соціаль-ного захисту людей похилого віку, інвалідів та підтримки сім’ї, утвердження ґендерної рівності і протидії торгівлі людьми на 2015-2019 роки
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	Рішення 44 сесії 

районної ради

шостого скликання

від 27 травня 2015 року №444
	2015-2019
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	13.
	Програма розвитку культури і духовності в Бериславському районі    на 2013-2017 роки
	Відділ культури районної державної  адміністрації
	Рішення 24 сесії 

районної ради 

шостого скликання

від 22 лютого 2013 року №252
	2013-2017

	14.
	Районна програма з увічнення пам’яті про події Великої Вітчизняної війни 1941-1945 років та пошуку і впорядкування поховань жертв війни на 2013-2017 роки
	Відділ культури районної державної  адміністрації
	Рішення 25 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 25 квітня 2013 року №266
	2013-2017

	15.
	Районна цільова соціальна програма протидії захво-рюванню на туберкульоз                на 2013-2016 роки
	Комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня», комунальний заклад «Бериславський районний центр пер-винної медико-санітарної допомоги»
	Рішення 25 сесії 

районної ради

шостого скликання

від 25 квітня 2013 року №270
	2013-2016

	16.
	Комплексна програма роз-витку водного господарства Бериславського району                        на період до 2020 року 
	Міжрайонне управління водного господарства 
	Рішення 28 сесіїї 

районної ради  

шостого скликання 

від 26 листопада 2013 року №313
	2013-2020

	17.
	Програма розвитку земель-них відносин та охорони земель у Бериславському районі на 2014-2018 роки
	Відділ Держгео-кадастру 

у Бериславському районі
	Рішення 36 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 25 липня 2014 року 

№380
	2014-2018

	18.
	Районна цільова програма «Розвиток освіти Бериславщини - інвестиції в майбутнє регіону» до 2017 року
	Відділ освіти, молоді 

та спорту районної державної адміністрації
	Рішення 40 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 17 грудня 2014 року

№409
	2014-2017

	19.
	Районна цільова соціальна програма протидії ВІЛ- інфекції/СНІДу на 2015-2018 роки
	Комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня»
	Рішення 43 сесії 

районної ради 

шостого скликання

від 25 березня 2015 року №435 
	2015-2018











