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БЕРИСЛАВСЬКА   РАЙОННА  РАДА

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

VІІ скликання

РІШЕННЯ

________________________  сесії 
__________________           





  №_____

Про районну програму забезпечення виконання районною державною адміністрацією повноважень, делегованих їй районною радою на 2020 рік
З метою створення умов для ефективного виконання районною державною адміністрацією делегованих їй районною радою повноважень, відповідно                           до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення 11 сесії  районної ради  від 20 березня 2007 року №119 «Про делегування повноважень районної ради районній державній адміністрації», розпорядження голови районної державної адміністрації від 27 листопада 2019 року №444 «Про проект районної програми забезпечення виконання районною державною адміністрацією повноважень, делегованих їй районною радою на 2020 рік», керуючись статтею 43 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», районна рада
В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити районну програму забезпечення виконання районною державною адміністрацією повноважень, делегованих їй районною радою на 2020 рік                          (далі - Програма), що додається.

2. Зняти з контролю з 01 січня 2020 року рішення 27 сесії районної ради                      VII скликання від 28 листопада 2018 року №351 «Про районну програму забезпечення виконання районною державною адміністрацією повноважень, делегованих їй районною радою на 2019 рік».
3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань планування, бюджету, фінансів, управління об’єктами комунальної власності та приватизації.


Голова районної ради






В.І. Коновалов
ЗАТВЕРДЖЕНО                                                                                   
Рішення ____ сесії 

районної ради VІІ скликання

___________________№____

РАЙОННА  ПРОГРАМА 

забезпечення виконання районною державною адміністрацією повноважень, делегованих  їй районною радою на 2020 рік

І. Загальна характеристика Програми

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Районна державна адміністрація

	2.
	Підстава для розроблення Програми
	Закони України «Про місцеві державні адміністрації», «Про місцеве самоврядування  в Україні», розпорядження голови районної державної адміністрації від 27 листопада  2019 року №444 «Про проект районної програми забезпечення виконання районною державною адміністрацією повноважень, делегованих їй районною радою на 2020 рік»

	3.
	Розробник Програми
	Районна державна адміністрація   

	4.
	Відповідальний виконавець Програми
	Структурні підрозділи та апарат районної  державної адміністрації 

	5.
	Учасники Програми
	Структурні підрозділи та апарат районної  державної адміністрації 

	6.
	Терміни реалізації Програми
	2020 рік

	7.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Районний бюджет

	8.
	Орієнтовний обсяг потреби в фінансових ресурсах, необхідний для реалізації Програми 
	317,0 тис. грн


ІІ.  Обґрунтування необхідності прийняття Програми

Районна програма забезпечення виконання районною державною адміністрацією повноважень, делегованих їй районною радою на 2020 рік,                    (далі - Програма) розроблена у відповідності до Конституції України, законів України «Про місцеві державні адміністрації», «Про місцеве самоврядування в Україні»,                    на підставі рішення 11 сесії районної ради 5 скликання від 20 березня 2007 року №119                     «Про делегування повноважень районної ради районній державній адміністрації».

Зокрема, до делегованих повноважень віднесено: підготовку і внесення                       на розгляд та затвердження районною радою проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку району, районних цільових програм, забезпечення збалансованого економічного і соціального розвитку району, ефективного використання природних, трудових і фінансових ресурсів. 
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Районна державна адміністрація забезпечує на території району, відповідно             до делегованих повноважень, розвиток житлово-комунальної сфери, дорожнього господарства, транспортного сполучення, земельних відносин, освіти, охорони здоров’я, культури і туризму, фізичної культури і спорту тощо.

Основними завданнями Програми є забезпечення виконання програми соціально-економічного та культурного розвитку району, інших програм, районного бюджету, делегованих повноважень, передбачених статтею 44 Закону України                       «Про місцеве самоврядування в Україні», в тому числі забезпечення: взаємодії районної державної адміністрації з органами місцевого самоврядування щодо спільного вирішення  питань економічного, соціального та культурного розвитку району; здійснення правового забезпечення діяльності районної державної адміністрації, надання підприємствам, установам, організаціям методичної та іншої практичної допомоги, спрямованої на правильне застосування, неухильне додержання актів законодавства; підготовки досліджень, аналітичних та інших матеріалів разом із структурними підрозділами районної державної адміністрації, територіальними органами міністерств про соціально-економічне і суспільно-політичне становище в районі, надання рекомендацій з даного питання.

Хід виконання актів законодавства, районних програм, розпоряджень голови районної державної адміністрації регулярно розглядається на засіданнях сесій районної ради, колегії районної державної адміністрації, розширених нарадах                 при голові районної державної адміністрації, нарадах, семінарах за участю керівників органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій. 

Для виконання делегованих повноважень мобілізуються усі наявні ресурси: матеріально-технічні, трудові, фінансові. Разом з тим, з метою забезпечення ефективного виконання районною державною адміністрацією делегованих районною радою повноважень виникає необхідність залучення додаткових коштів. Використання коштів з позабюджетних джерел обмежується антикорупційним законодавством, тому передбачається використання програмно-цільового методу залучення коштів районного бюджету.

ІІІ. Мета Програми

 Програма розроблена з метою: 

 - забезпечення якісного та ефективного виконання делегованих повноважень, що здійснюються апаратом районної державної адміністрації, управліннями, відділами та іншими структурними підрозділами районної державної адміністрації,             а також консультативними, дорадчими та іншими допоміжними органами, службами  і комісіями, утвореними головою районної державної адміністрації;

- проведення аналізу роботи органів місцевого самоврядування у межах  повноважень і в порядку, визначених законодавством, надання методичної                   та іншої практичної допомоги з метою удосконалення організації їх роботи, підготовка пропозицій щодо поглиблення взаємодії районної державної адміністрації з органами місцевого самоврядування для спільного вирішення питань економічного, соціального та культурного розвитку району;

- фінансування видатків на забезпечення часткового матеріально-технічного, організаційного та іншого забезпечення діяльності районної державної адміністрації  в межах виділених бюджетних коштів.
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ІV. Основні завдання і заходи Програми

У результаті виконання заходів Програми, співпраці структурних підрозділів районної державної адміністрації, територіальних органів виконавчої влади                              з виконавчими комітетами міської та сільських рад активізується діяльність органів місцевого самоврядування з питань поліпшення соціального захисту громадян, регулювання та використання земельних ресурсів, наповнення місцевих бюджетів, ліквідації наслідків екологічних катастроф, стихійного лиха, інших надзвичайних ситуацій, ремонту та утримання на пайових засадах об’єктів  соціальної і виробничої інфраструктури, шляхів місцевого значення, охорони навколишнього природного середовища тощо.  

Передбачається  вирішення питань щодо: 

- підготовки та подання зауважень і пропозицій з питань розвитку  відповідних адміністративно-територіальних одиниць району;

- виїздів робочих груп з метою підготовки аналітичних матеріалів на засідання колегії районної державної адміністрації з питань, віднесених до делегованих  районною радою повноважень; 

- виїздів робочих груп в населені пункти з питань готовності закладів соціальної сфери до роботи в осінньо-зимовий період, готовності шкіл до початку нового навчального року;

- взаємодії із підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності    з питань видачі архітектурно-планувальних завдань та технічних умов на проектува-ння, будівництво, реконструкцію будинків і споруд, благоустрій територій                         та надання дозволів на проведення цих робіт тощо;

- проведення навчання державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування для підвищення кваліфікації та перепідготовки кадрів через систему організації семінарів, курсів підвищення кваліфікації, участь у конкурсах                       для якісного виконання делегованих повноважень;

- забезпечення робочих місць державних службовців для належного  виконання  делегованих районною радою повноважень, в тому числі: облаштування робочих місць необхідним обладнанням, інвентарем, іншими матеріалами; встановлення відповідного програмного забезпечення тощо;

 
- забезпечення керівництва та працівників районної державної адміністрації транспортними послугами.

Напрями діяльності та заходи Програми визначені у додатку.

V. Очікувані результати виконання Програми

Виконання Програми дасть змогу:

- забезпечити належне виконання делегованих повноважень;

- домогтися більш збалансованого економічного і соціального розвитку району, ефективного використання природних, трудових і фінансових ресурсів; 

- забезпечити розвиток інвестиційної діяльності на території району;

- налагодити взаємодію та співпрацю з підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності, які надають послуги на території району;

- впровадити нові методи та підходи у взаємодії районної державної адміністрації з іншими органами виконавчої влади та місцевого самоврядування;

- налагодити партнерські зв’язки з органами місцевого самоврядування                 в Україні та за кордоном.
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VІ. Фінансове забезпечення Програми

Програма фінансується за рахунок коштів районного бюджету.

Розпорядником виділених коштів є районна державна адміністрація.

Напрямками використання коштів, які пропонується залучити до виконання Програми, є:

-  придбання паперу, канцтоварів, пально-мастильних матеріалів, запасних частин до легкових автомобілів, оргтехніки (комп’ютерів, принтерів) тощо, тонерів та комплектуючих до оргтехніки, господарчих товарів;

- оплата послуг з ремонту автотранспорту та комп’ютерної техніки, оплата послуг сторонніх фахівців;

- оплата одноденних відряджень, курсів підвищення кваліфікації.

По закінченню фінансового року голова районної державної адміністрації інформує районну раду про реалізацію положень Програми.

Обсяг фінансування Програми становить 317 тис. грн.

 

VІІ. Координація та контроль за ходом виконання Програми


Координацію та контроль за ходом виконання Програми здійснює районна  державна адміністрація та постійна комісія районної ради з питань планування, бюджету, фінансів, управління об’єктами комунальної власності та приватизації.
Керуючий справами

виконавчого апарату районної ради





Л.В. Рак
Додаток 

до районної програми забезпечення виконання районною державною адміністрацією повноважень, делегованих їй районною радою                 на 2020 рік 

Напрями діяльності та заходи

районної програми забезпечення виконання районною державною адміністрацією повноважень, 

делегованих їй районною радою на 2020 рік

	№

з/п
	Назва напряму діяльності

(пріоритетні завдання)
	Перелік заходів

Програми
	Термін

виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансу-вання,

тис. грн
	Очікувані

результати

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Забезпечення виконання районною державною адмі-ністрацією повноважень, делегованих їй районною радою на 2020 рік:


	
	2020 рік
	Апарат районної державної адміністрації

Структурні підрозділи районної державної адміністрації
	Районний бюджет


	317,0

169,0

148,0


	Підвищення мобільності та оперативності при вирішенні гострих соціально-економічних питань в роботі працівників районної державної адміністрації

	
	1.1. Інформаційно-методичне забезпечення


	Придбання:

канцтоварів,  паперу, оргтехніки, тонерів, картриджів, комп’ютерних програм, меблів, поштових конвертів

з марками, господарчих товарів, програмного забезпечення, носіїв ключової інформації, мультимедійного обладнання для організацій проведення презентацій, нарад, семінарів
	
	Апарат районної державної адміністрації


	
	40,0


	Забезпечення якісними умовами праці на робочому місці. 

Підвищення якості надання адміністративних послуг, у тому числі шляхом забезпечення якісного функціонування комп’ютерної техніки і оргтехніки




2

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	Фінансове управління районної державної адміністрації

Управління економічного розвитку та інфраструктури районної державної адміністрації 

Служба у справах дітей районної державної адміністрації

Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації

Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації


	
	20,0

10,0

3,0

20,0

20,0
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	1.2. Організаційні заходи щодо технічного обслуговування  та ремонту комп’ютерної техніки, оргтехніки та автомобілів 


	Технічне обслуговування 

та поточний ремонт

комп’ютерної техніки і оргтехніки, автомобілів тощо.

Оперативне інформу-вання органів місцевого самоврядування, установ, організацій щодо діяльності районної державної адміністрації через засоби зв’язку, Інтернет - послуги, інформаційні послуги. 

Придбання програмного забезпечення, виготовлення друкованої продукції та презентаційних матеріалів 
	
	Апарат районної державної адміністрації

Фінансове управління

районної державної адміністрації

Управління економічного розвитку та інфраструктури районної державної адміністрації

Служба у справах дітей районної державної адміністрації

Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	
	70,0

10,0

10,0

5,0

        6,0
	Забезпечення якісного функціонування ком-п’ютерної техніки, оргтехніки та службових автомобілів
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	1.3. Заходи щодо забезпечення мобільності представників районної державної адміністрації та придбання пально-мастильних матеріалів
	Витрати на транспортне забезпечення: придбання пально-мастильних матеріалів, шин 

та запчастин до автомобілів тощо
	
	Апарат районної державної адміністрації

Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	
	57,0

20,0
	Забезпечення якісної експлуатації службових автомобілів

	
	1.4. Покращення матеріально-технічного забезпечення районної державної адміністрації
	Придбання комп’ютерної техніки
	
	Служба 

у справах дітей районної державної адміністрації


	
	18,0
	Підвищення рівня про-дуктивності праці пра-цівників районної державної адміністрації, забезпечення своєчасності підготовки документів, оперативності в їх до-веденні до виконавців

	
	1.5. Підвищення якості надання управлінських послуг, забезпечення більш ефективного та продуктивного здійснення делегованих повноважень, переданих районною радою, та функцій, покладених державою


	Підвищення кваліфікації 

та перепідготовка кадрів державних службовців апарату районної державної адміністрації.

Проведення навчання працівників через систему організації семінарів, курсів, участі у конкурсах.

Участь у колегіях, нарадах вищестоящих органів


	
	Апарат районної державної адміністрації

Фінансове управління районної державної адміністрації

Управління економічного розвитку та інфраструктури районної державної адміністрації
	
	2,0

1,0

5,0


	Ефективна професійна діяльність державних службовців, поширення власного, набуття європейського досвіду                у здійсненні делегованих повноважень



ПРОЕКТ








