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БЕРИСЛАВСЬКА   РАЙОННА  РАДА

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

шостого скликання

РІШЕННЯ

сорок четвертої  сесії 
27.05.2015             






№444
Про районну програму соціального захисту людей похилого віку, інвалідів та підтримки сім’ї, утвердження ґендерної рівності і протидії торгівлі людьми на 2015-2019 роки

З метою реалізації в районі чинного законодавства щодо забезпечення сприятливих умов життя осіб похилого віку, інвалідів та підтримки сім'ї, сприяння утвердженню ґендерної рівності та протидії торгівлі людьми, відповідно до розпорядження голови районної державної адміністрації від 24 квітня 2015 року №175 «Про проект районної програми соціального захисту людей похилого віку, інвалідів та підтримки сім’ї, утвердження ґендерної рівності і протидії торгівлі людьми на 2015-2019 роки», керуючись статтею 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», районна рада

В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити районну програму соціального захисту людей похилого віку, інвалідів та підтримки сім’ї, утвердження ґендерної рівності і протидії торгівлі людьми на 2015-2019 роки (далі – Програма), що додається.

2. Визнати такими, що втратили чинність, рішення:

- 40 сесії районної ради п’ятого скликання від 03 вересня 2010 року №437              «Про районну програму поліпшення життєзабезпечення, реабілітації, соціального захисту людей похилого віку та інвалідів на 2010–2014 роки»;

- 34 сесії районної ради шостого скликання від 28 березня 2014 року №360              «Про зміни у заходах районної програми поліпшення життєзабезпечення, реабілітації, соціального захисту людей похилого віку та інвалідів на 2010–2014 роки»;

- 36 сесії районної ради шостого скликання від 25 липня 2014 року №381            «Про зміни та доповнення до районної програми поліпшення життєзабезпечення, реабілітації, соціального захисту людей похилого віку та інвалідів на 2010–            2014 роки»;
- 35 сесії районної ради шостого скликання від 23 травня 2014 року №371            «Про районну програму підтримки сім’ї, утвердження ґендерної рівності і протидії торгівлі людьми до 2017 року».
3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань освіти, культури, молоді та спорту, охорони здоров’я, праці та соціального захисту населення.
Заступник 

голови районної ради







Н.В. Стаднік

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення 44 сесії

районної ради шостого скликання

27 травня 2015 року № 444
РАЙОННА ПРОГРАМА

соціального захисту людей похилого віку, інвалідів та підтримки сім’ї, 

утвердження ґендерної рівності і протидії торгівлі людьми 

на 2015-2019 роки

ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Районна державна адміністрація

	2.
	Розробник Програми
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації

	3.
	Співрозробники Програми
	Структурні підрозділи районної державної адміністрації

	4.
	Відповідальний виконавець Програми
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації

	5.


	Учасники Програми
	Структурні підрозділи районної державної адміністрації, районна організація ветеранів України, районна організація Товариства Червоного Хреста України, комунальний заклад Бериславської районної ради «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги», комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня», районний центр зайнятості, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, Бериславське МРВ управління СБ України у Херсонській області (за згодою), районне управління юстиції Херсонської області, районний відділ УМВС України в Херсонській області (за згодою), відділ статистики у районі, редакція районної газети «Маяк», виконавчі комітети місцевих рад

	6.
	Терміни реалізації Програми
	2015-2019 роки

	7.
	Перелік місцевих бюджетів, що беруть участь у виконанні Програми 
	Районний бюджет

	8.
	Загальний обсяг коштів, із них: - районного бюджету

- інших джерел, не заборонених  чинним законодавством
	411,5 тис. гривень

395,0 тис. гривень 

16,5 тис. гривень

	9.
	Основні джерела фінансування Програми
	Кошти районного бюджету, інших джерел,          не заборонених чинним законодавством 


І. Загальні положення

Районна програма соціального захисту людей похилого віку, інвалідів                            та підтримки сім’ї, утвердження ґендерної рівності і протидії торгівлі людьми              на 2015-2019 роки розроблена з метою забезпечення реалізації в районі законів України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про статус і соціальний захист громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи», «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні»,            «Про соціальний захист дітей війни», «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні», «Про реабілітацію інвалідів в Україні», «Про соціальні послуги», Державної цільової соціальної програми підтримки сім’ї до 2016 року, Державної цільової соціальної програми протидії торгівлі людьми на період до 2015 року, Державної програми забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2016 року.

Станом на 01 січня 2015 року в районі проживають майже 12,0 тис.  ветеранів та осіб з інвалідністю, у тому числі: 1,0 тис. ветеранів війни,                            5,1 тис. дітей війни, 0,3 тис. громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, та майже 2,0 тис. осіб з інвалідністю.

Державою встановлюється необхідний рівень гарантій прав людей похилого віку, інвалідів в усіх сферах життя суспільства.

З огляду на сучасні умови життя пенсії, допомоги, пільги, забезпечення технічними засобами реабілітації та пересування, санаторно-курортне лікування, доступність до соціальної інфраструктури не задовольняють повною мірою потреби осіб похилого віку та інвалідів і потребують вжиття на місцевому рівні додаткових заходів.

Реалізація заходів Програми спрямована на формування в суспільстві гуманного, шанобливого ставлення до людей похилого віку та інвалідів, забезпечення їх активного довголіття. 

Економічне становище сімей, низька народжуваність, масова однодітність родин, нестабільність шлюбів і значний показник розлучень, старіння населення поєднуються з високим, за європейськими мірками, рівнем смертності та низькою тривалістю життя.

Діючі механізми та інструментарії забезпечення ґендерної рівності в Україні залишаються недосконалими. Це не дозволяє значною мірою протидіяти ґендерній нерівності, викорінити існуючі стереотипи щодо ролі жінок і чоловіків у суспільстві, а також у повному обсязі досягти цілей державної політики щодо створення умов для реалізації рівних прав та можливостей представників обох статей. 

Виконання Програми необхідне для визначення конкретних заходів, окреслення обов’язків та напрямів роботи, виділення та розподілу фінансових ресурсів з метою попередження торгівлі людьми, підвищення ефективності переслідування осіб, які вчиняють цей злочин або сприяють його вчиненню,                            а також захисту осіб, постраждалих від торгівлі людьми, та надання їм допомоги.

Актуальність розроблення і прийняття Програми зумовлена потребою                           у реалізації в районі сучасної державної політики з питань створення сприятливих умов для всебічного розвитку сім’ї та кожного з її членів, найповнішого виконання сім’єю своїх функцій, підвищення життєвого рівня, посилення ролі сім’ї                                 як первинного осередку суспільства.

Додаткові фінансові витрати, передбачені Програмою, будуть спрямовані                       на поліпшення життєзабезпечення осіб вищевказаних категорій, розвитку громадянського суспільства.
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ІІ. Мета і завдання Програми

Метою Програми є:

- здійснення заходів, спрямованих на поліпшення життєзабезпечення осіб похилого віку та інвалідів;

- соціальна адаптація осіб з інвалідністю;

- зниження на регіональному рівні показника торгівлі людьми та сприяння виведенню України із числа країн-постачальників та споживачів живого товару;

- створення правових, соціальних та економічних умов для належного функціонування і розвитку сім’ї, оптимізації цілісної системи захисту її права;

- утвердження в державній політиці та у свідомості суспільства ґендерної рівності як одного з найважливіших ціннісних орієнтирів нового тисячоліття, що веде до поліпшення якості життя громадян та стабільного розвитку усіх сфер життєдіяльності.

Завдання Програми:

- створення сприятливих умов для соціального захисту, реабілітації                          та адаптації в суспільстві  осіб похилого віку та інвалідів;

- забезпечення надання соціальних послуг, соціально-побутового обслуговування й адаптації ветеранів та інвалідів;

- забезпечення реабілітації, професійного навчання, працевлаштування осіб                    з інвалідністю;

- створення безперешкодного середовища для осіб з обмеженими фізичними можливостями;

- розв’язання на регіональному рівні проблем торгівлі людьми та ґендерної нерівності в суспільстві;

- всебічне зміцнення правових, моральних та матеріальних цінностей сімейного життя;

- запровадження правової, психологічно-педагогічної та організаційно-методичної системи з метою створення оптимальних соціально-економічних умов                      для повноцінного виховання дітей у сім’ї;

- підвищення рівня економічної активності та самостійності сімей, оптимізація їх соціального захисту, насамперед тих, які мають дітей;

- культурний і духовний розвиток родини;

- запобігання насильству в сім’ї;

- співпраця з регіональними громадськими організаціями;

- інформаційно-просвітницька  діяльність,  співпраця  із  засобами  масової інформації.

ІІІ. Очікувані результати від виконання Програми

Реалізація заходів Програми дасть можливість:

- підвищити рівень матеріального забезпечення шляхом надання матеріальної допомоги;

- збільшити кількість соціальних послуг, що надаються відповідними територіальними центрами;

-  забезпечити підтримку громадських організацій ветеранів та інвалідів;

-  надавати додаткові соціальні гарантії ветеранам та інвалідам;

- створити  додаткові  сприятливі  умови  для  життєдіяльності  ветеранів  та інвалідів;
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- удосконалити систему надання допомоги сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах, їх соціального супроводження;

- сформувати сприятливі умови для утворення сім’ї та збереження її кращих традицій;

- удосконалити механізм надання психологічної, юридичної, інших видів допомоги з питань шлюбу, сім’ї та виховання дітей, розширення сфери культурних послуг;

- створити умови для підвищення рівня економічної незалежності жінок                           і чоловіків та для запобігання будь-яким формам дискримінації у сфері економіки праці;

- сприяти запобіганню та протидії ґендерному насильству, формуванню суспільного неприйняття будь-яких форм насильства, забезпечувати необхідну допомогу жертвам насильства та впровадити програми реабілітації кривдників;

- підвищити ефективність діяльності, посилити взаємодію органів державної влади, міжнародних, громадських організацій та інших юридичних осіб у сфері протидії торгівлі людьми;

- забезпечити поінформованість суспільства щодо шляхів убезпечення                           від потрапляння в ситуації торгівлі людьми, а також можливостей отримання відповідної допомоги з метою формування навичок безпечної поведінки у населення;

- забезпечити відновлення прав постраждалих осіб і відшкодування завданої                          їм шкоди.

Заходи Програми визначені в додатку.

ІV. Фінансове забезпечення Програми

Фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок коштів районного  бюджету, інших джерел, не заборонених чинним законодавством.

Фінансове забезпечення Програми за роками:

                                                                                                                      (тис. гривень)
	Бюджет
	2015 
	2016
	2017 
	2018 
	2019 
	Всього

	Районний
	79,0
	79,0
	79,0
	79,0
	79,0
	395,0

	Інші джерела, 

не заборонені законодавством
	3,3
	3,3
	3,3
	3,3
	3,3
	16,5

	Всього за роками
	82,3
	82,3
	82,3
	82,3
	82,3
	411,5


Керуючий справами

виконавчого апарату районної ради





Л.В. Рак
Додаток 

до районної програми соціального захисту людей похилого віку, інвалідів та підтримки сім’ї, утвердження ґендерної рівності і протидії торгівлі людьми на 2015-2019 роки
З А Х О Д И

районної програми соціального захисту людей похилого віку, інвалідів та підтримки сім’ї, 

утвердження ґендерної рівності і протидії торгівлі людьми на 2015-2019 роки

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальні за виконання
	Джерела фінансування та їх обсяг (тис.грн)

	
	
	
	
	районний бюджет
	інші джерела, 
не заборонені законодавством

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	І. Поліпшення соціально-побутових умов ветеранів війни та праці, інвалідів

	1.
	Проводити роботу з обстеження матеріально-побутових умов та обслуговування ветеранів війни і праці, осіб з обмеженими фізичними можливостями з метою взяття їх на облік та надання різних видів допомоги
	Постійно
	Комунальний заклад Бериславської районної ради «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», районна організація Товариства Червоного Хреста України, виконавчі комітети місцевих рад
	-
	-

	2.
	Забезпечувати розширення переліку соціально-побутових послуг, надання медико-соціальної допомоги, психологічної підтримки людям похилого віку, особам з обмеженими фізичними можливостями, ветеранам війни та праці
	Постійно
	Комунальний заклад Бериславської районної ради «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», районна організація Товариства Червоного Хреста України
	-
	-

	3.
	Проводити роботу щодо розвитку волонтерського руху з метою поліпшення обслуговування одиноких ветеранів війни та праці, осіб з обмеженими фізичними можливостями 
	Щороку
	Районна організація  ветеранів України, районна організація Товариства Червоного Хреста України, відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	-
	-
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	4.
	Здійснювати фінансову підтримку громадських організацій ветеранів та інвалідів
	Щороку
	Управління районної державної адміністрації: фінансове, соціального захисту населення
	60,0

(щороку)
	-


	5.
	Забезпечувати безкоштовний проїзд у транспорті патронажних сестер Товариства Червоного Хреста України, які надають соціальні послуги одиноким громадянам та інвалідам війни 
	Постійно


	Управління районної державної адміністрації: фінансове, соціального захисту населення
	8,0
	-

	6.
	Забезпечувати громадські організації ветеранів              та інвалідів приміщеннями, не допускати                             їх виселення


	Постійно


	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, виконавчі комітети 

місцевих рад
	-
	-

	7.
	Забезпечувати відвідування представниками місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування ветеранів, інвалідів, дітей-інвалідів, які перебувають у лікарнях,  стаціонарному відділенні для постійного проживання, а також придбання та вручення                          їм пам’ятних подарунків 
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, комунальний заклад Бериславської районної ради «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», районна організація Товариства Червоного Хреста України, виконавчі комітети 

місцевих рад
	-
	3,0

(щороку)

	8.
	Створювати умови підвищеної комфортності                     для проживання ветеранів війни в стаціонарному відділенні для постійного проживання одиноких непрацездатних осіб
	Щороку
	Фінансове управління районної державної адміністрації, комунальний заклад Бериславської районної ради «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» 
	За рахунок коштів, передбачених на галузь
	-

	9.
	Надавати за зверненнями одноразову матеріальну допомогу мешканцям району, які опинилися                 у скрутному становищі внаслідок непередбачених обставин 
	Щороку


	Управління районної державної адміністрації: фінансове, соціального захисту населення
	10,0

(щороку)
	-
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	10.
	Забезпечувати виплату щомісячної стипендії інвалідам війни та учасникам бойових дій,                   яким виповнилося 90 і більше років
	Постійно
	Управління районної державної адміністрації: фінансове, соціального захисту населення
	За рахунок коштів, передбачених на галузь
	-

	11.
	Придбання квітів для привітання громадян,               яким виповнюється 100, 105 та 110 років
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	-
	0,3

(щороку)

	ІІ. Реабілітація ветеранів та осіб з обмеженими фізичними можливостями

	1.
	Забезпечувати роботу виїзних медичних бригад                        у сільській місцевості з метою надання медико-санітарної допомоги ветеранам війни 
	Постійно
	Комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги», комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня»
	-
	-

	2.
	Здійснювати у всіх лікувально-профілактичних закладах, аптеках позачергове обслуговування ветеранів війни, праці та надавати їм медичну допомогу відповідно до Конституції України
	Постійно
	Комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня», комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»
	-
	-

	3.
	Забезпечувати у повному обсязі необхідними ліками ветеранів війни, які проходять стаціонарне та амбулаторне лікування
	Постійно
	Комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня», комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»
	За рахунок коштів, передбачених на галузь
	-

	4.
	Передбачати при формуванні місцевих бюджетів видатки на придбання для ветеранів війни та праці, інвалідів І та ІІ групи по зору медикаментів                     за пільговими рецептами, кардіостимуляторів, слухових апаратів згідно з потребою, а також                  на надання їм послуг із зубопротезування                                      та забезпечення їх очними протезами у повному обсязі
	Щороку
	Фінансове управління районної державної адміністрації, комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»
	За рахунок коштів, передбачених на галузь
	-
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	5.
	Забезпечувати відповідно до законодавства проведення щорічного медичного обстеження                      і диспансеризації ветеранів війни та, у разі потреби, їх госпіталізацію в першочерговому порядку
	Щороку
	Комунальна установа «Бериславська центральна районна лікарня», комунальний заклад «Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги»


	За рахунок коштів, передбачених на галузь


	-

	6.
	Забезпечувати належне обслуговування ветеранів війни у мережі аптек
	Постійно
	ТОВ «ФАРМ КЕПІТАЛ ТРЕЙД»


	-
	-

	7.
	Забезпечувати наповнення централізованого банку даних щодо інвалідів і дітей-інвалідів відомостями про осіб, які пройшли огляд медико-соціальними експертними комісіями та лікарсько-консультативними комісіями лікувально-профілактичних закладів
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	-
	-

	8.
	Оновлювати банк даних дітей-інвалідів,                                які здобувають освіту в навчальних закладах Херсонської області 
	Щороку
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації


	-
	-

	9.
	Забезпечувати санаторно-курортним лікуванням інвалідів та ветеранів війни
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації


	Субвенція державного бюджету
	-

	ІІІ. Створення безперешкодного середовища

	1.
	Завершити роботу з облаштування закладів освіти пандусами


	2015 рік
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	-
	-

	2.
	Організовувати безпечне підвезення учнів                           з обмеженими фізичними можливостями до місця навчання та у зворотному напрямку у супроводі відповідного персоналу, придбання транспортних засобів, пристосованих для перевезення                        дітей-інвалідів (за потребою)


	Постійно
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	За рахунок коштів, передбачених на галузь


	-
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	3.
	Облаштовувати похилі заїзди-пандуси у всіх місцях перетину пішохідних шляхів/тротуарів                            з проїжджою частиною різних напрямків руху
	Постійно
	Сектор містобудування 

та архітектури районної державної адміністрації, виконавчі комітети місцевих рад, філія «Бериславський райавтодор» ДП «Херсонський облавтодор» ВАТ ДАК «Автомобільні дороги України»
	-
	-

	4.
	Переглядати та затверджувати переліки об’єктів житлового і цивільного призначення,                                 що підлягають першочерговому обладнанню                         і пристосуванню для проживання або обслуговування в них осіб з обмеженими фізичними можливостями. Встановити постійний контроль за виконанням зазначених робіт
	Щороку
	Відділ житлово-комунального господарства та з питань надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації, сектор містобудування та архітектури районної державної адміністрації
	-
	-

	ІV. Захист прав на освіту та трудову діяльність осіб з особливими потребами

	1.
	Сприяти зайнятості та самозайнятості інвалідів, зокрема випускників центрів професійної реабілітації інвалідів, шляхом їх працевлаштування з урахуванням професій та спеціальностей, що користуються попитом на ринку праці
	Постійно
	Районний центр зайнятості
	
	-

	2.
	Надавати групові та індивідуальні профінформаційні послуги інвалідам,                                      які звернулися до районного центру зайнятості.     За їх бажанням проводити профдіагностичне   обстеження з питань професійного самовизначення, індивідуальні профконсультації щодо реалізації професійних планів, намірів з урахуванням медичних рекомендацій
	Постійно
	Районний центр зайнятості


	-
	-

	3.
	Проводити за направленнями управління соціального захисту населення районної державної адміністрації профдіагностичне обстеження осіб з обмеженою працездатністю, які будуть навчатися у Всеукраїнському центрі професійної реабілітації інвалідів
	Постійно
	Районний центр зайнятості


	-
	-
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	4.
	Забезпечувати направлення інвалідів,                             які перебувають на обліку в державній службі зайнятості, на професійне навчання (підготовку, перепідготовку, підвищення кваліфікації)                                за професіями та спеціальностями під визначені робочі місця
	Постійно
	Районний центр зайнятості


	-
	-

	5.
	Забезпечувати інформування інвалідів,                                                                             які перебувають на обліку в державній службі зайнятості, про можливість професійного навчання в центрах професійної реабілітації інвалідів та пристосованих професійно-технічних навчальних закладах Херсонської області 
	Постійно
	Районний центр зайнятості


	-
	-

	6.
	 З метою формування толерантного ставлення                              до дітей та громадян з інвалідністю, сприйняття                 їх як рівноправних членів суспільства проводити          до Міжнародного дня інвалідів у навчальних закладах просвітницько-виховні, позакласні заходи відповідної тематики за участю дітей і дорослих з особливими потребами
	Щороку
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	-
	-

	7.
	Продовжувати роботу щодо відкриття спеціальних та інклюзивних груп для осіб з обмеженими фізичними можливостями у дитячих, загально-освітніх навчальних закладах 
	Щороку
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	-
	-

	8.
	 До завершення переходу на нові державні стандарти освіти забезпечувати підручниками учнівські контингенти шкіл
	Щороку
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	-
	-

	9.
	Сприяти підвищенню конкурентоспроможності інвалідів шляхом забезпечення організації професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації за професіями та спеціальностями, які користуються попитом на регіональному ринку праці, з урахуванням їх професійних знань, навичок, побажань і рекомендацій медико-соціальних експертних комісій
	Щороку
	Районний центр зайнятості  
	-
	-
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	V. Організація дозвілля, відпочинку, занять фізичною культурою та спортом ветеранів та інвалідів

	1.
	Забезпечувати проведення благодійних заходів для людей похилого віку та інвалідів у культурно-мистецьких закладах району
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації


	За рахунок коштів, передбачених на галузь
	-

	2.
	Залучати дітей-інвалідів району до систематичних занять фізичною культурою і спортом, сприяти їх участі у спортивних змаганнях різних рівнів
	Постійно
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	-
	-

	3.
	Удосконалювати роботу спортивних секцій, фізкультурно-оздоровчих та лікувальних груп               для дітей інвалідів у навчальних закладах району (літній період)
	Щороку
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	-
	-

	4.
	Забезпечувати проведення серед дітей-інвалідів районних комплексних спортивних заходів             за програмою Спартакіади України «Повір у себе»
	Щороку
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	-
	-

	5. 
	Організовувати зустрічі керівництва району                         з ветеранським активом району з метою вшанування бойових і трудових подвигів ветеранів
	Щороку
	Управління та відділ районної державної адміністрації: соціального захисту населення, культури, районна організація ветеранів України
	-
	-

	VІ. Підтримка сімей

	1.
	Проводити засідання за «круглим столом», брифінги, семінари, спрямовані на збереження                  та популяризацію національних, культурних, сімейних традицій і цінностей, підвищення престижу багатодітних сімей
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-
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	2.
	Проводити інформаційно-просвітницьку кампанію  щодо розвитку та підтримки сім’ї, спрямовану на збереження орієнтації населення на сімейний спосіб життя, а також кампанію з метою популяризації моделі «доброго батька» та запобігання насильству в сім’ї
	Щороку
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді 
	-
	-

	3.
	Забезпечувати проведення щорічних Всеукраїнських і регіональних свят  та культурологічних акцій з питань сім’ї  (День сім’ї, День матері, День батька)
	Щороку
	Управління та відділ районної державної адміністрації: соціального захисту населення, освіти, молоді та спорту; районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	За рахунок коштів, передбачених на галузь
	-

	4.
	Організовувати проведення фестивалю-конкурсу «Таланти багатодітної родини»
	Щороку
	Відділи районної державної адміністрації: культури, освіти,  молоді та спорту, районний центр соціальних служб 

для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-

	5.
	Забезпечувати подарунками до новорічних та різдвяних свят для вручення їх дітям із багатодітних сімей
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	-
	-

	6.
	Забезпечувати підготовку сімей до відповідального батьківства
	Постійно
	Відділи районної державної адміністрації: культури; освіти, молоді та спорту; районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-

	7. 
	Проводити навчальні семінари, тренінги з питань запобігання насильству в сім’ї із спеціалістами місцевих органів виконавчої влади, що працюють             з особами, які постраждали від насильства в сім’ї, та працівниками органів внутрішніх справ
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-

	8.
	Надавати допомогу членам сімей, в яких скоєно насильство
	Постійно
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-
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	9.
	Виконувати корекційні програми для осіб,                       які вчиняють насильство
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-

	10.
	Забезпечувати діяльність телефонної «гарячої лінії» з надання інформації для осіб, які опинились у складних життєвих обставинах, у тому числі тих, які постраждали від насильства в сім’ї
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській 

області (за згодою)
	-
	-

	VІІ. Утвердження ґендерної рівності

	1.
	Застосовувати комплексний ґендерний підхід                      у діяльності державної служби зайнятості шляхом запровадження ґендерних програм і надання послуг  шукачам роботи, роботодавцям та молоді
	Постійно
	Районний центр зайнятості
	-
	-

	2.
	Проводити заходи, спрямовані на розвиток лідерських навичок жінок, розширення їх участі                у прийнятті рішень в усіх сферах життя суспільства, залучення до провадження підприємницької діяльності
	Щороку
	Районний центр зайнятості, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-

	3.
	Проводити щорічні семінари-тренінги                              для підвищення рівня обізнаності фахівців               з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр зайнятості, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-

	4.
	Проводити серед фахівців різних сфер інформаційно-роз’яснювальну роботу з питань застосування підходів ґендерної рівності
	Щороку
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-
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	5.
	Проводити навчання для педагогічних працівників
	Щороку
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-

	6.
	Організовувати проведення заходів щодо розв’язання ґендерних проблем в освіті
	Щороку
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	-
	-

	7.
	Проводити аналіз стану утвердження ґендерної рівності в суспільстві
	Щороку
	Управління та відділ районної державної адміністрації: соціального захисту населення, освіти, молоді та спорту, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді 
	-
	-

	8.
	Забезпечувати виготовлення для різних категорій населення просвітницьких матеріалів з метою подолання ґендерних стереотипів та формування                  у суспільстві культури ґендерної рівності
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр зайнятості, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	1,0

(щороку)
	-

	9.
	Проводити інформаційно-просвітницькі заходи                               з питань забезпечення рівних прав                             та можливостей жінок і чоловіків
	Щороку
	Відділ організаційної

роботи та з питань внутрішньої та інформаційної політики апарату районної державної адміністрації, районний центр зайнятості, редакція районної газети «Маяк»
	-
	-

	10.
	Проводити заходи, спрямовані на недопущення дискримінації за ознакою статі та ґендерного насильства
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр зайнятості, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-
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	11.
	Забезпечувати вивчення питання становища жінок похилого віку та розробляти за результатами відповідні рекомендації
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	-
	-

	12.
	Брати участь у всеукраїнських нарадах з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків
	Постійно
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-

	VІІІ. Протидія торгівлі людьми

	1.
	Забезпечувати діяльність міжвідомчої ради                з питань сім’ї, ґендерної рівності та протидії торгівлі людьми 
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-

	2.
	Здійснювати контроль за дотриманням міжнародних домовленостей у сфері протидії торгівлі людьми та підготовку щорічної доповіді з питань протидії торгівлі людьми
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, Бериславське МРВ управління СБ України у Херсонській області(за згодою), районне управління юстиції Херсонської області, РВ УМВС України в Херсонській області 

(за згодою), відділ статистики у районі
	-
	-

	3.
	Забезпечувати реалізацію положень Закону України «Про протидію торгівлі людьми»
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, Бериславське МРВ управління СБ України у Херсонській області(за згодою), районне управління юстиції Херсонської області, РВ УМВС України в Херсонській області 

(за згодою), відділ статистики у районі 
	-
	-
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	4.
	Розробляти і впроваджувати механізм залучення громадських організацій до надання соціальних та інших послуг
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	-
	-

	5.
	Забезпечувати розроблення та впровадження адміністративної звітності у сфері протидії торгівлі людьми
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській області (за згодою)
	-
	-

	6.
	Забезпечувати формування системи моніторингу діяльності суб’єктів у сфері протидії торгівлі людьми
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській області (за згодою)
	-
	-

	7.
	Здійснювати контроль за впровадженням заходів           у сфері протидії торгівлі людьми
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській області (за згодою)
	-
	-

	8.
	Проводити опитування з метою визначення рівня обізнаності різних груп населення з питань торгівлі людьми
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській області (за згодою)
	-
	-
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	9.
	Забезпечувати підвищення професійного рівня працівників органів державної влади,                               які здійснюють повноваження у сфері протидії торгівлі людьми; працівників соціальних служб;  інших спеціалістів, професійна діяльність                        яких пов’язана з наданням допомоги особам,                     які належать до групи ризику або постраждали                   від торгівлі людьми
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській області (за згодою)
	-
	-

	10.
	 Підвищувати рівень обізнаності населення щодо сучасних проявів торгівлі людьми, а також засобів і методів, що використовуються торговцями людьми (вироблення та розповсюдження соціальної реклами, виготовлення буклетів, плакатів тощо)
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській області (за згодою) 
	-
	-

	11.
	Залучати молодь до проведення інформаційних                      і культурно-просвітницьких заходів
	Постійно
	Управління та відділ районної державної адміністрації: соціального захисту населення; освіти, молоді та спорту; районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській області (за згодою), виконавчі комітети місцевих рад
	-
	-

	12.
	Включати до програм підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади і посадових осіб місцевого самоврядування питання протидії торгівлі людьми
	Щороку
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській 

області (за згодою)
	-
	-
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	13.
	Проводити за участю дітей, учнівської                           та студентської молоді і їх батьків профілактичні      та просвітницькі заходи щодо протидії торгівлі людьми
	Постійно
	Управління та відділ районної державної адміністрації: соціального захисту населення, освіти, молоді та спорту, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській області (за згодою), виконавчі комітети місцевих рад
	-
	-

	14.
	Проводити роз’яснювальну роботу з дітьми працівників-мігрантів, дітьми-сиротами та іншими категоріями дітей, які потребують соціального захисту; особами, які є батьками та опікунами; особами, залученими до найгірших форм праці, зокрема з тими, які надають платні сексуальні послуги; особами, які мають намір здійснити праце-влаштування за кордоном; безробітними особами; громадянами іноземних держав; особами без громадянства, у тому числі тими, які звернулися до державних органів України з метою отримання статусу біженця 
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській 

області (за згодою)
	-
	-

	15.
	Сприяти поверненню в Україну осіб,                                 які постраждали від торгівлі людьми,                          та/або встановленню статусу особи,                                     які постраждала від торгівлі людьми
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській 

області (за згодою)
	-
	-

	16.
	Здійснювати за потребою соціальне супроводження, виконання спеціалізованих програм підтримки осіб, які постраждали від торгівлі людьми, зокрема з їх реабілітації, у тому числі надання медичної допомоги, проведення консультацій психолога, надання освітніх послуг, надання послуг з працевлаштування; надання послуг з перебування в закладах, у яких надається допомога особам, які постраждали від торгівлі людьми; надання послуг дітям, які постраждали від торгівлі людьми; надання допомоги громадянам іноземних держав, особам без громадянства, які постраждали від торгівлі людьми
	
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, РВ УМВС України в Херсонській 

області (за згодою)
	-
	-











