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БЕРИСЛАВСЬКА   РАЙОННА  РАДА

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

VІІ скликання

РІШЕННЯ

_____________  сесії 

________________ 



 





№_____

Про програму соціально-економічного та культурного розвитку Бериславського району на 2019 рік 

З метою забезпечення сталого економічного зростання району у 2019 році, відповідно до Закону України «Про державне прогнозування та розроблення  програм економічного і соціального розвитку України», постанови Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року №621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», розпорядження  Кабінету Міністрів України від 04 жовтня 2006 року №504-р «Про схвалення Концепції вдосконалення системи прогнозних і програмних документів з питань соціально-економічного розвитку України» та розпоряджень голови районної державної адміністрації від 26 листопада 2018 року №593                       та від 17 грудня 2018 року №635, від 21 грудня 2018 року №651 щодо проекту програми соціально-економічного та культурного розвитку Бериславського району на 2019 рік,  керуючись статтею 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», районна рада 

В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити програму соціально-економічного та культурного розвитку Бериславського району на 2019 рік, що додається.

2. Районній державній адміністрації щокварталу надавати до районної ради інформацію про виконання програми соціально-економічного та культурного розвитку Бериславського району на 2019 рік.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії районної ради.

Голова районної ради                                                                         
В.І. Коновалов

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення ____ сесії

районної ради VІІ скликання

_________________ № _____
П Р О Г Р А М А
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Бериславського району на 2019 рік 
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ВСТУП

Програма соціально-економічного та культурного розвитку Бериславського району  на 2019 рік (далі - Програма) передбачає забезпечення узгоджених дій усіх гілок влади для втілення у районі єдиної державної політики, спрямованої                                на підвищення якості життя громадян.

Програму підготовлено за пропозиціями структурних підрозділів районної державної адміністрації, територіальних органів міністерств та інших органів виконавчої влади, з урахуванням прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2019 рік та основних прогнозних макропоказників економічного                               і соціального розвитку України на 2019 - 2021 роки, схвалених постановою Кабінету Міністрів України від 11 липня 2018 року №546.
Законодавчим підґрунтям для розроблення Програми є Закон України         “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України”, постанова Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року   №621 “Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного                 і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету”, розпорядження Кабінету Міністрів України від 04 жовтня 2006 року №504-р “Про схвалення Концепції вдосконалення системи прогнозних і програмних документів з питань соціально-економічного розвитку України”.
На основі оцінки тенденцій економічного і соціального розвитку району                       у 2018 році, існуючих проблем регіону визначено цілі, основні завдання на 2019 рік, сформовано прогнозні показники до 2021 року.

Метою Програми є створення умов для сталого розвитку на основі  проведення загальнодержавних реформ, підвищення ефективності використання економічного потенціалу та функціонування соціальної сфери району для поліпшення якості життя населення.

Програма передбачає очікувані результати виконання поставлених завдань,                за якими буде відслідковуватися динаміка розвитку району.

Програма містить переліки районних цільових програм, інвестиційних проектів, реалізація яких передбачається у 2019 році і які є основою для формування та раціонального використання фінансових ресурсів відповідно до визначених завдань соціально-економічного розвитку району.

І. Цілі  та пріоритетні завдання  розвитку району у 2019 році

1. РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ 

1.1. Промисловий комплекс
Стан і тенденції розвитку у 2018 році

За статистичними даними за січень-вересень 2018 року реалізовано промислової продукції на загальну  суму 309,0 млн. гривень, що на 3,0 відсотка менше  аналогічного періоду 2017 року. У загальному обсязі реалізованої промислової продукції по області обсяг реалізації по району становить 1,5 відсотка.
 Найбільшу питому вагу в загальних обсягах виробництва промислової продукції мають підприємства: ПрАТ “Бериславський машинобудівний завод” -                        46,0 відсотка, ТОВ “Берислав - хлібозавод”- 21,0 відсотка.

Переробна промисловість району представлена 3 підприємствами:                            ПрАТ “Князя Трубецького”, ПАТ  “Кам'янський”, САФ “Прогрес”,                                на які припадає  33,0 відсотка реалізованої промислової продукції району.
Опис основних  проблем: 

· суттєві курсові коливання, що негативно впливають на процес планування господарської діяльності підприємств;

· втрата традиційних ринків збуту на території Російської Федерації, особливо підприємством машинобудування;

· зменшення власних фінансових ресурсів та кредитоспроможності підприємств;

· високий рівень матеріало- та енергоспоживання; 

· застарілі технології та висока зношеність основних фондів;

· недостатній рівень професійно-технічної освіти, забезпечення кваліфікованими кадрами, особливо по професіях, що вимагають підготовки                          та набуття практичних навичок на виробництві протягом 5-7 років (токарі, фрезерувальники, слюсарі-інструментальники, наладчики);

· недосконалість нормативно-правових документів з питань розвитку  промис-лової галузі.

Основні цілі на 2019 рік: 
- забезпечення стабільного функціонування промислового комплексу району                   та підвищення конкурентних можливостей промислового виробництва;

-  розвиток сфери використання і виробництва енергоефективних технологій                та обладнання, енергоносіїв з відновлюваних джерел енергії, а також альтернативних видів палива.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
· обсяг реалізованої промислової продукції у розрахунку на одну особу населення - 8636,0 гривні;
- досягнення темпу росту виробництва промислової продукції на рівні 101,5 відсотка.

1.2.  Агропромисловий комплекс

Стан і тенденції розвитку у 2018 році 

 У 2018 році сільгосптоваровиробниками району зібрано плодів та ягід        4061,9 тонни, винограду - 6030,8 тонни, скошено зернових культур 50620,9 га, намолочено 136283 тонни зерна  при урожайності 26,9 ц/га, у тому числі озимої пшениці - 37419,3 га, отримано 108890 тонн зерна, при  урожайності 29,1 ц/га. Овочеві культури зібрано на площі 986,2 га, валовий збір становить 17919,4 тонни,            при урожайності 181,7 ц/га, крім того, зібрано картоплю на площі 1004 га, отримано   8535 тонн, при урожайності 85,0 ц/га.

Станом на 01 жовтня 2018 року  всіма категоріями господарств вироблено продукції тваринництва: молока - 3960 тонн, що на 0,3 тонни більше 2017 року; реалізовано м’яса  75,6 тонн, що на 2,1 тонни більше, ніж у відповідному періоді             2017 року, яєць - 3567724 тис. шт., що на 352 тис. шт. більше від показника попереднього року.

Опис основних проблем: 

- слабкі механізми впливу на проведення заходів з підвищення родючості ґрунтів;

· низька додана вартість у сільськогосподарському виробництві через малий відсоток переробки продукції агропромислового комплексу; 

· слабкі темпи впровадження у сільському господарстві використання енергоносіїв з відновлюваних джерел енергії;

· низький рівень формування мережі сільськогосподарських кооперативів;

· відсутність досконалих логістичних, інформаційних мереж для просування сільськогосподарської продукції на світові ринки;

· незадовільний технічний стан внутрішньогосподарських зрошувальних систем;

· низький рівень розвитку крупнотоварного виробництва тваринницької продукції;

· зростання цін на енергоносії;

· недостатня державна фінансова підтримка виробництва сільськогосподарської продукції;

· важкий фінансово-економічний стан господарств, дефіцит оборотних коштів;

· зниження родючості ґрунтів, їх деградація від екстенсивного використання сільськогосподарських земель, розораність яких перевищує 90 відсотків, порушення структури сівозмін у бік переваги просапних культур над культурами суцільного способу посіву, монокультур, зменшення площ багаторічних трав та зернобобових культур тощо;

· складний меліоративний стан зрошувальних земель (розвиток іригаційної ерозії), спричинений недостатністю фінансування робіт з реконструкції                                         та модернізації зрошувальних систем;

· низька дохідність виробництва тваринницької продукції унеможливлює його модернізацію, впровадження сучасних технологій, оновлення матеріально-технічної бази тощо;

· скорочення чисельності поголів’я худоби та обсягів виробництва продукції тваринництва у всіх категоріях господарств, що негативно впливає на економіку району;

· низький рівень впровадження інвестиційних проектів з удосконалення ефективності виробництва на тваринницьких комплексах;

· недосконалість фінансово-кредитної політики щодо аграрного сектору, недостатній рівень  фінансового забезпечення, обмежений доступ  до фінансових ресурсів, що затримує розвиток виробництва тваринницької продукції. 

Основні цілі на 2019 рік:

· розвиток високопродуктивного агропромислового виробництва                                     та зрошувального землеробства;

·  створення високоефективного конкурентоспроможного аграрного сектору району на внутрішньому та зовнішньому ринках;

· підвищення ефективності використання водних об’єктів, наданих у користування для риборозведення;

· технологічне переоснащення сільськогосподарської галузі району                                       та перетворення її на ефективний, конкурентоспроможний на внутрішньому                            і зовнішньому ринках сектор економіки;

· забезпечення продовольчої безпеки району, у тому числі потреб населення                 та бюджетних установ району у хлібі, хлібобулочних і макаронних виробах та інших продуктах зернопереробки;

· нарощування обсягів  виробництва рослинницької продукції;

· стабілізація  чисельності  поголів’я та створення умов  для розвитку великотоварного виробництва з використанням сучасних технологій  і обладнання шляхом  виконання діючої постанови Кабінету Міністрів  України  від 28 жовтня 2015 року №884 “Про затвердження Порядку  використання  коштів, передбачених                  у державному бюджеті для підтримки галузі тваринництва, та визнання такими,                   що втратили чинність, деяких постанов Кабінету Міністрів України”.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- темп зростання валової продукції сільського господарства до  102,2 відсотка;

- виробництво зернових культур в обсязі не менше 140,0 тис. тонн, соняшника -43,5 тис. тонн, сої - 5,3 тис. тонн, овоче-баштанних культур - 30,5 тис. тонн;

- за рахунок інвестиційних проектів проведено реконструкції та модернізації зрошувальної системи на площі 833 га;
- забезпечення поливу сільськогосподарських культур на площі не менше 7 950 тис. га;

- формування запасу продовольчого зерна з урожаю 2018 року в обсязі 6,8 тис.тонн.
1.3. Енергозбереження та енергоефективність

Стан і тенденції розвитку у 2018 році

Основним напрямком діяльності з енергозбереження та підвищення енергоефективності  було  обрано соціально-бюджетну сферу та житлово-комунальне господарство, а  саме: підвищення енергоефективності  об’єктів цієї сфери шляхом проведення комплексу енергозберігаючих (енергоефективних)  заходів.

Всього  у  районі 79 котелень (топочних)  загальною потужністю 10,1 Гкал/год, із них  47 котелень  (59,5 відсотка) працює на альтернативних видах палива. 

Здійснені заходи дають змогу зменшити споживання природного газу                     на  98320 куб. м, або на  12 відсотків у порівнянні з  відповідним  періодом 2017 року.

Станом на 01 жовтня  2018 року на впровадження заходів з енергозбереження               у сфері зовнішнього освітлення, а саме: на проведення робіт з реконструкції вуличного та внутрішньодворового освітлення населених пунктів району                             з встановленням сучасного енергозберігаючого обладнання, спрямовано                         815,7 тис. гривень.

Збільшено кількість люмінесцентних та світлодіодних джерел вуличного освітлення  з 450 одиниць  у 2017 році до 550 одиниць у 2018 році, зазначена тенденція продовжується.

Також у районі активно впроваджуються проекти у сфері  енергоефективних технологій з використанням відновлюваних джерел енергії.

 Станом на 01 жовтня 2018 року на території м. Берислав та с. Високе реалізовано 2 проекти з будівництва фотоелектричних сонячних електростанцій, загальною потужністю 14,0 МВт, обсяг інвестицій склав 345,0 млн. гривень.

 Розпочато будівництво ТОВ “ТАВАНЬ-СОЛАР-1”, ТОВ “ТАВАНЬ-СОЛАР-3” та ТОВ “ТАВАНЬ-СОЛАР-4” у м. Берислав  загальною потужністю 19,1 МВт, орієнтованим обсягом інвестицій 599,0  млн. гривень.

Опис основних  проблем: 

- недостатня робота на місцевому рівні  щодо реалізації заходів, спрямованих на  раціональне  використання паливно-енергетичних ресурсів, альтернативних  джерел енергії, а також залучення  вітчизняних  та іноземних інвестицій; 

- недостатній рівень впровадження новітніх енергозберігаючих технологій.

Основні цілі на 2019 рік: 

- впровадження в районі, особливо в бюджетній  і комунальних сферах, системного підходу до реалізації політики підвищення  енерегоефективності;

- зменшення витрат паливно-енергетичних ресурсів, у тому числі скорочення споживання природного газу;

- розширення сфери впровадження альтернативних видів палива;

- подальше впровадження заходів з енергозбереження у зовнішньому освітленні населених пунктів та житловому фонді.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- зменшення споживання природного газу котельнями та топочними                    до 15 відсотків;

- забезпечення стовідсоткового рівня оплати за спожиту електроенергію                    та природний газ;

- проведення робіт з термосанації у закладах освіти;

- заміна малоефективних котлів з низьким коефіцієнтом корисної дії                      на сучасні енергоефетивні у закладах освіти;

- реконструкція газових котелень та топочних;

- збільшення на 5 відсотків частки сумарної потужності котелень (топкових) соціальної сфери району, які працюють на альтернативних видах палива.

1.4. Інвестиційна та зовнішньоекономічна політика 

Стан і тенденції розвитку  у 2018 році 

Головним джерелом фінансування капітальних інвестицій у районі, як і раніше, залишаються власні кошти суб’єктів господарської діяльності, за рахунок                            яких у січні - вересні 2018 року освоєно  132506,0 тис. гривень, що на 3119,0 тис. гривень, менше аналогічного періоду 2017 року. 



Станом на 01 жовтня 2018 року реалізовано 2 проекти на території                      м. Берислав та с. Високе, загальною потужністю 14,0 МВт, обсяг інвестицій склав 345,0 млн. гривень та розпочато будівництво ТОВ “ТАВАНЬ-СОЛАР-1”,                       ТОВ “ТАВАНЬ-СОЛАР-3” та ТОВ “ТАВАНЬ-СОЛАР - 4” у м. Берислав  загальною потужністю 19,1 МВт, орієнтованим обсягом інвестицій 599,0  млн. гривень.



У результаті впровадження проектів відновлюваних джерел енергії внесено капітальних інвестицій на загальну суму 599,0 млн. гривень, профінансовано  видатки                на розвиток територій на загальну суму 700,0 тис. гривень, а саме:  побудовано дитячий спортивний майданчик у с. Високе та облаштовано паркову зону в                           м. Берислав.                        

ПрАТ “Укргідроенерго” запропоновано реалізацію перспективного проекту “Каховська гідроелектростанція (ГЕС-2)”, що буде розташовано в адміністративних межах Козацької селищної та Веселівської сільської рад за межами населених пунктів, орієнтовна вартість якого становить 13500,0 млрд. гривень.  

Опис основних проблем:

·  наявність диспропорцій в адміністративно-територіальному розрізі району за обсягами залучених інвестиційних ресурсів;

· наявність об’єктів іноземного та вітчизняного інвестування                                        в адміністративно-територіальних межах району, які  юридично зареєстровані                      на територіях інших регіонів України  та не підпадають під статистичний облік надходження інвестиційних ресурсів за фактичним місцем знаходження.

Основні цілі на 2019 рік:
· покращення інвестиційного клімату району, створення  передумов                             для формування його конкурентоспроможного та позитивного міжнародного економічного й інвестиційного іміджу у світовому суспільстві;

· досягнення високого рівня інвестиційної привабливості  району                                   з метою збереження вкладених та залучення додаткових інвестиційних ресурсів                         у його соціально-економічну сферу;

· просування інвестиційного потенціалу району;

· впровадження  дієвих механізмів реалізації інвестиційних проектів;

· виготовлення та оновлення презентаційних матеріалів про потенціал району;

· виготовлення галузевих інвестиційних буклетів про Бериславщину;

· участь  у семінарах, тренінгах, засіданнях за “круглим столом” тощо                           з питань інвестиційної діяльності, державно-приватного партнерства та залучення міжнародної технічної допомоги; 

· здійснення пропаганди потенційних інвестиційних можливостей району серед вітчизняних та іноземних інвесторів;

· участь у щорічному Міжнародному інвестиційному форумі “Таврійські горизонти: привабливість, співпраця, інвестиції, економічний розвиток”; 

· залучення  провідних  підприємств району до участі у виставкових заходах                  та міжнародних форумах;

· формування та постійне оновлення банку даних та презентаційних матеріалів стосовно  інвестиційних проектів  (пропозицій) з метою залучення коштів іноземних та вітчизняних інвесторів для їх подальшої реалізації; 

· сприяння підприємствам району та розробникам інвестиційних проектів                              у просуванні якісної продукції власного виробництва та презентації інвестиційних                         і бізнес-проектів на міжнародних виставково-ярмаркових заходах.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

· темп зростання обсягу капітальних інвестицій - 101,0 відсотка;

· обсяг капітальних інвестицій (за рахунок всіх джерел фінансування) -                   221451,5 тис. гривень.

1.5. Розвиток логістично-транспортного потенціалу, покращення стану автомобільних доріг 

Стан і тенденції розвитку у 2018 році


Протяжність доріг загального користування у районі становить 377,4 км,                               із них: державного значення - 118,7 км,  місцевого  - 258,7 км. Протяжність  доріг                      та комунальних вулиць становить  497,6 км.


Протягом січня-жовтня 2018 року за рахунок коштів місцевих бюджетів                      на проведення  ремонту  доріг  комунальної власності спрямовано   10368,5 тис. гривень,  що  на  6310,0 тис. гривень, або у 2,5 раза більше, ніж за  відповідний період              2017 року (4058,5 тис. гривень), у тому числі: на капітальний ремонт - 6004,5 тис. гривень, на поточний ремонт - 4364,0 тис. гривень. За рахунок зазначеного фінансування проведені ремонти доріг  на території  Бериславської міської,  Козацької селищної,  Веселівської, Високівської, Качкарівської, Лиманецької, Новокаїрської, Одрадо-кам’янської, Тягинської та Шляхівської сільських рад.

Основні проблеми розвитку галузі: 

·  фінансування дорожньої галузі відбувається в обсягах, що не забезпечують реальну потребу утримання автомобільних доріг;

· більшість автодоріг не відповідають діючим  в Україні стандартам та нормам;

· непристосованість  автомобільного транспорту для маломобільних груп насе-лення.

Основні цілі на 2019 рік:

· забезпечення стабільної роботи всіх видів транспорту та дорожньо-транспортної інфраструктури для задоволення потреб економічного розвитку району та підвищення якості життя його мешканців;
· підвищення безпеки та поліпшення якості  надання автотранспортних послуг населенню району;
· проведення прозорих конкурсів на  визначення переможців для роботи                     на приміських внутрішньорайонних автобусних маршрутах загального користування;
· залучення до обслуговування автобусних маршрутів  загального користування транспортних засобів, обладнаних для перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями;

· виконання робіт з реконструкції, ремонту та утримання автомобільних доріг.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- забезпечення стабільної роботи всіх видів транспорту, збільшення обсягів перевезення пасажирів на 3,0 відсотка;

- поліпшення якості доріг на території району шляхом проведення капітального                та поточного ремонту доріг комунальної власності (20 тис. кв. м).

1.6. Торгівля і виставки, споживчий ринок

Стан і тенденції розвитку у 2018 році


Очікуваний загальний обсяг роздрібного товарообороту підприємств-юридичних осіб  склав по району 95169,4 тис. гривень, що більше відповідного періоду 2017 року на 8,7 відсотка. 

З початку 2018 року обсяг реалізованих платних послуг у цілому по району                    склав 30122,2 тис.гривень, або 119,3 відсотка до  відповідного періоду попереднього року. Частка послуг, реалізованих населенню в загальному обсязі склала                        0,98 відсотка,  в розрахунку на одну особу становить 615 грн.
Згідно з оперативними даними місцевих рад на території району здійснює діяльність 431 об’єкт торгівлі, із них: 380 об’єктів  роздрібної торгівлі  та 51 заклад громадського харчування.

Основні проблеми розвитку: 

· наявність на  адміністративно-територіальних одиницях невпорядкованої роздрібної торгівлі;

· скорочення  обсягів реалізації споживчих товарів  через недостатню купі-вельну спроможність населення;

· неврегульованість  єдиних правових та організаційних засад провадження господарської діяльності у сфері внутрішньої торгівлі;

· нерозвиненість інфраструктури  збуту  продукції місцевих товаровиробників та фермерських господарств.

Основні цілі на 2019 рік: 
- задоволення потреби населення, зокрема малозабезпечених верств,                               у високоякісних товарах, запобігання необґрунтованому зростанню цін                                 на споживчому ринку, в тому числі на соціально значущі продовольчі товари;

- підготовка плану участі району у пріоритетних виставкових заходах                        на 2019 рік;

- відкриття у  м. Берислав, а також у населених пунктах району магазинів                   з продажу товарів місцевого виробництва (фірмових магазинів) за доступними цінами та належної якості, забезпечивши безперебійний продаж у них основних груп продовольчих товарів і сільськогосподарської продукції, що виробляються підприємствами району;

- сприяння організації експозицій продукції пріоритетних галузей економіки району на національних та міжрегіональних виставкових заходах;

- залучення   представників   засобів   масової   інформації   до  всебічного висвітлення виставкової діяльності, ролі та значення виставкової справи;

- формування ефективної мережі підприємств торгівлі в сільській місцевості                за рахунок відкриття нових об’єктів та відновлення діяльності непрацюючих закладів, створення сприятливих умов для освоєння суб’єктами підприємницької діяльності економічно малоефективних зон.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
· формування збалансованої мережі об’єктів торгівлі для більш повного задоволення потреб населення;

· збільшення обороту роздрібної торгівлі на 17,6 відсотка;

· розвиток торгівлі у сільській місцевості, головним чином за рахунок розширення роздрібної торгівельної мережі райспоживспілки;

· насичення споживчого ринку високоякісними товарами, передусім вітчизняного виробництва, до 50 відсотків від продажу товарів у товарообороті торгової мережі;

· розширення кола учасників у виставкових заходах національного                            та міжрегіонального значення.

1.7. Регуляторна політика та розвиток підприємництва

Стан і тенденції розвитку у 2018 році

Станом на 01 жовтня 2018 року  на обліку перебувало  1812 платників податків, із них: 672 юридичні особи та 1140 фізичних осіб, якими до бюджетів усіх рівнів сплачено 131,8 млн. гривень податків та зборів (45,7 млн. гривень - юридичними особами,  86,1 млн. гривень - фізичними особами). 

Протягом  9 місяців 2018 року  3 особи з числа безробітних громадян  отримали  одноразову  виплату  допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю.

З метою забезпечення реформування системи надання  адміністративних послуг у районі створено та діє Центр з надання адміністративних послуг                           при Бериславській районній державній адміністрації, яким надано                                             4634   адміністративних послуги. 

 Центром видаються готові результати адміністративних послуг, замовлених громадянами он-лайн через Публічну кадастрову карту України. Так, з початку                 2018 року, станом на 01 жовтня, видано 1020 результатів таких послуг.


Опис основних проблем: 

· відсутність реальних та дієвих механізмів фінансово-кредитної підтримки для суб’єктів підприємницької діяльності, високі відсоткові ставки за кредитами;

· недостатня розвиненість інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва;

· недостатнє матеріально-технічне оснащення Центру надання адміністра-тивних послуг при Бериславській районній державній адміністрації;

· відсутність робочої станції - спеціалізованого обладнання  та програмного забезпечення, необхідного для впровадження адміністративних послуг з оформлення  паспорта громадянина України для виїзду за кордон з безконтактним носієм                        та паспорта громадянина України у формі ID - картки;

· скорочення споживчого попиту;

· обмеження державних інвестицій та фінансової підтримки бізнесу, зменшення зарубіжного інвестування в розвиток приватного сектору.

Основні цілі на 2019 рік:
- поліпшення бізнес-клімату та створення сприятливих умов для розвитку підприємницької діяльності;

- сприяння розвитку  діалогу між  владою та бізнесом;

- сприяння створенню прозорої і підзвітної багаторівневої системи врядування, яка реагуватиме на потреби громадян, шляхом модернізації та забезпечення роботи Центру з надання адміністративних послуг при Бериславській районній державній адміністрації, підвищення якості надання адміністративних послуг, що надаються населенню на місцевому рівні.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збільшення кількості малих і середніх підприємств до 56 одиниць                            на 10 тис. осіб наявного населення району;

- збільшення надходжень до районного бюджету від діяльності малого і середнього підприємництва;

- збільшення питомої ваги малого підприємництва у загальному випуску продукції району. 

2.  СТАНДАРТИ ЖИТТЯ НАСЕЛЕННЯ 

2.1. Грошові доходи населення  та ринок праці 

Стан і тенденції розвитку в 2018 році

Згідно з останніми статистичними даними розмір середньомісячної заробітної плати по району станом на 01 жовтня 2018 року складає 6165,0 гривні.
У порівнянні з відповідним періодом 2017 року розмір середньомісячної заробітної плати зріс на 1170,0 гривні, або на 23,4 відсотка (на 01 січня 2018 року -                   5337,0 гривні).

Протягом 9 місяців 2018 року у пошуках роботи до державної служби зайнятості звернулося 515 безробітних  громадян, що на 232 особи менше,                              ніж у січні-вересні 2017 року (748 осіб). Кількість зареєстрованих безробітних,                    які проживають у сільській місцевості, станом на 01 жовтня 2018 року становила                     162 особи.

Протягом січня-вересня 2018 року на обліку Бериславської районної філії Херсонського обласного центру зайнятості перебувало 36 осіб з інвалідністю, із них працевлаштовано 8 осіб, та 31 особа з числа демобілізованих з військової служби (учасників антитерористичної операції), із них працевлаштовано 11 осіб,                                       у тому числі  6 осіб - за направленням  служби занятості.

За 9 місяців 2018 року 14 осіб  працевлаштовано на нові робочі місця шляхом компенсації  єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування роботодавцю.

На соціальні виплати протягом 9 місяців 2018 року було витрачено                      5516,0 тис. гривень, у тому числі на виплату допомоги по безробіттю                              5485,1 тис. гривень.

З метою отримання та набуття нової професії або спеціальності у  січні-жовтні 2018 року за направленням служби зайнятості проходило професійне навчання                           176  осіб за професіями: продавець продовольчих товарів, продавець-консультант, манікюрник, касир, швачка, тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва.

Опис основних проблем: 

· наявність заборгованості з виплати заробітної плати;

· наявність працююючих, які не оформлені за трудовими відносинами, та оплати праці “у конвертах”;

· низький рівень оплати праці;
· наявність значної чисельності безробітних; 

· наявність значної чисельності незайнятого населення, недостатній професійний рівень та неконкурентоспроможність незайнятого населення; 

· наявність дисбалансу між попитом і пропозиціями професійно-кваліфі-каційного складу робочої сили.

Основні цілі на 2019 рік:
· здійснення заходів щодо регулювання процесів на ринку праці  та сприяння продуктивній зайнятості населення, забезпечення надання якісних послуг                             з працевлаштування незайнятому населенню та безробітним, забезпечення індивідуального підходу у вирішенні проблем безробітних та роботодавців;

· забезпечення ефективної зайнятості населення у 2019 році;

· досягнення професійно-кваліфікаційної збалансованості попиту і пропозиції робочої сили;

· забезпечення гідної оплати праці та підвищення рівня життя населення.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

· недопущення зростання кількості зареєстрованих безробітних;

· зростання середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника                до рівня 6800,0 гривні, або на 9,7 відсотка;

· темп зростання заробітної плати - 109,7 відсотка;

· скорочення частки працівників, яким нараховано заробітну плату нижче мінімальної заробітної плати.

2.2. Соціальний захист населення 

Стан і тенденції розвитку у 2018 році 

У районі забезпечено реалізацію політики соціальної підтримки сім’ї, одиноких непрацездатних громадян та осіб з інвалідністю.

Для соціального забезпечення різних категорій населення управлінням соціального захисту населення районної державної адміністрації з початку року надано соціальних допомог сім’ям з дітьми на загальну суму 32270,0 тис. гривень,                     у порівнянні з відповідним періодом 2017 року зменшення складає                        3324,5 тис. гривень, або 9,3 відсотка (на 01 жовтня 2017 року - 35594,5 тис. гривень),  та було надано державної соціальної допомоги малозабезпеченим особам у сумі 16194,9  тис. гривень, державної соціальної  допомоги особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю -  7189,4 тис. гривень. 

У січні-вересні 2018 року безготівковими субсидіями на житлово-комунальні послуги cкористалось 5617 сімей на загальну суму 26690,5 тис. гривень,                                                    що на 33,3 відсотка  менше, ніж у відповідному періоді 2017 року.  

Середній розмір призначеної у вересні 2018 року субсидії для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг складає 47,16 гривні,                                                     що на  66,3 відсотка менше, ніж у відповідному періоді 2017  року (у вересні                           2017 року - 140,06  гривні).  

Середній розмір призначеної у вересні 2018 року субсидії для відшкодування витрат для придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива становить 3645,84 гривні, що на 25,0 відсотків більше, ніж у вересні 2017 році               (2917,13 гривні).

Комунальним закладом Бериславської районної ради “Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)” за 9 місяців 2018 року фактично обслуговано 2714 осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах                  і потребують надання соціальних послуг, що більше на 17,7 відсотка (2306 осіб),                         ніж за  відповідний період  2017 року.

Комунальним закладом Бериславської районної ради “Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)” створені сприятливі умови для проживання людей похилого віку у відділенні стаціонарного догляду                             для постійного або тимчасового проживання громадян. Станом на 01 жовтня                            2018 року у відділенні на обслуговуванні знаходилося 30 осіб, а з початку року послугу стаціонарного догляду надано 34 одиноким особам похилого віку.

За 9 місяців 2018 року для підопічних відділення стаціонарного догляду придбано господарчих товарів, продуктів харчування, медикаментів на загальну               суму  425,7 тис. гривень, вугілля 30 тонн на загальну суму 33,0 тис. гривень.

Протягом  січня-вересня 2018 року надано одноразової матеріальної допомоги      79 громадянам, які опинилися у скрутному становищі внаслідок непередбачених обставин,  на загальну суму 140,0  тис. гривень. 

Станом на 01 жовтня 2018 року в  управлінні соціального захисту населення  районної державної адміністрації перебувають на обліку 10426 осіб, які мають  право на пільги, із них: 965  ветеранів війни, 3606 дітей війни, 57 інвалідів війни,                                  449 учасників бойових дій, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів - 144 особи, жертв нацистських переслідувань - 5 осіб.

Відповідно до основних пріоритетів діяльності Пенсійного фонду України                     на 2018 рік Бериславським відділом обслуговування громадян (сервісний центр) управління обслуговування громадян Головного управління Пенсійного фонду України  в Херсонській області забезпечується стабільне фінансування та своєчасна виплата пенсій 12,2 тис. громадян, вживаються заходи щодо збалансування бюджету  Пенсійного  фонду України, покращення якості  обслуговування громадян.

Протягом січня-вересня 2018 року  Бериславським відділом обслуговування громадян (сервісний центр) управління обслуговування громадян Головного управління Пенсійного фонду України в Херсонській області надано 8662 послуги,                   із яких найбільша кількість стосується питань пенсійного забезпечення -                        7553 послуги, або 87,2 відсотка  від загальної кількості.

Опис основних  проблем: 

·  відсутність укладених договорів Новорайською  сільською радою (ОТГ) з управлінням соціального захисту населення районної державної адміністрації щодо питань соціального захисту населення;
· відсутність відповідального підрозділу (посадової особи) в ОТГ,                                    який (яка) забезпечує реалізацію державної політики у сфері соціального захисту.
Основні цілі на 2019 рік:
- удосконалення надання якісних та доступних соціальних послуг, забезпечення якісного соціального рівня та якості життя, соціального захисту малозабезпечених, пільгових верств населення, учасників бойових дій та внутрішньо переміщених осіб;

- поліпшення соціально-побутових умов малозабезпечених верств населення, ветеранів, осіб з інвалідністю;

- охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення                              при раціональному використанні бюджетних коштів;

- ефективне і системне реформування пенсійної системи України, спрямоване на забезпечення рівня життя людей похилого віку та інших категорій громадян,                                       які втратили працездатність, адекватного їх життєвим потребам, створення дієвих механізмів захисту прав та інтересів таких громадян, забезпечення стабільного функціонування та прозорості пенсійної системи.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- дотримання Державних стандартів при наданні соціальних послуг комунальним закладом Бериславської районної ради “Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)”;
- забезпечення привітання громадян, яким виповнюється 100, 105, 110 років;

- надання одноразової матеріальної допомоги громадянам, які опинилися                              у скрутному становищі внаслідок непередбачених обставин, у сумі 220,0 тис. гривень;
- виплата щомісячної стипендії особам з інвалідністю внаслідок війни                             та учасникам бойових дій, яким виповнилося 90 і більше років, за рахунок коштів місцевих бюджетів; 

- своєчасна виплата щомісячної адресної допомоги особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів операції об’єднаних сил, для покриття витрат на проживання, у тому числі на оплату житлово-комунальних послуг;  

- охоплення соціальними послугами не менше 95,0 відсотка громадян, які цього потребують;
- збільшення обсягу збору власних надходжень до Пенсійного фонду України   в районі на один відсоток.

2.3. Охорона здоров’я


Стан і тенденції розвитку в 2018 році 

Основними завданнями та пріоритетами в наданні медичної допомоги                        на первинному рівні населенню району є профілактика, рання діагностика та якісне лікування всіх захворювань. Це дає змогу  підвищити рівень доступності первинної  медичної допомоги шляхом розвитку мережі підрозділів КНП «Бериславський РЦПМСД», наближених  до місць проживання населення.  

На виконання даних завдань за 9 місяців 2018 року  використано                       17919,20 тис. гривень, із них медичної субвенції - 9476,5 тис. гривень.

Для забезпечення невідкладної допомоги при відвідуванні хворих на дому використано 118,2 тис. гривень. 

Для пільгового забезпечення медикаментами та технічними засобами окремих груп населення - 351,2 тис. гривень,  по Державній програмі “Доступні ліки” -                      1109,5 тис. гривень. 

З метою покращення умов для надання медичної допомоги населенню                            та дотримання санітарно-гігієнічних норм було проведено планові поточні ремонти                               в кабінетах міської амбулаторії та структурних підрозділах на загальну                                  суму  206,3 тис. гривень. 

Для забезпечення осіб з трансплантованими органами життєво необхідними препаратами для імуносупресивної терапії за пільговими рецептами за 9 місяців                 2018 року використано коштів у сумі 243,4 тис. гривень, що дало змогу безперервного забезпечення лікарськими засобами в повному обсязі.

Відповідно до Закону України “Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення” та наказу Міністерства охорони здоров’я України                                 від 19 березня 2018 року №503 “Про затвердження Порядку вибору лікаря, який надає первинну медичну допомогу” з 02 квітня поточного року розпочалася кампанія                    по укладенню декларацій з лікарями первинної ланки. Комунальний заклад “Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги” у вересні 2018 року було реорганізовано в комунальне некомерційне підприємство “Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги” Бериславської районної ради. До кінця 2018 року планується укладання угоди                        з національною службою здоров’я України, що дасть можливість закладу надавати безоплатний та гарантований пакет медичних послуг гарантованих державою.


Вторинна медична допомога забезпечується закладами охорони здоров’я                           в амбулаторних або стаціонарних умовах в плановому порядку або в екстрених випадках, що розрізняються за інтенсивністю надання медичної допомоги та медичною спеціалізацією.

Фінансування комунальної установи “Бериславська центральна районна лікарня” відбувається за рахунок медичної субвенції 29824,3 тис. гривень (у тому числі залишки медичної субвенції - 1102,9 тис. гривень), районного бюджету                     2500,6 тис. гривень, (у тому числі залишки районного бюджету - 326,1 тис. гривень), додаткової дотації -  3594,40 тис. гривень, іншої дотації  - 27,3 тис. гривень, (залишок 2017 року по інвестиційним проектам у сумі 215,2 тис. гривень), спеціального фонду -  343,0 тис. гривень та інших надходжень - 1764,9 тис. гривень. Кошторисні призначення, передбачені на 2018 рік становлять 38269,7 тис. гривень. Затрати на одного мешканця району, передбачені на 2018 рік, становлять 797,92 гривні.

Протягом 9 місяців 2018 року у  відділеннях районної лікарні було проліковано 4888 хворих, у тому числі: 2503 сільських мешканця, 886 дітей. 

Показник захворюваності на туберкульоз за 9 місяців 2018 року становить                               45,9  на 100 тис. населення, на онкопатологію становить 250,2   на 100 тис. населення.

У комунальній установі “Бериславська центральна районна лікарня”                           станом на 01 жовтня 2018 року перебуває на диспансерному обліку 284 учасника антитерористичної операції. Комплексним медичним оглядом охоплено 32 особи (11,3 відсотка) даної категорії. 

Опис основних  проблем розвитку: 

- низький рівень забезпеченості медичними кадрами закладів охорони здоров’я;

- наявність диспропорцій з доступу до медичних послуг на рівні міської, селищної  і сільських територій;

- недооснащеність комунальної установи  “Бериславська центральна районна лікарня” необхідним медичним обладнанням;

- високий рівень смертності від хвороб серцево-судинної системи                              та онкологічної патології;

-  застаріле  матеріально-технічне оснащення  в медичних амбулаторіях сіл                     та селища району;

-  реорганізація мережі закладів охорони здоров’я госпітального округу з метою приведення їх функціональних потужностей (кадрового потенціалу, технічного оснащення) до рівня зазначених вимог.

Основні цілі на 2019 рік: 
· поліпшення якості та доступності надання медичної допомоги населенню району, зокрема виявлення онкозахворювань на ранніх стадіях, запровадження адресної допомоги онкохворим;

· підвищення ефективності використання ресурсного та кадрового потенціалу галузі, доукомплектування закладів охорони здоров’я району, в першу чергу розташованих у сільській місцевості, медичними кадрами;

· підвищення доступності та якості медичної допомоги шляхом створення умов для вдосконалення організації надання первинної медико-санітарної допомоги на території місцевих рад;

· організація надання якісної медичної допомоги демобілізованим із зони антитерористичної операції;

· зниження рівня інвалідності та смертності населення від серцево-судинних, судинно-мозкових, онкологічних захворювань, туберкульозу, ВІЛ/СНІДу та інших інфекційних захворювань;

· придбання медичного обладнання відповідно до табелю оснащення                         для сільських лікарських амбулаторій (електрокардіографи, випромінювачі, аналізатори гемоглобіну і гематокриту, камери ультрафіолетові тощо);

· забезпечення безкоштовними продуктами харчування дітей першого року  життя із малозабезпечених сімей, а саме молочними сумішами для ВІЛ-              інфікованих дітей;

· забезпечення безкоштовними технічними та іншими засобами осіб                           з інвалідністю;

· забезпечення гарантованого своєчасного доступу населення до послуг вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги належної якості, ефективне використання бюджетних коштів, що спрямовуються  на забезпечення фінансування вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги;

· створення умов для підготовки закладів охорони здоров’я, що надають вторинну (спеціалізовану) медичну допомогу, до функціонування в умовах управлінської та фінансової автономії та надання медичної допомоги в межах договорів про медичне обслуговування населення з головним розпорядником бюджетних коштів;

· передбачення фінансування комунальної установи “Бериславська центральна районна лікарня”, виділеня видатків, які витрачаються на обслуговування мешканців району та об’єднаних територіальних громад.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
· зниження показника захворюваності на туберкульоз до 46 осіб на                        100 тис. населення;

· підвищення питомої ваги охоплення спеціалізованим лікуванням хворих онкологічного профілю до 90 відсотків;

· зниження рівня інвалідності та смертності населення від серцево-судинних, судинно-мозкових, онкологічних захворювань, туберкульозу, ВІЛ/СНІДу та інших інфекційних хвороб;

· зниження рівня дорічної летальності онкологічних хворих;

· формування в населення здорового способу життя.

2.4. Освіта і наука

Стан і тенденції розвитку в 2018 році 

          Мережа закладів освіти у 2018/2019 навчальному році складає 26 закладів дошкільної освіти, 27 закладів загальної середньої освіти, 5 навчально-виховних комплексів, 3 заклади позашкільної навчальної  освіти. 

          Для забезпечення підвищення якості освіти, економічної ефективності функціонування закладів  загальної середньої освіти, поліпшення доступу до якісних освітніх послуг та їх урізноманітнення в районі впроваджується оптимізація освітньої мережі. Так, проведено відповідну роботу по зміні типу Бериславських загально-освітніх шкіл І-ІІ ступенів №4, №5 на Бериславські початкові школи №4, №5.   

         На виконання Закону України “Про освіту”, Концепції “Нова українська школа” проведена відповідна робота по створенню  умов для навчання  першокласників. 

Вчителі-тренери пройшли підготовку з реалізації завдань Концепції                      “Нова українська школа”  та отримали сертифікати підвищення кваліфікації. 

            35 учителів початкових класів закладів загальної середньої освіти району пройшли онлайн-курси з питань упровадження і реалізації завдань Нової української школи на інтерактивній платформі EdEra. 

            За рахунок освітньої субвенції  та районного бюджету придбані ноутбуки                 та техніка для друкування, копіювання, сканування та ламінування,  дидактичні матеріали, сучасні меблі, комп’ютерне обладнання відповідного мультимедійного контенту, 30 комплектів обладнання робочого місця вчителя початкових класів                      на загальну суму  3321,8 тис. гривень. 

Протягом червня 2018 року при закладах загальної середньої освіти працювали 29 таборів з денним перебуванням, де послугами відпочинку було охоплено                       1274 дитини.  Вартість харчування у таборах з денним перебуванням однієї дитини       на один день у 2018 році становила 24,0 гривні,  проти  22,0 гривні у  2017 році. 

З 11 червня по 01 липня 2018 року функціонувала І зміна позаміського дитячого закладу оздоровлення та відпочинку “Старт” Бериславської районної комплексної дитячо-юнацької спортивної школи імені В.К. Сергеєва, де  оздоровчими послугами було охоплено 139 дітей, які потребують особливої соціальної уваги  та підтримки. На оздоровлення вищезазначених дітей виділено з районного бюджету 459,0 тис. гривень. 
За програмою взаємообміну групами дітей пільгових категорій  у Львівській області з району відпочило 24 дитини  військовослужбовців, які брали участь                           у проведенні антитерористичної операції, у свою чергу, діти з Львівської області відпочили у ДОТ ім. Ю. Гагаріна. На відпочинок  дітей з Львівської області                          було виділено  з районного бюджету 80,0 тис. гривень.          

У комплексних змаганнях “Дитяча Олімпіада Херсонщини-2018” (смт Лазурне Скадовського району, ТОВ “Прибрежний”) брали участь 20 вихованців Бериславської районної комплексної дитячо-юнацької спортивної школи імені В.К. Сергеєва                          (з районного бюджету на путівки виділено 112,896 тис. гривень).
Направлено на оздоровлення до ПЗОВ “Крилатий” Скадовського району,                       за рахунок коштів обласного бюджету 11 дітей учасників антитерористичної операції. 

         Проведено косметичні ремонти у 32 закладах загальної середньої освіти,              26 закладах дошкільної освіти, 3 закладах позашкільної навчальної освіти. 

 Протягом 9 місяців 2018 року на утримання закладів загальної середньої освіти по загальному фонду бюджету виділено 92464,160 тис. гривень, у тому числі:  на заробітну плату з нарахуваннями - 76871,066 тис. гривень;  на позашкільні заклади освіти - 1952,406 тис. гривень, у тому числі на заробітну плату з нарахуваннями -              1353,171 тис. гривень.

           Відпрацьовано питання щодо забезпечення своєчасної та у повному обсязі виплати заробітної плати, відпускних педагогічним працівникам закладів освіти. 

За 9 місяців 2018 року на утримання закладів освіти в рамках здійснення виконання інвестиційних проектів витрачено 1871,515 тис. гривень, позабюджетні надходження становлять 603,5 тис. гривень. 

         
Опис основних проблем 

· формування мережі закладів освіти, необхідної для надання високоякісних освітніх послуг;

· оновлення та модернізація навчально-методичної та матеріально-технічної бази закладів загальної середньої освіти;

· оновлення школи старшого ступеня та реалізація профільного навчання;

· створення умов для розвитку дітей з особливими освітніми потребами;

· посилення кадрового потенціалу освітньої галузі.

Основні цілі на 2019 рік: 
· забезпечення конституційних гарантій доступності та рівності прав громадян на отримання освіти;

· формування цінностей, необхідних для успішної самореалізації компетентностей;

· виховання відповідальних громадян, які здатні до свідомого суспільного вибору та спрямування своєї діяльності;

· удосконалення системи управління освітою, підвищення її якості                              і конкурентоспроможності, забезпечення рівного доступу до неї;

· формування мережі закладів освіти, необхідної для надання високоякісних освітніх послуг;

· вдосконалення мережі закладів дошкільної освіти шляхом відкриття додаткової групи у Бериславському дошкільному навчальному закладі №4;

· підготовка педагогічних кадрів, підвищення професійної компетентності вчителів в умовах інтегрованого або інклюзивного навчання;

· здійснення матеріального заохочення та стимулювання обдарованої учнівської молоді шляхом призначення представникам зазначених категорій районних стипендій: переможцям ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад, переможцям ІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт членів МАН України;

· продовження ремонту приміщень, реконструкції та будівництва котелень, водопровідно-каналізаційних систем, опалювальних мереж, реконструкції огорож            та благоустрою територій, впровадження енергозберігаючих технологій  у закладах освіти.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

· кількість додаткових місць, створених у закладах дошкільної освіти - 20; 

· питома вага випускників, які за результатами зовнішнього незалежного оцінювання вступили до вищих закладів освіти - 46 відсотків;

· кількість учасників освітнього процесу, які отримуватимуть матеріальне заохочення - 22;

· кількість соціальних педагогів та практичних психологів у закладах системи освіти - 33;

· кількість  закладів  позашкільної освіти - 3, гуртків, секцій - 68 та дітей у них - 999;

· приведення мережі закладів освіти у відповідність  до потреб населення шляхом оптимізації Зміївської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів;

· співвідношення чисельності учнів із наявною кількістю сучасної комп’ютерної техніки - 14 учнів на один комп’ютер, показник використання мережі Інтернет в освітньому процесі у  закладах загальної середньої освіти району - 100,0  відсотків;

· оснащення персональними комп’ютерами закладів освіти:  Зміївських закладів дошкільної освіти №1, №2; 

· забезпечення сучасним обладнанням 5 навчальних кабінетів у закладах загальної середньої освіти району: Бериславських №1, №3,  Лиманецькій, Козацькій, Тягинській загальноосвітніх школах І-ІІІ ступенів,  зокрема: хімії, біології, фізики, географії та математики;

· створення опорного закладу загальної середньої освіти на основі Бериславської  загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №1;

· підвищення кваліфікаційного рівня 173 педагогічних працівників.

2.5. Підтримка сімей, дітей та молоді, розвиток фізичної культури                         та спорту

Стан і тенденції розвитку в 2018 році 

У районному центрі соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (далі - Центр) станом  на 01 жовтня 2018 року на обліку перебувало 86 сімей, де виховується                             223 дитини, які перебувають у складних життєвих обставинах. Соціальним супроводом охоплено 25 сімей, де виховується 67 дітей. Соціальною роботою                          за картками обліку охоплено 61 сім’ю, де виховується 156 дітей. 

Під соціальним супроводженням Центру перебуває 93 дитини-сироти та дітей, позбавлених батьківського піклування, 24 з яких виховуються у прийомних сім’ях,      69 - у дитячих будинках сімейного типу. Метою соціального супроводження є захист та забезпечення дотримання прав та інтересів дітей, оптимальних умов їхнього життя та розвитку, з урахуванням індивідуальних потреб кожної дитини, шляхом надання соціальних послуг.
Протягом січня-вересня 2018 року консультативною роботою охоплено            54 жінки, які народили дітей, їм надані соціальні послуги, спрямовані                         на створення належних умов розвитку і виховання дітей, організацію взаємодопомоги та підтримки батьків з появою немовляти, оформлення державної допомоги сім’ям                      з дітьми.

Cлужбою у справах дітей районної державної адміністрації у поточному році здійснено заходи щодо збільшення на 1,6 відсотка дітей-сиріт  та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в сімейних формах виховання (опіка/піклування, прийомні сім’ї та дитячі будинки сімейного типу);    у  тому числі: влаштовано 2 дітей з інвалідністю, 97,2 відсотка дітей охоплені сімейними формами виховання від загальної кількості дітей, які перебували на первинному обліку служби у справах дітей районної державної адміністрації. Посиротілі діти у 2018 році                         стовідсотково влаштовані до сімейних форм виховання.

У районній комплексній дитячо-юнацькій спортивній школі ім. В.К. Сергеєва  виховується 506 дітей у 36 групах за направленнями: волейбол, вільна боротьба, футбол, легка атлетика, теквандо (ІТФ), вихованці яких брали участь у змаганнях районного та обласного рівнів.

Основні проблеми  розвитку:

· передбачення витрат на створення центрів соціальних служб                                      або співфінансування за рахунок направлення субвенції до районного бюджету                          на утримання фахівця із соціальної роботи у штаті районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, який буде обслуговувати територію конкретної громади;
· відсутність власного житла у переважної більшості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· відсутність ефективної системи мотивації населення до ведення здорового способу життя;

· недостатність належної спортивної інфраструктури, найпростіших спортивних майданчиків.

 Основні цілі на 2019 рік:
·  виявлення сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах, та надання їм соціальних послуг;

· забезпечення якісної соціальної адаптації дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з числа учнів старших і випускних класів інтернатних закладів;

· здійснення моніторингу та контролю  за забезпеченням житлом осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які перебувають                           в інтернатних закладах, знаходяться під опікою, піклуванням, у прийомних сім’ях, дитячих будинках сімейного типу;

· проведення інвентаризації безхазяйних житлових приміщень, наявного вільного житла з метою їх збереження та подальшого переобладнання, як використання як соціального житла, так і формування бази даних таких приміщень;

· інформування населення про форми сімейного виховання дітей-сиріт                        та дітей, позбавлених батьківського піклування,  та соціальну послугу - патронат                 над дитиною;

· проведення для працівників органів місцевого самоврядування навчальних заходів з питання надання якісних соціальних послуг, надання методичних посібників                         та рекомендації щодо організації роботи з вразливими категоріями громадян,                      що потребують соціального захисту;
· проведення інформаційно-просвітницьких заходів з питань попередження домашнього та ґендерно зумовленого насильства та протидії торгівлі людьми;
· організація інформаційно-просвітницьких заходів щодо попередження туберкульозу, ВІЛ/СНІДу, формування здорового способу життя;

· створення належних умов для залучення населення району до занять фізичною культурою і спортом, розвитку дитячо-юнацького, резервного спорту                     та спорту вищих досягнень;

- збереження мережі дитячо-юнацької спортивної школи, недопущення скорочення контингенту її вихованців, необґрунтованого скорочення кількості тренерів-викладачів, інших працівників сфери, ліквідації, використання                                  не за призначенням спортивних споруд;

- введення  посад інструкторів з фізичної культури і спорту до штатів виконавчих комітетів рад або підприємств, установ, організацій, що діють                            на відповідних територіях, не менше однієї посади у кожній раді з чисельністю населення 500 і більше осіб;

- участь на високому рівні в обласних, Всеукраїнських і міжнародних спортивних змаганнях відповідно до районного календарного плану фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів;

- забезпечення належного фінансування на розвиток спортивної матеріально-технічної бази (будівництво, ремонт, реконструкція спортивних споруд, придбання спортивного інвентарю та обладнання);

- забезпечення проведення щорічного оцінювання фізичної підготовленості населення в районі;

- здійснення контролю за розвитком пріоритетних для району видів спорту: вільної боротьби, легкої атлетики, футболу, волейболу;

· активізація фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи за місцем проживання, роботи, навчання та в місцях масового відпочинку населення,                                в тому числі дні активного відпочинку серед працівників та членів їх сімей, установ, підприємств, організацій;

· мінімізація показника дитячої злочинності у районі.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
· охоплення соціальними послугами сімей учасників бойових дій та внутрішньо переміщених осіб на 80,0 відсотків;
· збільшення кількості осіб, охоплених інформаційно-просвітницькою роботою з питань підвищення рівня ґендерної культури, на 5,0 відсотка та протидії торгівлі людьми на 10,0 відсотка;
· збільшення кількості молоді, залученої до проведення соціальних акцій                     з питань пропаганди здорового способу життя, профілактики шкідливих звичок, ВІЛ/СНІДу на 15,0 відсотка;
· збільшення на 0,5 відсотка показника охоплення соціальним супроводом  кількості сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах;

· збільшення охоплених соціальними послугами на 5,0 відсотка осіб, засуджених до покарань, не пов’язаних з позбавленням волі та звільнених з місць позбавлення волі;
· збільшення на 10,0 відсотка рівня охоплення дітей та молоді заходами,                    спрямованими на запровадження здорового способу життя;

· підвищення рівня охоплення громадян фізкультурно-оздоровчою                                 та спортивно-масовою роботою до 20,0 відсотка  від загальної чисельності населення району; 

· зменшення кількості дітей та молоді, віднесених за станом здоров’я                 до спеціальної медичної групи; 

· збільшення кількості спортсменів району у складі обласних, національних збірних команд України з видів спорту, кількості завойованих золотих, срібних               та бронзових медалей на Всеукраїнських та міжнародних змаганнях;

· доведення рівня витрат, передбачених на навчально-тренувальну роботу,       від загальних обсягів їх фінансування до 10,0 відсотка.

2.6. Розвиток  культури та туризму. Охорона культурної спадщини 

Основні тенденції розвитку в 2018 році 

Для задоволення  культурних потреб населення в районі діють 30 клубних установ,  27  бібліотек, 2 дитячі музичні школи та районний історичний музей.

Станом на 01 жовтня 2018 року на утримання підвідомчих закладів культури всього виділено з районного бюджету 4826,7 тис. гривень. За рахунок загального фонду бюджету на проведення культурно-мистецьких заходів та державних свят використано 155,3 тис. гривень,  або 88,4 відсотка  від річного плану. 

Бібліотечний фонд Централізованої бібліотечної системи отримав                       1140 примірників книжок на загальну суму 104,5 тис. гривень.

За рахунок місцевих бюджетів проведені ремонтні роботи у 20 сільських закладах культури на загальну суму близько 2181,4 тис. гривень.
Станом на 01  жовтня  2018 року проведено поточний ремонт внутрішніх приміщень, ремонт сходів відділу культури районної державної адміністрації                  (14,1 тис. гривень), районного Будинку культури (7,4 тис. гривень), виготовлена проектно - кошторисна документація “Капітальний ремонт покрівлі Бериславського районного Будинку культури    ім. Т.Г. Шевченка” (1414, 7 тис. гривень). 
Протягом 9 місяців 2018 року територію району відвідало  близько                        15 тис. відпочиваючих в садибах сільського зеленого туризму та екскурсантів.

Станом на 01 жовтня 2018 року  до місцевого бюджету надійшло туристичного  збору  5,5 тис. гривень.

Опис основних проблем: 

· незадовільне матеріально-технічне становище закладів культури, особливо у сільській місцевості  (близько  8  відсотків закладів потребують капітального ремонту);

· незадовільний стан оснащення сучасним технічним обладнанням (комп’ютерним, відео-, звуковим, світловим тощо) закладів культури;

· низький рівень обслуговування та якості надання туристичних послуг, відсутність висококваліфікованих фахівців індустрії гостинності;

· неналежне маркетингове просування туристичного продукту;

· низький рівень інвестиційних вкладень у сферу туризму.

Основні цілі на 2019 рік:

· забезпечення належного функціонування закладів культури, у тому числі                 у сільській місцевості, для надання культурних послуг мешканцям міста, селища                   та сіл району;

· відродження та розвиток аматорського мистецтва, охорона, збереження, популяризація надбань національної культури, народних традицій, звичаїв та обрядів національних меншин;

· забезпечення якісно нового змісту роботи бібліотек для повноцінного задоволення інформаційних потреб населення;

· охорона, збереження та розвиток пам’яток  культурної спадщини;

· приведення до належного стану будівлі та впровадження енергозберігаючих технологій у архівному  відділі районної державної адміністрації з метою економії бюджетних ресурсів на теплопостачання;

· створення сприятливих умов для розвитку культури і мистецтва в районі;

· збереження національних традицій та звичаїв, забезпечення розвитку творчого потенціалу та культурного простору району;

· забезпечення реалізації на території району державної політики в галузі культури і духовності, охорони культурної спадщини;
· створення умов для забезпечення прискореного розвитку сфери туризму, перетворення її у високоефективну, інтегровану у світовий ринок галузь;
· створення сприятливих умов для залучення інвестицій у розбудову туристичної інфраструктури району; 
· формування та просування позитивного іміджу району як території,  привабливої для туризму. 
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

· поліпшення умов отримання послуг у закладах культури  громадянами району;

· виховання у молоді громадянської самосвідомості, правильного уявлення про культуру, побут, звичаї, обряди, традиції українського народу;

· збільшення відвідувачів екскурсій до  17,0 тис. осіб на рік (на 13,3 відсотка);

· покращення матеріально-технічної бази установ культури;

· збереження пам’яток культурної спадщини на рівні 100 відсотків.
2.7. Житлово-комунальне господарство 

Стан і тенденції  розвитку галузі в 2018 році 

У районі централізованим водопостачанням забезпечено одне місто,                       одне селище, 42 сільських населених пункти  (100 відсотків). Загальна протяжність водопровідних мереж району складає 554 км. Постачання населенню питної води здійснюється із підземних джерел (102 артезіанських свердловини) та одним водозабором з р. Дніпро без очистки та знезараження подається у водопровід                            с. Львове.  

           Загальна протяжність каналізаційних мереж у населених пунктах району становить  59,4  км. Централізованим водовідведенням забезпечені 2 населені пункти, або 5 відсотків від загальної кількості (м. Берислав та смт Козацьке).      

           Через тривалий термін експлуатації технічний стан об’єктів систем водопостачання населених пунктів району, які будувались в основному господарським способом (відсутність проектної документації) у  60-х - 80-х роках минулого століття, не дає можливості забезпечити населення якісною питною водою у достатньому обсязі. 

           На даний час 40 відсотків  мереж централізованого водопостачання знаходиться                         у незадовільному технічному стані , що призводить до 10 відсотків  втрат питної води,  та підлягають заміні.

Більше половини артезіанських свердловин (65 відсотків) подають воду,                  що має перевищення вмісту сульфатів, хлоридів та сухого залишку і не відповідає встановленим нормативам за загальною жорсткістю. 

Аварійний стан  очисних споруд м. Берислав, які введені в дію  у 1974 році, становить надзвичайну небезпеку для екосередовища людини через постійний скид неочищених стічних каналізаційних  вод  на рельєф місцевості, у Каховське водосховище та р. Дніпро.  

На території району надавачами житлово-комунальних послуг                             є 23 комунальних підприємства місцевих рад. У структурі собівартості послуг найбільшу питому вагу займають енергоресурси, матеріальні витрати та витрати                   на заробітну плату. Нестабільне фінансування галузі призводить до зниження якості надання житлово-комунальних послуг населенню.

Станом на 01 жовтня 2018 року за рахунок коштів місцевих бюджетів                          на заходи з покращення водопостачання та водовідведення населених пунктів району спрямовано капітальних видатків на загальну суму 327,5 тис. гривень, за рахунок                        яких придбано  насосно-силове  обладнання для Бериславської міської, Качкарівської, Максимо-Горьківської, Одрадокам’янської та Раківської  сільських рад.


Житловий фонд  району налічує 101 житловий будинок, із яких  69 житлових будинків комунальної власності та 31 житловий будинок об’єднань співвласників  багатоквартирних житлових будинків.


 У районі створено 28 об’єднань співвласників багатоквартирних будинків.


Опис основних проблем розвитку: 

· аварійний стан 222 км (40 відсотків) водопровідних та 58,8 км (100 відсотків) каналізаційних мереж призводить до втрат питної води та забруднення навколишнього природного середовища;

· високий рівень фізичного зносу артезіанських свердловин,                                       що експлуатуються  25 і більше років (90 відсотків);

· наявність графіків подачі води у весняно-літній  поливний період;

· недостатній рівень впровадження новітніх енергозберігаючих технологій, устаткування та матеріалів в  секторі  житлово-комунального господарства;

· низький рівень фінансового та матеріально-технічного забезпечення підприємств житлово-комунального господарства;

· відсутність системи очистки та знезараження води для питних цілей                        на водозаборі з р. Дніпро с. Львове; 

· відсутність очисних споруд для очистки стічних каналізаційних вод                                м. Берислав; 

· наявність заборгованості населення за спожиті житлово-комунальні послуги.

Основні цілі на 2019 рік: 

· поліпшення якості житлово-комунальних послуг для всіх верств населення;

· підвищення рівня матеріально-технічного забезпечення підприємств житлово-комунального господарства.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

· будівництво артезіанської свердловини   на території с.Тягинка;
· реконструкція (заміна) аварійних водопровідних мереж;

· встановлення на артезіанських свердловинах систем автоматичного управління насосними агрегатами з використанням частотно-регулюючих електро-приводів;

· здійснення  енергозберігаючих заходів, впровадження новітніх технологій             на підприємствах житлово-комунального господарства;

· виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво  системи очистки та знезараження води для питних цілей на водозаборі з р. Дніпро Львівської сільської ради;

·  зменшення кількості населених пунктів району, в яких подача води                             у весняно-літній  поливний період здійснюється за графіками;

·  збільшення рівня платежів населення до 95 відсотків та зниження заборго-ваності населення за спожиті житлово-комунальні послуги;

· зменшення  втрат води в інженерних мережах на 2-2,5  відсотка.

2.8. Розвиток будівництва та забезпечення населення житлом

Стан і тенденції розвитку в 2018 році 

За статистичними даними протягом січня - вересня 2018 року у районі прийнято в експлуатацію 2080 кв.м загальної площі житла.
Введено в експлуатацію  об’єкт  незавершеного  будівництва житлового будинку (ІІ черга - 45 квартир)  по  вул. Херсонська, 110А  м. Берислав.

Станом на 01 жовтня 2018 року за клопотанням районної державної адміністрації та районної ради Херсонським обласним фондом індивідуального житлового будівництва на селі “Власний дім” надано пільгові довгострокові кредити 23 заявникам на загальну суму 4840,0 тис. гривень, що становить 124,0 відсотки                           від прогнозних показників у потребі в кредитних коштах на 2018 рік                             (3900 тис. гривень), у тому числі: 16 членам обслуговуючого житлово-будівельного кооперативу “КОЗАЦЬКИЙ” надано пільгові кредити на придбання житла                           на загальну суму 4340 тис. гривень та 7 фізичних осіб отримали пільгові кредити                   на реконструкцію та придбання житлових будинків на загальну суму 500 тис. гривень.

Основні проблеми галузі: 

· високі відсоткові ставки банків за користування житловими кредитами;

· обмеженість бюджетних асигнувань у житлове будівництво;

· низький рівень платоспроможності населення, що не дозволяє вирішувати власні житлові проблеми шляхом будівництва житла або його купівлі                            на вторинному ринку;

· застаріла містобудівна документація, що перешкоджає відведенню нових земельних ділянок під житлове будівництво;

· обмеженість коштів місцевих бюджетів на оновлення генеральних планів населених пунктів та детальних планів територій;
· зростання вартості будівельних матеріалів, транспортних послуг                                та енергоносіїв;

· зменшення рівня індивідуального житла.

Основні цілі на 2019 рік:
- розвиток будівництва та забезпечення населення житлом;

- реалізація інвестиційних проектів у галузі будівництва;

- сприяння реалізації діючих програм житлового будівництва;

- добудова незавершених будівництв об’єктів та прийняття їх в експлуатацію;

- збільшення обсягів будівництва житла за рахунок усіх джерел фінансування;

- поліпшення житлових і соціально-побутових умов сільського населення                           та підвищення рівня інженерного облаштування села;

- створення умов для будівництва доступного житла садибної забудови шляхом проведення підготовчих робіт для реалізації програми будівництва доступного житла у місті, селищі та сільській місцевості району, визначення місць розташування земельних ділянок відповідно до містобудівної документації та визначення можливості їх відведення;

- поліпшення житлових і соціально-побутових умов сільського населення                та підвищення рівня інженерного облаштування, надання пільгових кредитів мешканцям сільських населених пунктів за рахунок державного та місцевого бюджетів;

- розроблення схеми планування території району, коригування (оновлення) генеральних планів населених пунктів, встановлення режиму забудови                                   та використання їх територій;

- добудова і введення в експлуатацію корпусу Б акушерсько-гінекологічного відділення комунальної установи “Бериславська центральна районна лікарня”.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- поліпшення житлово-побутових умов 210 сімей сільської місцевості                       за програмою індивідуального житлового будівництва на селі;

- залучення коштів державного та місцевих бюджетів на молодіжне житлове будівництво.
3. ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО СЕРЕДОВИЩА, ТЕХНОГЕННА БЕЗПЕКА ТА ЦИВІЛЬНИЙ ЗАХИСТ НАСЕЛЕННЯ

Стан і тенденції  розвитку у 2018 році 

Завдяки скоординованим діям між органами влади та Бериславським районним сектором Головного управління ДСНС України у Херсонській  області, активній консультаційно-просвітницькій роботі в засобах масової інформації, протягом              2018 року на території району вдалося забезпечити оперативне реагування                         на надзвичайні події та ліквідацію їх наслідків, не допустивши їх виникнення.


Протягом січня-вересня 2018 року сталося 105 надзвичайних подій,                                        у тому числі - 101 пожежа, із них 16 - у житловому секторі, внаслідок яких загинуло                   2 особи.

Станом на 01 жовтня  2018 року у районі на обліку перебуває 17 захисних споруд, із них: проведено інвентаризацію 15 захисних споруд та 2 споруди планується зняти з обліку.

З метою попередження виникнення надзвичайних ситуацій  у районі протягом січня-жовтня 2018 року  проведені  командно-штабні навчання з органами управління та силами цивільного захисту при виникненні  надзвичайних ситуацій та тренування                       з органами управління та силами  цивільного захисту територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту Херсонської області щодо дій у разі виникнення надзвичайної ситуації на Каховській ГЕС ім. П.С. Непорожнього.

Опис основних проблем розвитку:

- повільне створення місцевих матеріальних резервів усіх рівнів;

- необхідність проведення модернізації (осучаснення) територіальної системи оповіщення населення у разі виникнення надзвичайних ситуацій.

Основні цілі на 2019 рік: 

- організація заходів із запобігання виникнення надзвичайних ситуацій;

- проведення постійного та обов’язкового аварійно-рятувального обслуговування об’єктів спільної власності територіальних громад з метою профілактичного нагляду за станом техногенної безпеки, виконання на них необхідних запобіжних заходів;

- формування та утримання районного матеріального резерву пально-мастильних матеріалів; 

- проведення функціонального навчання у сфері цивільного захисту працівників органів місцевого самоврядування;

- проведення реконструкції очисних споруд м. Берислав; 

- забезпечення вивезення з території району непридатних до використання хімічних засобів захисту рослин;
- виготовлення проектів землеустрою щодо відведення земельної ділянки                під розміщення  твердих побутових відходів з отриманням витягу з Державного реєстру речових прав на нерухоме майно про реєстрацію права власності;

- виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво об’єктів поводження з твердими побутовими відходами;

- розробка, відповідно до вимог чинного природоохоронного законодавства,  схем санітарної очистки населених пунктів;
- утворення функціонування підрозділів місцевої пожежної охорони;

- здійснення  постійного  та  обов’язкового  аварійно-рятувального обслуго-вування об’єктів комунальної власності, потенційно небезпечних об’єктів                    та об’єктів підвищеної небезпеки;

- постійний контроль за станом техногенної небезпеки на промислових об’єктах району, здійснення постійного радіаційного та хімічного контролю навколишнього природного середовища;

- будівництво водовідвідних систем по захисту від шкідливої дії вод;

- забезпечення стабільної роботи дренажних насосних станцій по захисту                         від підтоплення населених пунктів району;

- проведення робіт з берегоукріплення Каховського водосховища. 

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

· підвищення ступеня захищеності населення і територій району від надзвичайних ситуацій, зменшення ризиків виникнення та мінімізація наслідків надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру;

· ліквідація скидів стічних каналізаційних вод в Каховське водосховище та рельєф місцевості;

· вивезення близько 3,0 тонн непридатних до використання хімічних засобів захисту рослин  з території Томаринської сільської ради;
· отримання витягів з Державного реєстру речових прав на нерухоме майно               про реєстрацію права власності на земельні ділянки Милівською, Новокаїрською               та Новорайською сільськими радами;

· виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво об’єкту поводження з твердими побутовими відходами Одрадокам’янської сільської ради;

· розробка схем санітарної очистки м. Берислав та смт Козацьке;
· поліпшення ефективності оперативного реагування на надзвичайні ситуації;

· зменшення матеріальних збитків та людських втрат;
· доведення рівнів залягання ґрунтових вод у населених пунктах, що потерпають від підтоплення, до визначених санітарних норм.
4. ЕФЕКТИВНЕ  УПРАВЛІННЯ У СФЕРІ РЕГІОНАЛЬНОГО РОЗВИТКУ 

4.1.  Наповнення бюджету, оптимізація і контроль бюджетних витрат

Стан і тенденції розвитку у 2018 році

Темп  росту доходів загального фонду бюджету району за 9 місяців 2018 року проти відповідного періоду минулого року становить 131,0 відсотка                                           або 23088,8 тис. гривень. 

Із 15 запланованих джерел, що надходять до загального фонду місцевих бюджетів, виконання забезпечено по всіх джерелах надходжень. 

Станом на 01 жовтня 2018 року виконання дохідної частини загального фонду бюджету забезпечено всіма 23 місцевими радами району та районним бюджетом. 

Динаміка збільшення надходжень спостерігається по основних податках                          і зборах, які зараховуються до місцевих бюджетів району. Так, досягнуто зростання надходжень податку на доходи фізичних осіб проти минулого року на 36,5 відсотка,                       або на 12925,6 тис. гривень, єдиного податку - на 38,4 відсотка, або                                     на 5123,9 тис. гривень, плати   за землю - на 6,6 відсотка, або на 1042,2 тис. гривень.

До спеціального фонду місцевих бюджетів протягом 9 місяців поточного року  надійшло 19871,1 тис. гривень при уточнених річних показниках в сумі                      16379,1 тис. гривень, що складає 121,3 відсотка. Понад план отримано 3492,0 тис. гривень.
Видатки загального фонду бюджету району, з врахуванням трансфертів                            за 9 місяців 2018 року, склали 364087,4 тис. гривень, що на 57909,1 тис. гривень більше за відповідний показник 2017 року (306178,3 тис. гривень), або на                            19 відсотків. Рівень виконання зазначених видатків до планових призначень             412522,3 тис. гривень становить 88,3 відсотка. 

Із загальної суми видатків на заробітну плату з нарахуванням працівникам бюджетних установ спрямовано 159567,3 тис. гривень, або 89,1 відсотка від призначень (179178,2 тис. гривень). Вся заробітна плата виплачена в повному обсязі без допущення кредиторської заборгованості. На оплату за спожиті бюджетними установами енергоносії спрямовано коштів в сумі 15771,2 тис. гривень. Загальна сума коштів,  спрямованих на захищенні статті за січень-вересень 2018 року, становила                    180328,0 тис. гривень.

Кредиторська заборгованість бюджетних установ (без врахування цільових субвенцій) станом на  01 жовтня 2018 року відсутня.

Опис основних проблем: 

- зростання податкового боргу за платежами до місцевих бюджетів району;

- недостатньо високий рівень декларування доходів громадян за попередній рік;

- недотримання приватними підприємцями вимог законодавства щодо гарантованого рівня мінімальної заробітної плати та використання найманої робочої сили без укладання трудових договорів;

- використання робочої сили без офіційного оформлення найманих працівників під час проведення сільськогосподарських робіт;
- затягування процесу оформлення договорів оренди земельних ділянок, використання земельних ділянок без правовстановлюючих документів. 

Основні завдання на 2019 рік: 

- забезпечення ефективної взаємодії органів місцевого самоврядування                      та контролюючих органів щодо наповнення бюджетів усіх рівнів відповідно                         до показників економічного розвитку району;

- забезпечення економного, раціонального та результативного витрачання бюджетних коштів, посилення контролю за дотриманням вимог законодавчо-нормативних актів щодо витрачання бюджетних коштів;

- забезпечення підвищення якості та ефективності видатків місцевих бюджетів  та діяльності закладів освіти, охорони здоров’я, культури, інших галузей бюджетної сфери;

- функціонування надійної системи внутрішнього контролю; 

- удосконалення системи управління; 

- запобігання фактам незаконного, неефективного та нерезультативного використання бюджетних коштів; 

- запобігання виникненню помилок чи інших недоліків у діяльності установ,                  в яких проводиться внутрішній аудит.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

· збільшення  обсягу надходжень у співставних умовах до місцевих бюджетів району, що забезпечить стабільне функціонування бюджетних установ та організацій та покращення соціально-економічного розвитку  територій;

· забезпечення виконання затверджених показників по доходах                                     (без трансфертів) і видатків місцевих бюджетів;

· підвищення прозорості та ефективності використання фінансових ресурсів.

4.2.  Створення умов  для розвитку   інформаційного простору  та гро-мадського  суспільства 

Стан і тенденції розвитку в 2018 році 

Бериславська дільниця надання послуг Каховського ЦПЗ №2  забезпечує надання населенню району  послуг поштового зв’язку через 26 відділень. Обслуговує близько  46,8 тис. осіб  у 43 населених пунктах району та надає понад 50 видів послуг.

Станційно-лінійна діяльниця №3 м. Берислав РЦТ №631 місто Каховка Херсонської філії ПАТ “Укртелеком” є технічним партнером  районної державної адміністрації у підтримці розвитку інформаційно-комунікаційної інфраструктури. Своїм абонентам станційно-лінійна дільниця №3 м. Берислав  РЦТ №631                            місто Каховка  Херсонської філії ПАТ “Укртелеком” надає весь спектр традиційних послуг: телефонний, міжміський і міжнародний, телеграфний зв’язок, сільський телефонний і телеграфний зв’язок.

На шпальтах районної газети  “Маяк”  щотижня висвітлюються  основні події, які відбувають на території району, та роз’яснення щодо нововведень                                  до  законодавчої бази.

Опис основних проблем розвитку  галузі: 

· неповне покриття  інформаційного поля району  українським мовником;

· руйнування мережі проводного мовлення, яка включена до системи оповіщення у випадку виникнення надзвичайних ситуацій.

Основні цілі на 2019 рік:

· підвищення ефективності використання інформаційних та комунікаційних технологій;

· забезпечення структурних підрозділів районної державної адміністрації                 та органів місцевого самоврядування засобами інформатизації та комп’ютеризації, передовими інформаційними технологіями для оптимізації надання управлінських послуг населенню;

· створення нових стандартів у розробці і розповсюдженні інформаційно-презентаційних та іміджевих матеріалів про район;

· впровадження інновацій у сфері Інтернет-технологій, модернізація офіційних сторінок структурних підрозділів районної державної адміністрації                   та органів місцевого самоврядування;

· проведення модернізації локальної мережі для забезпечення відмово- стійкості та швидкого обміну інформацією між користувачами системи АСКОД;

· автоматизація робочих місць у відділеннях поштового зв’язку в місті                       та сільській місцевості.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

·  покриття сигналом  національного телемовника територій віддалених населених пунктів району;

· розвиток телекомунікаційної інфраструктури;

· доведення частки міських і сільських домогосподарств, які мають доступ                          до Інтернету вдома, до загальної кількості таких господарств - 60,1 відсотка.

4.3. Підвищення обороноздатності району. Підтримка армії та захист військовослужбовців

Стан і тенденції розвитку в 2018 році

У 2018 році в районі вирішувалися першочергові питання оборонного характеру:

- забезпечено практичну підготовку підрозділів територіальної оборони району до виконання завдань за призначенням, а саме:

- участь у  планових десятиденних навчальних зборах загонів територіальної оборони району, у яких взяли участь близько 5 тисяч військовозобов’язаних району на чолі з головою районної державної адміністрації;

- надана допомога в організації та проведенні  командно-штабних навчань,                  які проводились на території Херсонської області за планами Міністерства оброни України;

- забезпеченно  передачу до сфери управління Міністерства оброни України складів, що розміщені на території с. Тягинка;

- здійснювалися заходи щодо виконання державних завдань з відбору громадян до вступу на військову службу за контрактом та призову на строкову службу.

Опис основних проблем:

- матеріально-технічне забезпечення підрозділів територіальної оборони, проведення заходів з їх підготовки потребують спільних зусиль Міністерства оборони України та місцевих органів влади та значних матеріальних, фінансових ресурсів.

Основні цілі на 2019 рік:

- матеріально-технічне забезпечення заходів територіальної оборони району             та польова підготовка підрозділів територіальної оборони до виконання завдань                      за призначенням;

- надання шефської допомоги військовій частині А 0456 м. Одеса;

- виконання державних завдань з відбору громадян до вступу на військову службу за контрактом, призову на строкову службу та проведення заходів                              з допризовної підготовки; 

- надання  автомобільного транспорту для перевезення особового складу підрозділів територіальної оборони;

- підготовка у мирний час до охорони та оборони в особливий період важливих об’єктів і комунікацій життєдіяльності;

- підготовка до боротьби з диверсійно-розвідувальними силами, іншими озброєними формуваннями агресора, антидержавними незаконно утвореними озброєними формуваннями та мародерами;
- підтримка правового режиму воєнного стану, посилення охорони громадського порядку та безпеки громадян;
- створення сприятливих умов для належної підготовки у мирний час особового складу підрозділів територіальної оборони до виконання завдань за призначенням шляхом проведення навчань та тренувань з практичного відпрацювання навичок бойової підготовки;
- створення умов для реалізації конституційного права на освіту та охорону здоров’я військовослужбовців підрозділів територіальної оборони; 

- надання безоплатної медичної допомоги військовослужбовцям та членам                        їх сімей у районних закладах охорони здоров’я;

- виконання мобілізаційних завдань;

- забезпечення умов для надійного функціонування органів державної влади, органів військового управління, стратегічного (оперативного) розгортання  військ (сил) Збройних Сил України та інших військових формувань;

- переформування військового комісаріату у територіальний центр комплек-тування та соціальної підтримки (ТЦК та СП).

Очікувані  результати:

- підвищення рівня готовності формувань територіальної оборони                                  до виконання завдань за призначенням;

- покращення якості підготовки громадян до виконання військового обов’язку;

- створення оптимальної та результативної системи фінансування заходів                         у сфері оборонної роботи та організації територіальної оборони, які відносяться                              до повноважень районної державної адміністрації в мирний час і в умовах особливого періоду.

4.4. Регіональна політика. Розвиток  самодостатніх та спроможних територіальних громад

Стан і тенденції розвитку в 2018 році 

Протягом січня-вересня 2018 року утворено Новорайську сільську раду (ОТГ). Процедура об’єднання охопила 6 населених пунктів, чисельність населення яких становить 5128 осіб (11,0 відсотка населення району).

Відповідно до постанови Центральної виборчої комісії України від 12 жовтня 2018 року №156 “Про перші вибори депутатів сільських, селищних, міських рад об’єднаних територіальних громад  і відповідних сільських, селищних, міських голів  23 грудня 2018 року”  на території району 23 грудня 2018 року  відбудуться перші вибори голови та депутатів Милівської та Шляхівської об’єднаних територіальних громад.

У результаті об’єднання  планувалось охопити  12 населених пунктів, чисельність  населення  яких складає 6313 осіб (13,5 відсотка населення району).

У зв’язку з тим, що  встановлено заборону проведення місцевих виборів               у період, на який вводиться воєнний стан відповідно до постанови  Центральної виборчої комісії України  від 29 листопада 2018 року №233  “Про деякі питання організації підготовки  та проведення місцевих виборів в окремих регіонах України,                         в яких введено воєнний стан” вибори  голів та депутатів Милівської та Шляхівської сільських  рад призупинено.
Опис основних проблем розвитку: 

 - небажання окремих громад активно включатись у процес об’єднання через необізнаність населення щодо перспектив реформи і можливостей, які відкриває децентралізація та об’єднання громад.

Основні цілі на 2019 рік: 

- впровадження реформи децентралізації та сприяння розвитку об’єднаних територіальних громад;

- проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з жителями терито-ріальних громад району, депутатами місцевих рад, органами місцевого самоврядування  щодо основних положень реформи децентралізації влади та переваг добровільного об’єднання територіальних громад;

- залучення провідних фахівців та експертів до проведення консультацій щодо процесу створення та ефективної діяльності об’єднаних територіальних громад.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- покращення поінформованості жителів територіальних громад району, депутатів місцевих рад, органів місцевого самоврядування  щодо основних положень реформи децентралізації влади та переваг добровільного об’єднання територіальних громад.

ІІ. Додатки до програми соціально-економічного та культурного розвитку Бериславського району на 2019 рік

Додаток 1

до програми соціально-економічного             та культурного розвитку Бериславського району на 2019 рік 

П Е Р Е Л І К

основних показників економічного і соціального розвитку району на 2019 рік

	№ з/п
	Найменування показника
	Одиниці виміру
	Значення показника
	Відповідальні за  супроводження показника

	
	
	
	2017 рік,

фактично
	2018 рік,

очікувано
	2019 рік, прогноз
	прогноз

2019 року

до факту

2018 року

(+,- в.п., %)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Виробництво продукції сільського господарства у порівнянних цінах          2010 року - всього
	млн.грн
	501,7
	483,9
	494,7
	102,2
	Відділ агропромислового розвитку районної державної адміністрації 

	2.
	Темп  обсягу сільськогоспо-дарського виробництва (до попе-реднього року)
	%
	90,8
	96,5
	102,2


	+ 10,8 в.п
	Відділ агропромислового розвитку районної державної адміністрації 

	3.
	Оборот роздрібної торгівлі                          (з урахуванням індексу цін)
	млн.грн
	177,4
	190,3
	223,8 
	117,6 
	Управління економічного розвитку                        та інфраструктури районної державної адміністрації 

	4.
	Темп росту обороту роздрібної торгівлі
	%
	85,6
	107,3
	117,6
	+10,3
	Управління економічного розвитку                        та інфраструктури районної державної адміністрації

	5.
	Обсяг капітальних інвестицій                       (за рахунок усіх джерел фінансування)
	тис. грн
	217088,0
	219258,9
	221451,5
	101,0
	Управління економічного розвитку                        та інфраструктури районної державної адміністрації


Продовження додатка 1

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	6.
	Темп зростання обсягів капітальних інвестицій (до попереднього року) *
	%
	150,5
	101,0
	101,0
	+ 0 в.п.
	Управління економічного розвитку                        та інфраструктури районної державної адміністрації

	7.
	Кількість малих і середніх під-приємств у розрахунку на 12,6 тис. осіб наявного населення
	од.
	51
	52
	53
	102,0
	Управління економічного розвитку                        та інфраструктури районної державної адміністрації

	8.
	Темп зростання доходів місцевих бюджетів (без трансфертів)                         до попереднього року
	%
	140,2
	112,5
	74,0
	-26 в. п.
	Фінансове управління районної  державної адміністрації

	9.
	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника
	грн
	5337,0
	6200,0
	6800,0
	109,7
	Управління  соціального захисту населення районної  державної адміністрації

	10.
	Темп зростання середньомісячної заробітної плати   (до попереднього року) *
	%
	161,6
	116,2
	109,7
	- 6,5 в.п.
	Управління  соціального захисту населення районної  державної адміністрації


*- темпи зростання розраховані через індекси споживчих цін

Продовження додатка 1

Розвиток основних галузей промислового комплексу

	Показники
	2017 рік,

звіт
	2018 рік, 

очікуване
	2019 рік,

прогноз
	2019 рік

у % до

2018 року

	Обсяг реалізованої промислової продукції (робіт, послуг) у відпускних цінах,               тис. грн
	446292,7
	452502,4
	458798,5
	101,4

	Виробництво харчових продуктів, напоїв, %  
	80,0
	81,0
	82,0
	х


Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції

	Показники
	2017 рік,

звіт
	2018 рік, 

очікуване
	2019 рік,

прогноз
	2019 рік

у % до

2018 року

	Валова продукція сільського господарства в порівнянних цінах 2010 року, млн.грн
	498,9
	481,4
	495,3
	102,9

	у % до попереднього року
	92,8
	96,4
	102,9
	х

	у тому числі: рослинництво
	447,1
	428,8
	442,1
	103,1

	                      тваринництво
	51,8
	52,6
	53,2
	101,1

	Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції, тис. тонн
	х
	х
	х
	х

	зернові культури 
	186,2
	138,9
	141,5
	101,9

	олійні культури - всього:
	61,8
	59,8
	61,5
	102,8

	у тому числі: соняшник
	43,6
	29,08
	35,9
	123,5

	картопля
	8,8
	8,6
	8,7
	101,2

	овочі
	25,6
	29,7
	29,8
	101,2

	баштанні культури
	2,4
	2,7
	3,0
	111,1

	плоди та ягоди 
	6,05
	6,93
	7,2
	103,4

	виноград
	7,97
	8,11
	8,12
	100,1

	Реалізація на забій худоби та птиці (у живій вазі)
	21,1
	21,3
	22,0
	103,2

	молоко
	8,7
	8,8
	8,9
	101,1

	яйця, млн. шт.
	6,71
	6,8
	6,9
	101,5


Продовження додатка 1

Виробництво продукції харчової промисловості

	Показники
	2017 рік,

звіт
	2018 рік, 

очікуване
	2019 рік,

прогноз
	2019 рік

у % до

2018 року

	М’ясо великої рогатої худоби (свіже чи охолоджене)
	688,2
	689,0
	692,0
	100,4

	М’ясо свиней (свіже чи охолоджене)
	395,4
	395,6
	397,0
	100,3

	Молоко рідке оброблене
	8500
	8500
	8550
	100,0

	Борошно
	-
	-
	-
	-

	Хліб та вироби хлібобулочні
	4380
	4381
	4350
	99,3

	Вироби здобні 
	502
	507,0
	510
	100,6

	Печиво солодке і вафлі
	383
	385
	391
	101,6

	Вироби макаронні, локшина та подібні борошняні вироби 
	14,6
	15
	15
	100

	Вино виноградне, тис. дал
	220,3
	220,6
	220,8
	100,1


Додаток 2 

до програми соціально-економічного                та культурного розвитку Бериславського району на 2019 рік 
П Е Р Е Л І К

прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку 

району до 2021 року

	Найменування  показника
	2019 рік
	2020 рік
	2021 рік

	Виробництво продукції сільського господарства у порівнянних цінах 2010 року, млн.грн
	494,7
	507,1
	522,3

	Темп зростання  обсягу  сільськогосподарського виробництва (до попереднього року), %
	102,2
	102,5
	103,0

	Середньомісячна заробітна плата штатного працівника, грн
	6800,0
	7200,0
	7800,0

	Темп зростання середньомісячної  заробітної плати, % до попереднього року
	109,7
	105,9
	108,3

	Обсяг капітальних інвестицій (за рахунок усіх джерел фінансування), тис.грн
	221451,5
	223666,0
	225903

	Темп зростання обсягів капітальних інвестицій (до попереднього року), %
	101,0
	101,0
	101,0


Додаток 3

до програми соціально-економічного                 та  культурного розвитку Бериславського району на 2019 рік 

П Е Р Е Л І К

основних показників розвитку адміністративно-територіальних одиниць району на 2019 рік

	Найменування показника
	2017 рік,

звіт
	2018 рік, очікуване
	2019 рік,

прогноз
	2019 рік

до 2018 року, %

	Обсяг реалізованої промислової продукції (робіт, послуг) у відпускних цінах, тис.грн
	446292,7
	452502,4
	458798,5
	101,4

	Обсяг прийнятого в експлуатацію житла, кв.м
	522,0
	2293,9
	522,0
	22,8

	Обсяг капітальних інвестицій (за рахунок усіх джерел фінансування)                        тис.грн
	217088,0
	219258,9
	221451,5
	101,0

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника, грн
	5337,0
	6200,0
	6800,0
	109,7

	Темп зростання середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника, %
	161,6
	116,2
	109,7
	х

	Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів), тис.грн
	120506,0
	135600,0
	100345,0
	74,0

	Оборот роздрібної торгівлі  (з урахуванням індексу цін) тис.грн
	177448,5
	190338,8
	223838,4
	117,6


Додаток 4

до програми соціального-економічного      та культурного розвитку Берислав-ського району на 2019 рік
П Е Р Е Л І К   О Б’Є К Т І В

будівництва, що передбачається фінансувати у 2019 році за рахунок бюджетних коштів

	№

 з/п
	Найменування об’єкта, його місцезнаходження,

вид робіт
	Рік початку
і закінчення 

робіт
	Проект-на потуж-ність

у від-повід-них одини-цях
	Кошторисна вартість об’єкта, тис.грн
	Обсяг фінансування, тис.грн

	
	
	
	
	
	всього
	у тому числі:

	
	
	
	
	всього
	залишок

на 
01 жовтня 2018 року
	
	державний бюджет
	облас-ний бюд-жет
	місцевий бюджет
	2019 рік

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	всього
	державний бюджет
	облас-ний

бюд-жет
	місцевий бюджет

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Охорона здоров’я 
	 
	 
	40030,803
	35612,53
	36146,3
	33848,01
	-
	2338,293
	36146,3
	33848,01
	-
	2338,293

	1. 
	Реконструкція кому-нальної установи “Бери-славська центральна районна лікарня” з будівництвом акушер-сько-гінекологічного відділення по вул. 1 Трав-ня, 124  в м. Берислав. Добудова блоку “Б”
	2011-

2019
	26 ліжко/

місць
	38984,9

орієнтовно        
	35100,4

орієнтовно        
	35100,4

орієнтовно        
	33345,38
	-
	1755,02
	35100,4

орієнтовно        
	33345,38
	-
	1755,02

	2. 
	Реконструкція  газової котельні комунальної установи “Бериславська центральна районна лікарня” по вул. 1 Трав-ня, 124  в м. Берислав із встановленням твердопа-ливного котла
	2019
	об`єкт
	512,13
	512,13
	512,13
	460,92
	-
	51,21
	512,13
	460,92
	-
	51,21

	3.
	Капітальний ремонт покрівлі харчоблоку комунальної установи “Бериславська центральна районна лікарня” за адресою: Херсонська область, м. Берислав,               вул. 1Травня                     
	2019
	об`єкт
	227,67
	-
	227,67
	41,71
	-
	225,96
	227,67
	41,71
	-
	225,96


Продовження додатка 4

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	4.
	Капітальний ремонт варочного залу харчо-блоку комунальної установи “Бериславська центральна районна лікарня” по вул. 1 Трав-ня,124, в м.Берислав
	2019
	об`єкт
	306,103
	-
	306,103
	-
	-
	306,103
	306,103
	-
	-
	306,103

	Об’єкти комунального значення 
	
	
	144045,052
	165466,331
	165466,331
	157001,219
	-
	8465,112
	135806,984
	130307,819
	-
	5499,165

	1.


	Будівництво міжселищ-ного газопроводу високого тиску до с. Бургунка
	2011-2019
	12,4 км
	14464,465

(*)


	 5278,6
	5278,6
	4750,8
	-
	527,8
	5278,6
	4750,8
	-
	527,8

	2.
	Будівництво міжселищ-ного газопроводу висо-кого тиску до с. Томарине
	2013-2020
	8,5 км
	9162,7

(**)
	20391,0
	20391,0
	18351,9
	-
	2039,1
	10200,0
	9180,0
	-
	1020,0

	3.
	Будівництво міжселищ-ного газопроводу висо-кого тиску до с. Зміївка
	2011-2020
	17,8 км
	21689,503

(*)


	41068,347
	41068,3
	36961,5
	-
	4106,0
	21600,0
	19440,0
	-
	2160,0

	4.
	Нове будівництво арте-зіанської свердловини по вул. Вишнева с. Тягинка Бериславського району Херсонської області
	2019
	об’єкт
	689,415
	689,415
	689,415
	-
	-
	689,415
	689,415
	-
	-
	689,415

	5.
	Реконструкція очисних споруд у м. Берислав Херсонської області  
	2019
	об’єкт
	76000,0
	76000,0
	76000,0
	76000,0
	-
	-
	76000,0
	76000,0
	-
	-

	6.
	Реконструкція системи водоочистки каналіза-ційних стічних вод із застосуванням очисних споруд типу “Biotal 200 Bt” за адресою смт Козацьке,  вул. Сільськогосподарська
	2019
	об’єкт
	10107,769
	10107,769
	10107,769
	9602,379
	-
	505,39
	10107,769
	9602,379
	-
	505,39

	7.
	Реконструкція водопро-відних мереж у                           смт Козацьке Берислав-ського району  
	2019
	об’єкт
	11931,20
	11931,20
	11931,20
	11334,64



	-
	596,56
	11931,20
	11334,64
	-
	596,56


Продовження додатка 4

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	 Освіта 
	
	
	14819,09
	-
	14819,09
	-
	-
	14819,09
	14819,09
	-
	-
	14819,09

	1. 
	Капітальний  ремонт вимощення і благоустрій території Лиманецької загально-освітньої школи  І-ІІІ ступенів,  за адресою: Херсонська область, Бериславський район,                    с. Лиманець, вул. Шкіль-на, буд.22
	2019
	
	1255,932
	-
	1255,932
	-
	-
	1255,932
	1255,932
	-
	-
	1255,932

	2. 
	Капітальний ремонт                 (із заміною частини вікон та дверей) Львівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів за адресою: Херсонська область, Бериславський район,                         с. Львове, вул. Нова, 53
	2019
	
	438,00
	-
	438,00
	-
	-
	438,00
	438,00
	-
	-
	438,00

	3. 
	Капітальний ремонт внутрібудинкової тери-торії Бериславської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №3                   за адресою: Херсонська область, м. Берислав,  вул. 1 Травня, 236                
	2019
	
	1358,976
	-
	1358,976
	-
	-
	1358,976
	1358,976
	-
	-
	1358,976

	4. 
	Капітальний ремонт харчоблоку Берислав-ської загальноосвітньої  І-ІІІ ступенів №3                      за адресою: Херсонська область, м. Берислав,  вул. 1 Травня, 236
	2019
	
	1300,0
	-
	1300,0
	-
	-
	1300,0
	1300,0
	-
	-
	1300,0

	5. 
	Капітальний ремонт покрівлі Бериславської початкової школи №5 за адресою: Херсонська область, м. Берислав,  вул. Шкільна, 49
	2019
	
	2888,091
	-
	2888,091
	-
	-
	2888,091
	2888,091
	-
	-
	2888,091


Продовження додатка 4

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	6. 
	Поточні ремонти закладів освіти:

- внутрішніх туалетів Зміївської,   Одрадо-кам’янської загально-освітніх шкіл І-ІІІ ступенів;

- покрівлі Бериславської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №1;
  - системи опалення  Бериславської початко-вої школи №5;

- заміна віконних та дверних блоків Центру юнацької та дитячої творчості, районної станції юних техніків,  Бериславської №3, Миколаївської, Бургун-ської,     Козацької зага-льноосвітніх шкіл І-            ІІІ ступенів;    

- поточний ремонт внутрішніх туалетів     комунальної установи “Інклюзивно-ресурсний центр”                                                                                         
	2019 


	
	2888,091
	-
	2888,091
	-
	-
	2888,091
	2888,091
	-
	-
	2888,091

	7. 
	Розробка робочого проекту на капітальні заходи інженерного захисту території (бере-гоукріплення)  для районної комплексної дитячо-юнацької спор-тивної школи ім.В.К. Сергеєва 
	2018 
	
	160,0
	-
	160,0
	-
	-
	160,0
	160,0
	-
	-
	160,0

	8. 
	Реконструкція системи опалення, покрівлі,  демонтаж  решти рель-єфної мозаїки Новобе-риславської загальноосвіт-ньої школи    І-ІІІ ступенів  
	2019
	
	1750,0
	-
	1750,0
	-
	-
	1750,0
	1750,0
	-
	-
	1750,0

	9. 
	Капітальний ремонт  частини будівлі, систем водопостачання та водо-відведення Новокаїр-ської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів  
	2019
	
	1800,0
	-
	1800,0
	-
	-
	1800,0
	1800,0
	-
	-
	1800,0


Продовження додатка 4

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	10. 
	Капітальний ремонт покрівлі Центру юна-цької та дитячої творчості за адресою: Херсонська область,              м. Берислав, вул. 1 Трав-ня, 205
	2019
	
	980,0
	-
	980,0
	-
	-
	980,0
	980,0
	-
	-
	980,0

	Культура
	
	
	2882,19
	2882,19
	2882,19
	-
	-
	2882,19
	2882,19
	-
	-
	2882,19

	1.
	Капітальний ремонт системи опалення Бериславського район-ного Будинку культури ім. Т.Г. Шевченка
	2019
	об’єкт
	300,0
	300,0
	300,0
	-
	-
	300,0
	300,0
	-
	-
	300,0

	2.
	Капітальний ремонт гля-дацької зали Берислав-ського районного Будинку культури ім.Т.Г.  Шевченка
	2019
	об’єкт
	950,0
	950,0
	950,0
	-
	-
	950,0
	950,0
	-
	-
	950,0

	3.
	Роботи з реконструкції Бериславського район-ного Будинку культури                        ім. Т.Г. Шевченка (замі-на вікон та дверей)
	2019
	об’єкт
	980,0
	980,0
	980,0
	-
	
	980,0
	980,0
	-
	-
	980,0

	4.
	Капітальний ремонт даху будівлі Центральної районної бібліотеки
	2019
	об’єкт
	350,0
	350,0
	350,0
	-
	-
	350,0
	350,0
	-
	-
	350,0

	5.
	Капітальний ремонт підлоги фойє Централь-ної районної бібліотеки
	2019
	об’єкт 
	49,0
	49,0
	49,0
	-
	-
	49,0
	49,0
	-
	-
	49,0

	6.
	Капітальний ремонт даху адмінбудівлі відділу культури районної державної адміністрації
	2019
	об’єкт
	157,92
	157,92
	157,92
	-
	-
	157,92
	157,92
	-
	-
	157,92

	7.
	Поточний ремонт будів-лі Бериславського район-ного історичного музею (відмостки будівлі)
	2019
	обʼєкт
	45,27
	45,27
	45,27
	-
	-
	45,27
	45,27
	-
	-
	45,27

	8.
	Капітальний ремонт підлоги фойє Централь-ної районної бібліотеки
	2019
	об’єкт 
	50,0
	50,0
	50,0
	-
	-
	50,0
	50,0
	-
	-
	50,0


Примітка: (*)  - у цінах 2011 року;

                  (**)  - у цінах 2013 року.

Додаток 5

до програми соціально-економічного                        та культурного розвитку Бериславського району на 2019 рік
ПЕРЕЛІК 

інвестиційних проектів, що пропонуються до реалізації у 2019 році 

	№

з/п
	Основні інвестиційні проекти, спрямовані на забезпечення

соціально-економічного розвитку району
	Рік початку                і закінчення

реалізації проекту


	Загальний обсяг фінан-сування

(тис. грн)


	Обсяг фінан-сування проекту в 2019 році

(тис. грн)
	Джерела фінансування в 2019 році, тис. грн
	Результат реалізації проекту (економічні, соціальні,  екологічні наслідки)
	Буде створено нових робочих місць за рахунок впровадження інвестиційного проекту                         у 2019 році

	
	
	
	
	
	держав-ний бюджет
	обласний бюджет
	місцеві бюджети


	кошти корпора-тивного (недер-жавного) сектору


	благо-дійні внески
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. 
	ПП “АФ Додола”, відновлення зрошення на площі 158 га, Милівська сільська рада
	2015-2019
	1500,0
	1500,0
	-
	-
	-
	1500,0
	-
	Збільшення валового виробництва зернових та олійних культур
	3



	2. 
	СТОВ “Берегиня”, віднов-лення зрошення на площі 440 га, Високівська сільська рада
	2017 - 2019
	3500,0
	3500,0
	-
	-
	-
	3500,0
	-
	Збільшення валового виробництва зернових та олійних культур
	5



	3. 
	ТОВ “Українські фрукти”, будівництво системи краплинного зрошення на площі 15 га
	2018 - 2019
	2200
	2200,0
	-
	-
	-
	2200,0
	-
	Збільшення валового виробництва зернових та олійних культур
	1



	4. 
	ТОВ “Українські фрукти”, висадка  маточного  черен-кового саду на площі 5,0 га 
	2015-2019
	5000,0
	5000,0
	-
	-
	-
	5000,0
	-
	Збільшення  валового виробництва  садових культур
	6


Продовження додатка 5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	5. 
	ФГ “ЮКОС і К”, реконструкція системи зрошення на площі 220 га, Бериславська міська рада
	2015-2019
	2300,0
	2300,0
	-
	-
	-
	2300,0
	-
	Збільшення валового виробництва зернових та олійних культур
	6



	6. 
	ПрАТ “Кам’янський”: закладка винограду технічних сортів на площі 15,0 га 
	2018-2019
	1300,0
	1300,0
	-
	-
	-
	1300,0
	-
	Збільшення виробництва сільськогоспо-дарської продукції
	3

	7. 
	ТОВ “ТЕС і КО”, база  відпочинку “Козак”
	2015-2020
	17000,0
	300,0
	-
	-
	-
	300,0
	-
	Будівництво 

2-х будиночків та банного комплексу на 50 осіб
	4

	8. 
	ТОВ  “ТАВАНЬ - 3” на території міста  Берислав  потужністю  5,6 МВт
	2018-2019
	165000,0  
	165000,0
	-
	-
	-
	165000,0
	-
	Впровадження  на території району альтер-нативних видів енергії
	10



	9. 
	ТОВ  “ТАВАНЬ - 4” на території міста  Берислав  потужністю 4,0 МВт
	2018-2019
	155000,0  
	155000,0
	-
	-
	-
	155000,0
	-
	Впровадження  на території району альтер-нативних видів енергії
	10



	10. 
	ТОВ  “Астерія” на території  Високівської сільської ради потужністю 5,8 МВт
	2018-2019
	170000,0
	170000,0
	-
	-
	-
	170000,0
	-
	Впровадження  на території району альтер-нативних видів енергії
	10


Додаток 6

до програми соціально-економічного            та культурного розвитку Бериславського району на 2019 рік 

З А Х О Д И,

що необхідно здійснити у 2019 році для досягнення стратегічних цілей розвитку 

економіки і соціальної сфери району

                                                                                                                                                                                                                                                                                     тис. грн

	№ з/п
	Завдання
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні

за виконання
	Очікувані

результати
	Обсяги фінансу-вання, всього
	За джерелами фінансування

	
	
	
	
	
	
	
	держав-ний бюджет
	облас-ний бюд-жет
	місцеві бюджети

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Стратегічна ціль. Розвиток галузей економіки, підвищення конкурентоспроможності району

	1.1. Операційна ціль. Формування високоефективного промислового комплексу

	1.
	Забезпечення ста-більного функціо-нування та розвитку промислового комплексу району
	Здійснення розробки та подальший випуск про-дукції для вітчизняних та закордонних замовників на ПрАТ “Бериславський машинобудівний завод”
	Протягом року 


	Управління економічного розвитку

та інфраструк-тури районної державної адміністрації
	Збільшення обсягів виробництва про-дукції ПрАТ “Бериславський машинобудівний завод” на 1,5 відсотка
	-
	-
	-
	-

	
	
	Завантаження не задіяних у виробничому процесі потужностей
	
	
	Підвищення рівня прибутковості про-мислових під-приємств району
	-
	-
	-
	-

	2.
	Забезпечення залу-чення інвестиційних ресурсів для реалізації інвестиційно-інновацій-них проектів
	Впровадження перспек-тивних інвестиційних пропозицій на промислових підприємствах району
	Протягом року 
	
	Створення нових робочих місць
	-
	-
	-
	-

	1.2. Операційна ціль. Розвиток високопродуктивного агропромислового комплексу та зрошуваного землеробства

	1.
	Нарощування обсягів виробництва рослин-ницької продукції
	Оптимізація структури посівних площ 
	Протягом року 
	Відділ  агропромисло-вого розвитку районної державної адміністрації
	Підвищення про-дуктивності земель на 7,0 відсотка, забезпечення відт-ворення  родючості грунтів
	-
	-
	-
	-


Продовження додатка 6

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	Забезпечення підготовки високорепродукційного на-сіння ярих зернових культур повною мірою до потреби                 в обсязі  9476,7 тонни
	Протягом року


	Відділ агропромис-лового розвитку районної державної адміністрації, сільськогоспо-дарські підприємства  району 


	Підвищення уро-жайності зернових культур на 8,4-           10,0 відсотка
	-
	-
	-
	-

	
	
	Забезпечення придбання 13270,0 тонни мінеральних добрив 
	
	
	
	-
	-
	-
	-

	2.
	Відтворення поголів’я  та збільшення вироб-ництва основних видів продукції тваринництва
	Упровадження сучасних енергозберігаючих техно-логій утримання та годівлі тварин
	Протягом року
	
	Виробництво 22 тонн м’яса, 8,6 тис.тонни молока, 5,55 млн. штук яєць
	-
	-
	-
	-

	3.
	Провадження внесення органічних та міне-ральних добрив 
	Проведення  підживлення озимих культур  на площі                  47,1 тис. га
	Протягом року
	
	Отримання 112,0 тис. тонн валового збору озимих зернових культур 
	-
	-
	-
	-

	4.
	Сприяння розвитку земельних та майно-вих орендних відно-син шляхом здійнення  розрахунків у грошовій формі  
	Проведення роботи                   з сільськогосподарськими підприємствами району щодо здійснення  розра-хунків за оренду земельних часток, паїв та майна                       у грошовій формі
	Протягом року
	Відділ  агропромислового розвитку районної державної адміністрації, Відділ у Берис-лавському районі  Головного управління Держгеокадастру у Херсонській області 
	Збільшення доходів населення на суму               24,3 млн.грн
	-
	-
	-
	-

	 5.                                                                                                                  
	Забезпечення форму-вання регіональних запасів продовольчого зерна
	Сприяння закупівлі зерна до регіональних ресурсів продовольчого зерна за рахунок місцевих бюджетів
	Протягом року
	Відділ   агропромисло-вого розвитку районної державної адміністрації
	Забезпечення регіо-нальним ресурсом зерна на 2018-       2019 маркетинговий рік у об’ємі 6800 тонн
	-
	-
	-
	-
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	6.
	Збільшення вироб-ництва овочів
	Доведення площ крап-линного зрошення овочів у 2019 році до 320 га
	Протягом року
	Відділ  агропро-мислового роз-витку районної державної адміністрації
	Отримання вало-вого збору овочів в кількості 27,2 тис. тонн
	-
	-
	-
	-

	7.
	Використання сільсь-когосподарськими під-приємствами в повно-му обсязі зрошуваних земель
	Сприяння проведенню реконструкції та від-новленню зрошувальних мереж району на території Лиманецької, Шляхівської та Милівської сільських рад 
	Протягом року
	Відділ агропромисло-вого розвитку районної дер-жавної адміні-страції, міжра-йонне управ-ління водного господарства 

 
	Збільшення уро-жайності та вало-вого збору сільсь-когосподарських культур 
	-
	-
	-
	-

	8.
	Створення та розвиток мережі сільськогоспо-дарських обслуговуючих кооперативів
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед членів особистих селянських господарств, фермерських господарств та фізичних осіб-сільсько-господарських товаро-виробників про конку-рентні переваги прова-дження їх діяльності у складі таких кооперативів
	Протягом року
	Відділ агропромисло-вого розвитку районної державної адміністрації
	Створення одного сільськогосподарсь-кого обслуговую-чого кооперативу
	-
	-
	-
	-

	1.3. Операційна ціль. Підвищення рівня інвестиційної привабливості, розвиток інноваційної діяльності, активізація зовнішньоекономічних відносин

	1.
	Підвищення рівня інвестиційної приваб-ливості та конкуренто-спроможності району, поліпшення інвести-ційного середовища
	Участь в інвестиційних форумах, конференціях, семінарах, презентаціях та інших заходах, спрямо-ваних на поліпшення інвестиційного іміджу району 
	Протягом року
	Управління та відділ районної державної адміністрації: економічного розвитку та інфраструктури, агропромисло-вого розвитку 
	Збільшення обсягів вітчизняних інвес-тицій та притоку                        в економіку району іноземного капіталу
	-
	-
	-
	-


Продовження додатка 6

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	Розміщення та регулярне оновлення на офіційному веб-сайті районної дер-жавної адміністрації інфо-мації щодо інвестиційної привабливості, наявних інвестиційних проектів та пропозицій у районі
	
	
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	Сприяння і супроводження інвестиційних проектів, що реалізуються у районі та мають вагоме економічне і соціальне значення
	
	
	
	-
	-
	-
	-

	1.4. Операційна ціль. Розвиток підприємництва та інфраструктури його підтримки

	1.
	Сприяння створенню оптових та оптово-роздрібних ринків                з реалізації сільсько-господарської продукції та логістичних центрів
	Створення належних умов для зменшення кількості посередників між вироб-никами і кінцевими спожи-вачами сільськогоподарської продукції;  організація та кординація поставок сільсь-когосподарської та садів-ничої, баштанної продукції переробним підприєм-ствам, безпосереднім спо-живачам, супермаркетам, на овочесховища та експорт-терам
	Протягом року
	Відділ  агропромисло-вого розвитку районної державної адміністрації
	Реалізація продукції    за реальними цінами  та розширення дос-тупу  сільськогоспо-дарських товаро-виробни​ків безпо-середньо до оптових покупців


	-
	-
	-
	-


Продовження додатка 6

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2.
	Реформування системи надання адміністративних послуг 
	Забезпечення матеріально-технічного оснащення Цен-тру з надання адміністра-тивних послуг при ра-йонній державній адмініс-трації, приведення примі-щення у відповідність  до  вимог  чинного законо-давства 
	Протягом року 
	Управління еко-номічного роз-витку та інфра-структури районної державної адміністрації


	Сприяння ство-ренню прозорої і підзвітної багато-рівневої системи врядування, яка реагуватиме на потреби громадян, шляхом модер-нізації та забез-печення роботи Центру з надання адміністративних послуг при район-ній державній адмі-ністрації, підви-щення якості на-дання адміністра-тивних послуг, що надаються насе-ленню на місце-вому рівні
	500,0
	300,0
	-
	200,0

	
	
	Придбання робочої станції- спеціалізованого облад-нання та програмного забезпечення, необхідного для впровадження адмініст-ративних послуг з оформ-лення паспорта громадя-нина України для виїзду за кордон з безконтактним електронним носієм та  паспорта громадянина України у формі ID - картки
	Протягом року
	Відділ з питань  надання адміні-стративних пос-луг управління економічного розвитку та інфраструктури районної державної адміністрації
	Оформлення пас-порта громадянина України для виїзду за кордон з без-контактним елек-тронним носієм та  паспорта громадя-нина України                     у формі ID - картки
	270,0


	270,0
	-
	-
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	Заходи, спрямовані на організацію захищених каналів зв’язку ДМС, підключення Центру з надання адміністративних послуг при районній державній адміністрації до Єдиного державного демографічного реєстру та його обслуговування (щомісячна абонплата)
	Протягом року
	Відділ з питань  надання адмі-ністративних послуг управ-ління економіч-ного розвитку та інфраструктури районної дер-жавної адмініст-рації
	Підключення Цен-тру з надання адмі-ністративних пос-луг при районній державній адмініс-трації до Єдиного державного демо-графічного реєстру
	220,0
	220,0
	-
	-

	
	
	Участь у навчаннях адміністраторів Центру надання адміністративних послуг при районній державній адміністрації, семінарах-нарадах, конфе-ренціях, форумах, засідан-нях за “круглим столом” з питань удосконалення системи надання адмініст-ративних послуг за участю підприємців, громадських організацій, суб’єктів надання державних послуг 
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адмі-ністративних послуг управ-ління економіч-ного розвитку та інфраструктури районної державної адміністрації
	Підвищення рівня кваліфікації адмі-ністраторів Центру з надання адміні-стративних послуг при районній дер-жавній адміністра-ції
	20,0
	10,0
	-
	10,0

	
	
	Залучення громадськості  до участі у вирішенні район-них проблемних питань у сфері реформування сис-теми надання адмініст-ративних послуг за підтримки міжнародної технічної допомоги 
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адмі-ністративних послуг управ-ління економіч-ного розвитку та інфраструктури районної державної адміністрації
	Покращення та під-вищення рівня і якості надання  адміністративних послуг населенню району 
	-
	-
	-
	-
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	Моніторинг діяльності Центру надання адмі-ністративних послуг при районній державній адміністрації 
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адмі-ністративних послуг управ-ління економіч-ного розвитку та інфраструктури  районної державної адміністрації
	Аналіз ефективності  діяльності Центру з надання адміністра-тивних послуг при районній державній адміністрації
	-
	-
	-
	-

	3.
	Підвищення рівня інформаційно-ресурсного забезпечення 
	Організація наповнення офіційного веб-сайту районної державної адмі-ністрації  вичерпною інфор-мацією стосовно порядку отримання  адміністратив-них послуг  при районній державній адміністрації  відповідно до пункту 2 розпорядження Кабінету Міністрів України від             16 травня 2014 року №523-р
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адмі-ністративних послуг управ-ління економіч-ного розвитку та інфраструктури районної державної адміністрації
	Забезпечення поін-формованості  су-б’єктів звернення
	-
	-
	-
	-

	
	
	Висвітлення у районній газеті “Маяк” та на офіційному веб-сайті районної державної адмі-ністрації інформації  про зміни у нормативно-правових актах стосовно надання адміністративних послуг
	
	
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	Забезпечення  автомати-зації процедур інфор-маційного обміну даними між відомчими інформа-ційними системами 
	Протягом року 
	Відділ з питань  надання адмі-ністративних послуг управ-ління економіч-ного розвитку та інфраструктури районної державної адміністрації
	Забезпечення дот-римання чинного законодавства  з пи-тань надання адмі-ністративних пос-луг, зокрема  в частині додержання строків їх надання 
	20,0
	-
	-
	20,0
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	4.
	Впорядкування норма-тивного регулювання підприємницької діяльності
	Планування діяльності місцевих органів вико-навчої влади та органів місцевого самоврядування з підготовки регуляторних актів, ведення реєстру таких актів, підготовка звітів про відстеження результативності та їх оприлюднення, перегляд діючих регуляторних актів
	Протягом року
	Управління економічного розвитку та інфраструктури районної державної адміністрації,  структурні підрозділи районної державної адміністрації,  територіальні органи міністерств та інших органів виконавчої влади 


	Усунення зайвих регуляторних  пере-шкод, забезпечення системності та узго-дженості прийняття регуляторних актів у сфері господар-ської діяльності


	-
	-
	-
	-

	
	
	Оприлюднення і публічне обговорення  проектів регуляторних актів та аналізів їх регуляторного впливу, проведення вибір-кових статистичних і соціологічних досліджень; залучення до їх розгляду членів районної коорди-наційної ради з питань розвитку підприємництва; оприлюднення в районній газеті “Маяк” та на офіційному веб-сайті районної державної адмі-ністрації інформації  про регуляторну діяльність у районі
	
	
	
	-
	-
	-
	-

	5.
	Сприяння підвищенню іміджу підприємця
	Участь у  інвестиційному форумі “Таврійські гори-зонти:  привабливість, спів-праця, інвестиції, еконо-мічний розвиток” та інвестиційних ярмарках і форумах з метою підвищення іміджу Бери-славщини
	Протягом року
	Управління та відділи районної державної адмі-ністрації: економічного розвитку та інфраструктури,

культури, агропромисло-вого розвитку; суб’єкти підприємниць-кої діяльності 
	Формування при-вабливого інвес-тиційного іміджу Бериславщини, створення пере-думов для збіль-шення надходжень іноземних інвес-тицій до  економіки району, налагод-ження співробіт-ництва району з потенційними ін-весторами
	-
	-
	-
	-
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	6.
	Забезпечення систе-матичного висвітлення в засобах масової інформації матеріалів щодо напрямків діяль-ності органів виконавчої влади району   у сфері реалізації зовнішньо-економічної та інвес-тиційної  політики 
	Здійснення інформування громадськості та поліп-шення рівня обізнаності населення щодо стану реалізації державної політики у сферах зовніш-ньоекономічної та  інвес-тиційної  діяльності на території району
	Протягом

року
	Управління економічного розвитку та інфраструктури районної державної адміністрації
	Інформування гро-мадськості та поліп-шення рівня обізна-ності населення щодо стану реалі-зації державної по-літики у сферах зовнішньоекономіч-ної та  інвести-ційної  діяльності на території району
	-
	-
	-
	-

	7.
	Покращення  інвести-ційного клімату району
	Забезпечення проведення заходів щодо  створення   та регулярного  попов-нення  бази даних інвес-тиційних проектів  району
	Протягом року 

 
	Управління економічного розвитку та інфраструктури районної державної адміністрації
	Залучення  інвес-тицій у сферу під-приємництва
	-
	-
	-
	-

	
	
	Створення електронної бази відкритих даних про наявність вільних вироб-ничих та невиробничих приміщень, що пропо-нуються для відчуження  або передачі в оренду суб’єктам підприємництва 
	
	
	
	-
	-
	-
	-

	8.
	Ресурсне та інформа-ційне забезпечення, формування інфраст-руктури підтримки підприємництва
	Організація заходів з відзначення Дня підп-риємця
	Протягом року 
	Управління економічного розвитку та інфраструктури районної дер-жавної адмі-ністрації, Спілка роботодавців, товаро-виробників та підприємців Бериславського району Херсон-ської області 
	Стимулювання  під-вищення ділової ак-тивності  населення 
	20,0
	-
	-
	20,0
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	9.
	Формування розви-нутої інфраструктури підтримки підприєм-ництва, зорієнтованої на надання комплекс-них та доступних послуг
	Інформування суб’єктів підприємництва щодо діючих установ інфраст-руктури підтримки під-приємництва різних форм власності 
	Протягом року 
	Управління економічного розвитку та інфраструктури районної дер-жавної адмі-ністрації, Бериславська районна філія Херсонського обласного центру зайнятості,  Спілка робото-давців, товаро-виробників та підприємців Бериславського району
	Надання  допомоги суб’єктам господа-рювання на почат-ковому етапі діяль-ності в подоланні труднощів
	-
	-
	-
	-

	
	
	Здійснення заходів із запровадження обліку установ інфраструктури підтримки підприєм-ництва: громадських орга-нізацій підтримки підпри-ємництва, фінансово-кредитних установ, що надають послуги по кредитуванню малого бізнесу, страхових ком-паній, консалтингових фірм тощо
	
	
	
	-
	-
	-
	-

	2. Стратегічна  ціль. Забезпечення здійснення мобілізаційних заходів

	2.1. Операційна ціль. Проведення організаційних заходів щодо забезпечення мобілізації

	1.
	Організація збору та прибуття громадян, які призвані за мобілі-зацією, до обласного пункту збору  (м. Херсон, вул. Паровозна, 36)
	Придбання пально-мас-тильних матеріалів для здійснення  збору та поставки мобілізаційних військовослужбовців до обласного пункту збору
	Під час проведен-ня заходів мобілізації
	Районний військовий комісаріат 


	Забезпечення своє-часного прибуття організованих груп мобілізованих гро-мадян до обласного пункту збору
	80,0
	-
	-
	80,0

	2.
	Створення на нафто-базах, автозаправних станціях, незалежно від форми власності, незни-жувального запасу пально-мастильних матеріалів у обсязі, достатньому для забезпечення заправки транспортних засобів і техніки, призначеної для задоволення потреб військових формувань на особливий період та доставки до визначених пунктів передачі
	Придбання пально-мастильних матеріалів для здійснення  збору та поставки призначеної автотранспортної техніки до Збройних Сил України та інших військових формувань 
	Під час підготовки до прове-дення заходів мобілізації
	Районний військовий комісаріат                      
	Забезпечення ство-рення незнижу-вального запасу пально-мастильних матеріалів для здійснення  заправ-ки призначеної автотранспортної техніки до Збройних Сил України та інших військових форму-вань для здійснення 500 км маршруту
	324,6
	-
	-
	324,6
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	3. 
	Організація прове-дення інформаційно-роз’яснювальної ро-боти  у населених пунктах району з метою залучення  до лав Збройних Сил України за контрактом 
	Здійснення інформування громадськості та поліпшення рівня обіз-наності населення щодо переваг служби у Збройних Силах України за контрактом 
	Протягом року 
	Районний військовий комісаріат                      
	Збільшення кіль-кості  бажаючих служити у Збройних Силах України за контрактом 
	20,0
	-
	-
	20,0

	4. 
	Забезпечення куль-турних і духовних потреб військово-службовців, нала-годження  цивільно-військового спів-робітництва 
	Передбачення  у районному бюджеті фінансування заходів  з надання шефської допомоги військовим  частинам, установам та підрозділам Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної прикордонної служби України 
	Протягом року 
	Фінансове управління районної дер-жавної адмі-ністрації
	Надання  шефської допомоги війсь-ковій частині         А-0456 м. Одеса, 12, пров. Штабний, 1
	20,0
	-
	-
	20,0

	5.
	Здійснення капіта-льних ремонтів у районному військовому комісаріаті 
	Ремонт приміщень із заміною металоплас-тикових вікон та дверей районного військового комісаріату. 
Перекриття даху сховища №5


	Протягом року
	Районний військовий комісаріат                      
	Відновлення та покращення тех-нічного стану приміщень та створення належних умов для працю-ючих  районного військового комі-саріату 
	400,0
	-
	-
	400,0

	6.
	Запровадження новіт-ніх технологій у районному військовому комісаріаті, модер-нізація та технічне переоснащення
	Забезпечення персо-нальними комп’ютерами та офісною технікою робочих місць районного військо-вого комісаріату
	До березня 2019 року
	Районний військовий комісаріат                      
	Оперативне вико-нання мобіліза-ційних завдань, здійснення без-перебійного надання послуг, всебічне вдосконалення діяльності районного військового комі-саріату 


	225,0
	-
	-
	225,0
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	7.
	Реалізація рішення Ради національної безпеки і оборони України від 20 травня 2016 року “Про Стратегічний обо-ронний бюлетень України” (затвердже-ного Указом Президен-та України від                       06 червня 2016 року №240/2016), Державної програми розвитку Збройних Сил України до 2020 року (затвердженої Указом Президента України від 22 березня 2017 року №73/2017) 
	Переформування район-ного військового комі-саріату у територіальний центр комплектування та соціальної підтримки (ТЦК та СП), обладнання будівлі, забезпечення приміщень меблями, засобами авто-матизації та інформаційної підтримки
	Протягом року
	Районний військовий комісаріат                      
	Реформування системи мобілізації та створення військо-вого резерву
	202,00
	60,6
	-
	141,40

	3. Стратегічна ціль. Людський розвиток, підвищення якості життя населення

	3.1. Операційна ціль. Підвищення рівня життя населення та задоволення потреб громадян

	1.
	Сприяння зайнятості безробітного населення
	Проведення  професійної підготовки, перепідго-товки та підвищення кваліфікації незайнятих осіб, враховуючи поточну і перспективну потребу роботодавців, з метою їх працевлаштування
	Протягом року 
	Управління соціального захисту насе-лення районної державної адміністрації, Бериславська районна філія Херсонського обласного цент-ру зайнятості, 

місцеві ради 
	Зниження рівня без-робіття серед насе-лення
	-
	-
	-
	-
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	Сприяння самозайнятості населення шляхом одно-разової виплати допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності
	
	Бериславська районна філія Херсонського обласного цент-ру зайнятості 
	
	-
	-
	-
	-

	2.
	Сприяння зайнятості осіб з обмеженими можливостями
	Сприяння працевлаш-туванню осіб з інва-лідністю, у тому числі шляхом підготовки, пере-підготовки та підвищення кваліфікації за професіями (спеціальностями), що корис-туються попитом на ринку праці
	Протягом року
	Бериславська районна філія Херсонського обласного цент-ру зайнятості 


	Підвищення рівня життя осіб з обме-женими можливос-тями
	-
	-
	-
	-

	3.
	Підвищення конкуренто-спроможності молоді на ринку праці
	Сприяння соціальній адаптації, зайнятості й підтримці підприєм-ницьких ініціатив молоді шляхом проведення інформаційних заходів, семінарів, “круглих столів”, тренінгів, виставок
	Протягом року
	Відділ освіти,  молоді та спор-ту районної державної адміністрації,

Бериславська районна філія Херсонського обласного цент-ру зайнятості


	Підвищення зайня-тості серед молоді
	-
	-
	-
	-

	4.
	Соціальний  захист населення
	Сприяння працевлашту-ванню безробітних, зокрема, з числа осіб, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці, шляхом компенсації єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страху-вання роботодавцю
	Протягом року
	Бериславська районна філія Херсонського обласного цент-ру зайнятості 


	Підвищення рівня життя осіб, які потребують соціаль-ного захисту
	-
	-
	-
	-


Продовження додатка 6

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


	 Реалізація соціальної політики держави, спрямованої на подолання та запобігання бідності

	5.
	Охоплення соціальним захистом біженців
	Забезпечення організації роботи з транспортування, харчування і розміщення у пунктах тимчасового перебування сімей війсь-ковослужбовців, грома-дян України та інших осіб, які прибуватимуть з окупованих територій 


	Протягом року
	Управління районної державної адміністрації: соціального захисту населення, фінансове
	Забезпечити фінан-сування витрат, пов’язаних із надан-ням матеріальної допомоги, транс-портуванням, хар-чуванням і розмі-щенням у пунктах тимчасового пере-бування сімей війсь-ковослужбовців, громадян України та інших осіб, які прибуватимуть з окупованих тери-торій
	50,0
	-
	-
	50,0



	 
	Створення умов еконо-мічної самодостатності сімей
	Здійснення соціальних виплат і допомог на основі визначених потреб сім’ї
	Протягом року
	Управління районної дер-жавної адмі-ністрації: фінансове, соціального захисту населення; місцеві ради
	Підвищення рівня економічної актив-ності та самостій-ності сімей, оптимі-зація   їх соціального захисту, передусім тих, які мають дітей
	-
	-
	-
	-

	
	
	Покращення матеріально-технічного забезпечення управління соціального за-хисту населення районної державної адміністрації
	Протягом року
	Управління районної державної адміністрації: фінансове, соціального захисту населення; 
місцеві ради
	Здійснення безпере-бійного надання послуг по оформлен-ню субсидій для населення
	35,0
	-
	-
	35,0
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	7.
	Забезпечення соціаль-ним захистом малоза-безпечених верств населення
	Забезпечення надання матеріальної допомоги малозабезпеченим верст-вам населення  
	Протягом  року 
	Управління районної державної адміністрації: фінансове, соціального захисту насе-лення
	Першочергове приз-начення усіх видів державної допомоги сім’ям, які опини-лися в складних життєвих обстави-нах


	33000,0
	-
	-
	33000,0

	8.
	Покращення здоров’я дітей пільгових категорій
	Забезпечення санаторно-курортним лікуванням ді-тей диспансерної групи, в першу чергу із мало-забезпечених, неповних, багатодітних сімей
	Протягом року
	Управління соціального захисту насе-лення районної державної адміністрації, комунальна установа “Бериславська центральна районна лікарня”, комунальне некомерційне підприємство “Бериславський районний центр первинної медико-сані-тарної допо-моги” Бериславської районної ради 
	Оздоровлення дітей                  із малозабезпече-них, неповних, багатодітних сімей
	-
	-
	-
	-

	9.
	Забезпечення розвитку та якісного функціо-нування сімейних форм виховання (захист прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьків-ського піклування, осіб            з їх числа) та запрова-дження соціальної пос-луги «патронат над ди-тиною»
	Здійснення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення району щодо запровадження нової соціальної послуги – «патронат над дитиною» та пошуку кандидатів у патронатні вихователі
	Протягом року
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, структурні підрозділи районної державної адміністрації: управління соціального захисту насе-лення, служба 

у справах дітей 
	Надання соціальної послуги «патронат над дитиною» для сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах та не можуть подолати їх самостійно
	-
	-
	-
	-
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	Здійснення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення району щодо підбору кандидатів у прийомні батьки та батьки-вихователі
	
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, служба у спра-вах дітей районної дер-жавної адміністрації
	Навчання кандидатів у прийомні батьки та батьки-вихователі з метою створення нових прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу
	-
	-
	-
	-

	10.
	Здійснення методичного супроводження діяль-ності новостворених територіальних громад щодо налагодження ро-боти з надання соціаль-них послуг соціально-незахищеним категоріям громадян та дітям у межах соціального замовлення
	Проведення для пра-цівників органів місце-вого самоврядування нав-чальних заходів з питання надання якісних соціа-льних послуг, надання методичних посібників та рекомендацій щодо організації роботи з соціально-вразливими категоріями громадян
	Протягом року
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, управління соціального захисту насе-лення районної державної адміністрації
	Налагодження ро-боти з надання якісних соціальних послуг у новоство-рених територіаль-них громадах
	-
	-
	-
	-


	 11.
	Здійснення інформу-вання громадськості про глобальні проблеми суспільства (домашнє та ґендерно зумовлене насильство, насильство в учнівському та молодіж-ному середовищі, торгів-ля людьми, суспільно-небезпечні хвороби ВІЛ/СНІД, туберкульоз)
	Проведення профілак-тичних заходів щодо подолання домашнього ґендерно зумовленого насильства, насильства  в учнівському та моло-діжному середовищі, торгівлі людьми, суспі-льно-небезпечних хвороб: ВІЛ/СНІДу, тубер-кульозу, ведення здоро-вого способу життя
	Протягом року
	Структурні підрозділи районної державної адміністрації:

управління соціального захисту насе-лення, служба 

у справах дітей, відділ освіти, молоді та спорту, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді 
	Підвищення рівня обізнаності насе-лення щодо подо-лання домашнього насильства, наси-льства  в учнівсь-кому та моло-діжному середовищі, торгівлі людьми, ґендерної нерівності, суспільно-небезпеч-них хвороб: ВІЛ/СНІДу, туберку-льозу; ведення здорового способу життя
	-
	-
	-
	-

	12.
	Забезпечення соціаль-ним захистом бездом-них осіб та осіб, звільнених з місць позбавлення волі  
	Забезпечення діяльності районної спостережної комісії, зокрема, в частині надання допомоги у соціальній адаптації особам, звільненим з місць позбавлення волі
	Протягом року
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, управління соціального за-хисту населення районної дер-жавної адмі-ністрації, 
місцеві ради
	Надання соціальних послуг особам, звільненим з місць позбавлення волі
	-
	-
	-
	-
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	Забезпечення надання, зокрема, соціальних та освітніх послуг, медичної допомоги, допомоги у відновленні документів, реєстрації місця прожи-вання або перебування, працевлаштуванні без-домним особам та особам, звільненим з місць позбавлення волі  
	Протягом року
	Управління соціального за-хисту населення районної дер-жавної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, місцеві ради, комунальна уста-нова “Берислав-ська центральна районна лікарня”
	Охоплення соціаль-ними послугами со-ціально незахи-щених верств насе-лення
	-
	-
	-
	-

	
	
	Здійснення заходів щодо захисту прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених бать-ківського піклування, дітей з інвалідністю, запобігання та подолання дитячої безпритульності
	
	Структурні підрозділи ра-йонної держав-ної адмініс-трації: відділ освіти, молоді та спорту, служба у спра-вах дітей; районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей  та молоді, місцеві ради
	Захист прав со-ціально незахи-щених дітей
	-
	-
	-
	-
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	Забезпечення організації та проведення щомісяця профілактичних заходів (рейдів) “Діти вулиці” та інших спільно з під-розділами органів вико-навчої влади, ювенальної превенції Бериславського відділу поліції Головного управління Національної поліції в Херсонській області, громадськими організаціями
	Протягом року
	Служба 

у справах дітей районної дер-жавної адмі-ністрації,   Бериславський відділ поліції Головного управління Національної поліції 

в Херсонській області, 
місцеві ради
	Профілактика дитя-чих правопорушень
	-
	-
	-
	-

	
	
	Сприяння тимчасовому влаштуванню дітей, батьки яких перебувають у складних життєвих обставинах, у комуналь-ний заклад Херсонської обласної ради “Центр соціально-психологічної реабілітації дітей”
	
	Служба у спра-вах дітей районної дер-жавної адмі-ністрації,   місцеві ради
	Соціальний захист дітей, батьки яких перебувають у скла-дних життєвих обставинах
	-
	-
	-
	-

	
	
	Організація виконання заходів щодо своєчасного виявлення дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, та вирішення питань їх соціального захисту
	
	Структурні підрозділи районної державної адміністрації: відділ освіти, молоді та спорту, служба у справах дітей; районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, місцеві ради, комунальна установа “Бериславська центральна районна лікарня” ,
комунальне некомерційне підприємство “Бериславський районний центр первинної медико-сані-тарної допо-моги” Бериславської районної ради
	Соціальний захист дітей, які перебу-вають у складних життєвих обставинах
	-
	-
	-
	-
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	Грошові доходи населення та заробітна плата

	13.
	Зростання доходів насе-лення району
	Сприяння підвищенню                       у районі середньомісячної заробітної плати  до 6800 грн  у 2019 році 


	Протягом року
	Управління та відділ районної державної адмі-ністрації: соціального захисту насе-лення, еконо-мічного роз-витку та інфраструктури, агропромисло-вого розвитку
	Підвищення рівня життя населення
	-
	-
	-
	-

	14.
	Проведення контролю за станом погашення заборгованості із за-робітної плати
	Здійснення моніторингу стану погашення за-боргованості із виплати заробітної плати підпри-ємств-боржників  (за дани-ми статистики)   в розрізі галузей
	У разі виник-нення  заборго-ваності із заробітної плати
	Управління соціального за-хисту населення районної дер-жавної адміністрації
	Погашення заборго-ваності із заробітної плати
	-
	-
	-
	-

	15.
	Продовження роботи, спрямованої на пога-шення наявної забор-гованості із виплати заробітної плати та недопущення її зростання в подальшому на підпри-ємствах державної, кому-нальної форми власності та недержавного сектору економіки
	Розгляд питання щодо можливості забезпечення участі підприємств у реалізації інвестиційних проектів з метою отри-мання додаткових фінан-сових ресурсів для погашення заборгованості із заробітної плати та недопущення її у по-дальшому
	У разі виник-нення  заборго-ваності із заробітної плати
	Управління 

та відділ районної дер-жавної адмі-ністрації: соціального захисту насе-лення, еконо-мічного роз-витку                        та інфраструк-тури, агропро-мислового розвитку
	Погашення заборго-ваності в повному обсязі
	-
	-
	-
	-
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	Проведення не рідше одного разу на місяць засідання районної тим-часової комісії з питань погашення заборгова-ності із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яких заслуховувати звіти керівників підприємств, установ та організацій про вжиті заходи щодо погашення заборгованості із заробітної плати та здійснення постійного контролю за виконанням їх рішень
	Щомісячно 
	Управління соціального захисту насе-лення  районної державної адміністрації 
	
	-
	-
	-
	-

	Соціальне забезпечення

	16.
	Залучення більш широ-кого кола громадян  до програми житлових субсидій
	Проведення роз’ясню-вальної роботи серед населення
	Протягом року
	Управління соціального захисту насе-лення районної державної адміністрації, місцеві ради
	Збільшення кількості отримувачів жит-лової субсидії
	-
	-
	-
	-

	17.
	Підвищення рівня со-ціального захисту багато-дітних сімей
	Забезпечення виділення коштів з районного бюджету для  виготов-лення посвідчень батькам та дітям з багатодітної сім’ї
	Протягом року
	Управління районної  дер-жавної адмініст-рації: фінансове,  соціального за-хисту населення
	Збільшення забезпе-ченості сімей з дітьми
	5,4
	-
	-
	5,4
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	18.
	Надання інших пільг окремим категоріям громадян 
	Компенсація виплат за пільговий проїзд  окре-мих категорій громадян залізничним транспортом
	Протягом року
	Управління районної дер-жавної адмініст-рації: фінансове, соціального за-хисту населення
	Здійснення пільго-вого проїзду окре-мих категорій гро-мадян  залізничним транспортом 
	50,0
	-
	-
	50,0

	
	
	Компенсація виплат за пільговий проїзд  окре-мих категорій громадян автомобільним транс-портом
	
	
	Здійснення пільго-вого проїзду окре-мих категорій гро-мадян  автомобіль-ним транспортом
	4209,0
	
	
	4209,0

	
	
	Надання пільг окремим категоріям  громадян  з оплати послуг зв’язку 
	
	
	Виділення з район-ного бюджету кош-тів на надання пільг з оплати послуг зв’язку  на 2019 рік
	55,0
	
	
	55,0

	19.
	Призначення і виплата компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги
	Надання компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги
	Протягом року
	Управління районної дер-жавної адмініст-рації: фінансове, соціального за-хисту населення
	Надання компен-сації фізичним особам, які надають соціальні послуги
	107,1
	-
	-
	107,1

	20.
	Виховання   здорового покоління
	Забезпечення оздоров-лення та відпочинку дітей, батьки яких є учасниками бойових дій, дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей із малозабезпечених та багатодітних сімей   
	Протягом року
	Управління  та відділ районної державної адмі-ністрації: фінан-сове, соціаль-ного захисту  населення, освіти, молоді та спорту;  
місцеві ради
	Покращення здо-ров’я дітей, які потребують особи-вої соціальної уваги та підтримки
	486,0
	-
	-
	486,0


Продовження додатка 6

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	3.2. Операційна ціль. Розвиток освіти, культури і духовності

	1.
	Організація безпере-бійного та безпечного  підвезення учнів до закладів освіти району
	Придбання шкільного ав-тобуса 
	Протягом року
	Відділ та управління районної державної адміністрації: освіти, молоді та спорту, фінансове 
	Забезпечення рівно-го доступу до якісної освіти 
	2000,0
	-
	-
	2000,0

	
	
	Придбання запасних час-тин та оформлення доз-вільної документації 
	
	
	
	585,9
	-
	-
	585,9


	 
	Формування та збере-ження здорового середовища в  закладах дошкільної освіти  району


	Проведення поточного ремонту стелі та підлоги у Миколаївському закладі дошкільної освіти  
	До 

15 жовтня

2019 року
	Управління 

та відділ ра-йонної дер-жавної адміністрації:  фінансове, освіти, молоді та спорту; 

місцеві ради
	Забезпечення у закла-дах дошкільної освіти середовища, що сприяє збереженню здоров’я
	40,0
	-
	-
	40,0

	
	
	Проведення поточного ремонту електромережі у Лиманецькому закладі дошкільної освіти  
	
	
	
	40,0
	-
	-
	40,0

	
	
	Реконструкція  системи опалення у Зміївському  закладі дошкільної освіти  №1
	
	
	
	185,0


	-
	-
	185,0



	
	
	Реконструкція каналіза-ційної  системи у Бургунському закладі дошкільної освіти  
	
	
	
	70,0
	-
	-
	70,0

	
	
	Проведення капітального ремонту покрівлі у Бериславському  закладі дошкільної освіти  №3
	
	
	
	1200,0
	-
	-
	1200,0

	
	
	Обладнання пожежною сигналізацією  Берислав-ського закладу дошкі-льної освіти  №3
	
	
	
	300,0
	-
	-
	300,0

	
	
	Проведення поточного ремонту пральні у Ко-зацькому закладі дошкіль-ної освіти 
	
	
	
	20,0
	-
	-
	20,0

	
	
	Проведення капітального ремонту групового примі-щення у Бериславському  закладі дошкільної освіти №5
	
	
	
	200,0
	-
	-
	200,0
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	3.
	Покращення мате-ріально-технічної бази закладів дошкільної освіти та їх утримання
	Придбання меблів та забезпечення сучасним обладнанням закладів дошкільної освіти:
	Протягом року
	Управління 

та відділ районної дер-жавної адмі-ністрації:  фінансове, освіти, молоді та спорту; 

місцеві ради
	Забезпечення закла-дів дошкільної освіти району обладнанням та іншими матеріа-лами та їх утримання
	
	
	
	

	
	
	Степнянського закладу дошкільної освіти  
	
	
	
	10,0
	-
	-
	10,0

	
	
	Бериславського закладу дошкільної освіти  №4
	
	
	
	100,0
	-
	-
	100,0

	
	
	Бериславського закладу дошкільної освіти  №5
	
	
	
	50,0
	-
	-
	50,0

	
	
	Заміна вікон та дверей на металопластикові у Степ-нянському закладі дошкіль-ної освіти  
	
	
	
	80,0
	-
	-
	80,0


	4.
	Модернізація навчально-методичної та матеріально-технічної бази шкіл з урахуванням вимог но-вих Державних стан-дартів освіти
	Забезпечення сучасним обладнанням навчальних кабінетів Бериславських №1, №3, Лиманецької, Козацької, Тягинської загальноосвітніх шкіл І- ІІІ ступенів
	До 

01 листопада

2019 року
	Управління 

та відділ район-ної державної адміністрації:  фінансове, освіти, молоді 

та спорту
	Стовідсоткове осна-щення закладів осві-ти сучасним навчаль-ним обладнанням
	990,0
	-
	-
	990,0

	
	
	Забезпечення сучасними шкільними меблями по-чаткової ланки закладів загальної середньої освіти, зокрема, партами, стільцями та дошками 
	До 

01 вересня

2019   року
	
	Обладнання закладів освіти сучасними шкільними меблями
	2303,2
	-
	-
	2303,2


	 5.
	Запровадження інфор-маційно-комунікаційних технологій у закладах загальної середньої освіти

	Забезпечення освітнього  процесу засобами інфор-маційно-комунікаційних технологій на рівні показ-ника -  14  учнів на один комп’ютер: у Берислав-ській №1, Козацькій,  Львівській загальноосвітніх школах            І-ІІІ ступенів
	До 

01 грудня

2019 року
	Управління 

та відділ районної державної адміністрації:  фінансове, освіти, молоді 

та спорту
	Подолання “цифро-вої неграмотності” дітей, підлітків, учителів, незалежно від місця проживан-ня
	500,0


	-
	-
	500,0


Продовження додатка 6

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


	
	Здійснення поточних ремонтів у закладах загальної середньої освіти району


	Передбачення в місцевих бюджетах коштів на про-ведення поточних ре-монтів 
	До 

25 серпня 2019 року
	Управління 

та відділ район-ної державної адміністрації: фінансове; освіти, молоді 

та спорту, місцеві ради
	Придбання  матеріа-лів для проведення поточних ремонтів 


	740,0
	-
	-
	740,0

	7.
	Здійснення капітальних ремонтів у закладах загальної середньої освіти району
	Формування переліку закладів освіти, що першочергово потре-бують проведення капі-тальних ремонтів
	Протягом року
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	Відновлення та покращення техніч-ного стану примі-щень  закладів освіти
	6902,908
	-
	-
	6902,908

	8.
	Реалізація молодіжної політики у районі
	Проведення семінарів-тренінгів, “круглих сто-лів”, молодіжних фору-мів, інтелектуальних ігор, дебатних турнірів, квестів, таборувань, районних конкурсів, спрямованих на інтелектуальне само-вдосконалення молоді, творчий та фізичний розвиток особистості, зайнятість та самореалізацію молодих громадян
	Протягом року
	Управління 

та відділ ра-йонної дер-жавної адміністрації:  фінансове, освіти, молоді та спорту;

місцеві ради
	Підвищення ролі мо-лоді в розбудові демократичного сус-пільства, створенні належних умов для інтелектуального, ку-льтурного і фізичного розвитку молодих громадян, утверд-ження духовної, соціальної та благо-получної особис-тості
	-
	-
	-
	-


	 9.
	Покращення здоров’я учнів закладів загальної середньої освіти району 
	Забезпечення харчування дітей у таборах   з ден-ним перебуванням
	Червень 2019 року 
	Управління та відділ районної державної адмі-ністрації: фінан-сове, освіти, молоді та спорту
	Оздоровлення учнів закладів загальної середньої освіти району у пришкіль-них таборах з денним перебуван-ням 
	291,2
	-
	-
	291,2

	
	
	Організація одноразового гарячого харчування за рахунок коштів районного бюджету для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківсь-кого піклування, дітей з малозабезпечених сімей, учасників бойових дій, дітей з особливими освітніми потребами,     що навчаються в інклюзивних класах
	Протягом року 
	
	Поліпшення продо-вольчого забезпе-чення та якості харчування населен-ня 
	748,4


	-


	-


	748,4
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	10.
	Збереження національ-них традицій та звичаїв. Забезпечення розвитку творчого потенціалу та культурного простору району
	Забезпечення видання каталогів, збірників, бук-летів, альбомів з історії сьогодення, культурно - мистецького життя та творчості провідних митців краю, придбання тематичних банерів для проведення культурно-мистецьких заходів
	Протягом року
	Відділ культури районної дер-жавної адміністрації
	Популяризація істо-рико-культурного потенціалу району
	70,0
	-
	-
	70,0

	11.
	Забезпечення функ-ціонування закладів культури і мистецтва району та проведення реконструкцій та ре-монтно-реставраційних робіт закладів культури.

Модернізація та техніч-не переоснащення
	Виготовлення проектно-кошторисної документації  “Реконструкція Берислав-ського районного Будин-ку культури ім. Т.Г. Шев-ченка” (заміна вікон та дверей)
	Протягом року
	Відділ культури районної дер-жавної адміністрації
	Забезпечення умов для задоволення культурних потреб населення
	60,0
	-
	-
	60,0

	
	
	Капітальний ремонт пок-рівлі Бериславського  ра-йонного Будинку куль-тури ім. Т.Г.Шевченка по вул.Гоголя,3 у м.Бери-слав Бериславського району Херсонської області
	
	
	
	1414,703
	1372,263
	-
	42,44

	
	
	Капітальний ремонт даху  Бериславської дитячої музичної школи
	
	
	Забезпечення умов для творчого розвит-ку особистості, вияв-лення та підтримка обдарованих дітей, залучення їх до надбань світової культури
	500,0
	-
	-
	500,0

	
	
	Виготовлення проектно-кошторисної докумен-тації  “Капітальний ре-монт даху будівлі Цент-ральна районна бібліо-тека” 
	
	
	
	40,0
	-
	-
	40,0

	
	
	Заміна вікон на металопластикові адмін-будівлі відділу культури районної державної адміністрації   
	
	
	Забезпечення умов для безперебійної роботи установи
	25,0
	-
	-
	25,0
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	12.
	Забезпечення якісного нового змісту роботи бібліотек для повноцін-ного задоволення   інформаційних потреб населення 
	Поповнення бібліотечних фондів районної бібліотеки та бібліотек району книжковою продукцією та періодичними виданнями


	Протягом року 
	Відділ культури районної дер-жавної адміністрації
	Комплектування та оновлення фондів бібліотек і музеїв, забезпечення дос-тупності інформа-ційного простору для населення
	80,0
	-
	-
	80,0


	 
	Здійснення заходів щодо створення єдиної інформаційної бібліо-течної системи “Бібліо-тека - ХХІ”
	Участь бібліотечних закладів в інформаційно-бібліотечних грантових проектах українських та міжнародних благодійних фондів
	Протягом року
	Відділ культури районної дер-жавної адміністрації
	Обмін досвідом роботи,  покращення  матеріально-техніч-ної бази бібліо-течних закладів району
	-
	-
	-
	-

	
	
	Участь в заходах з під-готовки фахівців з питань впровадження і застосу-вання інформаційних технологій у бібліотечній справі на базі регіонального навчального центру обла-сної універсальної наукової бібліотеки   ім. О. Гончара
	
	
	Підвищення профе-сійного рівня бібліотечних пра-цівників, обмін досвідом з питання впровадження і застосування ін-формаційних тех-нологій у бібліо-течній справі
	-
	-
	-
	-

	14.
	Розвиток музейної справи
	Організація пересувних тематичних  виставок
	Протягом року
	Відділ культури районної дер-жавної адміністрації
	Збереження куль-турних цінностей району, популя-ризація історико -культурного потен-ціалу району
	5,5
	-
	-
	5,5

	
	
	Проведення екскурсій, науково-просвітницьких заходів для учнівської, студентської молоді, жителів міста
	
	
	
	10,0
	-
	-
	10,0
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	15.
	Підтримка діяльності клубних закладів, ство-рення умов для розвитку самодіяльної творчості
	Забезпечення функціо-нування клубних закладів району, аматорських колективів та окремих виконавців (зокрема із званням “народний” та “зразковий”)
	Протягом року
	Відділ культури районної дер-жавної адміністрації
	Сприяння  розвитку аматорської твор-чості 


	-
	-
	-
	-

	
	
	Створення нових творчих колективів 
	
	
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	Сприяння підвищенню кваліфікації працівників закладів культури клуб-ного типу
	
	
	Підвищення профе-сійного рівня пра-цівників закладів культури клубного типу, обмін досвідом
	10,0
	-
	-
	10,0


	 16.
	Розвиток навчальних закладів галузі
	Виявлення та підтримка творчо обдарованих дітей та учнівської молоді, сприяння їх участі у Всеукраїнських і міжна-родних фестивалях, конкурсах тощо
	Протягом року
	Відділ культури районної дер-жавної адміністрації
	Популяризація твор-чого потенціалу району, підвищення рівня виконавської майстерності та стимулювання твор-чої праці
	10,0
	-
	-
	10,0

	
	
	Участь викладачів дитячих музичних шкіл у про-веденні семінарів-прак-тикумів, майстер-класів за участю провідних фахівців області, вищих навчальних закладів ІІІ - ІV рівнів акредитації
	
	
	Підвищення  профе-сійної кваліфікації викладачів дитячих музичних шкіл
	10,0
	-
	-
	10,0

	3.3. Операційна ціль. Забезпечення охорони здоров’я, фізичного оздоровлення населення

	1.
	Поліпшення якості та доступності надання ме-дичної допомоги населенню району, зокрема  дооснащення лікарні необхідним  сучасним обладнанням
	Придбання медичного обладнання: 
	Протягом року
	Комунальна установа “Бериславська центральна районна лікарня”

 
	Підвищення ефек-тивності надання медичної допомоги населенню району під час стаціонар-ного та амбулатор-ного лікування


	
	
	
	

	
	
	для відділення анесте-зіології з ліжками інтен-сивної терапії:

- дефібрилятор-монітор
	
	
	
	270,00


	-
	-


	270,00



	
	
	- портативний монітор пацієнта
	
	
	
	100,00
	-
	-
	100,00
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	- шприцевий дозатор
	
	
	
	40,00
	-
	-
	40,00

	
	
	для акушерсько-поло-гового відділення: 

- придбання    апарату для штучної вентиляції легень неонатально-педіатричного
	
	
	
	1600,0
	-
	-
	1600,0

	
	
	- ліжко-трансформер для пологів
	
	
	
	165,0
	-
	-
	165,0

	
	
	для проведення лапарас-копічних операцій:

- лапароскопічна стійка
	
	
	
	700,0
	-
	-
	700,0

	
	
	- ендоскоп
	
	
	
	140,0
	-
	-
	140,0

	
	
	- комп’ютерний томограф
	
	
	
	10000,0
	-
	-
	10000,0

	
	
	Оснащення:

- комп’ютерною технікою (20 од.);
	
	
	Створення умов для

 ефективних, якісних і доступних медич-них послуг за допомогою безпе-рервного збору інформації, обміну даними між ліку-вально-профілактич-ними закладами
	342,0
	-
	-
	342,0

	
	
	- програмним забезпе-ченням для інформаційної медичної системи
	
	
	
	400,0
	-
	-
	400,0

	2.
	Реалізація виконання заходів по регіональній цільовій програмі запобігання та ліку-вання серцево-судинних захворювань на 2017-2021 роки
	Закупівля тромболітичних засобів
	Протягом року
	Комунальна установа “Бериславська центральна районна лікарня”


	Надання своєчасної медичної допомоги  та зниження рівня інвалідизації та смертності серед хворих з сердцево-судинною патоло-гією
	60,00
	-
	-
	60,00

	
	
	Закупівля виробів медич-ного призначення
	
	
	
	51,00
	-
	-
	51,00

	3.
	Поліпшення показників діяльності лікарні та здоров’я населення, у тому числі запобігання випадкам материнської та малюкової смертності
	Придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів
	Протягом року
	Комунальна установа “Бериславська центральна районна лікарня”


	Забезпечення надан-ня в лікарні невід-кладної медичної допомоги роділлям та породіллям, ново-народженим та дітям першого року життя, хворим реанімацій-ного відділення при невідкладних станах. Зниження рівня внутрішньо  лікарня-ної  летальності
	500,0
	-
	-
	500,0
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	3
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	5
	6
	7
	8
	9
	10

	4.
	Забезпечення надання якісної медичної допо-моги постраждалим у зоні АТО, членам їх родин, вимушено пере-міщеним з тимчасово окупованих територій
	Безкоштовне надання медичної допомоги:
	Протягом року
	Комунальна установа “Бериславська центральна районна лікарня”


	Забезпечення    необхідним комп-лексом заходів психологічної та фізичної реабілітації постраждалих у зоні АТО, членів їх родин, вимушено переміщених з тим-часово окупованих територій
	-
	-
	-
	-

	
	
	- амбулаторно, медичні огляди
	
	
	
	10,00
	-
	-
	10,00

	
	
	- забезпечення медика-ментами на стаціонарному лікуванні (25 осіб, вартість 1 ліжко-дня 65,00 грн)
	
	
	
	16,50
	-
	-
	16,50

	
	
	- забезпечення харчу-ванням на стаціонарному лікуванні (25 осіб, вартість 1 ліжко-дня 55,00 грн)
	
	
	
	14,00
	-
	-
	14,00


	5.
	Забезпечення розвитку олімпійських, параолім-пійських, дефолімпій-ських, неолімпійських видів спорту 
	Проведення районних змагань з різних видів спорту, створення на-лежних умов для підготовки та участі збірних команд району у змаганнях


	Постійно
	Відділ освіти, молоді та спорту районної  державної адміністрації,

місцеві ради
	Підвищення резуль-тативності виступів спортсменів району
	61,0
	-
	-
	61,0

	6.
	Створення умов для морального та мате-ріального заохочення спортсменів, стимулювання їх до досягнення високих спортивних результатів
	Виплата районних сти-пендій  провідним спортс-менам району
	Постійно
	Відділ та управління  районної державної адміністрації: освіти, молоді  та спорту, 

фінансове 
	Стимулювання спортсменів за досягнення високих спортивних резуль-татів
	3,0
	-
	-
	3,0
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	1
	2
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	10

	7.
	Створення широкої системи фізкультурно-спортивних закладів, установ, організацій, забезпечення їх належного функціонування 
	Забезпечення  проведення спортивно-масових зма-гань, фізкультурно-оздо-ровчих заходів серед учнів закладів загальної серед-ньої освіти, навчально-тренувальних зборів, функціонування районної комплексної дитячо-юна-цької спортивної школи імені В.К.Сергеєва, охоп-лення громадян фізкуль-турно-оздоровчою та спор-тивно-масовою роботою                 
	Постійно
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації,

місцеві ради 
	Підвищення рівня охоплення учнів-ської молоді, вихо-ванців дитячо-юна-цької спортивної школи, громадян фізкультурно-оздо-ровчою та спор-тивно-масовою роботою до 20 відсот-ків від загальної чисельності населення району, зменшення розповсюдження наркоманії, алкого-лізму, тютюнопалін-ня
	863,0


	-


	-
	863,0


	4. Стратегічна ціль. Розвиток інфраструктури життєзабезпечення

	4.1. Операційна ціль. Реформування житлово-комунального господарства. Водозабезпечення. 

Впровадження ресурсо- й енергозберігаючих технологій

	1.
	Забезпечення населення району якісною питною водою, у першу чергу в сільських населених пунктах


	Реконструкція мереж водопостачання та водо-відведення; заміна облад-нання на артезіанських свердловинах
	Протягом року
	Відділ  житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури                  та з питань надзвичайних ситуацій управління економічного розвитку та інфраструктури районної державної адмі-ністрації,  вико- місцеві ради
	Поліпшення якості води та технічного стану систем водо-постачання та водо-відведення населе-них пунктів району за рахунок реконст-рукції об’єктів систем централізо-ваного водопоста-чання та водовід-ведення, економія споживання енерго-ресурсів, зменшення втрат води.

Поліпшення стану водопостачання у 6-ти населених пунктах району
	-
	-
	-
	-


Продовження додатка 6
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	2.
	Підвищення енерго-ефективності
	Реконструкція та модер-нізація об’єктів тепло-енергетики комунальної та бюджетної сфери
	Протягом року
	Відділ  житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури                       та з питань надзвичайних ситуацій управління економічного розвитку та інфраструктури районної державної адміністрації,  місцеві ради
	Впровадження інди-відуальних систем теплопостачання для об’єктів бюджетної сфери значно змен-шить втрати тепло-вої енергії, що постачалась від централізованого джерела опалення, надасть можливість скоротити спожи-вання природного газу до  40 відсотків
	-
	-
	-
	-

	4.2. Операційна ціль. Сприяння вирішенню житлової проблеми


	
	Розв’язання житлової проблеми населення шляхом зведення будинків на основі нових технологій, створення сприятливих умов для розвитку молодіжного будівництва, поліпшення житлово-побутових умов мешканців району
	Будівництво доступного житла, залучення коштів інвесторів для фінансування такого будівництва, спряму-вання з державного та місцевих бюджетів коштів на реалізацію соціальних програм щодо молоді, індивідуальних забудов-ників
	Протягом року
	Відділ  житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури  та з питань надзви-чайних ситуацій управління еконо-мічного розвитку та інфра-структури районної держав-ної адміністрації, місцеві ради
	Введення в експлуа-тацію 708 кв.м житла
	10500,0
	-
	8000,0
	2500,0
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	Надання пільгових кре-дитів мешканцям сільсь-ких населених пунктів, обслуговування кредитів та їх повернення 
	
	Відділ  житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури  та 

з питань надзви-чайних ситуацій управління економічного розвитку та інфраструктури районної дер-жавної адмініст-рації, Херсон-ський обласний фонд підтримки  індивідуального житлового будів-ництва на селі,            місцеві ради
	Поліпшення житлово-побутових умов  344 сімей, у тому числі за раху-нок:

- придбання та добу-дови житла (6 сімей); 

- газифікації, водо-постачання, реконст-рукції та розвитку особистих селянсь-ких господарств      (338 сімей)
	3900,0
	2925,0
	-
	975,0

	
	
	Проведення підготовчих робіт для реалізації програми будівництва доступного житла 
	
	 Відділ  житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури  та з питань надзви-чайних ситуацій управління економічного розвитку та інфраструктури районної держав-ної адміністрації, Бериславська міська та Шляхівська сільська ради 


	Створення умов для будівництва доступ-ного житла на тери-торії району шляхом відведення земе-льних ділянок під будівництво бага-токвартирних жит-лових будинків в якості доступного житла, а саме: 

- в східній частині                  м. Берислав по            вул. Бєлгородська - 0,5 га та центральній частині - по                вул. Центральна - 0,4 га;

- на території                 с. Шляхове 4 земель-них ділянок по           вулицях Степова, Чкалова
	-
	-
	-
	-
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	2.
	Забезпечення  житлом осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклуван-ня
	Надання матеріальної допомоги на придбання житла для осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківсь-кого піклування,  шляхом співфінансування із районного та місцевих бюджетів
	Протягом  року 
	Структурні підрозділи районної державної адміністрації: відділ  житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури  та з питань надзви-чайних ситуацій управління економічного розвитку та інфраструктури, служба у справах дітей;  районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, місцеві ради
	Захист майнових  прав осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьків-ського піклування
	1 800,0
	-
	-
	1800,0

	4.3. Операційна ціль. Розбудова та модернізація транспортної інфраструктури. 

Розвиток інформаційної сфери, телекомунікацій і зв’язку


	
	Розширення мережі регулярного автобусного сполучення в районі, доведення рівня тран-спортного обслугову-вання сільських насе-лених пунктів до необхідних соціальних нормативів по регуляр-ності та їх кількості
	Покращення транспорт-ного обслуговування  сільських населених пунктів району
	Протягом року


	Управління економічного розвитку та інфра-структури район-ної державної адміністрації


	Відкриття нових та відновлення авто-бусних маршрутів у районі
	-
	-
	-
	-

	
	
	Контроль за роботою автоперевізників району, дотримання ними вимог Закону України “Про автомобільний транс-порт”, Правил надання послуг пасажирського автомобільного транс-порту, ліцензійних умов
	
	
	Забезпечення якості та безпеки переве-зень пасажирів на маршрутах, збіль-шення обсягу паса-жироперевезень
	-
	-
	-
	-


Продовження додатка 6

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2.
	Поліпшення якості дорожньої транспортної інфраструктури на території району
	Проведення поточного ремонту та експлуатацій-ного утримання по збереженню від руйну-вання мережі автомобі-льних доріг загального користування
	Протягом року
	Управління економічного 

розвитку та інфра-структури районної державної адміністрації,

філія “Бериславський райавтодор”
ДП  “Херсонський облавтодор”  
ВАТ “ДАК  “Автомобільні дороги України” , місцеві ради
	Забезпечення безпе-ки руху та якості перевезень пасажи-рів і вантажів на дорогах державного та регіонального значення
	-
	-
	-
	-

	3.
	Розвиток мережі Інтернет в сільських населених пунктах району
	Створення умов для доступу населення до мережі Інтернет, особ-ливо у сільській місце-вості


	Протягом року
	Управління економічного 

розвитку та інфра-структури район-ної державної адміністрації, станційно-лінійна дільниця №3             м. Берислав  РТЦ №631 м. Каховка Херсонської філії ПАТ “Укртелеком”
	Забезпечення досту-пу до мережі Інтернет населення району


	-
	-
	-
	-


Продовження додатка 6
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	 4.4. Операційна ціль. Розвиток туристично-рекреаційного комплексу та охорона культурної спадщини

	1.
	Охорона та збереження  культурної спадщини
	Виготовлення наукових паспортів та облікової документації об’єктів культурної спадщини району нового зразка
	Протягом року
	Відділ культури районної державної адміністрації; місцеві ради
	Збереження культур-ної спадщини


	15,0
	-
	-
	15,0

	
	
	Виготовлення та вста-новлення охоронних зна-ків на пам’ятки археології в районі
	
	Відділ культури районної державної адміністрації; місцеві ради
	
	15,0
	-
	-
	15,0

	
	
	Проведення ремонтних робіт на пам’ятках історії та культури району
	
	Відділ культури районної державної адміністрації,

місцеві ради
	
	15,0
	-
	-
	15,0

	
	
	Проведення інвентариза-ції об’єктів культурної спадщини району та створення електронної бази координат пам’яток археології в єдиній системі з Державним земельним кадастром
	
	Відділ культури районної держав-ної адміністрації
	
	150,0
	-
	-
	150,0

	
	
	Створення археологічно-го та історико-культур-ного заповідника “Ама-дока” біля с. Червоний Маяк
	
	Відділ культури районної держав-ної адміністрації, Новорайська сільська рада (ОТГ)
	
	-
	-
	-
	-
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	2.
	Розвиток галузі туриз-му
	Ознакування туристичних об’єктів


	Протягом року
	Відділ культури районної державної адміністрації
	Розвиток пішохід-ного і велотуризму, сприяння орієнту-ванню туристів
	100,0


	-


	60,0


	40,0



	
	
	Участь у навчальних тренінгах для ефективної організації туристичної діяльності та розширення асортименту туристичних послуг
	
	
	Підвищення рівня обізнаності потен-ційних суб’єктів, які бажають розвивати сільський зелений туризм (започатку-вання власної справи тощо)
	5,0
	-


	-


	5,0

	
	
	Розвиток сільського зеле-ного, пізнавального, істо-рико-культурного, спор-тивного, екологічного туризму
	
	
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	Проведення рекламної інформаційної кампанії
	
	
	Створення турис-тичної Інтернет - сторінки Берис-лавського району, наповнення якісною та достовірною інформацією про район, залучення більшої кількості іноземних та вітчиз-няних туристів
	-
	-
	-
	-

	3.
	Облік поховань жертв війни
	Паспортизація поховань, виявлених під час проведення пошукових робіт
	Протягом року
	Відділи районної державної адміністрації: 

культури; освіти, молоді та спорту; місцеві ради
	Відновлення істо-ричної пам
’яті про загиблих захисників України


	-
	-
	-
	-
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	4.
	Реставраційні та від-новлювальні роботи на пам’ятках, мону-ментах, пам’ятниках
	Реставрація пам’яток, ремонт і відновлення пошкоджених або зруйно-ваних пам’ятників та монументів у місцях поховань, що перебувають на державному обліку як пам’ятки культурної спад-щини
	Протягом року
	Відділи районної державної адміністрації: культури, освіти, молоді та спорту; місцеві ради
	Забезпечення впо-рядкування пам’я-ток, пам’ятників, поліпшення техніч-ного стану та від-новлення естетич-ного вигляду пам’яток
	-
	-
	-
	-

	5.
	Популяризація турис-тично-рекреаційного потенціалу району
	Участь у міжнародних, вітчизняних виставкових та презентаційних заходах
	Протягом року
	Управління та відділ районної державної адмі-ністрації: еконо-мічного розвитку та інфраструк-тури, культури 
	Збільшення потоку туристів до району
	-
	-
	-
	-


	5. Стратегічна ціль. Захист довкілля та правопорядку, прав і свобод громадян

	5.1. Операційна ціль. Профілактика злочинності на території району

	1.
	Профілактика право-порушень на території району
	Організація та здійснення  автопатрулювання населе-них пунктів району з метою забезпечення охо-рони публічного порядку, безпеки громадян, профі-лактики правопорушень та швидкого реагування на вчиненні правопору-шення. 

Придбання пально-мастильних матеріалів для службового автотранс-порту, який задіяний під час несення служби нарядами поліції, а також заміна запчастин, які не придатні до експлуатації на  службових автомо-білях
	Протягом року
	Бериславський відділ поліції Головного управління Національної поліції в Херсонській області 

 
	Забезпечення своє-часного реагування працівників поліції на виклики грома-дян, розкриття зло-чинів по гарячх слідах, припинення правопорушень, що трапились на території району
	450,0
	-
	-
	450,0
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2.
	Поліпшення умов праці працівників поліції
	Заміна застарілої комп’ю-терної техніки, апаратури зв’язку, засобів фото- та відеофіксації на сучасне високотехнологічне об-ладнання для належного супроводження слідчих дій, груп фіксації під час проведення масових акцій
	Протягом року


	Бериславський відділ поліції Головного управління Національної поліції в Херсонській області 


	Покращення умов праці поліцейських, забезпечення належ-ної роботи праців-ників поліції з гро-мадянами
	150,0
	-
	-
	150,0

	
	
	Проведення планового ремонту приміщень та службових кабінетів Бериславського відділу поліції Головного управ-ління Національної поліції в Херсонській області 
	
	
	
	80,0
	-
	-
	80,0

	6. Стратегічна ціль. Збереження та раціональне використання природних ресурсів

	6.1. Операційна ціль. Збереження та розвиток природних ресурсів. Розвиток земельних відносин та землекористування



	 
	Здійснення заходів з охорони земель
	Консервація малопродук-тивних та непридатних для сільськогосподарсь-кого використання земель
	Протягом року
	Відділ 

у Бериславсь-кому районі Головного управління Держгеокадастру у Херсонській області, 

місцеві ради
	Значне  розширення  кормової бази для наявного в районі поголів’я великої рогатої худоби та сприяння зменшенню розораності терто-рії району, підви-щенню родючості земель, що вико- ристовуються в сільськогосподарсь-кому виробництві
	-
	-
	-
	-

	
	
	Рекультивація поруше-них земель та розробка робочих проектів земле-устрою щодо рекульти-вації порушених земель
	
	
	Підвищення  ефек-тивності та еколо-гічної безпеки використання зе-мельних ресурсів
	-
	-
	-
	-

	
	
	Розробка Схем земле-устрою і техніко-економічних обґрунту-вань використання земель
	
	
	Визначення форму-вання раціональної системи землеволо-дінь і землекорис-тувань, удоскона-лення співвідношен-ня і розміщення категорій земель та угідь, визначення системи заходів по збереженню і поліп-шенню природних ландшафтів, агро-екосистем
	-
	-
	-
	-
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2.
	Нормативна грошова оцінка земель
	Проведення оновлення нормативної грошової оцінки земель населених пунктів
	Протягом року


	Відділ 

у Бериславсь-кому районі Головного управління Держгеокадастру у Херсонській області, 
місцеві ради
	Отримання  додат-кових резервів по збільшенню надхо-джень плати за землю, що справля-ється у вигляді земельного податку або орендної плати та визначається за-лежно від грошової оцінки земель
	-
	-
	-
	-

	1. 
	
	Проведення нормативної грошової оцінки земель несільськогосподарського призначення за межами населених пунктів
	
	
	
	-
	-
	-
	-


	 3.
	Продаж земельних ділянок несільсько-господарського призна-чення
	Проведення земельних торгів з продажу земель-них ділянок та прав на них
	Протягом року
	Відділ 

у Бериславсь-кому районі Головного управління Держгеокадастру у Херсонській області, 
місцеві ради
	Збільшення надхо-джень до бюджетів від продажу земе-льних ділянок не-сільськогосподарсь-кого призначення та прав оренди на них. Забезпечення прозо-рості функціону-вання ринку земель у районі, залучення додаткових інвести-цій
	-
	-
	-
	-


	 4.
	Ведення державного земельного кадастру
	Встановлення меж насе-лених пунктів
	Протягом року


	Відділ 

у Бериславсь-кому районі Головного управ-ління Держгео-кадастру 

у Херсонській області, 

місцеві ради
	Вирішення  питання соціального захисту населення, розмі-щення забудови на території населеного пункту, раціональ-ного використання земель та ведення контролю за їх вико-ристанням та охоро-ною
	-
	-
	-
	-
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	Встановлення меж водо-охоронних зон, прибе-режних захисних смуг та пляжних зон, винесення їх в натуру  (на міс-цевості)
	
	
	Забезпечення ефек-тивного викорис-тання земельних ресурсів
	-

-
	-
	-
	-

	
	
	Встановлення меж тери-торій природно-заповід-ного фонду та іншого природоохоронного призна-чення, оздоровчого, рекреа-ційного та історико-культурного призначення
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Інвентаризація земель населених пунктів
	
	
	Визначення  реаль-них та кількісних меж землевласників і землекористувачів, виявлення  незадія-них в процесі господарської дія-льності земельних ділянок, забезпе-чення їх ефектив-ного використання (продаж, передачу в оренду, надання в постійне користу-вання). Збільшення  надходжень до дер-жавного і місцевих бюджетів до                   10 відсотків від загальних обсягів
	-
	-
	-
	-

	
	
	Проведення інвентари-зації земель несільсько-господарського приз-начення
	Протягом року
	Відділ у Берис-лавському районі Головного управ-ління Держгео-кадастру 

у Херсонській області, 

місцеві ради
	Використання заз-начених земель відповідно до умов чинного законо-давства України з ведення державного земельного кадастру 
	-
	-
	-
	-

	
	
	Оформлення органами державної влади, держав-ними підприємствами, установами, організа-ціями права постійного користування земель-ними ділянками
	
	
	
	
	
	
	


Додаток 7 

до програми соціально-економічного               та  культурного розвитку Бериславського району на 2019 рік 

П Е Р Е Л І К

районних програм, що планується виконувати

у 2019 році з використанням усіх джерел фінансування

	№ з/п
	Назва програми
	Координатор виконання програми
	Рішення, яким затверджена програма
	Термін дії програми, роки

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Районна програма захис-ту сільських населених пунктів і сільськогосподар-ських угідь від шкідливої дії вод на період до                 2010 року та прогноз до 2020 року
	Відділ агропромислового розвитку районної державної адміністрації
	Рішення 15 сесії районної ради 

п’ятого скликання

від 03 серпня 

2007 року  №160
	2010-2020

	2. 
	Програма розвитку газо-постачання та газифікації Бериславського району            на 2011-2020 роки
	Відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури  

та з питань надзви-чайних ситуацій управління економічного розвитку та інфраструктури районної державної

адміністрації
	Рішення 9 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 27 вересня 

2011 року  №105
	2011-2020

	3. 
	Районна програма індиві-дуального житлового бу-дівництва на селі та поліпшення житлових умов сільського насе-лення “Власний дім” на 2012 - 2020 роки


	Відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури  

та з питань надзви-чайних ситуацій управління еконо-мічного розвитку та інфраструктури районної державної

адміністрації
	Рішення 17 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 22 травня 

2012 року №178


	2012-2020

	4. 
	Внесення змін
	
	Рішення 28 сесії  районної ради 

VII скликання
 від 28 листопада 

2018 року №354
	

	5. 
	Районна програма “Питна вода Бериславщини”             на 2012-2020 роки
	Відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури  

та з питань надзви-чайних ситуацій управління еконо-мічного розвитку               та інфраструктури районної державної

адміністрації 
	Рішення 17 сесії 

районної ради 

шостого скликання 

від 22 травня                       2012 року №179
	2012-2020
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	1
	2
	3
	4
	5

	6. 
	Районна програма со-ціального захисту людей похилого віку, осіб з інвалідністю та підтримки сім’ї, утвердження ґендер-ної рівності і протидії торгівлі людьми                           на 2015-2019 роки
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	Рішення 44 сесії
районної ради шостого скликання
від 27 травня 

2015 року №444


	2015-2019

	7. 
	Внесення доповнень

Внесення змін

Внесення змін

Внесення змін

Внесення змін
	
	Рішення 9 сесії районної ради 

VII скликання
від 21 жовтня 

2016 року№111

Рішення 14 сесії
районної ради 

VII скликання
від 21 лютого                   2017 року №164

Рішення 17 сесії
районної ради 

VII скликання
від 17 серпня                    2017 року№214

Рішення 21 сесії
районної ради 

VII скликання
від 06 березня 

2017 року №280

Рішення 28 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 28 листопада 

2018 року №350
	

	8. 
	Комплексна програма розвитку водного госпо-дарства Бериславського району  на період                            до 2020 року 
	Міжрайонне управління водного господарства 
	Рішення 28 сесії

районної ради  

шостого скликання 

від 26 листопада 

2013 року №313
	2013-2020

	9. 
	Районна програма оздо-ровлення та відпочинку дітей влітку 2016-        2020 років


	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації 
	Рішення 5 сесії
районної ради 

VII скликання
від 28 березня 

2016 року №43


	2016-2020

	10. 
	Внесення змін

Внесення змін

Внесення змін

Внесення змін
	
	Рішення 6 сесії
районної ради 

VII скликання
від 18 травня 

2016 року №71

Рішення 15 сесії
районної ради 

VII скликання
від 20 квітня 

2017 року №180

Рішення 22 сесії
районної ради 

VII скликання
від 30 березня 

2018 року №291

Рішення 26 сесії
районної ради 

VII скликання
від 11 вересня 

2018 року №329
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	5

	11. 
	Районна програма забез-печення дітей-сиріт та дітей, позбавлених бать-ківського піклування, осіб з їх числа соціальним житлом та створення для них соціальних гурто-житків на період                        до 2019 року
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей 

та молоді
	Рішення 9 сесії 

районної ради 

VII скликання 

від 21 жовтня 

2016 року №110
	2019

	12. 
	Районна комплексна програма національно-патріотичного виховання “Дитина - громадянин - патріот Батьківщини” на 2017 - 2021 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	Рішення 14 сесії 

районної ради 

VII скликання 

від 21 лютого 

2017 року №160
	2017-2021

	13. 
	Програма розвитку фут-болу в Бериславському районі на 2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	Рішення 14 сесії 

районної ради 

VII скликання 

від 21 лютого 

2017 року №161
	2017-2020

	14. 
	Програма розвитку архів-ної справи в районі                  на 2017 - 2021 роки
	Архівний відділ районної державної адміністрації
	Рішення 14 сесії 

районної ради 

VII скликання 

від 21 лютого 

2017 року №162
	2017-2021

	15. 
	Районна програма “При-зовна дільниця” на 2017 - 2019 роки
	Районний військовий комісаріат
	Рішення 14 сесії 

районної ради 

VII скликання 

від 21 лютого 

2017 року №163
	2017-2019

	16. 
	Районна цільова програма з формування та забезпечення загонів територіальної оборони матеріально-технічними засобами на 2017 -              2020 роки.

Внесення змін
	Районний військовий комісаріат
	Рішення 16 сесії
 районної ради

VII скликання
 від 27 червня 

2017 року №199

Рішення 28 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 28 листопада 

2018 року №355
	2017-2020

	17. 
	Районна програма “Роз-виток людського капіталу Бериславського району” на 2017- 2023 роки

Внесення змін

Внесення змін

Внесення змін
Внесення змін
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	Рішення 16 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 27 червня 

2017 року  №200

Рішення 18 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 20 жовтня 

2017 року №227

Рішення 21 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 06 березня 

2017 року  №274

Рішення 23 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 03 травня 

2018 року  №299

Рішення 28 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 28 листопада 

2018 року №357
	2017-2023
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	18. 
	Районна програма соціа-льної підтримки учас-ників антитерористичної операції та членів їх сімей на 2017 - 2020 роки
	Управління соціального захис-ту населення районної державної адміністрації
	Рішення 18 сесії 

районної ради 

VII скликання 

від 20 жовтня 

2017 року №226
	2017 - 2020

	19. 
	Районна програма “Елект-ронна охорона здоров’я” на 2017-2020 роки
	Комунальне некомерційне підприємство “Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги” Бериславської районної ради
	Рішення 19 сесії

районної ради 

VII скликання

від 23 листопада 

2017 року №244
	2017-2020

	20. 
	Районна програма “Молодь Херсонщини” на 2017 - 2021 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації 
	Рішення 19 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 23 листопада 

2017 року  №245
	2017-2021

	21. 
	Комплексна програма  розвитку фізичної куль-тури і спорту у Бериславському районі  на 2018-2020 роки

Внесення змін
 
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	Рішення 20 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 21 грудня 

2017 року №253

Рішення 26 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 11 вересня 

2018 року №330
	2018-2020

	22. 
	Програма розвитку дошкільної освіти у Бериславському районі на 2018-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	Рішення 21 сесії
 районної ради 

VII скликання
від 06 березня 

2018 року №273
	2018-2020

	23. 
	Програма підтримки   та розвитку Трудового архі-ву Бериславського району

Внесення змін 
	Трудовий архів Бериславського району
	Рішення 21 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 06 березня 

2018 року  №278

Рішення 26 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 11 вересня 

2018 року №328
	2018 -2021

	24. 
	Програма розвитку культури і духовності в Бериславському районі на 2018-2020 роки
	Відділ культури районної державної адміністрації
	Рішення 21 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 06 березня 

2018 року №279
	2018-2020


Продовження додатку 7
	1
	2
	3
	4
	5

	25. 
	Районна програма “місцевих” стимулів для медичних працівників, що мають професію лікар, на 2018-2020 роки
Внесення змін
	Комунальне некомерційне підприємство “Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги” Бериславської районної ради 


	Рішення 22 сесії
 районної ради 

VII скликання 
від 30 березня 

2018 року №290

Рішення 28 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 28 листопада 

2018 року №353
	2018-2020

	26. 
	Комплексна програма “Обдаровані діти” Бериславського району на 2018-2022 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	Рішення 23 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 03 травня 

2018 року №297
	2018-2022

	27. 
	Програма зайнятості населення Берислав-ського району на період до 2020 року
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації 
	Рішення 26 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 11 вересня 

2018 року №327
	2020

	28. 
	Програма організації допомоги Берислав-ському відділу поліції Головного управління Національної поліції в Херсонській області у протидії злочинності і забезпеченні публічної безпеки та правопорядку на території району                   на 2018-2019 роки
	Бериславський відділ поліції Головного управління Національної поліції 

в Херсонській області
	Рішення 26 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 11 вересня 

2018 року №326
	2018-2019

	29. 
	Районна   цільова комп-лексна програма  захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та при-родного характеру на 2019-2021 роки
	ДПРЧ-1 Головного Управління Державної служби України з надзвичайних ситуацій у Херсонській області
	Рішення 28 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 28 листопада 

2018 року №352
	2019-2020

	30. 
	Районна програма забезпечення виконання районною державною адміністрацією повно-важень, делегованих                     їй районною радою                       на 2019 рік
	Районна державна адміністрація
	Рішення 28 сесії
 районної ради 

VII скликання
 від 28 листопада 

2018 року №351
	2019

	31. 
	Районна програма  розвитку та фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Берислав-ський районний центр первинної  медико-санітарної допомоги» Бериславської районної ради на 2019-2020 роки
	Комунальне  некомерційне підприємство «Бериславський районний центр первинної  медико-санітарної допомоги» Бериславської районної ради
	
	2019-2020











